MESTNA OBCINA VELENJE, Titov trg 1, 3320 Velenje na podlagi 9. odstavka 61. &lena Zakona o
javnih usluzbencih (Uradni list RS, $t. 32/25, 979/26 - ZDU-1P) objavlja

PROSTO STROKOVNO-TEHNICNO DELOVNO MESTO
STROKOVNI SODELAVEC VII/2 (1) - za okolje in prostor
v Skupni ob&inski upravi SASA regije, v Medob&inski sluzbi urejanja prostora

{kraj opravljanja dela: Obégina Prebold)

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

- specializacija po visokosolski izobrazbi (prej$nja), visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja);
magistrska izobrazba,
8 let delovnih izkusen;,
opravljen strokovni izpit iz upravnega postopka {¢e kandidat nima opravljenega, ga bo moral
opraviti najkasneje v $estih mesecih od sklenitve delovnega razmerja),
vozniski izpit B kategorije.

V skladu z Uredbo o potrebnem znanju slovenécine za posamezne poklice oziroma delovna mesta v
drzavnih organih in organih samoupravnih lokalnih skupnosti ter pri izvajalcih javnih sluzb in nosilcih
javnih pooblastil (Uradni fist RS, $t. 22/08) je za delo na strokovno-tehniénih delovnih mestih Vi. in VII.
tarifnega razreda potrebna visoka raven aktivhega znanja slovenscine.

Pri delovnih mestih, za katera se po predpisih zahteva dologena izobrazbena stopnja, se steje, da je v
okviru te stopnje Ze zajeta tudi ustrezna raven potrebnega znanja slovenscine, e je oseba izobrazbo
dosegla na slovenski Soli.

Osebe, ki nimajo koncanih ustreznih slovenskih $ol, potrebno znanje slovenséine dokazujejo s
posebnim potrdilom uradno poobladéene izobraZevalne ustanove o uspe$no opravijenem preizkusu
znanja slovens¢ine po javno veljavnem izobraZzevalnem programu usirezne stopnje v Republiki
Sloveniji. Pri tem se $teje, da visoko raven aktivnega znanja slovenscine obvlada, kdor je uspesno
opravil preizkus po izobrazevalnem programu za slovensko gimnazijo oziroma tej ustrezno Stiriletno
srednjo $olo.

Kot delovne izkudnje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista raven
izobrazbe, in &as pripravni§tva na isti ravni izobrazbe, ne glede na to, ali je bila pogodba o zaposlitvi
sklenjena oziroma pripravnigtvo apravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izku3nje se
tejejo tudi delovne izkusnje, ki jih je oseba pridobila z opravljanjem del na delovnem mestu, za katero
se zahteva za eno raven hiZja izobrazba, razen pripravni$tva na takem delovnem mestu. Kot delovne
izkugnje se uposteva tudi delo brez sklenjene pogodbe o zaposlitvi na enaki stopnji zahtevnosti, kot je
delovno mesto, za katero oseba kandidira.

Delovne izku$nje se dokazujejo s pogodbo o zaposlitvi oziroma z verodostojno listino, iz
katerih sta razvidna obdobje opravijanja in zahtevnost dela ter raven izobrazbe, ki se zahteva
za opravljanje tega dela.

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali ima opravljen strokovni izpit iz upravnega postopka. V
nasprotnem primeru bo moral izbrani kandidat strokovni izpit iz upravnega postopka, v skladu z 31.
tlenom Zakona o splosnem upravnem postopku (Uradni list RS, &t 24/06 - uradno precisCeno
besedilp, 105/06 - ZUS-1, 126/07, 65/08, 8/10, 82/13, 36/20 - ZZUSUDJZ, 61/20 - ZZUSUDJZ-A,
175/20 - ZIVOPDVE, 203/20 - ZIUPOPDVE, 3/22 - ZDeb, 85/25, 424/26 - ski. US), opraviti najkasneje

v $estih mesecih od sklenitve delovnega razmerja.

Poleg posebnih pogojev morajo kandidati izpolnjevati tudi splogne pogoje, ki jih urejajo predpisi s
podroéja delovnega prava.

Izbrani kandidat mora pri delodajalcu uspes$no opraviti tudi preizkus znanja iz varstva pri delu in
varstva pred poZarom.



Opis del in nalog:

- vodenje strokovnih nalog na delu podrogja varstva okolja in urejanju prostora;

- sodelovanje in koordiniranje izvajalcev pri usmerjanju prostorskega razvoja obcine z doloCanjem
ciliev in usmeritev za urejanje prostora v obg&ini ob upostevanju drzavnih usmeritev za urejanje
prostora na lokalni ravni;

- sodelovanje pri predpisovanju podrobnej$ih meril in pogojev za urejanje prostora na ocbmocju
obcing;

- sodelovanje pri na¢rtovanju prostorskih ureditev na obmogju obéine, vodenje postopkov
sprejemanja prostorskih aktov;

- sodelovanje pri izvajanju prostorskih ukrepov za uresni¢evanje prostorskih aktov;

- izdajanje odlo&b o komunalnem prispevku ter sodelovanje pri pripravi programov opremijanja
zemljis¢ z javno infrastrukturo;

- vodenje zbirke prostorskih podatkov ter hranjenje prostorskih aktov in zagotavljanje javne
dostopnosti do prostorskih aktov;

- priprava predlogov aktov s podrogja delovanja;
- samostojno oblikovanje sistemskih resitev in drugih najzahtevnej$ih gradiv;
- samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, informacij, poro€il in drugih zahtevnih
gradiv s podrocja delovanja;
- upravljanje prometa z zemljisci;
vodenje najzahtevnej$ih upravnih postopkov;
samostojno opravljanje drugih zahtevnejsih nalog;
vodenje in sodelovanje v najzahtevnejsih projektnih skupinah;
- sodelovanje pri pripravi in izvr8evanju proracuna ter spremljanje porabe sredstev;
opravljanje drugih nalog, dolocenih s predpisi ter po odredbah direktorja in Zupana.

Od kandidatov pri¢akujemo sposobnosti timskega dela, poznavanje podrogja, za katerega kandidirajo
in esnovno poznavanje delovanja ob&inske uprave.

Prednost pri izbiri bodo imeli kandidati, ki imajo izkusnje z delom v ob¢&inski upravi na podrocju okolja
in prostora.

Izbrani kandidat bo opravljal delo na delovnem mestu STROKOVNI SODELAVEC VIlI/2 {I} - za okolje
in prostor, sifra delovnega mesta C097170, tarifni razred VII/2.

Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za nedolo¢en &as, s polnim delovnim &asom 40
ur tedensko in s poskusnim delom $est mesecev.

Izbrani kandidat bo delo opravijal v prostorih Obéine Prebold, na naslovu Hmeljarska cesta 3,
3312 Prebold in v primeru potrebe na podlagi napotitve v kraju, kjer poteka delovni proces.

Prijava kandidata na razpisano delovno mesto mora vsebovati:

1. izpolnjen prijavni obrazec, ki je na spletni strani MO Velenje priloZzen javnemu razpisu;

2. pisno izjavo oziroma verodostojno listino o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz
katere mora biti razvidna stopnja in smer izobrazhe ter datum zakljucka izobraZevanja ter
ustanova, na kateri je hila izobrazba pridobljena;

3. pisno izjavo kandidata in dokazito oziroma verodostojno listino o vseh dosedanjih zaposlitvah,
v kateri kandidat navede opis delovnih izku$enj, iz katerih je razvidno izpolnjevanje pogoja
glede zahtevanih delovnih izkusen;;

4. pisno izjavo in dokazilo oziroma verodostojno listino o opravljenem strokovnem izpitu iz
upravnega postopka, &e ima opravljenega;

5. pisno izjavo in dokazilo, da ima opravljen voznidki izpit B kategorije;



6. pisno izjavo, da za namen tega postopka dovoljuje Mestni ob&ini Velenje pridobiti podatke iz
uradnih evidenc. V primeru, da izbrani kandidat s tem ne soglada, mora sam predloZiti
ustrezna dokazila.

Prijava naj vsebuje tudi kratek Zivljenjepis, v katerem kandidati poleg formalne izobrazbe navedejo tudi
druga znanja in ve&cine, ki so jih pridobili.

Pisno vlogo z vsemi dokazili in izjavami kandidati posljejo:

1. v zaprti ovojnici z oznaébo: »Razpis za prosto delovno mesto STROKOVNI SODELAVEC VII/2
(1) - za okolje in prostor v Skupni obginski upravi SASA regije, v Medobg&inski sluZbi urejanja
prostora« na naslov: Mestna obcina Velenje, Titov trg 1, 3320 Velenje ali

2. na elektronski naslov: info@velenje.si, in sicer v roku 15 dni od objave razpisa na spletnih
straneh Mestne obgine Velenje (sedezna obédina ustanoviteljica), Obcine Prebold {obgina
ustanoviteljica) ter Zavoda RS za zaposlovanje.

Za prijavo, poslano po posti, se Steje, da je pravofasna, ¢e je bila oddana na posto najkasneje zadnji
dan roka za prijavo.

Ce je vloga posiana po elektronski poti, se $teje za pravotasno, ¢e jo je pred iztekom roka preiel
informacijski sistem organa ali informacijski sistem za sprejem vlog, vro¢anje in cbve$éanje.

Kandidati bodo o izbiri pisno obves¢eni najkasneje v roku 8 dni po zakljutenem postopku. Cbvestilo o
kon&anem postopku bo objavijeno na spletnih straneh Mestne obcine Velenje in Obcine Prebold.

Informacije o izvedbi postopka razpisa daje Sedina Sarajli¢, telefon: 03 8961 669, informacije o
delovnem podrogju pa Tjasa Skocaj Klancnik, telefon: 03 7036 400.

V besedilu razpisa uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovnicni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za
Zenske in moske.

Stevilka: 1100-0013/2026
Datum: 7. 9. 2026

== Peter DERMOL

Zupan Mestne pﬁ{":ine Velenje
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