Predlagatelj: ZUPAN Faza: PREDLOG

Svet Mestne obcine Velenje je na podlagi 29. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS - stari, §t. 12/91,
Uradni list RS/I, st. 17/91 - ZUDE, Uradni list RS, st. 55/92 - ZVDK, 13/93, 66/93, 45/94 - odl. US,
8/96, 31/00 - ZP-L, 36/00 - ZPDZC, 127/06 - ZJZP), 41. in 42. ¢lena Zakona o uresni¢evanju javnega
interesa za kulturo (Uradni list RS, st. 77/07 - uradno prec¢iséeno besedilo, 65/07 - odl. US, 56/08,
4/10, 20/11, 100/11 - odl. US, 111/13, 68/16, 61/17, 21/18 - ZNOrg, 49/20 - ZIUZEOP, 3/22 - ZDeb,
105/22 - ZZNSPP, 8/25, 77/25), 119a. élena Pravilnika o postopkih za izvr§evanje proraduna
Republike Slovenije (Uradni list RS, §t. 50/07, 114/07 - ZIPRS0809, 61/08, 99/09 - ZIPRS1011, 3/13,
81/16, 164/20, 11/22, 96/22, 105/22 - ZZNSPP, 149/22, 106/23, 83/24, 88/24, 74/25, 79/25, 95/25), in
20. ¢lena Statuta Mestne obcine Velenje (Uradni vestnik MOV, §t. 14/22 in 9/25) na svoji _____. seji,
dne sprejel

ODLOK
o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Knjiznica Velenje

1. Clen
V Odloku o ustanovitvi javnega zavoda Knjiznica Velenje (Uradni vestnik MO Velenje, §t. 2/04, 17/05,
13/06, 03/08 in 22/08; v nadaljevanju: odlok) se 7. ¢len spremeni tako, da se glasi:

»7. Clen

Naloge iz prejSnjega Clena, ki jih opravlja Knjiznica, so v skladu z Uredbo o standardni klasifikaciji
dejavnosti (Uradni list RS, §t. 27/24, 45/25) razvrsCene:

47.610 — Trgovina na drobno s knjigami

58.110 - Izdajanje knjig

58.130 — Izdajanje revij in druge periodike

58.190 — Drugo zalozni$tvo, razen izdajanja programske opreme

59.110 — Produkcija filmov, videofilmov, televizijskih oddaj

63.100 — Dejavnosti v zvezi z raCunalnidko infrastrukturo, obdelavo podatkov in gostovanjem ter
povezane dejavnosti

68.200 — Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin

68.320 — Drugo poslovanje z nepremi¢ninami za placilo ali po pogodbi

69.200 — Racunovodstvo, knjigovodske in revizijske dejavnosti; davéno svetovanje
72.200 — Raziskovalna in razvojna dejavnost na podrocju druzboslovja in humanistike
73.110 — Dejavnost oglaSevalskih agencij

74.200 — Fotografska dejavnost

74.300 — Prevajanje in tolmacenje

82.300 — Organiziranje razstav, sejmov, sre¢anj

85.520 — Izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podro¢ju kulture in umetnosti
90.111 — Literarno ustvarjanje

91.110 — Dejavnost knjiznic

91.210 — Dejavnost muzejev in dejavnost v zvezi z zbirkami

Knjiznica lahko opravlja tudi druge dejavnosti, povezane z javno sluzbo.«.

2. Clen
V 9. €lenu se v petem odstavku tretji stavek spremeni tako, da se glasi:
»Direktor je pooblas€¢en za sklepanje pogodb v okviru potrienega finanénega nacrta s strani
ustanovitelja (letnega izvedbenega nacrta), razen pogodb, ki se nanasajo na nepremicnine, ki jih ima
KnjiZznica v upravljanju, za katere je potrebno soglasje lastnika, in pravnih poslov izven okvira
financnega nacrta v vrednosti nad 15.000,00 €.«.

3. ¢len

V 13. ¢lenu se drugi odstavek spremeni tako, da se glasi:

»Svet Knjiznice sestavlja 7 €lanov. 5 €lanov imenuje ustanovitelj na seji Sveta Mestne obc&ine Velenje
na podlagi javnega vabila izmed strokovnjakov s podrocja dela knjiZznice, financ in pravnih zadev. 2
¢lana imenujejo delavci knjiznice izmed vseh zaposlenih.«.



Za drugim odstavkom se dodajo novi tretji, Cetrti, peti in Sesti odstavek, ki se glasijo:
»Ustanovitelj javno vabilo javno objavi na svojem spletnem mestu, pri ¢emer mora biti rok za prijavo
vsaj 31 dni od dne javne objave. V javnem vabilu se doloc€ijo pogoiji, ki jih mora izpolnjevati kandidat,
Cas, za katerega bo imenovan, in rok, do katerega se prejemajo prijave kandidatov.

Ce se na javno vabilo ne prijavijo ustrezni strokovnjaki s podrogja dela javnega zavoda, financ in
pravnih zadev, lahko ustanovitelj v svet imenuje strokovnjake z najmanj enega od teh podrogij. V tem
primeru lahko imenuje tudi posameznike, ki se niso odzvali na javno vabilo.

Clan sveta se mora v $estih mesecih od nastopa mandata udeleZiti programa usposabljanja, katerega
vsebino, obseg in nadin izvedbe dologi minister. Ce je oseba kasneje ponovno imenovana za ¢&lana
sveta istega ali drugega javnega zavoda, se $teje, da ima usposabljanje opravljeno. Clana sveta, ki se
programa usposabljanja v skladu s tem ¢lenom ne udelezi, se razresi oziroma odpokli¢e. O tem svet
zavoda obvesti ustanovitelja, ki zane postopek razresSitve ali odpoklica.

Clani sveta javnega zavoda morajo pri svojem delu ravnati nepristransko, s skrbnostjo dobrega
gospodarja in v skladu z namenom ustanovitve javnega zavoda. Varovati morajo poslovno skrivhost
javnega zavoda in se izogibati vsakr§nemu ravnanju, ki bi lahko povzro€ilo 8kodo zavodu ali ogrozilo
zakonitost njegovega delovanja. Ustanovitelj lahko &lana sveta, ki je predstavnik ustanovitelja, razresi
pred iztekom mandata, ¢e ugotovi, da je ta z opustitvijo dolZznega ravnanja povzrogil Skodo zavodu.«.

Dosedaniji tretji, Cetrti, peti in Sesti odstavek postanejo sedmi, osmi, deveti in deseti odstavek.

4. ¢len
17. €len se spremeni tako, da se glasi:

»17. Clen
Strokovni svet sestavlja Sest €lanov, in sicer:
- dva ¢lana izvolijo zaposleni, in sicer enega izmed strokovnih delavceyv, ki opravljajo dejavnost, zaradi
katere je Knjiznica ustanovljena, in enega izmed vseh zaposlenih;
- dva clana predlaga Upravni odbor ZdruZenja splosnih knjiznic;
- dva &lana predlaga Izvr3ni odbor Zveze kulturnih drustev SaleSke doline.
Volitve predstavnikov delavcev se uredijo v aktu, ki ga v skladu s predpisi, ki urejajo sodelovanje
delavcev pri upravljanju, sprejme pristojni organ zaposlenih ali zaposleni na zboru delavcev. Volitve se
razpisejo najve€ 90 in najmanj 60 dni pred potekom mandata.
Upravni odbor ZdruZenja splodnih knjiznic in Izvréni odbor Zveze kulturnih drustev Saleske doline
imenujeta predstavnike s podro&ja delovanja Knjiznice izmed strokovnjakov ali uporabnikov na podlagi
javnega vabila, ki ga predhodno objavi javni zavod.
Direktor mora pozvati predlagatelje na dostavo predlogov najmanj 90 dni pred potekom mandata.
Na prvi konstitutivni seji €lani strokovnega sveta izmed sebe izvolijo predsednika in namestnika.

Mandat €lanov strokovnega sveta traja 4 leta. Po preteku mandata so lahko ponovno imenovani
oziroma izvoljeni.

Strokovni svet sklepa veljavno, €e je na seji navzo&a vecina &lanov strokovnega sveta.
Strokovni svet sprejema odlocCitve z vec€ino glasov vseh ¢lanov.
Podrobnejse delovanje uredi strokovni svet s svojim poslovnikom.«.

5. ¢len
V 22. ¢lenu se doda nov tretji odstavek, ki se glasi:



»Knjiznica lahko izvaja prodajo blaga in storitev na trgu le, e z izvajanjem zagotovi najmanj pokritje
vseh s to dejavnostjo povezanih odhodkov. Javno sluzbo je treba razmejiti od drugih dejavnosti
javnega zavoda.«.

6. Clen
Ta odlok za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem vestniku Mestne obcine Velenje.

Stevilka: 0070-0007/2026
Datum:

Zupan Mestne obcine Velenje
Peter DERMOL

OBRAZLOZITEV:

1. PRAVNA PODLAGA

Pravna podlaga za sprejem Odloka o spremembah Odloka o ustanovitvi javnega zavoda KnjiZznica
Velenje (v nadaljevanju: odlok) je Zakon o zavodih (Uradni list RS - stari, §t. 12/91, Uradni list RS/I, §t.
17/91 - ZUDE, Uradni list RS, §t. 55/92 - ZVDK, 13/93, 66/93, 45/94 - odl. US, 8/96, 31/00 - ZP-L,
36/00 - ZPDZC, 127/06 - ZJZP), ki v 29. &lenu opredeljuje, da javni zavod upravija svet, ki ga
sestavljajo predstavniki ustanovitelja, predstavniki delavcev zavoda ter predstavniki uporabnikov
oziroma zainteresirane javnosti. Sestava, na¢in imenovanja oziroma izvolitve ¢lanov, trajanje mandata
in pristojnosti sveta se doloéijo z zakonom ali aktom o ustanovitvi oziroma s statutom ali pravili
zavoda.

Pravna podlaga sta tudi 41. in 42. ¢len Zakona o uresni¢evanju javnega interesa za kulturo (Uradni list
RS, 8t. 77/07 - uradno precis¢eno besedilo, 65/07 - odl. US, 56/08, 4/10, 20/11, 100/11 - odl. US,
111/13, 68/16, 61/17, 21/18 - ZNOrg, 49/20 - ZIUZEOP, 3/22 - ZDeb, 105/22 - ZZNSPP, 8/25, 77/25 —
v nadaljevanju: ZUJIK). 41. ¢len na novo definira sestavo strokovnega sveta. Strokovni svet
sestavijajo posamezniki, ki lahko s svojimi strokovnimi oziroma poslovnimi izkuSnjami in javnim
ugledom prispevajo k boljSemu delovanju javnega zavoda. Eno tretjino ¢lanov strokovnega sveta
izvolijo zaposleni, pri ¢emer je najmanj eden izvoljen izmed vseh zaposlenih, drugi pa, Ce je
predstavnikov delavcev veé kot eden, izmed tistih, ki opravijajo dejavnost, zaradi katere je javni zavod
ustanovijen. Preostale ¢lane strokovnega sveta predlagajo stanovska drustva oziroma druge neviadne
organizacije s podrodja dela javnega zavoda izmed strokovnjakov ali uporabnikov prek javnega vabila,
ki ga predhodno objavi javni zavod. V aktu o ustanovitvi javnega zavoda se dolocCi, katera so druStva
oziroma nevladne organizacije iz prejSnjega stavka.

42. ¢len ZUJIK-a natan¢no opisuje sestavo sveta zavoda in nacin imenovanja ¢lanov sveta zavoda.
Javni zavod ima svet, ki ga sestavijajo predstavniki:

- ustanovitelja in jih ustanovitelj imenuje na podlagi javnega vabila izmed strokovnjakov s podrocja
dela javnega zavoda, financ in pravnih zadev in

- delavcev zavoda, ki imajo najmanj enega ¢lana in do najvec tretjino ¢lanov sveta zavoda. Pri javnih
zavodih, ki imajo ve¢ kot pet &lanov sveta zavoda, imajo predstavniki delavcev zavoda najmanj dva
Clana in do najvec tretjino ¢lanov sveta zavoda.

Ustanovitelj javno vabilo javno objavi na svojem spletnem mestu, pri ¢emer mora biti rok za prijavo
vsaj 31 dni od dne javne objave. V razpisu se dolocijo pogoji, ki jih mora izpolnjevati kandidat, éas, za
katerega bo imenovan, in rok, do katerega se prejemajo prijave kandidatov.

Ce se na javno vabilo ne prijavijo ustrezni strokovnjaki s podrodja dela javnega zavoda, financ in
pravnih zadev, lahko ustanovitelj v svet imenuje strokovnjake z najmanj enega od teh podrocij. V tem
primeru lahko imenuje tudi posameznike, ki se niso odzvali na javno vabilo.

Clan sveta se mora v $estih mesecih od nastopa mandata udeleziti programa usposabljanja, katerega
vsebino, obseg in nadin izvedbe dolo¢i minister. Ce je oseba kasneje ponovno imenovana za &lana
sveta istega ali drugega javnega zavoda, se $teje, da ima usposabljanje opravijeno. Clana sveta, ki se
programa usposabljanja v skladu s tem ¢lenom ne udelezi, se razresi oziroma odpoklice. O tem svet
zavoda obvesti ustanovitelja, ki zacne postopek razresitve ali odpoklica.

Z aktom o ustanovitvi javhega zavoda se podrobneje doloéi sestavo in nacin delovanja sveta.

Clani sveta javnega zavoda morajo pri svojem delu ravnati nepristransko, s skrbnostjo dobrega
gospodarja in v skladu z namenom ustanovitve javnega zavoda. Varovati morajo poslovno skrivnost
javnega zavoda in se izogibati vsakrSnemu ravnanju, ki bi lahko povzroc€ilo $kodo zavodu ali ogrozilo



zakonitost njegovega delovanja. Ustanovitelj lahko ¢lana sveta, ki je predstavnik ustanovitelja, razresi
pred iztekom mandata, ¢e ugotovi, da je ta z opustitvijo dolZnega ravnanja povzrocil Skodo zavodu.

V letu 2025 se je spremenila Uredba o standardni klasifikaciji dejavnosti, ki v 9. ¢lenu doloca, da se
morajo dejavnosti, opredeljene v aktih o ustanovitvi, uskladiti ob prvi spremembi aktov.

Pravna podlaga za spremembe odloka je tudi 119a. ¢len Pravilnika o postopkih za izvr§evanje
proracuna Republike Slovenije (Uradni list RS, $t. 50/07, 114/07 - ZIPRS0809, 61/08, 99/09 -
ZIPRS1011, 3/13, 81/16, 164/20, 11/22, 96/22, 105/22 - ZZNSPP, 149/22, 106/23, 83/24, 88/24,
74/25, 79/25, 95/25 — v nadaljevanju: Pravilnik), ki dolo¢a, da lahko javni zavod prodajo blaga in
storitev na trgu izvaja le, ¢e bo z izvajanjem le-te zagotovil najmanj pokritje vseh s to dejavnostjo
povezanih odhodkov.

2. OCENA SEDANJEGA STANJA IN RAZLOGI ZA SPREJEM AKTA:

V 7. ¢lenu odloka so dejavnosti zavoda razvricene v skladu s staro Uredbo o standardni klasifikaciji
dejavnosti (Uradni list RS, t. 69/2007 in 17/2008), s spremembo odloka pa bodo posodobljene.

13. ¢len odloka opredeljuje, da svet Knjiznice sestavija 7 ¢lanov. 5 ¢lanov imenuje ustanovitelj izmed
strokovnjakov s podrocja dela knjiznice, financ in pravnih zadev. 2 ¢lana imenujejo delavci knjiznice
izmed vseh zaposlenih. Spremenjen 42. ¢len ZUJIK-a podrobneje opredeljuje nacin imenovanja
predstavnikov ustanovitelja.

17. ¢len odloka na novo opredeljuje sestavo strokovnega sveta, katerega dve tretjini predlagajo
stanovska drustva oziroma druge neviadne organizacije s podrocCja dela javnega zavoda izmed
strokovnjakov ali uporabnikov prek javnega vabila, ki ga predhodno objavi javni zavod.

22. ¢len odloka predpisuje, da lahko zavod pridobiva sredstva tudi s prodajo blaga in storitev na trgu.
To dolocilo je potrebno uskladiti s 119a. ¢lenom Pravilnika, ki dolo¢a, da lahko javni zavod prodajo
blaga in storitev na trgu izvaja le, ¢e bo z izvajanjem le-te zagotovil najmanj pokritie vseh s to
dejavnostjo povezanih odhodkov.

3. CILJ

Osnovni cilf sprememb odloka je nova sestava strokovnega sveta, imenovanje ¢lanov sveta zavoda na
osnovi javnega vabila, ki ga ustanovitelj javno objavi na svojem spletnem mestu, ter opredelitev glede
prodaje blaga in storitev na trgu, ki jo lahko javni zavod izvaja le, ¢e bo z izvajanjem le-te zagotovil
najmanj pokritje vseh s to dejavnostjo povezanih odhodkov.

4. KRATKA VSEBINA AKTA

S spremembo odloka usklajujemo odlok z 41. in 42. ¢lenom ZUJIK-a, ki na novo opredeljuje sestavo
strokovnega sveta zavoda in imenovanje predstavnikov ustanovitelja v svet zavoda z javnim vabilom,
ki ga ustanovitelj javno objavi na svojem spletnem mestu. Prav tako odlok usklajujemo z novo SKD in
Z dolocbo 119a. &lena Pravilnika, ki doloCa, da je potrebno v akte o ustanovitvi javnih zavodov, ki
poleg javne sluzbe opraviljajo tudi prodajo blaga in storitev na trgu, dodati dolo¢bo, na podlagi katere
bodo lahko javni zavodi izvajali prodajo blaga in storitev na trgu.

5. FINANCNE POSLEDICE
Sprejem odloka ne bo imel finan¢nih posledic za proraéun Mestne obcine Velenje.

6. RAZLOGI ZA SPREJEM ODLOKA PO SKRAJSANEM POSTOPKU:

Na podlagi prve alineje 84. ¢lena Poslovnika Sveta Mestne obcine Velenje (Uradni vestnik MOV, $t.
14/22 in 9/25) predlagamo, da se Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega
zavoda KnjiZznica Velenje sprejme po skrajSanem postopku, saj gre za uskladitev odloka z zakonodajo.

7. CLENI, KI SE SPREMINJAJO:

7. Clen

Naloge iz prejSnjega Clena, ki jih opravija knjiznica, so v skladu z uredbo o uvedbi in uporabi
standardne klasifikacije dejavnosti (Ur.l. RS, §t.2/02) razvrs¢ene:

- 0/92.511 dejavnost knjiznic

- 0/91.330 dejavnost drugih ¢lanskih organizacij

- 0/92.310 umetnisko ustvarjanje in poustvarjanje

- 0/92.320 obratovanje objektov za kulturne prireditve

- 0/92.340 druge razvedrilne dejavnosti

- DE/22.110 izdajanje knjig



- DE/22.130 izdajanje revij in periodike

- DE/22.140 izdajanje posnetih nosilcev zvo¢nega zapisa

- DE/22.150 drugo zaloZnistvo

- DE/22.220 drugo tiskarstvo

- DE/22.320 razmnoZevanje video zapisov

- DE/22.330 razmnoZevanje racunalniskih zapisov

- G/52.486 trgovina na drobno z umetniskimi izdelki

- G/52.500 trgovina na drobno z rabljenim blagom

- G/52.630 druga trgovina na drobno zunaj prodajain

- H/55.302 dejavnost okrepéevalnic, samopostreznih restavracij

- K/70.200 dajanje lastnih nepremicnin v najem

- K/71.403 izposojanje drugih izdelkov Siroke porabe

- K/72.300 obdelovanje podatkov

- K/72.400 omreZne podatkovne storitve

- K/73.202 raziskovanje in eksperimentalni razvoj na podroc¢ju humanistike
- K/74.400 oglasevanje

- K/74.810 fotografska dejavnost

- K/74.852 fotokopiranje in drugo razmnoZevanje

- K/74.871 prirejanje razstav, sejmov in kongresov

- K/ 74.120 ra¢unovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti, davéno svetovanje
- K/ 74.853 druga splo$na tajniska opravila

- M/80.422 drugo izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje, d.n.

Knjiznica lahko v soglasju z ustanoviteljem razsiri svojo dejavnost.

9. ¢len:

Tretji stavek petega odstavka:

Direktor je pooblaséen za sklepanje pogodb v okviru potrienega finanénega nacrta s strani
ustanovitelja (letnega izvedbenega nacrta), razen pogodb, ki se nanasajo na nepremicnine, ki jih ima
Knjiznica v upravijanju, za katere je potrebno soglasje lastnika, in pravnih poslov izven okvira
finan¢nega nacrta v vrednosti nad 3.000.000,00 SIT.

13. ¢len:
Knjiznico upravija svet Knjiznice.

Svet Knjiznice sestavija 7 ¢lanov. 5 ¢lanov imenuje ustanovitelj izmed strokovnjakov s podrocja dela
knjiznice, financ in pravnih zadev. 2 ¢lana imenujejo delavci knjiZznice izmed vseh zaposlenih.

Predstavnika delavcev Knjiznice izvolijo delavci Knjiznice, pri ¢emer sta izvoljena izmed vseh
zaposlenih. Volitve predstavnikov delavcev potekajo na enak nacin kot je opredeljeno v 2. odstavku
17. ¢lena odloka. Volitve se razpidejo najveé 90 in najmanj 60 dni pred potekom mandata.

Prvo konstitutivno sejo sveta Knjiznice sklice direktor v roku 30 dni po imenovanju.

Svetu Knjiznice pricne te¢i mandat z dnem konstituiranja. Na prvi konstitutivni seji ¢lani izmed sebe
izvolijo predsednika in namestnika.

Mandat ¢&lanov sveta Knjiznice traja Stiri leta in so lahko ponovno izvoljeni oziroma imenovani. Direktor
Jje dolzan o izteku mandata obvestiti ustanovitelja in delavce 90 dni pred potekom mandata &lanov
sveta Knjiznice.

17. ¢len

Strokovni svet sestavija Sest ¢lanov, in sicer:

- dva ¢lana izvolijo zaposleni, in sicer enega izmed strokovnih delavcev, ki opravijajo dejavnost, zaradi
katere je KnjiZznica ustanovljena, in enega izmed vseh zaposlenih;

- po enega Clana predlagatelja kolegij ravnateljev osnovnih Sol in kolegij ravnateljev srednjih ter visjih
Sol;

- dva ¢lana predlaga Svet Javnega sklada RS za kulturne dejavnosti — Obmocna izpostava Velenje.



Volitve predstavnikov delavcev se uredijo v aktu, ki ga v skladu s predpisi, ki urejajo sodelovanje
delavcev pri upravijanju, sprejme pristojni organ zaposlenih ali zaposleni na zboru delavcev. Volitve se
razpiSejo najvec¢ 90 in najmanj 60 dni pred potekom mandata.

Kolegij ravnateljev osnovnih Sol in kolegij ravnateljev srednjih ter vi§jih ol za &lana strokovnega sveta
predlagajo predstavnika iz podrocja knjizni¢ne dejavnosti.

Direktor mora pozvati predlagatelje na dostavo predlogov najmanj 90 dni pred potekom mandata.
Na prvi konstitutivni seji ¢lani strokovnega sveta izmed sebe izvolijo predsednika in namestnika.

Mandat ¢lanov strokovnega sveta traja 4 leta. Po preteku mandata so lahko ponovno imenovani
oziroma izvoljeni.

Strokovni svet sklepa veljavno, Ce je na seji navzoca vecina ¢lanov strokovnega sveta.
Strokovni svet sprejema odloCitve z vecino glasov vseh ¢lanov.
Podrobnejse delovanje uredi strokovni svet s svojim poslovnikom.

22. ¢len:

Sredstva za izvajanje javne sluzbe Knjiznica pridobiva iz proraCuna ustanovitelja, proracuna Republike
Slovenije in od pogodbenih partneric na podlagi pogodb o izvajanju dejavnosti.

Poleg tega lahko pridobiva sredstva iz nejavnih virov:

- 8 ¢lanarinami in drugimi nadomestili,

- S prodajo blaga in storitev na trgu,

- Z donacijami, darili in iz drugih zakonitih virov.

Velenje, 8. 6. 2026

Pripravila:

Darja Plaznik, I.r. Marko Pritrznik, I.r.
podsekretarka vodja Urada za druzbene dejavnosti
ZUPAN:

Na podlagi 33. ¢lena Statuta Mestne obcéine Velenje (Uradni vestnik MOV, st. 14/22 in 9/25),
predlagam Svetu Mestne ob¢ine Velenje, da ta odlok sprejme.

Zupan Mestne obcine Velenje
Peter DERMOL, L.r.



