
PREDLOG 
 
ZAPISNIK 28. SEJE  
Sveta Meste občine Velenje 
Seja je potekala v sejni dvorani Centra Nova, dne 21. 4. 2026, s pričetkom ob 8.00 in zaključkom ob 14.07. 
 
Sejo je vodil župan Peter DERMOL. Ta je ugotovil, da je od skupnega števila 33 članov sveta prisotnih 30 
članov in je svet sklepčen.  
 
Člani sveta so za 28. sejo Sveta Mestne občine Velenje prejeli naslednje gradivo: 
- Glasilo št. 28 
- Predlog dnevnega reda s poročevalci, kazalom in opombami 
- Sklep župana o neposrednem financiranju Šaleške zveze tabornikov iz proračuna Mestne občine Velenje v 
letu 2026 
- Predlog Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ureditvi prometa v Mestni občini Velenje  
- Poročilo o izvajanju javne gasilske službe v Mestni občini Velenje za leto 2025  
- Predlog Sklepa o soglasju k imenovanju direktorja javnega zavoda Mladinski center Velenje 
- Predlog Mnenja o kandidatih za ravnatelja Osnovne šole Šalek Velenje 
- Predlog Sklepa o imenovanju članov v Svet javnega zavoda Poklicna gasilska enota Velenje 
- Predlog Sklepa o imenovanju članov v Svet Andragoškega javnega zavoda Ljudska univerza Velenje 
- Zapisnik Odbora za gospodarske javne službe 
- Zapisnik Sveta za varstvo uporabnikov javnih dobrin 
- Zapisnik Komisije za statutarno-pravna vprašanja 
- Zapisnik Odbora za gospodarstvo 
- Zapisnik Odbora za okolje in prostor 
- Zapisnik Komisije za spremljanje dela občinskega redarstva in občinske inšpekcije 
- Zapisnik Odbora za starejše 
- Zapisnik Odbora za negospodarske javne službe 
- Zapisnik Komisije za mandatna vprašanja, volitve in imenovanja 
- Zapisnik seje Nadzornega odbora 
 
 
Za 28. sejo je bil predlagan naslednji DNEVNI RED: 
1. Potrditev zapisnika 27. seje Sveta Mestne občine Velenje 
2. Vprašanja članov sveta in odgovori župana ter občinske uprave 
3. Predlog Sklepa o soglasju k imenovanju direktorja javnega zavoda Mladinski center Velenje 
4. Predlog Mnenja o kandidatih za ravnatelja Osnovne šole Šalek Velenje 
5. Predlog Sklepa o imenovanju članov v Svet javnega zavoda Poklicna gasilska enota Velenje 
6. Predlog Sklepa o imenovanju članov v Svet Andragoškega javnega zavoda Ljudska univerza Velenje 
7. Predlog Sklepa o izvzemu nepremičnin v k. o. 965 Laze iz javnega dobra (ID znak parcela 965 1395/4, 

parcela 965 1394/3 in parcela 965 1395/8) 
8. Predlog Sklepa o izvzemu nepremičnin v k. o. 950 Plešivec iz javnega dobra (ID znak parcela 950 1104/6 

in parcela 950 1104/7) 
9. Seznanitev s sklepom župana o neposrednem financiranju Šaleške zveze tabornikov iz proračuna Mestne 

občine Velenje v letu 2026 
10. Predlog Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ureditvi prometa v Mestni občini Velenje (po 

skrajšanem postopku) 
11. Predlog Odloka o spremembi Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda Zavod za turizem Šaleške doline (po 

skrajšanem postopku) 
12. Letno poročilo Zavoda za turizem Šaleške doline za leto 2025 
13. Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu dela plače za redno delovno uspešnost direktorici in namestniku 

direktorice Zavoda za turizem Šaleške doline za leto 2025 
14. Poročilo o izvajanju Lokalnega energetskega koncepta za leto 2025 
15. Poročilo o delu Skupne občinske uprave SAŠA regije za leto 2025 
16. Predlog Sklepa o sprejemu ocene izvajanja Občinskega programa varnosti Mestne občine Velenje 
17. Poročilo o delu Policijske postaje Velenje za leto 2025 
18. Poročilo o delu Sveta za preventivo in vzgojo v cestnem prometu za leto 2025 
19. Poročilo o izvajanju izbirne gospodarske javne službe javnega mestnega prevoza in integriranega 

posebnega linijskega prevoza učencev v Mestni občini Velenje od 1. 1.2025 do 31.12.2025 
20. Poročilo o izvajanju javne gasilske službe v Mestni občini Velenje za leto 2025 



21. Poročilo o delu javnega zavoda Poklicna gasilska enota Velenje 
22. Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu dela plače za redno delovno uspešnost direktorju javnega zavoda 

Poklicna gasilska enota Velenje za leto 2025 
23. Letno poročilo Vrtca Velenje za leto 2025 
24. Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu dela plače za redno delovno uspešnost ravnateljici javnega zavoda 

Vrtec Velenje za leto 2025 
25. Poročilo osnovnih šol v mestni občini Velenje za šolsko leto 2024/2025 
26. Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost ravnatelju OŠ Antona Aškerca 

Velenje za leto 2025 
27. Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost ravnateljici OŠ Gorica Velenje za 

leto 2025 
28. Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost ravnateljici OŠ Gustava Šiliha 

Velenje za leto 2025 
29. Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost ravnateljici OŠ Livada Velenje za 

leto 2025 
30. Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost ravnatelju OŠ Mihe Pintarja 

Toleda Velenje za leto 2025 
31. Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost ravnateljici OŠ Šalek Velenje za 

leto 2025 
32. Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost ravnatelju CVIU Velenje za leto 

2025 
33. Poslovno poročilo Glasbene šole Fran Korun Koželjski Velenje za leto 2025 
34. Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost ravnatelju Glasbene šole Fran 

Korun Koželjski Velenje za leto 2025 
35. Poročilo o poslovanju Ljudske univerze Velenje v letu 2025 
36. Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost direktorici AZ Ljudska univerza 

Velenje za leto 2025 
37. Poročilo o delovanju javnega zavoda Rdeča dvorana ŠRZ za leto 2025 
38. Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost direktorju JZ Rdeča dvorana ŠRZ 

za leto 2025 
39. Letno poročilo o izvajanju socialnovarstvene storitve pomoč na domu v Mestni občini Velenje v letu 2025 
40. Letno poročilo Rdečega križa Slovenije Območnega združenja Velenje 2025 
41. Poročilo o delu Medobčinske lokalne akcijske skupine za preprečevanje zasvojenosti z drogami Velenje za 

leto 2025 
42. Poročilo o izvajanju programa za izboljšanje življenja invalidov v Mestni občini Velenje za leto 2025 
 
Župan Peter DERMOL je predlagal, da se z dnevnega reda 28. seje umakne naslednja točka: Predlog Sklepa 
o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost ravnateljici OŠ Gorica Velenje za leto 2025. 
 
Župan Peter  DERMOL je dejal, da so prejeli predlog za razširitev dnevnega reda, ki se je nanašal na 
dokončno poročilo Nadzornega odbora glede nadzora poslovanja OŠ Gorica. Dejal je, da je občinski svet 
dokončno poročilo že obravnaval na svoji prejšnji seji in ker od takrat do danes ni bilo nekih novih okoliščin, ni 
v pristojnosti Sveta MOV, da ponovno presoja in razpravlja o dokončnem poročilu, ki je že bilo posredovano na 
prejšnji seji. Ta predlog torej ne izpolnjuje poslovniških normativov.  
 
Član sveta Franci LENART je dejal, da je 10 svetnikov podalo predlog za razširitev dnevnega reda v zvezi z 
dopolnitvijo poročila Nadzornega odbora MOV glede nadzora poslovanja OŠ Gorica. Direktor občinske uprave 
pa jih je obvestil, da so bile obveznosti občinskega sveta v zvezi s tem poročilom že izpolnjene. Meni sicer, da 
gre za nekoliko nerodno dikcijo, torej da imajo obveznosti do tega poročila. Sam namreč meni, da imajo 
pravico obravnavati to poročilo. Do današnje seje pa so bile po mnenju skupine svetnikov narejene s strani 
Nadzornega odbora bistvene spremembe, saj je dodatno obravnaval poslovanje OŠ Gorica in pri tem ugotovil 
nepravilnosti pri izkazovanju poslovnega izida, hkrati pa ugotovil tudi, da so bile hujše kršitve, zato se je 
Nadzorni odbor tudi odločil, da bo obvestil pristojne organe. Meni, da je prav, da bi se svetniki seznanili o teh 
stvareh, ki so se zgodile od prejšnje seje, in da bi o tem tudi razpravljali, ker je to njihova pravica. Odločitev 
direktorja občinske uprave pa jih je neprijetno presenetila.  
 
Župan Peter DERMOL je dejal, da so svetniki podali pobudo za razširitev 14. 4., torej preden je Nadzorni 
odbor sploh zasedal. Svetniki tudi ne morejo nalagati Nadzornemu odboru, da dopolni dokončno poročilo, to je 
v pristojnosti NO, prav tako NO ne more presojati, katera kazniva dejanja so se zgodila, lahko le naznani sum. 
NO ima možnost, da ob ugotovitvah sumov obvesti vse pristojne organe in vse to se je zgodilo v tem času, 



zato ne ve, o čem bi danes Svet MOV znova presojal oziroma kakšno poročilo bi obravnaval. Upal je sicer, da 
se pri tej točki ne bodo oglašali, ker lahko gredo kar po vrsti, in sicer ko je bil svetnik Lenart direktor javnega 
zavoda nekaj let nazaj, so k njemu prihajali ljudje, češ da gospod Lenart izvaja mobing in tudi druge 
nepravilnosti, pa sam nikoli, ne kot župan in ne kot podžupan, ni zahteval obravnave na seji sveta, niti o njem 
ni javno pisal preko socialnih omrežij, ampak je ohranjal spoštljiv odnos. Enako se obnaša do svetnic in 
svetnikov, kljub temu da sedi tukaj svetnik, ki je bil pravnomočno obsojen zaradi ponarejanja listin. Spoštljiv 
odnos pa ima tudi do vseh direktorjev in ravnateljev. Če pa je kdo naredil kako kaznivo dejanje, bo moral zanj 
odgovarjati. Ni pa Svet MOV tisti, ki bo odločal in presojal o tem, ali je nekdo storil kaznivo dejanje ali ne. 
Glede na zapise nekaterih svetnikov na socialnih omrežjih pa je njegova naloga, da zaščiti vsakega ravnatelja 
in direktorja, dokler se mu ne dokaže, da je kaj naredil narobe. Potrebno je ohraniti spoštljiv odnos do 
vsakogar. Dejal je še, da ima tudi podpise podpore skoraj vseh zaposlenih na OŠ Gorica, pa tega nikoli ni 
izpostavljal. Nato je svetnika Turnška opozoril, da lahko pride tudi do njega, če se mu vse to zdi smešno. 
Zaključil je, da se okoliščine niso v ničemer spremenile, svet je opravil svojo nalogo, prav tako Nadzorni odbor, 
zato razširitev ni možna.  
 
Član sveta Marjan TURNŠEK je dejal, da se mu zdi neprimerno, da župan napada svetnika in pogreva stare 
zadeve.  
 
Župan Peter DERMOL je svetnika Turnška opozoril, da ima proceduralno.  
 
Član sveta Marjan TURNŠEK je nadaljeval, da se mu zdi napačno, da se take zadeve rešujejo preko 
odvetniške pisarne Čeferin.  
 
Župan Peter DERMOL je predlagal, da se po skrajšanem postopku obravnavata: 
- Predlog Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ureditvi prometa v Mestni občini Velenje  
- Predlog Odloka o spremembi Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda Zavod za turizem Šaleške doline  
 
Prisotnih je bilo 31 članov sveta. 
1. SKLEP 
Predlog 
Svet Mestne občine Velenje je glasoval o predlogu, da se po skrajšanem postopku obravnava Predlog Odloka 
o spremembah in dopolnitvah Odloka o ureditvi prometa v Mestni občini Velenje. 
  
Za predlog je glasovalo 30 članov sveta, 1 je bil proti.  
Predlog je bil sprejet. 
 
Prisotnih je bilo 31 članov sveta. 
2. SKLEP 
Predlog 
Svet Mestne občine Velenje je glasoval o predlogu, da se po skrajšanem postopku obravnava Predlog Odloka 
o spremembi Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda Zavod za turizem Šaleške doline. 
  
Za predlog je glasovalo 30 članov sveta, nihče ni bil proti. 
Predlog je bil sprejet. 
 
Prisotnih je bilo 31 članov sveta. 
3. SKLEP 
Predlog 
Svet Mestne občine Velenje je glasoval o predlogu sklepa, ki se je glasil: 28. seja Sveta Mestne občine Velenje 
bo potekala po naslednjem DNEVNEM REDU: 
1. Potrditev zapisnika 27. seje Sveta Mestne občine Velenje 
2. Vprašanja članov sveta in odgovori župana ter občinske uprave 
3. Predlog Sklepa o soglasju k imenovanju direktorja javnega zavoda Mladinski center Velenje 
4. Predlog Mnenja o kandidatih za ravnatelja Osnovne šole Šalek Velenje 
5. Predlog Sklepa o imenovanju članov v Svet javnega zavoda Poklicna gasilska enota Velenje 
6. Predlog Sklepa o imenovanju članov v Svet Andragoškega javnega zavoda Ljudska univerza Velenje 
7. Predlog Sklepa o izvzemu nepremičnin v k. o. 965 Laze iz javnega dobra (ID znak parcela 965 1395/4, 

parcela 965 1394/3 in parcela 965 1395/8) 
8. Predlog Sklepa o izvzemu nepremičnin v k. o. 950 Plešivec iz javnega dobra (ID znak parcela 950 1104/6 

in parcela 950 1104/7) 



9. Seznanitev s sklepom župana o neposrednem financiranju Šaleške zveze tabornikov iz proračuna Mestne 
občine Velenje v letu 2026 

10. Predlog Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ureditvi prometa v Mestni občini Velenje (po 
skrajšanem postopku) 

11. Predlog Odloka o spremembi Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda Zavod za turizem Šaleške doline (po 
skrajšanem postopku) 

12. Letno poročilo Zavoda za turizem Šaleške doline za leto 2025 
13. Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu dela plače za redno delovno uspešnost direktorici in namestniku 

direktorice Zavoda za turizem Šaleške doline za leto 2025 
14. Poročilo o izvajanju Lokalnega energetskega koncepta za leto 2025 
15. Poročilo o delu Skupne občinske uprave SAŠA regije za leto 2025 
16. Predlog Sklepa o sprejemu ocene izvajanja Občinskega programa varnosti Mestne občine Velenje 
17. Poročilo o delu Policijske postaje Velenje za leto 2025 
18. Poročilo o delu Sveta za preventivo in vzgojo v cestnem prometu za leto 2025 
19. Poročilo o izvajanju izbirne gospodarske javne službe javnega mestnega prevoza in integriranega 

posebnega linijskega prevoza učencev v Mestni občini Velenje od 1. 1.2025 do 31.12.2025 
20. Poročilo o izvajanju javne gasilske službe v Mestni občini Velenje za leto 2025 
21. Poročilo o delu javnega zavoda Poklicna gasilska enota Velenje 
22. Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu dela plače za redno delovno uspešnost direktorju javnega zavoda 

Poklicna gasilska enota Velenje za leto 2025 
23. Letno poročilo Vrtca Velenje za leto 2025 
24. Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu dela plače za redno delovno uspešnost ravnateljici javnega zavoda 

Vrtec Velenje za leto 2025 
25. Poročilo osnovnih šol v mestni občini Velenje za šolsko leto 2024/2025 
26. Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost ravnatelju OŠ Antona Aškerca 

Velenje za leto 2025 
27. Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost ravnateljici OŠ Gustava Šiliha 

Velenje za leto 2025 
28. Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost ravnateljici OŠ Livada Velenje za 

leto 2025 
29. Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost ravnatelju OŠ Mihe Pintarja 

Toleda Velenje za leto 2025 
30. Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost ravnateljici OŠ Šalek Velenje za 

leto 2025 
31. Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost ravnatelju CVIU Velenje za leto 

2025 
32. Poslovno poročilo Glasbene šole Fran Korun Koželjski Velenje za leto 2025 
33. Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost ravnatelju Glasbene šole Fran 

Korun Koželjski Velenje za leto 2025 
34. Poročilo o poslovanju Ljudske univerze Velenje v letu 2025 
35. Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost direktorici AZ Ljudska univerza 

Velenje za leto 2025 
36. Poročilo o delovanju javnega zavoda Rdeča dvorana ŠRZ za leto 2025 
37. Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost direktorju JZ Rdeča dvorana ŠRZ 

za leto 2025 
38. Letno poročilo o izvajanju socialnovarstvene storitve pomoč na domu v Mestni občini Velenje v letu 2025 
39. Letno poročilo Rdečega križa Slovenije Območnega združenja Velenje 2025 
40. Poročilo o delu Medobčinske lokalne akcijske skupine za preprečevanje zasvojenosti z drogami Velenje za 

leto 2025 
41. Poročilo o izvajanju programa za izboljšanje življenja invalidov v Mestni občini Velenje za leto 2025 
 
Za predlog je glasovalo 26 članov sveta, 2 sta bila proti. 
Predlog je bil sprejet. 
 
 

K 1. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Potrditev zapisnika 27. seje Sveta Mestne občine Velenje 



Prisotnih je bilo 31 članov sveta. 
4. SKLEP 
Predlog 
Svet Mestne občine Velenje je glasoval o predlogu sklepa, ki se je glasil: Potrdi se zapisnik 27. seje Sveta 
Mestne občine Velenje. 
 
Za predlog so glasovali vsi prisotni člani sveta. 
Predlog je bil sprejet. 
 
 
 

K 2. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Vprašanja članov sveta in odgovori župana ter občinske uprave 

 
Član sveta Franci LENART: Dejal je, da so v Velenju sistem izposoje koles BICY uvedli leta 2012. Leta 2020 
je bil potem sistem zamenjan, posodobljene so bile vse postaje, sistem je bil dograjen tudi z električnimi kolesi. 
Do leta 2016 so v sistem investirali skoraj pol milijona EUR, leta 2019 so investirali 603.000 EUR, kar pomeni, 
da so na 5 let investirali pol milijona EUR in so sedaj na točki, ko sistem ne funkcionira. Predvideva, da bo nov 
sistem odpravil napake, na katere so na zavodu za turizem, kjer je bil direktor, opozarjali tako občinsko upravo 
kot tiste, ki so sistem postavili. Nato je postavil naslednja vprašanja, in sicer ali bo nov sistem izposoje mestnih 
koles zagotavljal zmanjšanje vandalizma, plačljivo nadomestilo za uporabo preko časovnega okvira 
predvidene brezplačne/članske uporabe, zmanjševanje prekomernih stroškov vzdrževanja koles in postaj s 
primernejšimi konstrukcijskimi rešitvami, povezljivost sistema izposoje s sosednjimi občinami (Šoštanj) in 
regijami (Savinjska) ter splošno uporabo izposoje, ki ni vezana na rezidente Velenja.  
 
Odgovor Karle SITAR: Dejala je, da bo nov sistem bolj robusten, odporen na vremenske razmere, bo tudi 
dostopen vsem, torej tudi turistom, in sicer z aplikacijo. Bo plačljiv, z možnostjo plačevanja s kartico, sam 
model jim bodo tudi predstavili, je pa v teku javno naročilo za prenovo 24 postaj in nabavo 110 koles. Upajo, 
da bo sistem zaživel čimprej, zlasti v poletnem času.  
 
 
Članica sveta Jasna PRODAN: Dejala je, da je že pri obravnavi proračuna za leto 2026 opozorila, da zavod 
CRTI SAŠA do sedaj ni poročal na sejah mestnega sveta, prav tako je prosila za obravnavo poročila za leto 
2025. Poročil zaenkrat še ni bilo, po pregledu uradno razpoložljivih gradiv pa je razvidno, da zavod predvsem 
sodeluje, koordinira in pripravlja strokovne podlage, pri čemer se večji del sredstev namenja za zunanje 
izvajalce ter administrativne in podporne storitve. Vsa leta so podobni prihodki in odhodki. Prosila je, da podajo 
pregled delovanja CRTI SAŠA v zadnjem obdobju, vključno s ključnimi projekti in doseženimi rezultati, ter da 
pojasnijo učinkovitost porabe sredstev in smotrnost obstoječega organizacijskega modela, tudi z vidika 
možnosti, da bi se te naloge učinkoviteje izvajale znotraj občinske uprave. 
 
Odgovor Marka PRITRŽNIKA: Dejal je, da so že podali delovanje, namen, od priprave osnutka do predloga 
proračuna so bili odgovori pisno podani, tako namen CRTI SAŠA kot tudi poročila za leta 2023, 2024 in 2025, 
res pa v zelo strnjeni obliki. To je tudi v gradivu za osnutek proračuna. Nato je dejal, da je v letu 2024 aktivneje 
začel delovati Center za pravični prehod SAŠA, ki deluje pod okriljem Razvojne agencije SAŠA, ki deluje 
regijsko. Tudi namen samega centra za pravični prehod je regijsko delovanje, zato ne more dejavnosti prevzeti 
le ena občina. S preverjanjem samega delovanja centra in njegovih nalog pa so zaznali zelo veliko možnost, 
da lahko naloge CRTI opravlja center za pravični prehod. Uprava MOV je že pripravila prve izhodiščne 
dokumente, ki bodo najbrž lahko predstavljeni že na naslednji seji, s katerimi gre CRTI v likvidacijo. Sam 
postopek pa ni kratek, ker mora biti izbran in imenovan likvidator.  
 
 
Članica sveta Veronika JUVAN: Dejala je, da je po celotnem naselju Gorica omejitev hitrosti 30km/h, vendar 
se veliko voznikov te omejitve ne drži. Ena izmed nevarnejših ulic je Cesta na Vrtače, kjer gre za strnjeno 
naselje in ozko cestišče. Kljub opozorilom stanovalcev, se tam ne spremeni nič. Opozarjajo, da je tam bilo 
povoženih že veliko domačih živali in sprašuje se, ali bo potrebna smrt otroka, da se tam nekaj uredi. Obstaja 
precej ukrepov za omejitev prometa. Stanovalci prosijo vsaj za enega, preden bo prepozno.  
 
Odgovor Antona BRODNIKA: Dejal je, da je res v tem delu, in sicer od križišča z Goriško pa do bivšega 
smučišča, omejitev 30km/h. So pa pobude občanov Ceste na Vrtače, da se hitrost omeji z določenimi 
elementi, kot so ležeči policaji, radarji in podobno, zato so se odločili, da bodo cono podaljšali od smučišča še 



do table Velenje in bo cel ta odsek 30km/h. Z vodstvom KS so se dogovorili, da bi v tej fazi postavili merilnik 
hitrosti ter opozorili policijo in redarsko službo, da se tam večkrat oglasijo in merijo ter tudi kaznujejo kršitve. 
Postopek za nabavo merilnika je v teku, KS pa se je obvezala, da bodo lastniki zemljišč omogočili postavitev 
na svojem zemljišču. Če merilnik ne bo zadosti, pa se lahko potem poseže po ležečih policajih, ki pa zlasti v 
nočnem času z vidika hrupa niso najbolj primerni. Vse ukrepe torej izvajajo in upajo, da bodo ta problem rešili. 
 
 
 

K 3. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Predlog Sklepa o soglasju k imenovanju direktorja javnega zavoda Mladinski center Velenje 

 
Obrazložitev predloga je podala Aleksandra VASILJEVIĆ. 
 
Prisotnih je bilo 33 članov sveta. 
5. SKLEP 
Predlog 
Svet Mestne občine Velenje je glasoval o Predlogu Sklepa o soglasju k imenovanju direktorja javnega zavoda 
Mladinski center Velenje. 
 
Za predlog so glasovali vsi prisotni člani sveta. 
Predlog je bil sprejet. 
 
 
 

K 4. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Predlog Mnenja o kandidatih za ravnatelja Osnovne šole Šalek Velenje 

 
Obrazložitev predloga je podala Aleksandra VASILJEVIĆ. 

 
Prisotnih je bilo 33 članov sveta. 
6. SKLEP 
Predlog 
Svet Mestne občine Velenje je glasoval o Predlogu Mnenja o kandidatih za ravnatelja Osnovne šole Šalek 
Velenje. 
 
Za predlog so glasovali vsi prisotni člani sveta. 
Predlog je bil sprejet. 
 
 

 
K 5. TOČKI DNEVNEGA REDA 

Predlog Sklepa o imenovanju članov v Svet javnega zavoda Poklicna gasilska enota Velenje 
 

Obrazložitev predloga je podala Aleksandra VASILJEVIĆ. 
 
Član sveta Marjan TURNŠEK je dejal, da svet zavoda sestavlja 7 članov. V prejšnjem svetu je bila vključena 
tudi gospa Tretjak, predlagana s strani NSi, s čimer je bil zagotovljen tudi kandidat opozicije. Demokrati so 
predlagali kompetentnega kandidata, ki ima večletne izkušnje na področju gasilstva, vendar ni bil potrjen, zato 
ima sedaj od 7 članov koalicija 4 člane, 3 s strani stranke SD ter 1 s strani Svobode, 2 pa sta predstavnika 
delavcev zavoda in 1 predstavnik zainteresirane javnosti. Koalicija ima torej večino v svetu zavoda in v stranki 
Demokrati menijo, da gre za tako pomemben javni zavod, da bi bilo smiselno ohraniti prakso širše politične 
zastopanosti, saj to prispeva k večjemu nadzoru, transparentnosti in zaupanju javnosti. Tega sklepa ne bo 
podprl.  
 
Prisotnih je bilo 33 članov sveta. 
7. SKLEP 
Predlog 
Svet Mestne občine Velenje je glasoval o Predlogu Sklepa o imenovanju članov v Svet javnega zavoda 
Poklicna gasilska enota Velenje. 
 



Za predlog je glasovalo 24 članov sveta, 8 jih je bilo proti.  
Predlog je bil sprejet. 
 
 
 

K 6. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Predlog Sklepa o imenovanju članov v Svet Andragoškega javnega zavoda Ljudska univerza Velenje 

 
Obrazložitev predloga je podala Aleksandra VASILJEVIĆ. 
 
Prisotnih je bilo 33 članov sveta. 
8. SKLEP 
Predlog 
Svet Mestne občine Velenje je glasoval o Predlogu Sklepa o imenovanju članov v Svet Andragoškega javnega 
zavoda Ljudska univerza Velenje. 
 
Za predlog je glasovalo 30 članov sveta, 2 sta bila proti.  
Predlog je bil sprejet. 
 
 
 
 

K 7. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Predlog Sklepa o izvzemu nepremičnin v k. o. 965 Laze iz javnega dobra (ID znak parcela 965 1395/4, 

parcela 965 1394/3 in parcela 965 1395/8) 
 

Obrazložitev predloga je podala mag. Branka GRADIŠNIK. 
 
Prisotnih je bilo 31 članov sveta. 
9. SKLEP 
Predlog 
Svet Mestne občine Velenje je glasoval o Predlogu Sklepa o izvzemu nepremičnin v k. o. 965 Laze iz javnega 
dobra (ID znak parcela 965 1395/4, parcela 965 1394/3 in parcela 965 1395/8). 
 
Za predlog so glasovali vsi prisotni člani sveta. 
Predlog je bil sprejet. 
 
 
 

K 8. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Predlog Sklepa o izvzemu nepremičnin v k. o. 950 Plešivec iz javnega dobra (ID znak parcela 950 

1104/6 in parcela 950 1104/7) 
 

Obrazložitev predloga je podala mag. Branka GRADIŠNIK. 
 
Prisotnih je bilo 31 članov sveta. 
10. SKLEP 
Predlog 
Svet Mestne občine Velenje je glasoval o Predlogu Sklepa o izvzemu nepremičnin v k. o. 950 Plešivec iz 
javnega dobra (ID znak parcela 950 1104/6 in parcela 950 1104/7). 
 
Za predlog so glasovali vsi prisotni člani sveta. 
Predlog je bil sprejet. 
 
 
 

K 9. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Seznanitev s sklepom župana o neposrednem financiranju Šaleške zveze tabornikov iz proračuna 

Mestne občine Velenje v letu 2026 
 



Sklep župana je predstavil Marko PRITRŽNIK. 
 
Član sveta Jože HRIBAR je dejal, da pozdravlja financiranje tabornikov in tudi sam se bo odrekel današnji 
sejnini za tabornike. Pozval je, da enako naredijo tudi ostali, namreč tabornike je treba podpirati.  
 
Član sveta Matjaž CESAR je dejal, da je tudi sam že dolga leta tabornik. Generacije in generacije so uživale 
na tem tabornem prostoru. Naučili so se mnogo koristnega in veseli ga, da svetnice in svetniki z županom na 
čelu čutijo, da lahko pomagajo in da pomagajo. Čuti eno posebno vez do taborništva, saj se tam otroci naučijo 
sobivanja, spoštovanja drug drugega, pomoči starejšim in ta taborni prostor je v teh dolgih desetletjih 
opremljen tudi z zdravo pitno vodo in tudi vsem ostalim, kar ta prostor potrebuje. Ponovno se je zahvalil 
županu za to odločitev.  
 
Svetnice in svetniki so se seznanili s sklepom. 
 
 
 

K 10. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Predlog Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ureditvi prometa v Mestni občini Velenje 

 
Obrazložitev predloga je podal Anton BRODNIK. 
 
Član sveta Franci LENART je dejal, da je bil v Šaleku problem s parkiranjem, odkar se je naselje zgradilo. 
Zadnji čas je bil, da se je pristopilo k primernim ukrepom. Nato je dejal, da so bile leta 88 tam prebivalcem 
dane možnosti, da si lahko postavijo garaže. Ni bilo potrebno pridobiti nobenega soglasja in te garaže so takrat 
tam postavljali. Če te garaže umestijo v modre cone, s tem ne bodo zagotovili večje pretočnosti vozil, prav tako 
ne bodo s tem preprečili dolgotrajnega zasedanja parkirnih mest, zato se še vedno postavlja vprašanje, ali je 
res potrebno garažne hiše umeščati v modro cono, saj po osnovnih kriterijih tja ne sodijo, prav tako so te 
garažne hiše tam že 35 let in MOV uporabi ni nasprotovala. Boji se, da bo prišlo do pravnih sporov s tistimi, ki 
imajo te garaže, če jim bodo omejevali uporabo. Primerneje bi bilo s temi lastniki voditi drugačen dialog, te 
garaže pa se umakne iz modrih con.  
 
Član sveta Janez MELANŠEK je dejal, da podpira, da se ta zadeva v Šaleku uredi. Na tem območju na coni I 
poteka tudi kolesarska steza, ki je pa večino časa zasedena z avtomobili, na kar je že večkrat opozoril. Nato je 
postavil vprašanje, kam bodo sedaj lastniki, ki imajo avtodome, te spravili. Včasih so jih hranili v Kampu 
Velenje, sedaj te možnosti ni več. Predlagal je, da občina, seveda proti plačilu, nekje zagotovi ta prostor za 
avtodome, enako velja za podjetnike, ki imajo vozila do 3,5 tone. Tudi to bi bilo potrebno nekako urediti.  
 
Anton BRODNIK je odgovoril, da izločitev garaž iz modrih con v nobenem primeru ne pride v poštev. 65 
garažnih mest mora biti v modrih conah, saj marsikje notri niso parkirani avtomobili, ampak so notri delavnice. 
Sedaj ko bodo dobili 1. abonma, bodo dali avto notri. Tam je premalo parkirišč in oni bodo z analizo do 15. 12. 
in do 1. 6. videli, kako tam promet poteka. 1. in 2. abonma bodo lahko dobili stanovalci samo za svoj osebni 
avto in pod pogojem, da tam živijo. V tej coni ne more parkirati avtomobil iz recimo Hrastovca ali Gorice, 
ampak samo tisti, ki tam živijo. S tem bodo naredili red, bodo pa skupaj z redarsko službo in s samimi krajani, 
ki tam živijo, iskali kršitelje. Sedaj tam kršitelje skrivajo, ko pa boš moral sam plačati abonma, pa jih ne boš več 
skrival in bodo hitro prišli do kršiteljev. To je 1. faza, 2. faza pa je, da polovijo špekulante, v 3. fazi pa se bodo 
potem odločili, če se zadeve ne bodo uredile, ali se garaže odstrani ali pusti. Zavedajo pa se težave z 
avtodomi in so o tem z županom tudi govorili. Ena možnost je pri Obircu, kjer že pripravljajo projektno 
dokumentacijo za parkirišče. Gre za veliko parkirišče, kjer bo možno proti plačilu parkirati tovornjake in 
avtodome. Tako imajo to urejeno v večjih mestih po Sloveniji in v tujini. Avtodomi v mestno središče ne 
spadajo. Se pa strinja, da je definitivno potrebno za avtodome urediti parkirišče.  
 
Župan Peter DERMOL je dejal, da so modre cone v Šaleku verjetno eden izmed najbolj kompleksnih 
zalogajev do tega trenutka. Želja KS je bila, da se zadeve uredijo in kar nekaj let so sedaj delali na tem 
projektu in brez soglasja KS se tega na tak način ne bi lotili. Najprej grejo v 1. fazo, kot je bilo danes 
predstavljeno, in bodo sproti spremljali promet in kaj se bo dogajalo, na osnovi tega pa bodo potem peljali 
naslednje ukrepe. Bodo pa morda že na naslednji seji ali pa čez 2 meseca ta odlok znova spreminjali, 
predvsem zato, ker vedno bolj zdaj ljudje dajejo soglasja in si premišljujejo. Počasi se stvari odvijajo, tako da je 
prepričan, da bodo v nekaj mesecih to območje ustrezno uredili. So pa pri vsaki taki spremembi nekateri, ki se 
bojijo sprememb in si jih ne želijo, ampak kjerkoli so se modre cone uvajale, je bilo na začetku malo slabe 
volje, čez čas pa so se zadeve spremenile. Prepričan je, da bo sedaj mirujoči promet v Šaleku veliko bolj 



urejen. Glede avtodomov in podobnega pa je dejal, da je to tudi dobra poslovna priložnost za tistega, ki ima en 
konec zemlje in bi lahko tržno dejavnost izvajal.  
 
Prisotnih je bilo 32 članov sveta. 
11. SKLEP 
Predlog 
Svet Mestne občine Velenje je glasoval o Predlogu Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ureditvi 
prometa v Mestni občini Velenje. 
  
Za predlog je glasovalo 29 članov sveta, 3 so bili proti.  
Predlog je bil sprejet. 
 
 
 

K 11. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Predlog Odloka o spremembi Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda Zavod za turizem Šaleške doline 

 
Obrazložitev predloga je podala Karla SITAR. 
 
Prisotnih je bilo 33 članov sveta. 
12. SKLEP 
Predlog 
Svet Mestne občine Velenje je glasoval o Predlogu Odloka o spremembi Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda 
Zavod za turizem Šaleške doline. 
 
Za predlog so glasovali vsi prisotni člani sveta. 
Predlog je bil sprejet. 
 
 
 

K 12. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Letno poročilo Zavoda za turizem Šaleške doline za leto 2025 

 
Poročilo je predstavila Alenka KIKEC, direktorica Zavoda za turizem Šaleške doline. 
 
Član sveta dr. Milan MEDVED je dejal, da so poročilo obravnavali tudi na Odboru za gospodarstvo. Človek ne 
more reči kaj drugega kot pohvale za opravljeno delo in čestitke direktorici in tudi vsem sodelavcem in 
sodelavkam na zavodu. Na odboru so bili soglasni tudi glede naslednje točke, torej da se realizira izplačilo 
uspešnosti direktorici zavoda. Na odboru so sicer v nadaljevanju odprli razpravo tudi o turizmu v Šaleški dolini. 
Meni, da jo je potrebno odpirati še naprej, saj še nikakor nismo prišli do cilja. Morda bo potrebno usmeritve za 
prihodnost tudi korigirati. Sam osebno je zelo vesel, ker je sodeloval v ekipi, ki je na PVju dolga leta vsako leto 
vlagala in pripravljala osnove za nadaljnji razvoj, ko enkrat PVja več ne bo. Dolgoletna vlaganja v ugrezninski 
prostor in sprotna sanacija ugreznin danes kažejo rezultate in prav je, da se ti rezultati multiplicirajo. Bomo pa 
morali opraviti razmislek, ali je turizem za našo dolino strateška dejavnost, torej nosilna dejavnost, ali bo to 
neka vzporedna dejavnost ali pa bo turizem voden stihijsko. Potrebno se je odločiti in potem vse napore vlagati 
v tej smeri. Pogreša pa malo več medobčinskega sodelovanja. Tu seveda cika na jezera, torej ali jih bomo 
turistično izkoriščali ali pa bodo jezera namenjena energetski dejavnosti. Tu so pogledi različni in bi se bilo 
potrebno uskladiti. Potrebno bi bilo v to vložiti nekaj napora z obeh občin. Na odboru je bilo sicer izpostavljeno 
tudi urbano čebelarstvo, ki danes postaja nuja. V preteklosti smo imeli tudi zelo dobro razvito konjeništvo, ki je 
sedaj v upadu. Meni, da je to dejavnost, ki bi se jo splačalo podpreti, predvsem s privatnim kapitalom. Potem 
pa je tu še kolesarstvo. Kar nekaj kolesarskih poti je že urejenih, kar naenkrat smo prej kolesarsko povezani z 
Avstrijo in drugimi deli Slovenije kot pa z avtocesto. Morda bi lahko te kolesarske poti bolj turistično izkoriščali. 
Bila pa je izpostavljena na odboru tudi bojazen, kaj se bo zgodilo z Restavracijo Jezero sedaj, ko se ne ve, ali 
bo sedanji najemnik dobil novo pogodbo ali ne. Tudi tu bi morala biti lokalna skupnost pozorna, saj gre za 
vitalni del v okolici jezer.  
 
Član sveta Franci LENART je dejal, da je ponosen, da je bil prvi direktor Zavoda za turizem Šaleške doline, in 
ponosen je na ekipo, s katero so takrat postavljali temelje temu zavodu. Ekipa, ki jo sedaj vodi gospa Kikec, je 
izredno uspešna in je ponosen na njih, prav tako tudi na vse svoje nekdanje sodelavke in sodelavce, s katerimi 
se še danes zelo rad sreča in tudi oni z njim. Vsi kazalniki kažejo, da turizem v Šaleški dolini je panoga, ki je 



potrebna neke širše podpore. Trenutno se nahajamo v obdobju, ko govorimo o razvojnem prestrukturiranju 
regije in nastaja dilema, ali bomo znali turizem prepoznati kot nosilno panogo ali pa jo bomo puščali kot neko 
podporno panogo pri zelenem in pravičnem prehodu. V turizmu danes v Velenju dela več ljudi kot v TEŠu. V 
zelo kratkem času bodo zato morali sprejeti odločitev, ali je turizem dejansko lahko naša nosilna dejavnost in ji 
seveda nameniti ustrezno vlogo s projekti in sredstvi pravičnega prehoda. Kot primer je izpostavil Podčetrtek, 
ki se je razvil iz Atomskih toplic, ki so bile bazen in kamp. Danes vsi vemo, kakšen status imajo Terme Olimje. 
Če torej panogam damo ustrezno podporo, bodo dobile tudi ustrezno mesto v razvoju regije. Še enkrat je 
čestital direktorici in ekipi. Uspešno delo jim je zaželel še naprej.  
 
Čla sveta Ivan PLANINC se je zahvalil za izčrpno poročilo, iz katerega je razvidno, da postaja Šaleška dolina 
vedno bolj prepoznavna družinam prijazna turistična destinacija. Število turistov se povečuje. Obisk na 
Velenjski plaži je odličen, vendar razmišlja, da samo plaža ni dovolj. Potrebno je razmisliti, kako se bo turizem 
razvijal naprej ob Velenjskem jezeru. K tej plaži bi bilo potrebno dodati še kakšne vsebine, razmišlja o kakšnem 
pustolovskem ali adrenalinskem parku. Vemo, da bi to pritegnilo večje število otrok, družin, starejših. Na koncu 
je čestital vsem na zavodu za vsa priznanja, ki jih prejemajo, ter za njihovo zavzetost za razvoj turizma, ki se 
čuti in jo delijo z njimi.  
 
Članica sveta Amadeja MARTINŠEK je dejala, da poročilo kaže, da zavod deluje premišljeno, strokovno in z 
jasno dolgoročno usmeritvijo. Razvidno je sistematično delo na področju promocije, organizacije programov in 
upravljanja ključnih turističnih točk. Posebej je izpostavila sposobnost povezovanja različnih deležnikov, od 
lokalnih partnerjev do širših promocijskih kanalov, vključno z učinkovito rabo digitalnih platform. Takšno 
delovanje kaže razumevanje sodobnih komunikacijskih poti in zavedanje, da je vidnost destinacije rezultat 
stalnega in usklajenega dela. Pohvale si zaslužijo tudi prejete nagrade in priznanja. Te niso same sebi namen, 
ampak so pokazatelj, da so razvojne usmeritve, programi in upravljanje destinacije prepoznani kot primeri 
dobre prakse. To dodatno krepi ugled zavoda in celotne Šaleške doline in potrjuje, da vloženi trud prinaša 
merljive rezultate. Poročilo izraža strokovno, odgovorno in vsebinsko usklajeno delo, ki temelji na znanju, 
sodelovanju in jasni viziji razvoja. Dejala je, da potrjuje tudi prejem nagrade pri naslednji točki ter da je 
ponosna, ker je Velenjčanka.  
 
Župan Peter DERMOL je dejal, da smo v Velenju dokaz, da turizem ima neke začetke, in si želimo, da nikoli 
ne pride do konca. To področje se vedno lahko razvija. Drži, kar je povedal svetnik Medved, da je bil PV v 
preteklosti zelo vključen v razvoj lokalne skupnosti, družbena odgovornost podjetja je bila takrat večja. Danes 
vemo, da je situacija drugačna zaradi drugih okoliščin, ki segajo na nacionalno raven. Ko je sam prišel v 
občinsko upravo, so bili deležni kar nekaj posmeha, zakaj vlagajo v turizem. Vesel je, da po teh 10, 15 letih 
ugotavljajo, da ima turizem neko perspektivo in potencial. Podobno je bilo pri Visti, ki ima sedaj neke rezultate, 
podobno je s Cankarjevo ulico. Smiselno je pri določenih stvareh vztrajati. Predlagal je, da vsa strokovna in 
tehnična vprašanja, kako razvijati turizem, vodijo na različnih ravneh, tudi skupaj s stroko, in da vsak po svojih 
močeh prispeva. Želi pa si, da bi razvijali turizem tudi širše, ne le v MOV, ampak njihove pristojnosti so tu 
omejene. Skrbijo pa, da se vsaj na območju MOV turizem dobro razvija in ko gledajo kazalce, kako se razvija 
turizem v našem mestu in kako na drugih delih, smo tu v zadnjil letih res naredili daleč največji preskok.  
 
Alenka KIKEC je dejala, da so bili danes predlogi izredno strateškega pomena. Ko so pripravljali strategijo, so 
rekli, da bo turizem podporni in ne nosilni steber, ampak sedaj smo v situaciji, ko je vredno razmišljati o tem, da 
se to v bližnji prihodnosti spremeni. Prepričana je, da bodo znali tudi na področju turizma izbrati prave modele 
in da se bo o turizmu tukaj v prihodnje res še veliko govorilo. Velenjska plaža zaenkrat je velik fokus, se bodo 
pa trudili, da bodo dodajali dodatne vsebine in da bodo aktualni vsi letni časi.  
 
Svetnice in svetniki so se seznanili s poročilom.  
 
 
 

K 13. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu dela plače za redno delovno uspešnost direktorici in namestniku 

direktorice Zavoda za turizem Šaleške doline za leto 2025 
 

Obrazložitev predloga je podala Karla SITAR. 
 
Prisotnih je bilo 33 članov sveta. 
13. SKLEP 
Predlog 



Svet Mestne občine Velenje je glasoval o Predlogu Sklepa o soglasju k izplačilu dela plače za redno delovno 
uspešnost direktorici in namestniku direktorice Zavoda za turizem Šaleške doline za leto 2025. 
 
Za predlog so glasovali vsi prisotni člani sveta.   
Predlog je bil sprejet. 
 
 
 

K 14. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Poročilo o izvajanju Lokalnega energetskega koncepta za leto 2025 

 
Poročilo je predstavil Boštjan KRAJNC, direktor Zavoda KSSENA. 
 
Član sveta dr. Milan MEDVED je dejal, da so se na Odboru za gospodarstvo s tem poročilom seznanili. 
Direktorja na seji sicer ni bilo, vendar sta sodelavca odgovorila na njihova vprašanja. Na samo poročilo nimajo 
pripomb. Nato je dejal, da so energetski koncept delali za obdobje od 2022 do 2032, delali so ga še pred letom 
2022, v tem času sta se zgodila v svetovnem merilu dva energetsko zelo pomembna dogodka, in sicer vojna v 
Ukrajini ter vojna v Iranu. Človek se vpraša, kakšen je vpliv teh dogodkov na ta koncept, torej ali imamo prave 
usmeritve in kako se odzivati na lokalni ravni na te svetovne spremembe. Morda bi bilo smiselno nekoliko 
prevetriti usmeritve tega koncepta. Na odboru pa je bilo postavljeno tudi vprašanje, kako umetna inteligenca 
vpliva na izvajanje energetskih konceptov, niso pa dobili odgovora.  
 
Boštjan KRAJNC je dejal, da se v svetu res dogajajo tektonski premiki na področju oskrbe z energijo. 
Energetski koncept je živ dokument in se ves čas spreminja, saj se na vseh nivojih zadeve spreminjajo in se 
morajo temu prilagajati. Lokalni koncept je usmerjen predvsem v zmanjšanje rabe energije in v zmanjšanje 
odvisnosti od fosilnih goriv. Sam nikoli ne bo trdil, da je opuščanje fosilnih goriv v tem trenutku najbolj pametna 
zadeva, ampak tu ne govori o sami občini, ampak o strateški usmeritvi RS in ne toliko o sami usmeritvi MOV, 
saj mi v občini lahko sami proizvedemo določen del energije za lastno samooskrbo. Stvari se torej lahko 
spreminjajo. Predvideno je, da se energetski koncept vsakih 5 let tudi dopolni, spremeni in to tudi delajo. Glede 
umetne inteligence je dejal, da imamo sedaj 5 različnih blokov omrežnine in nekemu gospodinjstvu bo zelo 
težko spremljati, kako porabljati energijo. Umetna inteligenca nam pri tem lahko pomaga. Potrebna bodo neka 
pametna orodja, da bomo lahko to energijo izrabljali na način, da bomo s to omrežnino lahko shajali in da se 
bo proizvodnja čimbolj prilagajala nekemu odjemu. O tem se pogovarjajo in bo to zelo pomembno pri 
upravljanju sončnih elektrarn.  
 
Svetnice in svetniki so se seznanili s poročilom.  
 
 
 

K 15. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Poročilo o delu Skupne občinske uprave SAŠA regije za leto 2025 

 
Poročilo je predstavila Sonja GLAŽER. 
 
Svetnice in svetniki so se seznanili s poročilom.  
 
 
 

K 16. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Predlog Sklepa o sprejemu ocene izvajanja Občinskega programa varnosti Mestne občine Velenje 

 
Obrazložitev predloga je podala Sonja GLAŽER. 
 
Prisotnih je bilo 28 članov sveta.  
14. SKLEP 
Predlog 
Svet Mestne občine Velenje je glasoval o Predlogu Sklepa o sprejemu ocene izvajanja Občinskega programa 
varnosti Mestne občine Velenje. 
  
Za predlog je glasovalo 27 članov sveta, nihče ni bil proti.   



Predlog je bil sprejet. 
 
 
 

K 17. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Poročilo o delu Policijske postaje Velenje za leto 2025 

 
Poročilo je predstavil Damir HOJNIK, pomočnik komandirja Policijske postaje Velenje. 
 
Član sveta Jožef OGRAJENŠEK je dejal, da enosledna vozila predstavljajo velik problem, predvsem el. 
skiroji, ki vozijo po poteh, kjer se sprehajajo pešci. Postavil je vprašanje, ali imajo na postaji motorna kolesa in 
kolesa ter koliko jih uporabljajo. Govori se, da je v Velenju tudi kar precej strelnega orožja. Zanima ga, ali je 
bilo kaj prinešenega v času, ko so ljudje lahko prinašali orožje nazaj. Nič ni tudi slišal, kako je z uporabo drog v 
Velenju, ker se tudi govori, da je tega precej. Meni, da je to kar zaskrbljujoč podatek. Veseli pa ga, da zelo 
dobro sodelujejo z MOV, mestnim redarstvom, civilno zaščito itd. Zelo veliko se ukvarjajo tudi s šolarji in se 
dela na preventivi. Vseskozi pa se sicer govori o slabi cestni infrastrukturi. Zanima ga, ali je bila v lanskem letu 
kdaj vzrok prometne nesreče slaba infrastruktrua.  
 
Damir HOJNIK je dejal, da se zavedajo, da so enosledna vozila velika težava, in sicer tako velika, da je sedaj 
tudi zakonodajalec ugotovil, da je to problem in so začeli spreminjati določene člene, žal pa niso bili pri tem 
100% uspešni, ker za starše mladoletnikov še vedno ni kazni. Se pa ne ozirajo sicer preveč na to in se trudijo 
ukrepati. Dobili so merilce hitrosti, trudijo se tudi, da bi se lahko delali izredni tehnični pregledi predelanih vozil. 
Imajo pa kolesa in motorna kolesa, ampak ponavadi jim zmanjkajo tisti, ki bi jih vozili. Glede drog in orožja je 
dejal, da je tega res veliko, vendar Velenje okoli tega tudi veliko naredi. Kar nekaj kosov orožja je bilo tudi 
izročenega, so pa to bili bolj kot ne tisti pošteni. Težko pa pove, ali je bil vzrok kakšne prometne nesreče 
infrastruktura. Ta odgovor lahko poda naknadno.  

 
Svetnice in svetniki so se seznanili s poročilom.  
 
 
 

K 18. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Poročilo o delu Sveta za preventivo in vzgojo v cestnem prometu za leto 2025 

 
Poročilo je predstavil Ivan PLANINC, predsednik Sveta za preventivo in vzgojo v cestnem prometu. 
 
Član sveta Jožef OGRAJENŠEK se je zahvalil za res obsežno poročilo. Imel pa je eno napako, in sicer ko je 
gospod Planinc rekel, da je to njegovo zadnje poročilo. Mogoče res v tem mandatu, ampak naj se kar pripravi 
za naprej. Ve, da je gospod Planinc, že ko je hodil v službo, veliko delal za varnost otrok. Veseli ga, da se še 
naprej veliko dela v vrtcih in osnovnih šolah ter tudi v društvih upokojencev. Na predavanja o prometu pride 
veliko upokojencev in želijo izboljšati svoje znanje. Občani in občanke pa se moramo potruditi, da damo 
mladim zgled, da bodo potem oni sami isto počeli naprej, pa tudi da smo strpni. Svetu je zaželel uspešno delo 
še naprej.  
 
Svetnice in svetniki so se seznanili s poročilom.  
 
 
 

K 19. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Poročilo o izvajanju izbirne gospodarske javne službe javnega mestnega prevoza in integriranega 

posebnega linijskega prevoza učencev v Mestni občini Velenje od 1. 1.2025 do 31.12.2025 
 

Poročilo je predstavil Marjan LUŽNIK, skrbnik ključnih kupcev pri podjetju Nomago. 
 
Svetnice in svetniki so se seznanili s poročilom.  
 
 
 

K 20. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Poročilo o izvajanju javne gasilske službe v Mestni občini Velenje za leto 2025 



Poročilo je predstavila Alenka REDNJAK. 
 
Član sveta Janez MELANŠEK se je zahvalil vsem prostovoljnim gasilcem in gasilkam. Pohvalil je tudi uspešno 
vodenje in zagotavljanje financ, da se lahko uspešno spopadajo z vsemi nesrečami. Prav tako je pohvalno, ker 
veliko svojega prostega časa posvečajo izobraževanju. Za uspešno delo se je zahvalil tudi poklicnim gasilcem, 
ki tudi uspešno sodelujejo na vseh področjih z vsemi prostovoljnimi gasilskimi društvi. V prihodnosti jih čaka 
velik izziv, in sicer izgradnja centra za zaščito in reševanje. Upa, da bodo uspešno pridobili vsa dovoljenja, 
načrtovano je, da konec leta tudi gradbeno dovoljenje, in potem zagotavljanje financ v naslednjih letih, da se ta 
center zgradi in da bo služil svojemu namenu.  
 
Član sveta Matjaž CESAR je dejal, da smo kot lokalna skupnost tudi na tem področju na dobri poti. Vlaga se v 
opremo, vlaga se v znanje. Oprema je veliko in ve, kaj pomeni gasilcem. Pripravljeni pa so tvegati tudi svoje 
zdravje in ti je jasno, da so to pravi ljudje.  
 
Svetnice in svetniki so se seznanili s poročilom.  
 
 
 

K 21. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Poročilo o delu javnega zavoda Poklicna gasilska enota Velenje 

 
Poročilo je predstavil Bojan BRCAR, direktor zavoda Poklicna gasilska enota Velenje.  
 
Član sveta Marjan TURNŠEK se je direktorju zahvalil za predstavitev in za vso delo, ki ga vlagajo. Dejal je, da 
je v tej enoti zaposlenih kar nekaj njegovih bivših sodelavcev iz Gorenja. Poklicna gasilska enota je eden 
ključnih javnih zavodov, saj skrbi za varnost ljudi, premoženja ter za delovanje sistema zaščite in reševanja. Iz 
poročila pa je razvidno, da je bilo v letu 2025 opravljenih več kot 6500 ur nadurnega dela, kar kaže na visoko 
obremenitev sistema in zaposlenih. Postavil je vprašanje, ali imajo kakšne konkretne ukrepe za zmanjšanje teh 
nadur oziroma ali je ta obremenitev nastajala tudi zaradi pogodbenih obveznosti.  
 
Član sveta Matjaž CESAR je dejal, da opazuje posredovanja, ki so izredno profesionalna, tudi same 
intervencije na cesti, tako da se počuti varnega ob spremstvu takih profesionalcev.  
 
Bojan BRCAR je dejal, da so glede na leto 2024 število nadur celo nekoliko zmanjšali, v primerjavi z letom 
2023 pa še več. So torej v trendu zniževanja nadur. Je pa to turnusno delo, tako da že sama obveza dela 
prinese nekaj nadur v mesecu. Sedaj jih je 8 ali 9 zaposlenih na izmeno, se pa pogovarjajo z DARSom in 
upravo za zaščito in reševanje, kaj bo prinesla 3. razvojna os. Verjetno bo potrebno še nekaj dodatnih 
zaposlitev. So pa nadurno delo stabilizirali in bo v letošnjem letu še nekaj upada.  
 
Svetnice in svetniki so se seznanili s poročilom.  
 
 
 

K 22. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu dela plače za redno delovno uspešnost direktorju javnega zavoda 

Poklicna gasilska enota Velenje za leto 2025 
 

Obrazložitev predloga je podala Alenka REDNJAK. 
 
Prisotnih je bilo 33 članov sveta.  
15. SKLEP 
Predlog 
Svet Mestne občine Velenje je glasoval o Predlogu Sklepa o soglasju k izplačilu dela plače za redno delovno 
uspešnost direktorju javnega zavoda Poklicna gasilska enota Velenje za leto 2025. 
 
Za predlog so glasovali vsi prisotni člani sveta.   
Predlog je bil sprejet. 
 
 
 



K 23. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Letno poročilo Vrtca Velenje za leto 2025 

 
Poročilo je predstavila Nataša DOLER, ravnateljica Vrtca Velenje. 
 
Član sveta Simon DOBAJ se je  ravnateljici zahvalil za konstruktivno delo, tudi v svetu zavoda. Prizna, da je 
bil lansko leto parkrat kritičen, ampak ravnateljica se je sistematično lotila vseh zadev, na katere je opozorila 
revizija ter kasneje tudi nadzorni odbor.  
 
Član sveta Marjan TURNŠEK se je ravnateljici zahvalil za poročilo. Z njim je zelo zadovoljen. Pri stroških 
materiala in storitev pa je opazil, da so se v letu 2025 glede na 2024 znižali za 1,09%. Na verjetno znižanje teh 
stroškov jih je že opozarjal pri predlogu ekonomske cene za leto 2025, saj so tam predvideli povišanje teh 
stroškov za 8,5% in so bile torej njegove ugotovitve tukaj pravilne. V predlogu ekonomske cene za leto 2026 
pa so sicer že predvideli znižanje teh stroškov. Zanima ga, ali tudi poslovanje za prve 3 mesece kaže dejansko 
znižanje teh stroškov. Glede stroška dela so v predlogu za povišanje cene vrtca v letu 2025 predvideli 
povišanje teh stroškov za 5,56%, iz poročila pa je ugotovil, da so se jim stroški plač kar krepko povišali, in sicer  
za 18,20%. To je bistveno več, kot so ocenili pri dvigu ekonomske cene za 2025. Zanima ga, ali je ta veljavna 
ekonomska cena, ki jo imamo sedaj v letu 2026, takšna, da zagotavlja normalno poslovanje vrtca. Glede 
stroška živil pa so predvidevali 35% povišanje teh stroškov v letu 2026 in ga zanima, ali je bila ta napoved 
pravilna. Dejal je še, da je revizor ugotovil, da je v oddelkih veliko prostih mest. Takrat je ravnateljica 
odgovorila, da je načrt za prerazporeditev otrok na prosta mesta že narejen in da se glede tega pogovarjajo 
tudi z ustanoviteljico MOV. Zanima ga, kako daleč so pri teh dogovorih z ustanoviteljico.  
 
Članica sveta mag. Alenka GORTAN je dejala, da je 90% zadovoljnih staršev odličen rezultat. Nato je 
postavila vprašanje, ali imajo glede psihosocialne klime zaposlenih kakšne protokole za reševanje konfliktov, 
pa za preprečevanje mobinga. Glede rednih napredovanj je postavila vprašanje, ali so ta podobna kot v šoli. 
Na koncu je postavila še vprašanje o kadrovski strukturi na vodilnih delovnih mestih glede na stopnjo 
izobrazbe, in sicer ali zavod spodbuja zaposlene k znanstvenemu strokovnemu magisteriju ter k sprejemanju 
odgovornejših nalog.  
 
Članica sveta Irena POLJANŠEK SIVKA je dejala, da je poročilo obsežno in odlično, prav tako pa je bilo tudi 
delo, ki je bilo opravljeno v lanskem letu. Predšolska vzgoja je prva organizirana institucionalna oblika vzgoje v 
življenju človeka. Sama že nekaj časa ugotavlja, da prihajajo v 1. razred otroci, ki so zelo opremljeni z nekimi 
pravili in vedenji, kar jim zelo olajša začetne korake v pridobivanju znanja v osnovni šoli. To je tako posledica 
dela v družini kot tudi odličnega strokovnega dela vzgojiteljic, pomočnic in vseh ostalih v kolektivu vrtca. Zelo 
pomembno se ji zdi tudi to, da jim vrtec ob vstopu v 1. razred posreduje posebnosti otrok, da bodo lahko potem 
uspešni tudi v šoli. Pohvalila je vse zaposlene v Vrtcu Velenje.  
 
Nataša DOLER je glede vprašanj, ki so se nanašala na zniževanje stroškov prehrane ter predpostavljene in 
planirane zneske, ki se potem ne uresničijo, dejala, da je to enostavno normalen pojav. Ko pripravljajo zneske 
za naslednje koledarsko leto, se držijo tistega, kar so že doživeli in torej izhajajo iz preteklih izkušenj. Zelo 
težko napovedujejo, kaj se bo zgodilo, vendar pa neke napovedi morajo dati in potem pri realizaciji skušajo 
vsaj jasno argumentirati, zakaj se je nekaj zgodilo. Posameznih zneskov pa v tem trenutku ne želi razčetverjati, 
ker se to izračuna v računovodski službi, lahko pa gospodu Turnšku v elektronskem sporočilu pošlje natančno 
razlago, zakaj je do teh odstopanj prišlo. Glede ekonomske cene je dejala, da ta v tem trenutku zdrži. Zdrži, če 
to pomeni, da si morajo od MOV sposoditi denar za regres vsako leto, ki ga potem v nekaj obrokih vračajo. 
Meni pa, da so redki zavodi, ki zmorejo prišparati od januarja do aprila denar za celoten regres za 280 
zaposlenih. Glede normativov je dejala, da so jih začeli zmanjševati, torej iz fleksibilnih na nefleksibilne 
normative. Po vpisu, ki so ga imeli v mesecu marcu, so sestavili na grobo oddelke, pri čemer so se skušali 
držati nefleksibilnega normativa. To pomeni 2 otroka na oddelek manj. Z MOV so se odločili, da bodo to delali 
postopoma, ker ne morejo takoj odpraviti vseh normativov, ker so neki oddelki že oblikovani. Če ima oddelek 
od 4 do 5 24 polnih mest, ne morej, ko bodo 5 do 6, dveh otrok kar nekam prestaviti in se delati, da bosta to 
mirno sprejela. Na eni strani se torej znebijo prostih mest, če niso oddelki polni, ko pa fleksibilni normativ 
ukinejo, pa imajo 2 otroka manj, kar se pozna pri plačilih, ki jih ni, še vedno pa sta 2 strokovna delavca. 
Ukinjanje fleksibilnega normativa jim torej niža število otrok in hkrati viša ceno. Podrobni izračuni se bodo sicer 
naredili v kratkem, ker morajo vsi skupaj narediti plan, kako preživeti in kakšna bo cena, torej ali se bo s 1. 6. 
zvišala ali pa bo vse skupaj zdržalo. Na koncu je odgovorila gospe Gortan, in sicer je dejala, da se z 
zaposlenimi veliko pogovarjajo o komunikaciji, imajo strokovne razprave, srečanja in kdor posluša in se želi 
učiti, je lahko v njihovem vrtcu zelo osebnostno zrastel. Če pa pride do konfliktov med zaposlenimi, pa je 
dejala, da poseže vmes, če pride do nje. Med vodstvom in zaposlenimi pa je konfliktov malo, saj spodbujajo 



zaposlene, da pridejo in povejo. Sama ima dobre izkušnje reševanja konfliktov tako s starši kot zaposlenimi, 
absolutno pa spodbujajo zaposlene, da se šolajo.  
 
Župan Peter DERMOL je dejal, da je sistem predšolske vzgoje izjemno nehvaležno napovedovati, ker so res 
odvisni vsako leto od vpisanega števila otrok, čemur je potrebno prilagajati infrastrukturo, kadre in vse ostalo. 
Sedaj že približno 14% sredstev namenjajo predšolski vzgoji in v zadnjih letih se ta številka nenehno dviguje. 
Glede normativov je dejal, da so se res odločili, da bodo skušali z novim šolskim letom vpeljati neke 
spremembe, ki pa ne smejo iti v smeri, da otroci ne bodo imeli razpoložljivih mest v vrtcu, bo pa verjetno 
nekoliko več prilagajanj. Cilj pa je, da skušajo otroke koncentrirati, po drugi strani morda kakšno enoto zapreti 
ter iskati na dolgi rok neke nadomestne lokacije, ki so bolj učinkovite. Zadeva je torej kompleksna. Najboljše bi 
bilo, če bi kompletno financiranje prevzela država, ampak zaenkrat je sistem takšen kot je.  
 
Svetnice in svetniki so se seznanili s poročilom.  
 
 
 

K 24. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu dela plače za redno delovno uspešnost ravnateljici javnega 

zavoda Vrtec Velenje za leto 2025 
 

Obrazložitev predloga je podal Marko PRITRŽNIK. 
 
Prisotnih je bilo 33 članov sveta.  
16. SKLEP 
Predlog 
Svet Mestne občine Velenje je glasoval o Predlogu Sklepa o soglasju k izplačilu dela plače za redno delovno 
uspešnost ravnateljici javnega zavoda Vrtec Velenje za leto 2025. 
  
Za predlog so glasovali vsi prisotni člani sveta.   
Predlog je bil sprejet. 
 
 
 

K 25. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Poročilo osnovnih šol v Mestni občini Velenje za šolsko leto 2024/2025 

 
Poročilo je predstavil mag. Aleksander VALIŠER, vodja kolegija osnovnošolskih ravnateljev. 
 
Član sveta Ivan PLANINC je dejal, da imamo v Velenju dobre in uspešne osnovne šole, zelo uspešne učitelje 
in učiteljice in veseli ga, da se ta trend nadaljuje. Ocenjuje, da so tudi pogoji za realizacijo obveznega in tudi 
nadstandardnega programa dobri, prav tako ostala infrastruktura, ki jo osnovne šole potrebujejo. Ne more pa 
mimo tega, da učenci OŠ MPT in Gustava Šiliha nimajo enakovrednih pogojev z ostalimi šolami pri pouku 
športa, saj nimajo ustreznih telovadnic. Na to opozarja že 4 leta, ampak še kar samo opozarjajo. Veseli pa ga, 
da se že pripravljajo projekti za telovadnici pri OŠ Gustava Šiliha, vendar bo pot do tja še zelo dolga. Sprašuje 
pa se, kaj pa OŠ MPT, ta pot pa bo še bistveno daljša. Predlagal je, da razmislijo in začnejo s konkretnimi 
projekti. Ravnateljem in ravnateljicam je čestital za vse uspehe, ki jih dosegajo in jih ni malo. Ve, da v šolah ni 
lahko, vendar zmorejo in svoje poslanstvo uspešno izpolnjujejo. Zahvalil se je tudi za sodelovanje s Svetom za 
preventivo in vzgojo v cestnem prometu in za skrb, ki jo namenjajo prometni varnosti učencev.  
 
Župan Peter DERMOL je dejal, da so na prejšnji seji sprejeli sklep o javno zasebnem partnerstvu, v okviru 
katerega bodo večji del šol in vrtcev energetsko uredili. To se že izvaja, iz evropskih mehanizmov pa so dobili 
tudi 1,5 milijona EUR, ki jih morajo porabiti za pripravo projektne dokumentacije. Postopki torej tečejo. Investicij 
pa je bilo v šole toliko, kolikor je bilo državnih razpisov za sofinanciranje, kjer pa bodo kar hitro zaključili, ker se 
na sistemski ravni kaj dosti v šolsko in športno infrastrukturo v preteklosti ni vlagalo. So pa bili uspešni pri OŠ 
Gustava Šiliha pri pridobitvi nepovratnih sredstev in se stvari premikajo.  
 
Članica sveta mag. Alenka GORTAN se je zahvalila vsem osnovnim šolam, vsem učiteljem in ostalim. Nato je 
dejala, da v Velenje prihaja vse več otrok, ki ne govorijo slovensko. Zanima jo, kako se osnovne šole 
spoprijemajo s to problematiko.  
 



Mag. Aleksander VALIŠER je odgovoril, da pri otrocih, ki prihajajo iz drugih držav, šole lahko zaprosijo za 
dodatne ure slovenščine, ki jih potem izvajajo v manjših skupinah. Nekoliko več ugodnosti imajo ti učenci v 1. 
letu šolanja pri nas, recimo da niso ocenjeni. Bi pa morda bilo dobro, da bi prevzeli kak dober zgled iz tujine, 
kjer se morajo namreč učenci izobraziti v nekem splošnem delu jezika, da lahko potem ekvivalentno sodelujejo 
pri pouku.  
 
Svetnice in svetniki so se seznanili s poročilom.  
 
 
 

K 26. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost ravnatelju OŠ Antona Aškerca 

Velenje za leto 2025 
 

Obrazložitev predloga je podal Marko PRITRŽNIK. 
 
Prisotnih je bilo 33 članov sveta.  
17. SKLEP 
Predlog 
Svet Mestne občine Velenje je glasoval o Predlogu Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno 
uspešnost ravnatelju OŠ Antona Aškerca Velenje za leto 2025. 
  
Za predlog so glasovali vsi prisotni člani sveta.   
Predlog je bil sprejet. 
 
 
 

K 27. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost ravnateljici OŠ Gustava Šiliha 

Velenje za leto 2025 
 
Obrazložitev predloga je podal Marko PRITRŽNIK. 
 
Prisotnih je bilo 33 članov sveta.  
18. SKLEP 
Predlog 
Svet Mestne občine Velenje je glasoval o Predlogu Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno 
uspešnost ravnateljici OŠ Gustava Šiliha Velenje za leto 2025. 
  
Za predlog so glasovali vsi prisotni člani sveta.   
Predlog je bil sprejet. 
 
 
 

K 28. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost ravnateljici OŠ Livada Velenje 

za leto 2025 
 
Obrazložitev predloga je podal Marko PRITRŽNIK. 
 
Prisotnih je bilo 33 članov sveta.  
19. SKLEP 
Predlog 
Svet Mestne občine Velenje je glasoval o Predlogu Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno 
uspešnost ravnateljici OŠ Livada Velenje za leto 2025. 
  
Za predlog so glasovali vsi prisotni člani sveta.   
Predlog je bil sprejet. 
 
 



K 29. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost ravnatelju OŠ Mihe Pintarja 

Toleda za leto 2025 
 
Obrazložitev predloga je podal Marko PRITRŽNIK. 
 
Prisotnih je bilo 33 članov sveta.  
20. SKLEP 
Predlog 
Svet Mestne občine Velenje je glasoval o Predlogu Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno 
uspešnost ravnatelju OŠ Mihe Pintarja Toleda za leto 2025. 
  
Za predlog so glasovali vsi prisotni člani sveta.   
Predlog je bil sprejet. 
 
 
 

K 30. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost ravnateljici OŠ Šalek za leto 

2025 
 
Obrazložitev predloga je podal Marko PRITRŽNIK. 
 
Prisotnih je bilo 32 članov sveta.  
21. SKLEP 
Predlog 
Svet Mestne občine Velenje je glasoval o Predlogu Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno 
uspešnost ravnateljici OŠ Šalek za leto 2025. 
  
Za predlog so glasovali vsi prisotni člani sveta.   
Predlog je bil sprejet. 
 
 
 

K 31. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost ravnatelju CVIU Velenje za leto 

2025 
 
Obrazložitev predloga je podal Marko PRITRŽNIK. 
 
Prisotnih je bilo 33 članov sveta.  
22. SKLEP 
Predlog 
Svet Mestne občine Velenje je glasoval o Predlogu Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno 
uspešnost ravnatelju CVIU Velenje za leto 2025. 
 
Za predlog so glasovali vsi prisotni člani sveta.   
Predlog je bil sprejet. 
 
 
 

K 32. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Poslovno poročilo Glasbene šole Fran Korun Koželjski Velenje za leto 2025 

 
Poročilo je predstavil Boris ŠTIH, ravnatelj Glasbene šole Fran Korun Koželjski Velenje. 
 
Član sveta Jožef OGRAJENŠEK je dejal, da je ravnatelj pozabil povedati, da je tudi ravnatelj najlepše 
glasbene šole v Sloveniji. Zaželel jim je uspešno delo še naprej.  
 



Član sveta Matjaž CESAR je dejal, da ima to srečo, da je član sveta zavoda. Glasbena šola res deluje na 
visokem nivoju, ima pa tudi probleme, saj stavbo načenja zob časa, kar pomeni visoke stroške za samo MOV. 
Z montažo sončne elektrarne pa bi lahko del energije usmerjali tudi v hlajenje. Zavzel se je tudi za to, da bi 
uredili izmenjavo toplega in hladnega zraka v sami stavbi, vsekakor pa bo podpiral nadaljevanje sanacije.  
 
Članica sveta Darinka MRAVLJAK je dejala, da je bilo veliko nasprotovanj izgradnji te glasbene šole, češ da 
je ne potrebujemo. Najbolj je nasprotovala država. Lokalna skupnost pa je vztrajala. Zgradili so glasbeno šolo, 
katere vizionar je bil profesor Ivo Marin, arhitekt pa Pavle Šifer, vsa ta leta pa je bilo v glasbeni šoli tudi dobro 
vodstvo. Če vsega tega ne bi bilo, danes ne bi bilo toliko vrhunskih glasbenikov in ne bi bilo tega poročila. 
Dejala je še, da je glasba neizmerno potrebna, potrebno je, da jo poslušamo in podpiramo. Ravnatelju se je 
zahvalila, da ima tako ekipo in da vztrajajo na svoji poti. Verjame, da bo ta glasbena šola še naprej najboljša.  
 
Boris ŠTIH je dejal, da še kako drži to, kar je povedala gospa Mravljak. Velenje je imelo ta privilegij, da je bil 
ravnatelj glasbene šole mag. Ivan Marin, ki je bil res revolucionar, ki je znal videti preko meja. Znal je 
nagovoriti lokalno skupnost, da je ta prepoznala, da se je potrebno v rastočem Velenju ukvarjati tudi z glasbo. 
Vse, kar uspejo narediti, pa bi bilo zelo težko, če ne bi imeli takšne podpore v ustanoviteljici MOV. Verjame, da 
bo tako tudi v prihodnje. Izzivov pa jih čaka veliko.  
 
Svetnice in svetniki so se seznanili s poročilom.  
 
 
 

K 33. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost ravnatelju Glasbene šole Fran 

Korun Koželjski Velenje za leto 2025 
 
 Obrazložitev predloga je podal Marko PRITRŽNIK. 
 
Prisotnih je bilo 31 članov sveta.  
23. SKLEP 
Predlog 
Svet Mestne občine Velenje je glasoval o Predlogu Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno 
uspešnost ravnatelju Glasbene šole Fran Korun Koželjski Velenje za leto 2025. 
  
Za predlog so glasovali vsi prisotni člani sveta.   
Predlog je bil sprejet. 
 
 
 

K 34. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Poročilo o poslovanju Ljudske univerze Velenje v letu 2025 

 
Poročilo je predstavila Brigita GORJUP, direktorica Ljudske univerze Velenje. 
 
Članica sveta Andreja KREJAN ŠKARJA je dejala, da poročilo ne kaže le suhoparnih številk, ampak odraža 
izjemno stabilnost in razvojno naravnanost zavoda. Izpostavila je finančno stabilnost, saj je kljub zahtevnim 
gospodarskim razmeram, zavod posloval preudarno in odgovorno, kar pa seveda razbremenjuje občinski 
proračun. Izpostavila je tudi širjenje programov, in sicer je opaziti povečanje vključenosti zlasti starejših 
občanov v programe za dvig kompetenc, kar je ključno za našo lokalno skupnost. Pohvalila je delo direktorice, 
njeno vizionarsko vodenje, občutek za sodobne izobraževale potrebe ter sposobnost povezovanja z lokalnimi 
podjetji.  
 
Svetnice in svetniki so se seznanili s poročilom.  
 
 
 

K 35. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost direktorici AZ Ljudska 

univerza Velenje za leto 2025 
 



Obrazložitev predloga je podal Marko PRITRŽNIK. 
 
Prisotnih je bilo 25 članov sveta.  
24. SKLEP 
Predlog 
Svet Mestne občine Velenje je glasoval o Predlogu Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno 
uspešnost direktorici AZ Ljudska univerza Velenje za leto 2025. 
  
Za predlog so glasovali vsi prisotni člani sveta.   
Predlog je bil sprejet. 
 
 
 

K 36. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Poročilo o delovanju javnega zavoda Rdeča dvorana ŠRZ za leto 2025 

 
Poročilo je predstavil Dimitrij AMON, direktor zavoda Rdeča dvorana ŠRZ. 
 
Član sveta Nik LEMEŽ se je zahvalil za poročilo in za celotno leto vzdrževanja športne infrastrukture. V 
Velenju je šport morda zelo specifičen, saj zajema vse, od rekreativcev do vrhunskega športa. Veliko 
programov je tudi za starejše, kar jih izjemno veseli. V zadnjem obdobju je Rdeča dvorana naredila velik korak 
v smeri rekreativnega športa, sploh ko je govora o ulični košarki, teniških igriščih, odbojki na mivki. To je res 
neka dodatna ponudba, ki se povezuje z zdravim načinom življenja in tudi s turizmom. Pohvalil je tudi vso 
dobro vzdrževano športno infrastrukturo. Seveda si želijo novih površin, novih športnih objektov, ampak se je 
treba zavedati, da je najprej potrebno zagotoviti, da obstoječa športna površina zagotavlja optimalne pogoje za 
izvedbo vseh trenažnih procesov in programov športnih klubov in društev. Čestital je za dobro opravljeno delo 
v letu 2025 ter zaželel obilo uspehov pri novih investicijah ter dobro delo in sodelovanje s športnimi klubi.  

 
Svetnice in svetniki so se seznanili s poročilom.  
 
 
 

K 37. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Predlog Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno uspešnost direktorju JZ Rdeča dvorana 

ŠRZ za leto 2025 
 
Obrazložitev predloga je podal Marko PRITRŽNIK. 
 
Prisotnih je bilo 27 članov sveta.  
25. SKLEP 
Predlog 
Svet Mestne občine Velenje je glasoval o Predlogu Sklepa o soglasju k izplačilu plače za redno delovno 
uspešnost direktorju JZ Rdeča dvorana ŠRZ za leto 2025. 
  
Za predlog so glasovali vsi prisotni člani sveta.   
Predlog je bil sprejet. 
 
 
 

K 38. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Letno poročilo o izvajanju socialnovarstvene storitve pomoč na domu v Mestni občini Velenje v letu 

2025 
 
Poročilo je predstavila Valerija KIDRIČ, koordinatorka Pomoči na domu. 
 
Članica sveta Janja REDNJAK je dejala, da poročilo kaže, da gre za eno pomembnejših socialnovarstvenih 
storitev v našem okolju, zlasti za starejše in najbolj ranljive skupine. Zahvalila se je vsem zaposlenim, ki kljub 
kadrovskim in organizacijskim pritiskom storitev izvajajo strokovno, predano in z veliko mero človečnosti. 
Njihovo delo je temelj, da lahko številni uporabniki ostajajo v domačem okolju. Poročilo pa jasno razkriva tudi 
sistemske izzive. Povečuje se število uporabnikov, njihova zdravstvena stanja so vedno zahtevnejša, 



kadrovske kapacitete pa temu več ne sledijo. To predstavlja resno tveganje za dolgoročno vzdržnost sistema. 
Pričakuje, da država na tem področju prevzame večjo in bolj jasno odgovornost ter zagotovi ustrezne 
sistemske rešitve. Poudarila je, da MOV kljub omejenim možnostim zagotavlja tej storitvi pomembno podporo, 
kar je vredno priznanja. Meni, da je potrebno še naprej krepiti sodelovanje med lokalno skupnostjo, izvajalci in 
državo, da skupaj iščejo rešitve, ki bodo omogočale dostopno, kakovostno in vzdržno pomoč na domu za vse, 
ki jo potrebujejo. Na koncu je dejala, da je bila storitev pomoči na domu v letu 2025 izvedena kakovostno in v 
največjo korist uporabnikov.  
 
Svetnice in svetniki so se seznanili s poročilom.  
 
 
 

K 39. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Letno poročilo Rdečega križa Slovenije Območnega združenja Velenje 2025 

 
Poročilo je predstavil Drago KOLAR, podpredsednik Območnega združenja Velenje. 
 
Svetnice in svetniki so se seznanili s poročilom.  
 
 
 

K 40. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Poročilo o delu Medobčinske lokalne akcijske skupine za preprečevanje zasvojenosti z drogami 

Velenje za leto 2025 
 
Poročilo je predstavil Janko URBANC, predsednik Medobčinske LAS Velenje. 
 
Svetnice in svetniki so se seznanili s poročilom.  
 
 
 

K 41. TOČKI DNEVNEGA REDA 
Poročilo o izvajanju programa za izboljšanje življenja invalidov v Mestni občini Velenje za leto 2025 

 
Poročilo je predstavil Drago KOLAR, predsednik Sveta za invalide MOV. 
 
Svetnice in svetniki so se seznanili s poročilom.  
 
 
 
 
Seja se je zaključila ob 14.07.  

 
 
 

Pripravila: 
Petra Cerjak, univ. dipl. rus. in slov., l.r. 
 

Župan Mestne občine Velenje 
Peter Dermol, l.r. 


