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KOMISIJA ZA MANDATNA VPRASANJA,
VOLITVE IN IMENOVANJA

Svet Mestne obcine Velenje je na podlagi 53a. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in

izobrazevanja (Uradni list RS, st. 16/07 - uradno precis¢eno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08,

58/09, 64/09 - popr., 65/09 - popr., 20/11, 40/12 - ZUJF, 57/12 - ZPCP-2D, 2/15 - odl. US, 47/15,

46/16, 49/16 - popr., 25/17 - ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 - ZZNSPP, 141/22, 158/22 - ZDoh-

2AA, 71/23) in 20. &lena Statuta Mestne obcine Velenje (Uradni vestnik MO Velenje, §t. 14/22) na
seji, dne sprejel naslednje

MNENJE 3
o kandidatih za ravnateljico/ravnatelja Osnovne Sole Gustava Siliha Velenje

1. Clen
Svet Mestne obcine Velenje daje pozitivno mnenje o prijavljenih kandidatkah in kandidatu, Maji Volk,
Damijanu Vodusku, Mojci Pirc in Blanki Nerad, za ravnateljico/ravnatelja Osnovne Sole Gustava Siliha
Velenje.
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Obrazlozitev:

V skladu s 53.a ¢lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS,
St. 16/07 - uradno preciséeno besedilo, 118/06 - ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 - popr., 65/09 - popr.,
20/11, 40/12 - ZUJF, 57/12 - ZPCP-2D, 2/15 - odl. US, 47/15, 46/16, 49/16 - popr., 25/17 - ZVaj,
123/21, 172/21, 207/21, 105/22 - ZZNSPP, 141/22, 158/22 - ZDoh-2AA, 71/23) ravnatelja imenuje
svet javnega zavoda, ki si mora pred odloéitvijo o izbiri kandidata o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo
pogoje, pridobiti tudi mnenje lokalne skupnosti, na obmodju katere ima zavod sedez. Ce lokalna
skupnost ne poda mnenja v 20 dneh od dneva, ko je bila zanj zaproSena, lahko svet o izbiri odloci
brez tega mnenja.

Svet zavoda je dne 21. 3. 2025 v Uradnem listu RS, §t. 18/2025 objavil razpis za
ravnatelja/ravnateljico Osnovne $ole Gustava Siliha Velenje. V roku so se na razpisano delovno mesto
prijavili $tirje kandidati, ki izpolnjujejo razpisne pogoje, to so Maja Volk, Damijan VoduSek, Mojca Pirc
in Blanka Nerad. Svet zavoda je 25. 4. 2025 zaprosil MO Velenje za izdajo mnenja o kandidatih za
ravnatelja/ravnateljico.

Urad za druzbene dejavnosti Mestne obcine Velenje je dne 5. 5. 2025 podal predhodno mnenje o
kandidatih, v katerem je ocenil, da vsi $tirje kandidati izpolnjujejo pogoje za ravnatelja in imajo svoje
edinstvene prednosti, ki bi lahko prispevale k nadaljnjemu razvoju OS Gustava Siliha in da bo izbira
med njimi zagotovo zahtevna, saj vsak prinaSa nekaj posebnega in dragocenega:

Dosedanja vrSilka dolZznosti ravnateljice Mojca Pirc meni, da bo naslednje mandatno obdobje cas
razvoja in prenove. V svojem dosedanjem delu se je dokazala kot zanesljiva sodelavka, zavzeta
mentorica, odprta vodja, ki zna prisluhniti kolektivu in spodbuditi pozitivhe spremembe. Verjame v
timsko delo, strokovno rast in Solo kot skupnost, kjer vsak uéenec in vsak zaposleni dobi priloZnost, da
razvije svoje potenciale. Pomembno ji je, da ustvarjajo spodbudno, vkljuéujoce in varno uéno okolje,
kjer se znanje povezuje z Zivlienjem, odnosi pa temelji-jo na spo$tovanju. V vlogi ravnateljice Zeli Soli
zagotoviti nadaljnji razvoj na temeljih kakovosti, povezanosti in odprtosti. Poseben poudarek bi Se
naprej namenjala strokovnemu in osebnemu razvoju zaposlenih, sodelovanju s starSi in lokalnim
okoljem, digitalizaciji ter inovativnim pristopom k pouku.



Blanka Nerad viogo ravnatelja osnovne $ole vidi kot kljuénega spodbujevalca sprememb in inovatorja.
Njeno vodstvo bo temeljilo na odprtosti, spostovanju in razumevanju viog vseh deleZnikov v vzgojno-
izobrazevalnem procesu. Meni, da nas sodobni izzivi silijo k prilagajanju tradicionalnih oblik
poucevanja, ki ne ustrezajo ve¢ potrebam danaSnje druzbe. Te metode pogosto ne preprecujejo
izgorelosti uciteljev, ne obvladujejo vzgojnih izzivov in ne odgovarjajo na spremenjene odnose druzbe
do izobraZevanja. Zaveda se, da so ucitelji kljuéni akterji osebnostnega razvoja ucencev, njihova
inovativnost pa je osnova za potrebne spremembe. Te spremembe lahko dosezZejo le ob ustrezni
podpori vodstva. PrepriCana je, da je ravnatelj tisti, ki mora biti gonilo inovacij in s svojim vodstvom
ustvarjati pogoje za optimalni razvoj otrok.

Maja Volk verjame, da lahko s svojo pozitivno naravnanostjo in empati¢no osebnostjo, dosedanjimi
izkusnjami, znanjem in predanosti pedagoskemu poklicu, delovnimi navadami in organizacijskimi ter
vodstvenimi sposobnostmi veliko prispeva k uspeSnemu vodenju in razvoju Osnovne Sole Gustava
Siliha Velenje. Poslanstvo $ole je spostovanje razlinosti, celostni in individualni pristop, vzgoja za
odgovornost, postenost in sodelovanje znotraj institucije ter SirSe z zunanjim okoljem ob pridobivanju
kvalitetnega in uporabnega znanja, razvijanju spretnosti in posameznikovih optimalnih osebnih
ZmoZnosti.

Damijan Vodu$ek verjame, da so njegove izkuSnje, strokovno znanje in vodstvene sposobnosti
primerne za opravijanje nalog ravnatelja ter da lahko pomembno prispeva k nadaljnjemu razvoju in
uspehu Sole. Po izobrazbi je profesor fizike in tehnike in ima 15 let izkuSenj na podrocju pedagoskega
dela. Kot ravnatelj osnovne Sole si bo prizadeval za razvoj u€inkovitega, spodbudnega in sodobnega
izobraZevalnega okolja, kjer bodo ucenci, ucitelji in starsi aktivno sodelovali pri ustvarjanju Solske
skupnosti.

Komisija za mandatna vpraSanja, volitve in imenovanja je na svoji 26. seji, dne 12. 5. 2025, sprejela
predlog pozitivnega mnenja o prijavijenih kandidatkah in kandidatu za ravnateljico/ravnatelja Osnovne
Sole Gustava Siliha Velenje.

Velenje, 12. 5. 2025

Pripravila:
Sedina Sarajli¢, univ. dipl. prav., I.r.

Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja na podlagi 56. ¢lena Poslovnika Sveta
Mestne obcine Velenje (Ur. vestnik MO Velenje, St 14/22) predlaga svetu, da to mnenje
sprejme.

Predsednica komisije
Aleksandra VASILJEVIC, L.r.
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