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UvoD

OSEBNA IZKAZNICA ZAVODA

Ime zavoda: ZDRAVSTVENI DOM VELEN]JE

Sede? zavoda: Vodnikova 1, 3320 VELENJE

Mati¢na Stevilka: 5820456000

Davéna Stevilka: 5113920235

Sifra uporabnika: 92495

Stevilka transakcijskega ra¢una: SI56 0133 3603 0924 913
Telefon: 03 8995 400

Fax: 03 8995 633

Spletna stran: http://www.zd-velenje.si

Ustanovitelj zavoda: Mestna ob¢ina Velenje.

Datum ustanovitve: 1959
Organi zavoda so: Svet zavoda, Direktor, Strokovni vodja, Strokovni svet.

Svet zavoda sestavljajo:

» predstavniki ustanovitelja (4 ¢lani), od katerih imenuje dva Mestna obéina Velenje, po enega pa Obcina
Sotanj in Ob¢ina Smartno ob Paki,

» predstavnik uporabnikov oz. zainteresirane javnosti (1 ¢lan), ki ga imenuje Zavod za zdravstveno
zavarovanje Slovenije in

> predstavniki delavcev zavoda (2 ¢lana), ki ju neposredno izvolijo delavci zavoda.
Ditektot je poslovodni organ zavoda.

Strokovni vodja vodi strokovno delo ZD, é&e direktor nima izobrazbe zdravstvene smeti.

Strokovni svet je kolegijski organ, ki obravnava vpradanja s podrocja strokovnega dela zavoda za podrocje
medicine.

Vodstvo zavoda

Direktor zavoda: mag. Janko Steharnik
Strokovni vodja: asist. dr. Katarina ParadiZ, dr. med., spec. pediatrije, do 17. 10. 2022

Pomodnica direktorja: Tanja Konti¢, mag. zdr.—soc. manag., dipl. m. s.
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PREDSTAVITEV ZAVODA

Zdravstveni dom Velenje izvaja osnovno zdravstveno dejavnost na primarni ravni kot javno shuzbo. Odlok
o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom Velenje je sprejel Svet mestne obcine Velenje (5t. 7/93) ob
soglasju Sveta obcine Sostanj in Sveta obcine Smartno ob Paki. V sedanji obliki posluje od pripojitve
Zobozdravstva Velenje, dne 31. 12. 1997.

Zdravstveni dom Velenje opravlja osnovno zdravstveno dejavnost (splosno in zobozdravstveno) za
obmogje obéin : Mestne obdine Velenje, Obcine Sostanj in Obdine Smartno ob Paki.

Zavod opravlja naslednje dejavnosti:

» osnovno zdravstveno dejavnost (splosne ambulante, dispanzer za predsolske in Solske otroke,
dispanzer za Zene, dispanzer za mentalno zdravije, dispanzer medicine dela prometa in Sporta),

»  specialisti¢no zunajbolnisni¢no zdravstveno dejavnost,

» zobozdravstveno dejavnost,

» druge zdravstvene dejavnosti (diagnostiCni laboratorij, patronazna sluzba in nega na domu,
fizioterapija, delovna terapija, zdravstvena vzgoja, center za krepitev zdravja, center za dudevno
zdravje),

»  sluzbo nujne medicinske pomoéi (defurstvo, mobilna enota reanimobil, nujni resevalni prevozi),

>  refevalno sluzbo (nenujni RP s spremljevalcem, sanitetni prevozi na/iz dialize in ostali sanitetni prevozi
bolnikov),

» nemedicinsko dejavnost (poslovne funkcije, vzdrzevanje, ¢iscenje, pranje),

> raziskovanje in eksperimentalni razvoj na podrocju naravoslovja.

Zdravstveni dom Velenje dogovatja zdravstvene programe za Mestno obcino Velenje, Obcino Sostanj in
Ob¢ino Smartno ob Paki.

Vse zgoraj nastete de]avnosu se izvajajo v Zdravstvenem domu Velenje. V Zdravstvenih postajah Sostan;
in S$martno ob Paki se izvajajo splosne ambulante ter dispanzer za otroke in $olsko mladino, diagnosticni
laboratorij, zobozdravstvo za odrasle in mladinsko zobozdravstvo. Enkrat tedensko je v ZP Sostanj tudi
ambulanta defektologa - govornega terapevta.

Zdravstveni dom se vkljucuje tudi v izvajanje ambulantne dejavnosti za potrebe zdravstvenega vatstva

ozitoma zdravia oskrbovancev v Domu za varstvo odraslih Velenje in v Centru starejiih Zimzelen
Topolsica.
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IDRAVSTVENI DOM
VELENUJE
Vodnikova 1, 3320 Velenje

POSLOVNO POROCILO
ZA LETO 2022

Odgovorna oseba: mag. Janko Steharnik
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POSLOVNO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJA POJASNILA:

Porotilo o doseZenih ciljih in rezultatih predpisuje Navodilo o pripravi zaklju¢nega racuna drZavnega in
obéinskega proratuna ter metodologije za pripravo porotila o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in
postednih uporabnikov prora¢una — Uradni list RS, $t. 12/01, 10/06, 8/07, 102/10;

1.

2

10.

11.

Zakonske in druge pravne podlage, ki pojasnjujejo delovno podrodje posrednega uporabnika;

Dolgoro¢ne cilje postednega uporabnika, kot izhaja iz vecletnega programa dela in razvoja
postednega uporabnika ozitoma podro¢nih strategij in nacionalnih programov;

Letne cilie posrednega uporabnika, zastavljene v obrazlozitvi finanénega naérta posrednega
upotabnika ali v njegovem letnem programu dela;

Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev, upostevaje fizicne, finanéne in opisne kazalnike
(indikatorje), dolodene v obrazloZitvi finanénega nacrta posrednega uporabnika ali v njegovem
letnem programu dela po posameznih podrocjih dejavnosti;

Nastanek morebitnih nedopustnih ali nepri¢akovanih posledic pri izvajanju programa dela;

Oceno uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev v primerjavi z doseZenimi cilji iz porocila preteklega
leta ali ve¢ preteklih let;

Oceno gospodatnosti in uéinkovitosti poslovanja glede na opredeljene standarde in merila, kot jih
je predpisalo pristojno ministrstvo oziroma Zupan in ukrepe za izboljSanje ucinkovitosti ter kvalitete
poslovanja posrednega uporabnika;

Oceno notranjega nadzora javnih financ;

Pojasnila na podrodjih, kjer zastavljeni cilji niso bili dosezeni, zakaj cilji niso bili doseZeni. Pojasnila
morajo vsebovati seznam ukrepov in terminski naért za doseganje zastavljenth ciljev in predloge
novih ciljev ali ukrepov, ¢e zastavljeni cilji niso izvedljivi;

Oceno ucinkov poslovanja posrednega uporabnika na druga podrodja, predvsem pa na
gospodarstvo, socialo, varstvo okolja, regionalni razvoj in urejanje prostora;

Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in kadrovske politike in porocilo o investicijskih
vlaganjih.

1. ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE, KI POJASNJUJEJO DELOVNO

PODROCJE ZAVODA
a) Zakonske podlage za izvajanje dejavnosti zavodov:

Zakon o zavodih (Uradni list RS, 3t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC, 127/06 - ZJZP),

Zakon o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, §t. 23/05-UPB2, 15/08-ZPacP, 23/08, 58/08-
ZZdrS-E, 77/08-ZDZdr, 40/12-ZU]JF, 14/13, 88/16 — ZdZPZD, 64/17,1/19 — odl. US, 73/19,
82/20, 152/20 — ZZUOQOP in 203/20 — ZIUPOPDVE, 112/21 — ZNUPZ, 196/21 — ZDOsk,
100/22 — ZNUZSZS, 132/22 — odl. US in 141/22 — ZNUNBZ),

Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (Uradni list RS, $t. 72/06 — uradno
prediséeno besedilo, 114/06 — ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10 — ZUPJS, 87/11, 40/12 — ZUJF,
21/13 — ZUTD-A, 91/13, 99/13 — ZUPJS-C, 99/13 — ZSVarPre-C, 111/13 — ZMEPIZ-1, 95/14
— ZUJE-C in 47/15 — ZZSDT, 61/17 — ZUPS, 64/17 — ZZDej-K, 36/19 in 189/20 — ZFRO,
51/21,159/21, 196/21 — ZDOsk, 15/22, 43/22, 100/22 — ZNUZSZS in 141/22 — ZNUNBZ),
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Zakon o zdravniski sluzbi (Uradni list RS, §t. 72/06-UPB3, 15/08-ZPacP, 58/08,107/10-ZPPKZ,
40/12-ZUJF, 88/16 — ZdZPZD, 40/17, 64/17 — ZZDe¢j-K, 49/18, 66/19 in 199/21),

Doloéila Splosnega dogovora za leto 2022 z aneksi,

Utedba o doloditvi programov storitev obveznega zdravstvenega zavarovanja, opredelitev
zmogljivosti, potrebnih za njegovo izvajanje, in dolocitev obsega sredstev za leto 2022 (Uradni list
RS, §t. 112/22),

Zakon o interventnih ukrepih za zagotovitev finanéne stabilnosti javnih zdravstvenih zavodov,
katerih ustanovitelje je Republika Slovenija (Uradni list RS, §t. 54/17 in 16/20 — ORZIUFSZZ7),
Zakon o nujnih ukrepih na podrodju zdravstva (Uradni list RS, st 112/21, 189/21, 206/21 —
ZDUPSOP in 132/22),

Pogodbe o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2022 z ZZ.Z8.

Zakonske in druge pravne podlage za pripravo letnega porodila:

Zakon o javnih financah (Uradni list RS, §t. 11/11-UPB4, 14/13-popt. in 101/13, 55/15 — ZFisP,
96/15 — ZIPRS1617, 13/18 in 195/20 — odl. US),

Zakon o izvréevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2022 in 2023 (Uradni list RS, 3t. 187 /21,
206/21 — ZDUPSOP in 129/22),

Zakon o radunovodstvu (Uradni list RS, $t. 23/99, 30/02 — ZJF-C in 114/06 — ZUE),

Zakon o preglednosti finanénih odnosov in lo¢enem evidentiranju razli¢nih dejavnosti (Uradni list
RS, it. 33/11),

Navodilo o pripravi zakljuénega raduna drzavnega in obdinskega proracuna ter metodologije za
pripravo porotila o doseZenih ciljih in rezultatih nepostednih in posrednih uporabnikov proracuna
(Uradni List RS, st. 12/01, 10/06, 8/07, 102/10),

Pravilnik o sestavljanju letnih poroéil za proracun, prora¢unske uporabnike in druge osebe javnega
prava (Uradni list RS, §t. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/10, 60/10 — popr.,
104/10, 104/11, 86/16, 80/19 in 153/21),

Pravilnik o enotnem kontnem naértu za proracun, proraunske uporabnike in druge osebe javnega
prava (Uradni list RS, §t. 112/09, 58/10, 104/10, 104/11, 97/12, 108/13, 94/14, 100/15, 84/16,
75/17, 82/18, 79/19, 10/21 in 203/21), Pravilnik o razélenjevanju in merjenju prihodkov in
odhodkov pravnih oseb javnega prava (Uradni list RS, st. 134/03, 34/04, 13/05, 138/06, 120/07,
112/09, 58/10, 97/12,100/15,75/17 in 82/18),

Pravilnik o nadinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev
(Uradni list RS, §t. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10, 108/13 in 100/15),

Pravilnik o dolo¢itvi nepostednih in posrednih uporabnikov drzavnega in obcinskih proracunov
(Uradni list RS, 46/03),

Pravilnik o nadinu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. clenu Zakona o ra¢unovodstvu
(Uradni list RS, §t. 108/13),

Uredba o nadinu priprave kadrovskih naértov posrednih uporabnikov proracuna in metodologiji
spremljanja njihovega izvajanja za leti 2022 in 2023 (Uradni list RS, $t. 203/21),

Uredba o delovni uspeénosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, $t. 97/09
in 41/12),

Pravilnik o doloditvi obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu v javaih zavodih iz pristojnosti Ministrstva za zdravje (Uradni list RS, $t. 7/10, 3/13),
Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih in lekarniSkih zavodov na javno
sluzbo in tr¥no dejavnost (t. dokumenta 0140-114/2022/3 z dne 19. 5. 2022).

Interni akti zavoda

Statut javnega zavoda Zdravstveni dom Velenje
Pravilnik o racunovodstvu

Pravilnik o popisu

Pravilnik o arhiviranju
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e Pravilnik o elektronskem razporejanju in evidentiranju delovnega Casa ter javljanju odsotnost
zaposlenih v ZD

¢ Navodila za hranjenje dokumentarnega gradiva v ZD in klasifikacijski nacrt za razviséanje poslovne
in zdravstvene dokumentacije po vsebini

o  Pravilnik o omejitvah in dotinostih v zvezi s sprejemanjem daril

e  Nadrt integritete

o Pravilnik o zvajanju trZne dejavnosti v Zdravstvenem domu Velenje

2. DOLGOROCNI CILJI POSREDNEGA UPORABNIKA, KOT IZHAJA 1Z VECLETNEGA
PROGRAMA DELA IN RAZVOJA POSREDNEGA UPORABNIKA OZIROMA
PODROCNIH STRGEGI] IN NACIONALNIH PROGRAMOV

Temeljni dolgoroéni cilj je vzdrZevanje, krepitev in povrnitev zdravja prebivalstva. Nasa osnovna naloga
je ustvariti pogoje za upravljanje sistema zdravstvenega varstva, ki bodo omogo¢ili vecjo ucinkovitost in
kakovost stotitev, ki jih bo Zdravstveni dom Velenje ponujal gravitacijskemu okolju. Prebivalci ostajajo
ostednji element in »njihovo zdravje je nae poslanstvo«.

V skladu s politiko dr¥ave in obéine, ki lahko svojim prebivalcem ponudi dodano vrednost zdravstvene
storitve, bomo motivirali zaposlene, da bodo zadovoljni in posledi¢no to zadovoljstvo prenasali na vse, ki
bodo iskali informacije ali pomo¢. Predvsem kadrovska popolnjenost in posledi¢no kakovost in dostopnost
do zdravstvenih storitev, bosta vedno nasa usmeritev. Uvajanje preventivnih programov za ohranjanje
zdravja prebivalstva je sestavni del planskih ciljev na podrodju zdravstvenega varstva. Se vedji poudarek
bomo dali proucevanju in spremljanju zdravstvenega stanja prebivalstva in drugih razmer, ki vplivajo na
zdravije ljudi, programiranje in usklajevanje zdravstvene vzgoje, oblikovanje, spremljanje, koordiniranje ter
evalvacija programov pomembnih za krepitev, ohranitev in povraitev zdravja. Priceli bomo graditi most ter
prebivalstvu ponujati tudi alternativne, komplementarne oblike zdravljenja.

Temeljni cilji zavoda so:
e Zagotavljati kakovostno zdravstveno oskrbo in enako dostopnost vsem prebivalcem, ki gravitirajo na
tem podrocju.
e  Ohraniti obstojeci obseg dejavnosti na primarnem nivoju.
e Dosegati ¢im boljse poslovne rezultate glede na ekonomske in politi¢ne razmere v dtZavi.

*  Uvajanje novih metod zdravljenja in novosti na podro¢ju obravnave pacientov.
Za leto 2022 smo si zastavili naslednje cilje:

100% realizacija delovnega programa po pogodbi ZZZS.

Pridobitev dodatnih ambulant druZinske medicine.

Pridobitev novih programov ozitoma Siritev obstojecih.

Nadaljnjo uspesno obvladovanje epidemije COVID-19 in cepljenje prebivalstva prott COVID-19.

Uravnotefeno poslovanje oziroma realizacija optimalnega obsega dela v obsegu razpoloZljivih

sredstev.

» Nadaljevanje uvajanja sodobne tehnologije v delovne procese, zagotavljanje pravoasnega in
kakovostnega dela ter optimalnih poslovnih rezultatov.

»  Delez skupnih programov izvajati z redno zaposlenimi nosilci v optimalnem obsegu dejavnosti.

» Pridobivanje specializantov medicine.

o  Nadaljevanje vzpostavljanja ustreznih delovnih pogojev za nove dejavnosti.

»  Znizati stopnjo odpisanosti opreme.

»  Nadaljnjo uspe$no sodelovanje z obéinami pri opredeliti podrocja njthovega sofinanciranja.
» Izvesti notranje revidiranje skladno z zakonodajo.

e  Utrditi sodelovanje z ob¢inami in opredeliti podrodja njihovega sofinanciranja.
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3. OCENA USPEHA PRI DOSEGAN]JU ZASTAVLJENIH CILJEV

3.1 REALIZACIJA DELOVNEGA PROGRAMA

Po sprejemu Splodnega dogovora 2021 za pogodbeno leto 2021, je v mesecu juliju ZD Velenje sklenil z
Zavodom za zdravstveno zavarovanje Slovenije Pogodbo o izvajanju programa zdravstvenih storitev za
pogodbeno leto 2021.

Na osnovi dolo¢il Sploinega dogovora 2021 pogodba vkljucuje sledece spremembe:

podalj$anje programa Dermatologija v obsegu 1,00 tima,

podaljdanje programa deurne sluzbe v obsegu 1 ekipe DS 3a z ZSZD Nazarje do 31. 12. 2022,
zatasni prevzem dodatnega programa psihiatrije v obsegu 0,13 tima od ZSZD Nazatje,
predéasna prekinitev programa DS 3a s 1. 7. 2022 dalje,

povelanje obsega splo$nih ambulant za 0,37 tima,

poveéanje obsega referen¢nih ambulant za 1,00 tima,

poveéanje obsega programa Fizioterapija za 1,00 tima.

K Pogodbi za pogodbeno leto 2021 so v letu 2022 bili podpisani slede¢i Aneksi:

Aneks 3t. 3, s katerim se uvede storitev asistitane peritonealne dialize na domu in poveca obseg
programa splosne ambulante za 0,37 tima od 1. 4. 2022 dalje,

Aneks §t. 4, s katerem se poveca obseg programa splosne ambulante v obsegu 0,23 tima od 1. 1.
2022 dalje in programa fizioterapije za 1,00 tima od 1. 7. 2022 dalje ter preneha delovanje deZurne
sluzbe 3a s 1. 7. 2022,

Aneks §t. 5, s katerim se s od 1. 10. 2022 dalje financira dodatna referenéna ambulanta.

Tabela 1: Vrednost programov po Pogodbi z ZZZS 2021 z Aneksi

VIeanost v E §truituta v

Program

%
Splo$ne amb.+refamb. +DVO+farm.svet.* | 3.928.289,72 | 23,93
Otroski, Solski dispanzer | 1.406.825,30 | 8,57
Dispanzer za Zenske | 344.978,92 | 2,10
Antikoagulantna ambulanta I 82.519,88 | 0,50
Specialisticne ambulante* ) | 1.024.979,07 | 6,24
PatronaZna sluzba in nega 1.060.028,31 I 6,46

Fizioterapija

452.303,62 | 2,75

|
|
_ Declovna terapija B _ B | 63.967,98 | 0,39
Razvojna ambulanta z vkljuéenim cent.za zgodnijo obravnavo | 443.726,63 | _ 2,70
Center za zdravljenje odvisnosti : 70.084,57 0,43 |
- Centri za duevno zdravie (CDZOM, CDZO, SPO) | 995.185,66 | 6,06
| Zdravstvena vzgoja + zobozdravstvena vzgoja | 223.286,63 | 1,36 |
Integrirgn center za kr.epi.tev- zdravja-velik in. v?denje strokov‘ne skupine za ‘ |
preventivo in preventivnih timov posameznih Sol/vrtcev-velik [ 450.720,87 | 2,75 |
{ DeZurna sluzba 1 in TriaZa sat. urgentni center _‘ 97353801 593
| Mobilna enota reanimobil + nujni RP B B | 1.547.268,90 | 9,42 |
- Nenujni RP(s spremljevalcem, dializni in ostali) | 652.976,49 | 3,98 i
| Zobozdravstvo za odrasle + mladino)* | 2.260.715,47 | - 1377 |
| Zobozdravstvo - spec. (ortodontija, pedontologija, parodontologija) | 436.176,34 | 2,66
Vse skupaj 3 | 6a7s7gs| 10000
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OPRAVLJENE ZDRAVSTVENE STORITVE V PRIMERJAVI S PLANIRANIMI FIZICNIMI
KAZA1CI

Programi, ki se dogovatjajo po pogodbi z ZZZS
Osnovna zdravstvena dejavnost

> Splosne ambulante in DSO - dejavnost izrazena v koliénikih 1z obiskov

Plan ﬁea-l—izaciTa Indeks R/P
496.936 (preventiva in kurativa) 587.219 118.17
6.284 DSO 5.166 141,01

Plan koli¢nikov iz obiskov je bil v letu 2022 doseZen 118,17 %. Do ZZZS placnika je bilo realiziranih
587.219 koli¢nikov in 672 koli¢nikov iz obiskov do ostalih placnikov.

Program farmacevtskega svetovania, ki je namenjen stalnemu izbolj$evanju kakovosti predpisovanja zdravil
in je namenjen predvsem bolnikom s polifarmakoterapijo, smo planirali v obsegu 0,44 tima. Zaradi
oddaljene lokacije farmacevtskega svetovalca, je bil program le delno realiziran.

Program v SA smo izvajali z redno zaposlenimi zdravniki in s pomoéjo specializantov. Program SA v
socialnovarstvenem zavodu je bil zaradi vse vedjih potreb presezen za 41,01 %. Po pogodbi z ZZZS smo
imeli za SA dogovotjenih 18,14 timov.

» Antkoagulantna ambulanta - program izrazen v to¢kah

Plan Realizacija Indeks R/P

19.257 16.490 85,63
Program antikoagulantne ambulante je bil v realiziran v 85,63 %.

>  Otrotki in $olski dispanzer - dejavnost izraZena v koli¢nikih iz obiskov

Plan .—}iéa-l;zaci—ja Indeks R/P
252487 231.958 | 91,87

Celotni program koliénikov iz obiskov je bil realiziran v visini 91,87 % plana. Do placnika ZZZS je bilo
realiziranih 145.930 koli¢nikov iz kurative in 233 koliénikov do drugih plaénikov. Program kurative je bil
realiziran 82,17 % plana. Preventivni program je bil realiziran v visini 114,86 % plana oziroma 86.028
koli¢nikov in 359 koli¢nikov do drugih plaénikov.

> Dispanzer za Zenske - dejavnost izraZena v koli¢nikih iz obiskov

Plan Realizacija Indeks R/P
60.451 50.484 83,51 Il

V dispanzetju za Senske je bil program realiziran v viini 83,51 % plana. Kurativni program je bil realiziran
v visini 82,97 % plana oziroma 48.349 koli¢nikov iz obiskov. Preventivni program je bil realiziran v visini
2.135 koli¢nikov ozitoma 97,94 % plana.

Program ni bil v celoti realiziran zaradi kadrovskih teZav. Program smo izvajali s pomocjo zunanjih izvajalcev
po podjemni pogodbi in drugih pogodb civilnega prava.
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» PatronaZa in nega na domu - dejavnost izrazena v primerth (obravnavah)

i Plan 'f{ealﬁizac;ja - Indeks R/F
22.410 patronaa 20.963 | 93,54
| 9268nega | 9.029 ] 9742

Patronazna sluzba je naértovani program dela realizirala v visini 93,54 % plana. Nega na domu je bila
realizirana v visini 97,42 % plana. Zaradi skrajevanja leZalnih dob v bolni$nicah in s tem pred¢asnim
odpuitanjem pacientov v domaco oskrbo, se je povecalo Stevilo kurativnih obiskov, povecalo se je
predvsem §tevilo zahtevnejiih pacientov, ki se vradajo v domace okolje in potrebujejo patronazno oskrbo.
To so stareje osebe, pa tudi otroénice, ki pricakujejo vse ve¢ informacij in boljSo oskrbo.

» Fizioterapija - dejavnost izrazena v uteZeh, obravnavah

Plan ) “Realiz ac—ifa Indeks R/P
6.192 utezi 7.406 119,60
3.003 obravnav 3474 115,68

Fizioterapija je naértovani program izrafen v utefeh dosegla 119,60 % plana in program obravnav v
115,68 %. V programu Fizioterapija smo s 1. 7. 2022 dobili en dodaten tim.

» Delovna terapija - dejavnost izraZena v tockah

Plan Realizacija Indeks R/P
22.523 | 16.172 71,80

Letni program je bil realiziran v 71,80 %. Obravnavani so bili pretezno teZje pokretni bolniki, ki jih pripeljejo
v ambulanto po kapi, zaradi demence, tezjih poskodb rok in zlomov kolkov.

» Center za duevno zdravje otrok in mladostnikov

Plan jEe Tadeks R/P
137.032 103.835 75,77

Program je bil realiziran 75,77 % letnega plana.
» Ambulantna obravnava v okviru CDZ-odrasli

Plan ieafizaci?a Indeks R/P
| 99.082 79.488 80,22

Program je bil realiziran 80,22 % letnega plana.
» Skupnostna psihiatriéna obravnava CDZ odraslih

Plan Realizacija Indeks R/P
147.061 94.678 i 64,38

Program je bil realiziran 64,38 % letnega plana.
» Klini¢na psihologija - dejavnost izraZena v tockah

Plan Realizacija Indeks R/P
17.140 | 15.068 87,91
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Dogovorjeni obseg programa je bil dosezen v 87,91 % plana.
Specialisti¢na zdravstvena dejavnost
Tabela 2: Specialisti¢na ambulantna zdravstvena dejavnost

Tocke, storitve prv—i pregTecTi, celotni pregie(ﬁ

Dejavnost/sifra Plan | Realizacija Indeks Plan | Realizacija Indeks
dejavnosti 2022 2022 R/P 2022 2022 R/P
203 206 dermatologija . 5.600 5106 | 91,18 2.400 | 2085 86,88
209 215 internistika 14896 16793 | 11273 | 228 | 467 204,82
222 231 ortopedija 13.836 26.120 188,78 1.016 1.062 104,53
223232 ORL ' 5.700 | 5.259 92,26 | 1.600 | 2202 137,63
227 237 pediatrija 1.730 | 3.651 211,06 0| 0 0,00
229 239 pulmologija 21.829 | 23172 106,15 560 | 861 | 153,75
230 241 psihiatrija . 28089 23.365 83,18 0| 0 0,00
231 246 ultrazvok C 49571 40.825 8236 0| 0 0,00
231247 RTG 48447 69432 14331 0 0| 0,00
249 216 diabetologija | 37221 43731 117,49 0| 0! 0,00
Skupaj | 226919 257.454 113,45 5.804 6.677 115,04

Programi v specialistiénih ambulantah, ki so izrazeni v tockah, so dosegli naértovani obseg programov v
113,45 %, nalrtovani prvi pregledi pa so bili realizirani 115,04 %. Do ostalih plaénikov je bilo realiziranih
247 tock.

Program dermatologije se ne evidentira ve¢ v tockah, naértovani obseg programa je opredeljen v $tevilu
storitev (5.600 stotitev/tim) in se v okviru skupnega nacrtovanega obsega programa dodatno nacrtuje $tevilo
celotnih pregledov (2.400/tim). Po pogodbi z ZZZS smo dogovarjali progtam v obsegu 1,00 tima, kar
predstavlja 5.600 storitev in 2.400 celotnih pregledov.

Program internistike je bil glede na pogodbeno vrednost dosezen v 112,73 %, prvi pregledi 204,82 % plana.

Program pediatrije, izraZen v tockah, je bil presezen za 111,06 %. Zaradi nara$éanja $tevila otrok z
alergijskimi obolenji, program v obsegu 0,036 tima $e zdale¢ ne zadostuje za pokrivanje potteb pacientov.

Planiran obseg pulmologije je bil doseZen v 106,15 % in plan prvih pregledov v 153,75 % plana. Do ostalih
plaénikov je bilo realiziranih 24 tock.

Zaradi poveéanja Stevila diabetikov, predvsem mlajsih pacientov, je bil nacrtovani program diabetologije
preseZen za 17,49 % pogodbenega plana.

Program psihiatrije je bil doseZen v 83,18 % pogodbenega plana. Do ostalih placnikov je bilo realiziranih
23 tock.

Planiran obseg programa otorinolaringologija je bil doseZen v 92,26 % in prvi pregledi v 137,63 % plana.

Naértovani program ultrazvoka je bil realiziran 82,36 %, realizacija programa RTG v visini 143,31 %
pogodbenega plana.

Planiran program ortopedije je bil realiziran v visini 188,78 % in plan prvih pregledov v visini 104,53 %.

Stran | 14



» Resevalna sluzba — nenujni prevozt

Plan Realizacija Indeks R/P
RP-s spremljevalcem 213.839 798.888 373,59
RP-na in iz dialize ~ 245.629 215.672 87,80
RP-ostali sanitetni ~ 413.791 535.687 129,46

Zaradi nara$ajodih potreb zavarovancev - nepokretnih bolnikov, ki potrebujejo prevoz s spremljevalcem,
ter nmara$éanje rakavih bolnikov, infekcijskih bolezni in transplantacij, se posledi¢no povecuje obseg
sanitetnih prevozov, kar se Ze nekaj let zapored odraZa v velikem preseganju programov. V letu 2022 so
redevalni prevozi s spremljevalcem in ostali sanitetni prevozi presegali zastavljen plan, medtem ko reSevalni
prevozi na in iz dialize niso dosegli zastavljenega plana.

Pavsali

Dejavnosti: sluzba nujne medicinske pomodi in defurne sluzbe, zdravstvena vzgoja in zobozdravstvena
vzgoja in s tem tudi integriran CKZ-velik, druZinska obravnava za zmanj$evanje ogroZenosti zaradi debelosti
in zmanjSane telesne zmogljivosti, razvojna ambulanta z vkljuéenim centrom za zgodnjo obravnavo in
center za preprecevanie in zdravljenje odvisnosti od drog, so pla¢ani v pavialu. Program centrov za dusevno
zdravje je 40 % placan v pavialu, 60 % na podlagi opravljenih storitev.

Referenéne ambulante so izvajale program preventive in vodile register obravnave bolnikov v skladu s
smernicami za bolnike z dejavniki tveganja. S pogodbo z ZZZS smo imeli dogovorjenih 17,00 imov.

Realiziranih je bilo 17.816 storitev, kar predstavlja 92,79 % nadrtovanih storitev.

Diagnosti¢ni laboratorij je realiziral 636.050 tock, od tega 481.284 tock do ZZZS m 154.766 tock za tuje
pla¢nike (DMD in ostali tuji pla¢niki). Letni plan je bil preseZen za 30,82 %o.

Zobozdravstvena dejavnost
Program za odrasle je bil dosezen v 102,54 % dogovorjenega plana. Program konservative je bil dosezen
103,79 % letnega plana, program protetike pa je bil realiziran v visini 101,70 % letnega plana. Program za

otroke in mladino je bil realiziran 90,64 % nalrtovanega programa.

Tabela 3: Zobozdravstvena dejavnost

Dejavnost Plan 2022  Realizacija 2022 TIndeks

o I v to¢kah ~ vtockah R/P
Zobozdravstvo za odrasle - skupaj 579.593 | 594.291 102,54
- konservativa 40 % 231.837 | 240.632 103,79
- protetika 60 % 347.756 | 353.660 101,70
Zobozdravstvo za otroke in mladino - skupaj ' 168.315 152.568 90,64
- konservativa 95 % 159.899 | 152.568 95,42
- protetika 5 % 8415 0 0,00
Ortodontija ' 52.934 | 83.069 156,93
Pedontologija ' 45.585 19.923 56,82
Parodontologija 45.565 48.260 105,91

Zobozdravstveni specialistiéni programi niso bili v celoti realizirani. Program ortodontije je bil dosezen v
99,61 % plana in smo ga izvajali z dvema zunanjima specialistoma, s 1. 11. smo zaposlili specialistko éeljustne
in zobne ortopedije. Program pedontologije je bil realiziran 56,21 % letnega plana, izvajali smo ga z 1
specialistko. Program parodontologije je bil presezen za 3,41 % pogodbenega plana.
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Tabela 4: Vrednost preseZenih programov po obtadunu ZZZS januar — december 2022 v €

Dejavnost Plan 2022 Realizacija Indeks Preseganje Cena tocke Vrednost
tock, kol. tock 2022 R/P programa obracun preseZencga
togk, kol. 1-12 2022 programa
Internistika 14.896 17.104 114,82 2.207 3,65 8.056
Ortopedija 13.836 27.428 198,23 13.592 3,50 47.571
Pediatrija 1.730 3.651 211,06 1.921 3,10 5.956
Pulmologija 21.829 24.066 110,25 2.237 3,51 7.852
RTG 48.447 69.432 143,31 20.984 4,22 88.553
Diabetologija 37.221 43.731 117,49 6.510 3,51 22.852
SA — obiski 496.090 569.884 114,88 73.795 3,03 223.598
SA — posegi 12.020 17.295 143,89 5.275 5,54 29.224
DVO 36.284 49.801 137,25 13.517 5,57 75.289
DVO - posegi 996 1.327 133,23 331 5,57 1.844
OD, $D kurativa — obiski 177.589 181.851 102,40 4.262 3,06 13.041
OD, SD kurativa — posegi 880 3.571 405,80 2.691 5,55 14.935
OD, SD — preventiva 74.898 86.028 114,86 11.129 3,84 42.737
Ortodontija 52.934 83.069 156,93 30.135 2,72 81.968
Zobozdravstvo odrasli 579.593 594.535 102,58 14.942 2,93 43.779
Parodontologija 45.565 48.260 105,91 2.695 3,16 8.516
Fizioterapija 6.192 7.408 119,63 1.215 72,31 87.886
Ostalni sanitetni prevozi 413.791 535.869 129,50 122.078 0,56 68.363
Nenujni reevalni prevozis 13039 798888 37350 585049 121 707.900
spremljevalcem
1.579.929

Skupaj

Vrednost presezenih programov je znasala 1.579.929 €.

Tabela 5: Viednost nedosezZenih programov po obracunu ZZZS januar — december 2022 v €

Dejavnost Plan 2022  Realizacija Indeks Nedoseganje Cena tocke Vrednost
tock, kol. tock 2022 R/P programa obratun nedoseZenega

tock, kol. 1-12 2022 programa

Ultrazvok 49.571 40.825 82,36 -8.747 2,83 -24.753
Dermatologija 5.600 5.106 91,18 -494 0,00 -17.606
Psihiatrija 28.090 23.365 83,18 -4.724 2,94 -13.889
ORL 5.700 5.259 92,26 -441 0,00 -17.263
Delovna terapija 22.523 16.172 71,80 -6.350 2,84 -18.035
Antikoagulantna ambulanta 19.257 16.490 85,63 -2.766 4,29 -11.868
é\c‘)’:‘i;e‘ll{fzz'r’:f‘_"i; b 19.500 17.095 87,67 2.405 25,72 -61.857
Dialize-sanitetni prevozi 245.629 215.672 87,80 -29.957 0,67 -20.071
CDZOM 137.032 120.244 87,75 -16.788 2,55 -42.810
CDZO 99.082 92.969 93,83 -6.113 2,77 -16.932
SPO 147.061 108.096 73,50 -38.965 2,53 -98.582
Z.obozdravstvo mladina 168.315 152.568 90,64 -15.747 3,33 -52.436
Pedontologija 45.585 33.576 73,66 -12.009 3,24 -38.909
Nega na domu 9.268 9.029 97,42 -239 0,00 -6.051
Patronazna sluzba 22.410 20.976 93,60 -1.434 0,00 -44.228
-485.292

Skupaj

Vrednost nedoseZenth programov je znadala 485.292 €.
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Medicina dela, prometa in Sporta

Sluzba medicine dela, prometa in $porta opravlja naloge aktivnega zdravstvenega varstva zaposlenih,
udeleZencev v prometu in $portnikov.

Na podro&ju aktivnega zdravstvenega varstva zaposlenih in $portnikov je bilo v letu 2022 opravljenih 3.882
zdravniskih pregledov, izdanih 329 spriceval in 152 predlogov za invalidsko komisijo. Izdelanih je bilo 9
ocen tveganja na delovnem mestu. Na podrodju prometa je bilo opravljenih 271 pregledov za pridobitev
vozniSkega dovoljenja ter 489 pregledov za podaljsanje vozniSkega dovoljenja.

Skupno je bilo opravljenth 5.132 storitev, kar je za 2 % manj v primerjavi z letom 2021, ko je bilo opravljenih
5.235 storitev. Sluzba medicine dela, prometa in $porta je v letu 2022 ustvarila prihodke v visini 367.420 €,
v primerjavi z s predhodnim letom so se prihodki zvisali za 3 %.

3.2 IZVAJANJE SLUZBE NMP

V skladu z 37. dlenom Pravilnika o slubi nujne medicinske pomo¢i (Ur. list RS $t. 81/15 in 93/15) je Zavod
na lo&enih stro$kovnih mestih spremljal prihodke in odhodke dejavnosti.

Po pogodbi z ZZZS smo v letu 2022 dogovorili programe: 1,30 tima deZurna sluzba, 1,00 tima mobilna
enota reanimobila in 1,00 tima mobilna enota nujnega refevalnega vozila 1,00 tima ter TriaZa satelitski
urgentni center v obsegu 1,00 tima. V mesecu decembru 2021 je bil podaljsan dogovor med ZD Velenjem
in ZSZD Nazarje o skupnem izvajanju defurne sluzbe na obmodju, ki ga poktiva ZSZD Nazatje. ZD
Velenje je s 1. 7. 2022 prekinil dogovor.

Dejavnost smo izvajali s petimi redno zaposlenimi zdravniki specialisti urgentne in druZinske medicine, s
sedemnajstimi diplomiranimi zdravstveniki in devetimi zdravstvenimi tehniki z NPK kvalifikacijo. V
dezurno sluzbo so se po razporedu vkljuéevali tudi zdravniki specialisti iz splonih ambulant, zdravniki
koncesionatji in ostali zunanji sodelavci - zdravniki, s katerimi imamo sklenjene podjemne pogodbe.

Zaposleni v sluzbi NMP so se udelezili naslednjih strokovnih izobraZevanj: AMZS - tecaj vamne voinje,
tecaj Sola urgence, simpozija Celjski dnevi urgence, tecaj EPALS.

Tabela 6: Enota NMP - financiranje v pavsalu

" Realizacija  Pogodbena Realiz;cij_a

2021 sredstva 2022 2022

"PRIHODKI od pogodbenih sredstev z ZZZS za NMP 2758205  2.520.806  2.745.915
ODHODKI, ki se nanasajo na NMP 2.656.262  2.520.806 2.592.564
- stroSek dela 2.234.529 2.229.889 2.170.198
- materialni stro$ki in storitve 389.331 208.486 321.467
- amortizacija 29.543 78.816 93.618
- ostalo, vklju¢no s sredstvi za informatizacijo 2.859 3.616 7.281
PRESEZEK PRIHODKOV(+)/PRESEZEK 101.943 0 153.351

ODHODKOV (-) .
Qpomba : Posredni skupni stroski (elektrika, voda, ogrevanje, amortizacija zgradb in skupnih prostorov, Ciscenje, vzdrievanje, skupne shuzbe itd.
so po kljuéu delitve skupnih stro$kov porazdeljeni po posameznih postavkah.)

3.3 POROCAN]JE O VKLJUCEVANJU STORITEV V ¢ZDRAVJE

Stanje konec leta 2022 glede vkljudevanja in uporabe storitev e-Napotnica in e-Narocanie je sledece:
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e Tehni¢no je omogodeno vsem ambulantam, da se pacienta na podlagi e-Napotnice, ki je bila izdana

v na§i ambulanti, elektronsko naroéi na nadaljnjo obravnavo k drugemu izvajalcu.

e Vsa delovna mesta za zdravnike so tehniéno podprta za izdajanje e-Napotnic, delez je 100 %.

e Dele izdanih ambulantnih izvidov, ki jih je zavod izdal v letu 2022 ter hkrati tudi preko
informacijskega sistema avtomatsko posredoval v Centralni register podatkov o pacientih je 98 %.

3.4 JAVNA NAROCILA

V letu 2022 smo izvedli 16 postopkov javnega naro€anja, 3 postopki $e niso objavljeni na portalu javnih
naroéil, postopkov zaklju¢enih brez izbire izvajalca ni bilo.

Tabela 7: Javno narocanje v letu 2022

_Z - Pogodbena | Vrsta postopka
ap. §t. : -
TN Predmet javnega narocila vrednost JN
JNve€
01/2022 | Hitri tesd neizveden Narotilo mak?
vrednosti
02/2022 | Nabava dveh urgentnih refevalnih vozil - reSevalnih vozil tipa C 344.196 | Odptti postopek
03/2022 | Laboratorijski material — 18 sklopov 365.923 | Odprti postopek
04/2022 Storitve najema IVP VPN komunikacijskih povezav razliénih hitrosti 122112 Odprrtt posfop.ek
za potrebe omreZja zZNET (ZdruZzenje)
05/2022 | Zobozdravstveni material neizveden | Odprti postopek
Nakup reagentov in potr.materiala za biokem.in .
06/2022 imunokem.analizator (z rednim in izrednim vzdrZ.anali.sistema) 244.813 | Odprti postopek
07/2022 | Vzdrievanje vozil voznega parka Zdravstvenega doma Velenje 400.000 | Odprti postopek
08/2022 | Zdravstveni material 99.628 | acocilo male
vrednosti
Postopek s
. . . . . . pogajanji brez
09/2022 Vzdrzevanje in nadgradnje informacijskega sistema zdravstvenih 200915 predhodne
zavodov (IRIS) .
objave
(Zdruzenije)
10/2022 | Postne storitve nedokoncan | Odprti postopek
11/2022 | Zdravila 155413 | arocilo male
vrednosti
12/2022 | Sanitetni material neizveden | Odprti postopek
L . S Odprti postopek
13/2022 | PisarniSki material v izvajanju (Zdruenic)
14/2022 | Nenujni sanitetni prevozi neizveden | Odprti postopek
Nabava potro$nega materiala za izvajanje osnovaih urinskih analiz Narodilo mal
15/2022 | in urinskega sedimenta, z brezpla¢no uporabo, brezplaénim rednim 194.659 2 ov . dnoas:i
vzdrZevanjem in brezpla¢nim servisiranjem utinskega sistema ’
16/2022 | Dobava pogonskega goriva 300.681 | Odprti postopek

V sodelovanju z Zdruenjem zdravstvenih zavodov Slovenije smo sodelovali pri izvajanju 3 javnih narodil,
ki so bila izvedena v letu 2022, to so javna narocila N 04/2022, [N 09/2022 in JN 13 /2022.
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V sodelovanju z Mestno obéino Velenje v letu 2022 nismo izvedli nobenega skupnega javnega narodila

V letu 2022 smo izvedli tudi 608 evidenénih postopkov. Gre za javna narodila, katerih vrednost je niZja od
40.000 EUR brez DDV za blago in storitve in 80.000 EUR brez DDV za gradnje. Pri vseh evidencnih
postopkih smo upostevali nacelo gospodarnosti, u¢inkovitosti in uspeinosti ter nacelo transparentnosti.
Izvedli smo: 507 evidenénih narodil blaga v vrednosti 808.219 EUR brez DDV, 86 evidencnih narodil
storitev v vrednosti 129.087 EUR brez DDV in 15 evidenénih narocil gradenj v vrednosti 189.059 EUR
brez DDV.

3.5 NADZORI ZZZS

Na podlagi Pravilnika o nadzotih ZZZS in veljavnega Splo$nega dogovora za leto 2022, so bili v zavodu
izvedeni sledeci nadzori:
e 24.2. 2022 - predpisovanje na listine za uresnicevanje OZZ na dejavnosti 302 Splosna in druzinska
medicina; izrecena je bila pogodbena kazen v visini 400,00 €
e 18. 3. 2022 - obradun storitev v drugih zdravstvenih dejavnosth, dejavnost Obravnava gluhe
zavarovane osebe; nadzor ni imel finanénih posledic
e 25 4. 2022 - redni finanéni nadzor za dejavnost 512 Psihologija; nadzor ni imel financnih posledic
e 23.5 2022 - redni finanéni nadzor za dejavnost 510 PatronaZno varstvo; odtegnjeno je bilo za
140,90 € napacéno obracunanih storitev in 100,00 € pogodbene kazni
e 1.6.2022 - ordinacijski ¢as, prisotnost nosilcev, objave, naro¢anje in e-narocanje za dejavnost 404
Splosno zobozdravstvo; izrecena je bila pogodbena kazen v viSini 2.400,00 €
e 17.8. 2022 - redni finanéni nadzor za dejavnost 404 Splo$no zobozdravstvo; odtegnjeno je bilo za
1.454,30 € napaéno obracunanih stotitev in 600,00 € pogodbene kazni
o 28 10. 2022 - redni finanéni nadzor za dejavnost 404 Splo$no zobozdravstvo; nadzor ni imel
finanénih posledic
e 2 11.2022 - redni finanéni nadzor za dejavnost 231 247 Tzvajanje rentgena - RTG ; nadzor ni imel
finanénih posledic

4. OCENA GOSPODARNOSTI IN UCINKOVITOSTI POSLOVAN]JA

Zavod je poslovno leto zakljuéil s presezkom prihodkov nad odhodki v visini 768.212 €, kar predstavlja
3,64 % celotnih prihodkov.

Tabela 8: Poslovni izid v €

ReaEacﬁ'a FN _Rea]izaciia_ | Indeks Indeks

Element e s, L 2021 2022 2022 22/21 22/EN
Prihodki 23.881.139  19.939.821  21.110.843 = 8840 105,87
Odhodki 21.521.860  19.345.418  20.329.993 9446 105,09
Poslovni izid 2.359.279 594.403 780.850

Davek od dohodka pravnih oseb ‘ 30.701 7.735 \ 12.638

Poslovni izid z upo§tevanjem davka od 2.308.578 586.668 768.212

dohodka _ |

Delez primanjkljaja/presezka v celotnem prihodku ‘ 9,75 2,94 3,64

Izkaz prihodkov in odhodkov je podrobno obravnavan v ratunovodskem delu v obrazcu 2 - Izkaz
prihodkov in odhodkov 2022.
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Tabela 9: Financni kazalniki poslovanja

Kazalnik Leto 2021 Leto 2022 Indeks 22 /21

1. Kazalnik gospodarnosti ' 1,11 1,04 93,58 |
2. Delez an‘_lorti_zacije v celotnem prihodku |l - ia 3_,39: __ ) 128,9_0|
3. Stopnja odpisanosti opreme l 0,76 | 0,75 98,57 |
4. Dnevi ;rezave E)g rn'f-xteriala I R 8,47 4,8_2 .i_ 56,é6 1
5. Delez terjatev v caotn;:m prihodku - | E),O; O,Cg ' 116,24 |
6. Koeficient pladilne sposo.bné)sti 1 1| 1] 1_06,0_0 |
7. Koeficient zapadﬁh obveznosti . 0 0 | 0,00.i
8. Kazalnik zadolenosti : 021 019 90,84 |
9. Poksivanje kratkoroénih obveznosti z gibljivimi sredstvi ' 2,07 | 247 118,93 |
10. Prihodkovnost sredstev 126 | 1,10 | 8722

1. Kazalnik gospodarnosti = (celotni prihodki AOP 870/celotni odhodki AOP 887). Nacelu
gospodarnosti je zadoéeno, kadar je vrednost kazalca enaka ali vedja od 1. V letu 2022 je kazalnik
gospodarnosti 1,04 in predstavlja 3,8 % celotnih prihodkov.

2. Delez amortizacije v celotnem prihodkn = (amortizacija AOP 879/ celotni prihodki AOP 870). Delez
amortizacije v celotnem prihodku se je v letu 2022 v primerjavi z letom 2021 zvisal za 28,9 %

3. Stopnja odpisanosti opreme = (popravek vrednosti opreme AOP 007/oprema in druga opredmetena
osnovna stedstva AOP 006). Stopnja odpisanosti opreme pomeni stopnjo zastarelosti opreme. Visja kot je
stopnja, bolj je sredstvo zastarelo. Stopnja odpisanosti je v primetjavi z letom 2021 niZja za 1,43 %. Oprema
je odpisana v visini 75 %.

4. Dnevi vezave zalog materiala = (stanje zalog AOP 023/stroski materiala AOP 873x365). Dnevi vezave
zalog so se zniZali, saj ni ve¢ potrebno ohranjati dvomese¢no zalogo osebne varovalne opreme zaradi
epidemije Covid.

5. Dele terjatev v celotnem prihodku = (stanje tetfjatev AOP 012 minus(AOP 013 in 014) / celotni
prihodki AOP 870). Delez terjatev v celotnem prihodku je v letu 2022 za 16,24 % vidji glede na preteklo
leto.

6. Koeficient platilne sposobnosti = (povpreéno Stevilo dejanskih dni za placilo/povprecno Stevilo
dogovortjenih dni za pladilo). Koeficient 1 pomeni, da je zavod placilno sposoben in svoje obveznosti placuje
redno, brez zamud.

7. Koeficient zapadlih obveznosti (zapadle nepladane obveznosti na dan 31.12/meseéni promet do
dobaviteljev AOP 871/12). V letu 2022 je koeficient znadal 0, kar poment da so obveznosti poravnane
pravocasno.

8. Kazalnik zadolzenosti = (tuji viri AOP 034+047+048+054+055/obveznosti do virov sredstev AOP
060). Kazalnik zadolzenosti izraza deleZ tujih virov v vseh obveznostih do virov sredstev. Z vecanjem
vrednosti kazalnika se veca stopnja zadolzenosti. Kazalnik je 9,16 % ni%ji glede na preteklo leto.

9, Pokrivanje kratkoroénih obveznosti z gibljivimi sredstvi = (AOP012+023)/AOP034). Ustrezen
indeks je okoli 1. Pri vedjem odstopanju oziroma ¢e imamo kratkoroénih obveznosti bistveno vec kot
gibljivih sredstev, to kaZe na slab3anje likvidnosti. Kazalnik je 2,47 in je za 18,93 % visji od pretcklega leta,
kar pomeni, da se je likvidnostna situacija v primerjavi s preteklim letom izboljSala.
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10. Prihodkovnost stedstev = (prihodek iz poslovne dejavnosti AOP860/osnovna sredstva po nabavni
vrednosti AOP 002+004+006). Kazalnik nam pove, koliko osnovnih sredstev imamo vloZenih na enoto
prihodka in predstavlja zasedenost obstojecih kapacitet. Visja vrednost kazalnika pomeni vedjo zasedenost
kapacitet, zato je cilj, da je vrednost kazalnika &im visja. V letu 2022 je kazalnik znasal 1,10 in se je v
primerjavi z letom 2021 zniZal za 12,78 %.

5. OCENA NOTRAN]JEGA NADZORA JAVNIH FINANC

Storitve notranjega tevidiranja poslovanja v Zdravstvenem domu Velenje zagotavljajmo z zunanjim
izvajalcem. V letu 2022 smo izvedli naértovano notranje revidiranje na podrodju javnih natoéil. Postopek
notranje revizije je opravilo podjetje Loris, d.o.0., Dravograd. Notranja revizija je potekala v mesecu
septembru in oktobru 2022 na sedezu izvajalca. Cilj revizije je bil podati zagotovilo o delovanju notranjih
kontrol Zdravstvenega doma Velenje za leto 2021 na podrodju preverjanja javnih narodil. V revizijskem
porodilu je bilo podano zagotovilo, da so notranje kontrole na pregledanih podrodjih vzpostavljene in
delujejo ucinkovito.

Na podlagi revizijskih ugotovitev pri izvedbi notranje revizije so bila podana naslednja priporodila:

- v pogodbi je potrebno upostevati dolotila razpisne dokumentacije, ki dolocajo vrsto financnega
zavarovanja,

- potrebno je upostevati tretji odstavek 4. ¢lena Uredbe o financ¢nih zavarovanjih pti javnem narocanju,
ki doloda, da mora biti na predloZenem instrumentu finanénega zavarovanja viSina zavarovanja
optedeljena v znesku,

- zavod mora na portalu javnih naroéil objaviti javno narocilo, katerega vrednost brez DDV je enaka ali
vidja od mejnih vrednosti, ki jih doloca 21. clen ZJN-3,

- potrebno je upostevati naéelo zagotavljanja konkurence med ponudniki, nacelo enakopravne obravnave
ponudnikov ter naelo transparentnosti, gospodarnosti, u¢inkovitosti in uspesnostl. Zavod ne sme
razdrobiti naroéila na ve¢ manjsih narocil

Vsa §tiri priporodila so bila ocenjena s stednjo stopnjo tveganja, kar pomeni, da je potrebno nepravilnosti
odpraviti najkasneje v letu dni od opravljene notranje revizije.

Izjavo o oceni notranjega nadzora javnih financ za leto 2022 podajamo na podlagi ugotovitev v mesecu
septembru in oktobru 2022 izvedenega notranjega revidiranja na podrodju javaih narodil.

V letu 2022 smo na podrodju notranjega nadzora izvedli pomembne izboljsave:

- povedali smo pozornost doslednemu upostevanju vseh nacel javnega narocanja,

- tekode spremljamo promet dobaviteljev zaradi zagotavljanja postopkov narocanja v skladu z zakonom
o javnih narocilih.

Pomembna tveganja, ki jih $e ne obvladujemo v zadostni meri so:

- pomanjkljive informacije s strani stroke pzi pripravi razpisne dokumentacije za javna narodila,

- informacije in zahtevki, ki pomembno vplivajo na nabavni proces, kasnijo in so veckrat nepopolni ter
nejasni.

Za obvladovanje pomembnejsih tveganj smo predvideli naslednje ukrepe:
- izvedbo delavnice s prakti¢nimi primeri za pripravo razpisne dokumentacije,

- uvedbo racunalniskega programa za interna narodila (poraba) in naroéila dobaviteljem (nabava),
- dodatno pojasnjevanje in dopolnitev navodil za naroCanje.

Vloga nabavne funkcije mora biti v organizacijski strukturi zavoda natanno pojasnjena, tako da bodo
sodelavci, vpleteni v nabavni proces, dobro poznali svoje naloge, pooblastila in odgovornost in se hkrati

zavedali pomembnosti dobrega sodelovanja z ostalimi enotami v nasem zdravstvenem zavodu.

Obrazec: Izjava o oceni notranjega nadzora javnih financ
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6. DRUGA POJASNILA

A) ANALIZA KADRA IN KADROVSKE POLITIKE

Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2021, I. del-ZD
Obzazec 3: Spremljanje kadrov 2021, I1. del-ZD

Na dan 31. 12. 2022 je bilo v ZD Velenje zaposlenih 409 oseb, od tega 53 za dolocen in 356 za nedolocen
¢as. Nadrtovano $tevilo zaposlenih na dan 31. 12. 2022 je bilo 425. Stevilo zaposlenih na dan 31. 12. 2021

je bilo 401.

Tabela 10: Kader po profilih

Stevilo Stevilo

. zaposlenih = zaposlenih Indeks

Nazjv.deloyaces mesia P dan adan| 2022/2021
31.12.2021  31.12.2022

VISJI ZDRAVNIK SPECIALIST 30 33| 110,00
VISJI ZDRAVNIK / ZOBOZDRAVNIK BREZ SPECIALIZACIJE s ' . | 12000
Z LICENCO _ _ ’
ZDRAVNIK/ZOBOZDRAVNIK BREZ SPECIALIZACIE Z > " 100,00
LICENCO B g _ ’
ZDRAVNIK BREZ SPECIALIZACIE/ZDRAVNIK PO ol . 00
OPRAVLJENEM SEKUNDARIATU | _ o
ZDRAVNIK SPECIALIZANT 11 10 | 90,91
ZDRAVNIK SPECIALIST 17 14| 82,35
SKUPA] ZDRAVNIKI IN ZOBOZDRAVNIKI 75 | 76, 101,33
DIPL. MEDICINSKA SESTRA 71 69 97,18
STROKOVNI VODJA V ZDRAVSTVENI NEGI 1 4 400,00
MEDICINSKA SESTRA ZA PODROCJE IZOBRAZEVAN]A 1 1 100,00
KOORDINATOR V ZDRAVSTVENI NEGI 1 0l 0,00
SREDNJA MEDICINSKA SESTRA 60 | 65| 10833
PRIPRAVNIK - SREDNJA MEDICINSKA SESTRA 5 2| 40,00
ZOBOZDRAVSTVENI ASISTENT 26 | 26, 100,00
VOZNIK RESEVALEC 6 4 66,67
ZDRAVSTVENI RESEVALEC (NPK) 23 22 95,65
SKUPA] ZDRAVSTVENA NEGA 194 193 99,48
RADIOLOSKI INZENIR 4 4 100,00
KLINICNI PSITHOLOG SPECIALIST 2| 4] 200,00
SPECIALIZANT KLINICNE PSIHOLOGIJE 3 4/ 13333
PSIHOLOG 7| 6 85,71
PRIPRAVNIK - PSIHOLOG 1 1| 100,00
PREHRANSKI SVETOVALEC 1] 1] 100,00
LOGOPED - PRIPRAVNIK 0 1] 0,00
MEDICINSKI BIOKEMIK SPECIALIST 1| 1. 100,00
SPECIALIZANT $ PODROC]A LABORATORIJSKE MEDICINE 1 0 0,00
LABORATORIJSKI TEHNIK 6| 5 83,33
INZENIR LABORATORIJSKE BIOMEDICINE 7 6 85,71
ANALITIK V LABORATORIJSKI MEDICINI III 0 2] 0,00
FIZIOTERAPEVT 18 20 11L11
PRIPRAVNIK - FIZIOTERAPEVT 3] 3 100,00
DELOVNI TERAPEVT 6| 7 116,67
DELOVNI TERAPEVT - PRIPRAVNIK 0 1] 0,00
KINEZIOLOG 0| 1] 0,00
SANITARNI INZENIR 1] 1 100,00
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i Stevilo | Stevilo |

. | zaposlenih | zaposlenih | Indeks

Naziv delovnega mesta P e P nadan | 2022/2021
31.12.2021 | 31.12.2022

SPECIALNI PEDAGOG - 1] 1] 100,00
SOCIALNI DELAVEC - - 3 3] 100,00
'PRIPRAVNIK - SOCIALNI DELAVEC B - 1] 0o/ 0,00
'ZDRAVSTVENI SODELAVEC - Y ) | 0,00
"ZDR. ADMINISTRATIVNI SODELAVEC ) 8| 14| 17500
'SKUPAJ ZDRAVSTVENI DELAVCI IN SODELAVCI [ 5] 86| 114,67
'SKUPA] NEZDRAVSTVENI DELAVCI - 55 52] 94,55
POMOCNIK DIREKTOR]JA - —— 1] 1 100,00
DIREKTOR ZDRAVSTVENEGA DOMA - ] I —— 1 100,00
SKUPAJ PLACNA SKUPINA B - - 2] 2] 100,00
SKUPAJ ' 401 | 409 102,00

Kljub rednim objavam prostih delovnih mest na Zavodu za zaposlovanje RS in na Zdravniski zbornici
Slovenije smo se v letu 2022 sredevali z izzivom pomanjkanja kadra na podrodju druZinske medicine,
pediatrije, utgentne medicine, ginekologije, dermatologije, otorinolaringologije, psihiatrije, otroske in
mladostni$ke psihiatrije, medicine dela, prometa in $porta, dentalne medicin in logopedije.

Zaradi zagotavljanja nemotenega procesa dela (upokojitve, prenehanje pogodb o zaposlitvi, Siritve
programov) smo v letu 2022 na novo sklenili delovno razmetje z 48 osebami. Zaposlili smo 2 zdravnici
specialistki druZinske medicine, 1 doktotja dentalne medicine, 1 zdravnika sekundarija, 3 zdravnike brez
specializacije/zdravnico po opravljenem sekundariatu, 1 specializantko otroske in mladostniske psihiatrije,
3 psihologinje, 12 srednjih medicinskih sester, 8 fizioterapevtov, 1 diplomirano medicinsko sestro, 1
logopedinjo, 2 delovni terapevtki, 1 specialistko klini¢ne psihologije, 1 inZenirko laboratorijske biomedicine,
1 analiti¢arko v laboratorijski medicini. 1 voznika refevalca, 7 zdravstveno administrativnih sodelavk, ter 1
strokovno sodelavko v kadrovski sluzbi in 1 poslovno sekretarko. V navedeno statistiko so zajeti tudi
ptipravniki posameznih poklicev.

Tabela 11: Stevilo priznanih timov in delavcev iz ur po pogodbi z ZZZS za leto 2022

Sifra &eiavnosti Dejavnost tim | kaderiz ur
227 237 Pediatrija 0,04 0,12
327 009 Otroski in $olski dispanzer - kurativa 64| 21,73
| Db e ogolos undidbdest ||
327 011 | Otrodki in folski dispanzer - preventiva 1,57 | 6,5
327 061 Razvojna amb. z vklju¢enim centrom za zgodnjo obravnavo | 1,2 | 13,2
346 025 Zdravstvena vzgoja | 263 | 3,02
Skupaj enota 1 12,85 45,84

302 001 ' Sploéne ambulante 1804 55,95
302 001 Referenéne ambulante . 16,2_5 . 1058
302 002 Dom za varstvo odraslih . 1,32 I _3,7
302 001 . Farmacevt svetovalec . 0,44 . 0,51
506 027 ' Delovna terapija I 1,5 | 1,73
507 028 ' Fizioterapija 105 | 12,08
510 029 | Patronaina sluzba | 16,6_ 0
544 034 I Nega na domu | 6,87 . 0
| | Skupaj enota 2 52 84,05

203 206 Dermatologija | 1 0
209 215 | Internistika 031 1,04
222231 | Ortopedija | | 031 0,95
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Sifra dejavnosti Dejavnost tim  kaderizur

223232 ORL 1 0
229 239 " Pulmologija 048 | 1,41
230 241  Psihiatrija 074 1,73
231246 Ultrazvok ' all 2,32
231247 RTG 056 2,83
249 216 Diabeti¢na ambulanta 068 3,15
302 003 Center za odvisnike L 041 1,54
302 004 ' Antikoagulantna ambulanta L0037 134
306 007 Dispanzer za Jenske ' 2 | 6,09
' Skupaj enota 3 8,86 24

338 040 | Deuna sluzba 1 13| 7,94
338 042 | Desutna slusba 3a ' 05 | 242
338 046 ' Tria¥a satelitski urgentni center I 1| 3,05
338 047 | Mobilna enota reanimobila . 1 18,26
338 048 Mobilna enota nujnega rgéevalnega vozila . 1 11,85
Skupaj enota 4 - NMP a8 43,52

513 150 Redevalni prevozi s spremljevalcem 2,15 . 4,97
513 151 " Regevalni prevozi - dializni C 247 | 3,41
513 153 Ostali sanitetni prevozi 416 | 478
Skupaj enota 4 A - RP 878 13,16

401110 Ortodontija 0,85 2,99
402 111 | Pedontologija ' 13 | 3,22
406 114 Parodontologija 1 3,06
404 101 | Zobozdravstvo-odrasli 12,38 . 43,58
404 103 | Zobozdravstvo -mladina ' 5 12,4
446 125 | Zobozdravstvena vzgoja 2,54 . 2,92
Skupaj enota 5 23,07 68,17

512 057 Center za dusevno zdravje otrok in mladostnikov (CDZOM) 1 8,49
512 058 Center za dudevno zdravje odraslih (CDZO) 1 5,38
512 059 Skupnostna psihiatri¢na obravnava v okviru CDZO 1 8,49
" Skupaj enota 9 3 22,36

346 025 Integrirani center za krepitev zdravja - velik 2 11,96
346 025 ' Individualno svetovanje za tvegano pitje alkohola 2 0
Skupaj enota 9 A 4 11,96

Skupaj 136,88 311,46

Vir: Financni naért ZZZS Tetne vrednosti v cenah 12 / 2022
Opomba: seftevek timov ne vkljucuje stevila delavnic

V ZD Velenje se je v letu 2022 zaposlitev zakljucila 45 zaposlenim, in sicer iz naslednjih razlogov: 6

upokojitev, 19 odpovedi pogodbe o zaposlitvi, 19 zaposlitev za dolocen ¢as in 1 suspenz pogodbe o
zaposlitvi. Na dan 31. 12. 2022 je bilo 6,6 % vseh zaposlenih odsotnih zaradi bolnike daljse od 30 dnt ali

starSevskega dopusta.
Ostale oblike dela

V ZD Velenje smo v letu 2022 zaradi nezadostnega Stevila zaposlenih zdravnikov specialistov zagotavljali
izvajanje zdravstvenih dejavnosti tudi z zunanjimi izvajalci na podlagi sklenjenih podjemnih in drugih
pogodb civilnega prava. Zunanji izvajalci so izvajali zdravstvene storitve na podrocju dermatologije, ORL,
UZ, internistike, ginekologije, psihiatrije, pedontologije, druZinske medicine, medicine dela, prometa in
Sporta, pediatrije, logopedije, psihologije, deZurstva in farmacevtskega svetovanja ter usposabljanje prvih
postedovalcev.
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IzobraZevanje, specializacije in pripravniStva
Zaposleni so se izobraZevali v skladu s sprejetim Finanénim nacrtom za leto 2022.

V letu 2022 smo $tipendirali 5 $tudentk, in sicer 3 $tudentke sploine medicine in 2 $tudentki logopedije in
surdopedagogike.

Na dan 31. 12. 2021 smo imeli zaposlenih 14 specializantov iz naslednjih podrodij: 4 specializantke klinicne
psihologije, 1 specializantko pediatrije, 2 specializantki otroske in mladostniske psihiatrije, 3 specializante
druzinske medicine, 1 specializantko ototinolaringologije, 1 specializantko psihiatrije, 1 specializanta
medicine dela, prometa in §porta, 1 specializantko ginekologije in porodni§tva.

V letu 2022 smo z 2 zdravnicama specializantkama s podrodja druZinske medicine, katerima je bil v casu
specializacije delodajalec ZD Velenje, po opravljenem specialisticnem izpitu sklenili pogodbo o zaposlitvi
za nedolocen cas.

V letu 2022 smo na novo zaposlili 1 specializantko otroske in mladostniske psihiatrije, ter 2 specializantki
druzinske medicine.

Pripravni$tvo je v letu 2022 opravljalo 13 pripravnikov, od tega 6 s podrocja fizioterapije, 1 s podrodja
psihologije, 1 s podrocja delovne terapije, 1 s podrodja logopedije in 4 s podrocja zdravstvene nege.

Dejavnosti, oddane zunanjim izvajalcem

Z zunanjimi izvajalci izvajamo dejavnost varovanja objektov, fiziéno varovanje Centra za prepreCevanje in
zdravljenje odvisnosti od prepovedanih drog (CPZOPD), odvoz gotovine, storitve varstva pri delu, varstva
osebnih podatkov, pravne sluzbe in sluzbe kakovosti. Dejavnost ¢is€enja, pranja, vzdrievanja in sterilizactjo
izvajamo z lastnimi zaposlenimi, kar v $tevilkah predstavlja naslednje $tevilo zaposlenih: ciScenje 18, pranje
5, $ivanje 1, vzdrzevanje 4, sterilizacija 2.
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B) POROCILO O INVESTICIJSKIH VLAGAN]JIH V LETU 2022

Obrazec 4: Porodilo o investicijskih vlaganji 2022-ZD

Tabela 12: Investicijska viaganja

Konto Element Vrednost v €

0030 PremozZenjske pravice 19.852
- nadgradnja zdravstveno informacijskega sistema IRIS — ePrijava NPD (nesrec in
poskodb pri delu), ZPacP-A - razvoj funkcionalnosti iz naslova spremembe
zakonskih zahtev, nabava dodatnega programa Grad — Pisar in ePisar ter Bolnigki
listi, licenca za program Test hoje, Microsoft licence

0210 Zgradbe 3.286
- drsna vrata — ZP Softan]

040001 | Fizioterapevtski aparati 8.325
- aparat za ultrazvok 8.325

040003 | Oprema in instrumenti v zobozdravstvu 103.436
- sterilizator 9.768
- zobozdravniski stol 21.165
- kolen¢niki 8.278
- senzor za rtg 8.367
- polimerizacijska lucka 4.379
- vozicek Trolley 690
- bluephase lucke 2.112
- apex lokator 3.970
- turbine 3.565
- kirurdki vozi¢ek 13.967
- roénik 749
- ortodontski skener 26.426

040004 | Laboratorijska oprema 4.135
- stol za odvzem krvi 2.277
- Citalec testov 1.858

040005 | Aparat funkcionalne diagnostike 8.633
- otoskop 1.656
- ergometer 6.977

040006 | Defibrilatorji 1.522
- defibrilator 1.522

040007 Ostala medicinska oprema 52,232
- tabla za vid 1.214
- aparat za kapilarni odvzem 1.017
- nosila stryker 4.871
- pedoskop 1.760
- tehtnica 2x 859
- amb. svetilka 2.546
- nosila in opornice 1.645
- aparat za ultrazvok 21.605
- preiskovalni stol otopront 10.535
- stresalnik, inkubator, aparat, Stevec- elm 3.073
- stol za tehtanje 1.072

2.035

- pregledovalne mize
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_K_onto EIC ment

040010 | Radunalniki in ra¢unalnifka oprema

040011  Pisal., ralunski stroji in ostala oprema za opravljanje adm. del

040012 | Druga oprema, aparati, instrumenti, naprave
- terapevtska gugalnica
- togoban
- petica
- likalna miza

040014 | ReSevalna vozila
- redevalno vozilo

040015 | Oprema za vzdrZevanije, Ci§enje, zradenje, hlajenje

040016  Ostali nemedicinski aparati
- registrator

040017  Pohistvo - pisamitko in drugo

040020 = Avtomobili — ostali
- fiat panda 6x

040021 | Avdiovizualna oprema

040037 | Ostala medicinska oprema (donacija)
- tehtnice

04100 | Drobni inventar
Skupaj

V letu 2022 smo izvedli investicijska vlaganja v vi$ini 652.969 €.

VIe(Tnost v _é
38.753

6.482

3.089
630
866
204

1.388

87.682

41.443

621
621

~ 153.553

86.550
86.550

219

4.557

28.599

652.969

Investicijska vlaganja smo izvedli z lastnimi amortizacijskimi sredstvi v viSini 645.367 €, s sredstvi

ustanovitelja v visini 3.045 € ter donacijami v vidini 4.557 €.

Obéina Sostanj je sofinancirala investicijske posege v Zdravstveni postaji Sotanj v visini 3.045 €.

C) POROCILO O OPRAVLJENIH VZDRZEVALNIH DELIH V LETU 2022

Obrazec 5: Porodilo o vzdrZzevalnih delih 2022-7ZD

Stroski tekogega vzdrZevanja znadajo 679.562 € in so glede na preteklo leto viji za 16,64 % ter visji od
naértovanih za 12,14 %. V primerjavi s preteklim letom so visji stroski vzdrzevanja poslovnih objektov za
103.566 €, strodki vzdrzevanja medicinske opreme za 11.245 € ter servis vozil za 2.730 €. Ostali stroSki

vzdrievanja so, v primetjavi s preteklim letom, niZji

Glavni dele? strogkov vzdrievanja imajo stro$ki vzdrzevanja poslovnih objektov, ki v letu 2022 izkazujejo
vedja vlaganja v preureditev prostorov medicine dela, deZurne ambulante, prenovo prostorov centra za
dugevno zdravje odraslih ter obnovo prostorov olskih ambulant. Stro$ki investicijskega vzdrZevanja so bilt

sofinancirani s strani Mestne obéine Velenje v visini 104.798 €.
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Tabela 13: Porocilo o vzdrZevalnih delih v letu 2022

Vlaganja v tekoée in investicijsko vzdrZevanije vrednost v € delez v %
(konti podskupine 461)

vzdrzevanje programske opreme 125.042 18,40
vzdrZevanje poslovnih objektov 341.693 50,28
vzdrzevanje medicinske opreme 57.949 8,53
vzdrZevanje nemedicinske in ostale opreme 26.190 3,85
kleparska dela na vozilih 17.268 2,54
servis vozil 18.342 2,70
popravila vozil 93.079 13,70
Vlaganja skupa;j : 679.563 100,00
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IDRAVSTVENI DOM

VELENUJIE
Vodnikova 1, 3320 Velenje

RACUNOVODSKO POROCILO
ZA LETO 2022

Oseba odgovorna za pripravo Odgovorna oseba zavoda:
rac¢unovodskega porodila: mag. Janko Steharnik
Vlasta Jevienak, univ. dipl. ekon.
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RACUNOVODSKO POROCILO VSEBUJE NASLEDN]JE PRILOGE:

1. Priloge iz Pravilnika o sestavljanju letnih poroéil za proracun, proratunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradni list, RS $t. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04 in 120/07, 124/08, 58/10,
104/10, 104/11, 86/16, 80/19 in 153/21):

a.) Bilanca stanja (priloga 1)

b.) Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev (priloga 1 /A)

c) Stanje in gibanje dolgoro&nih finanénih nalozb in posojil (priloga 1/B)

d.) Izkaz prihodkov in odhodkov — dolocenih uporabnikov (priloga 3)

e) Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po nacelu denarnega toka (priloga
3/A)

£) Izkaz rauna finanénih terjatev in naloZb doloéenih uporabnikov (priloga 3/A-1)

g) Izkaz ra¢una financiranja dolo¢enih uporabnikov (priloga 3/A-2)

h.) Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po vistah dejavnosti
(priloga 3/B)

2. Dodatne priloge ministrstva brez bilan¢nih izkazov:

- Obrazec 1: Delovni program 2022-ZD

- Obrazec 2: Izkaz prihodkov in odhodkov 2022-ZD

- Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2022-7ZD

- Obrazec 4: Porodilo o investicijskih vlaganji 2022-ZD
- Obtrazec 5: Poroéilo o vzdrzevalnih delih 2022-2D

3. Obrazec: Elementi za doloéitev dovoljenega obsega stedstev za delovno uspesnost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu za leto 2022.

RACUNOVODSKO POROCILO VSEBUJE NASLEDN]JA POJASNILA:

1. Pojasnila k postavkam bilance stanja in prilogam k bilanci stanja
2. Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov
2.1, Analiza prihodkov (konti skupine 76)
2.2. Analiza odhodkov (konti skupine 46)
2.3. Analiza poslovnega izida
2.3.1. Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov
po nacdelu denarnega toka
2.3.2. Pojasnila k izkazu ra¢una finanénih terjatev in nalozb dolocenih uporabnikov
2.3.3. Pojasnila k izkazu rac¢una financiranja dolocenih uporabnikov
2.3.4. Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po vistah
dejavnosti
3. Porotilo o porabi sredstev poslovnega izida iz leta 2021 in preteklih let
4. Predlog razporeditve ugotovljenega poslovnega izida za leto 2022
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1. POJASNILA K POSTAVKAM BILANCE STAN]JA IN PRILOGAM K BILANCI STANJA

11 SREDSTVA

A) Dolgorocna sredstva in sredstva v upravljanju

Nabavna vrednost neopredmetenth sredstev se je v letu 2022 povecala za 19.852 €: nadgradnja zdravstveno
informacijskega sistema IRIS — ePrijava NPD (nesre¢ in poskodb pri delu), ZPacP-A - razvoj
funkcionalnosti iz naslova spremembe zakonskih zahtev, nabava dodatnega programa Grad — Pisar in ePisar
ter eBolniski listi, licenca za program Test hoje, Microsoft licence ter zmanjiala za popravek vrednosti
Sedanja vrednost znasa 102.227 €.

Tabela 14: Konti skupine 00 in 01 - Neopredmetena sredstva in dolgorocne aktivne casovne
razmejitve (AOP 002 in 003)

Konto | Naziv konta 2021 2022 Indeks
003 Dolgorotne premozenjske pravice AOP 002 954,999 974.851 102,08
010 . Popravek vrednosti AOP 003 | 838.809 L 872624 | ﬁ,oi
003-010 | Sedanja vrednost neopredmetenih sredstev L 116190 | 102.227 8_7:9_8

Nabavna vrednost nepremi¢nin se je v letu 2022 povecala za 3.286 EUR. Odpisana vrednost nepremicnin
znasa 5.994.696 €, sedanja vrednost je 4.805.036 €.

Tabela 15: Konti skupine 02 in 03 - Nepremicnine (AOP 004 in 005)

Konto Naziv konta 2021 2022 Indeks
020 " Zemljisca 83.508 83.598 100,00
021 ' Zgradbe | 10712848 10716134 100,03
023 " Nepremiénine v gradnji ali izdelavi | 0 0 0,00
02 ' Skupaj AOP 004 10796446 10799732 100,03
031 P_op;a;fek vrednosti nepremicnin AOP 005 I 5.691.536 5.994.696 105,33
T02-03 I _Sedanja vr_e—cm)st—n—eptemiénin X e _5__1_0_4_910 . ;1,1;02,036 1_ 94,13

Nabavna vrednost opreme se je v letu 2022 poveéala za 132.495 € in znasa 7.259.705 €. Popravek vrednosti
zna§a 5.425.224 €.

Popisna komisija je predlagala v odpis iztroSeno, zastarelo in neuporabno opremo po nabavni vrednosti
103.215 €, prav tako je predlagala v odpis iztrofen in neuporaben drobni inventar v vrednosti 70.551 €.
Sedanja vrednost opreme znasa 1.834.481 €.

Tabela 16: Konti skupine 04 in 05 - Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva (AOP 006 in
007)

Konto Naziv konta ' 2021 | 2022 Indeks
040 Oprema ' 6.542.453 6.716.900 102,67
041 ' Drobni inventar ' 576.960 | 535008 | 9273
045 - Druga oprelimetena osnovna sredstva I 7.797 | 7.797 | -10(_),00
04 | Skupaj AOP 006 ' 7127210 | 7259705 101,86
05 ' Popravek vrednosti AOP 007 5403715 | 5425224 100,40
04-05 Sedanja vrednost opreme | 1.723.495 1.834.481 106,44

Nabave so obrazloZene v obrazcu §t. 4 - Investicijska vlaganja.
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B) Kratkotoéna sredstva in aktivne ¢asovne razmejitve

Konti skupine 10 - Denarna sredstva v blagaijni in takoj vnovéljive vrednotnice (AOP 013)
Denarna sredstva v blagajni na dan 31. 12. 2022 znasajo 172,38 €.

Konti skupine 11 - Dobroimetje pti bankah in drugih finanénih ustanovah (AOP 014)

Na dan 31. 12. 2022 zna$ajo denarna sredstva na racunu pri UJP Zalec 3.888.810,83 €.

Konti skupine 12 - Kratkoroéne terjatve do kupcev (AOP 015)

Kratkoroéne tetjatve do kupcev znaiajo 600.052 €, kar predstavlja 2,84 % celotnega prihodka. To so tetjatve
do:

¢  Vzajemna zdravstvena zavarovalnica v visini 160.406 €

e  Generali zavarovalnica 129.231 €

» Trglav, zdravstvena zavarovalnica 163.452 €

o  Gorenje IPC 10.269 €

e Tisense Gorenje Electronics 8.961 €

® Premogovnik Velenje 29.254 €

o  HTZ Velenje 13.264 €

Izkazane terjatve so bile poravnane v mesecu januarju oz. februatju 2023.

Spornih terjatev na dan 31. 12. 2022 ne belezimo. Dvomljive terjatve na dan 31. 12. 2022 znasajo 19.353 €.
To so terjatve do:

e TFiziéne osebe v viSini 11.943 €
e Veplas 2.788 €

e Veplas Media 921 €

o  Kuser Mont 940 €

e Tent Solution 625 €

¢ Emo-tech 308 €

e  Varimont 284 €

Konti skupine 13 - Dani predujmi in var§éine (AOP 016)

Dani predujmi in vari¢ine na dan 31. 12. 2022 znadajo 2.431 € in se nanadajo na placilo strokovnega
izobrazevanja.

Konti skupine 14 - Kratkoroéne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta (AOP 017)

Kratkoroéne tetjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta na dan 31. 12. 2022 znasajo 484.363 €. To
so terjatve do:

Z7Z78 v visini 355.281 €

Ministrstvo za zdravie 86.560 €
Zgotnjesavinjski ZD Nazarje 22.259 €
Lekarna Velenje 4.476 €

Mestna obéina Velenje 4.554 €
Bolni$nica Topolsica 4.705 €

Tetjatve do Ministrstva za zdravije se nana$ajo na izdan zahtevek za izpladila sredstev po 56. clenu
ZZUOOP.
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Tabela 17: Konti skupine 17 - Druge kratkorocne tetjatve (AOP 020)

"Konto | Naziv konta . 2021 | 2022 | Indeks
170 | Kratlioro¢ne terjatve do drZavnih in drugth inst. | 145.305 | 195.311 | 134,41
174 | Terjatve za vstopni DDV B i o 0| 0,00
175 Ostale kratkorodne terjatve o | - 2.181 | 2.309 | . 1_05,88

17 | Skupaj 2 T | w7485 197620 | 13399

Na dan 31. 12. 2022 znasajo druge kratkorocne terjatve 197.620 € in se nanadajo na terjatve za refundacijo
boleznin, invalidnin ter vstopnega DDV -ja.

C) Zaloge

Na dan 31. 12. 2022 je stanje zalog matetiala v skladi¥¢u 24.783 €. Zaloge se nanasajo na: zdravila, cepiva in
sanitetni material v vi$ini 12.937 €, uniforme in sluzbeno obleko v visini 2.820 €, pisarniski material 5.676 €,
distilni material 282 €, laboratorijski material 289 € ter drugi material v vidini 2.391 € (baterijski vlozki za
aparate, polirne ploicice za zobe, itd.). Zavod vrednoti zaloge po povprecnih cenah.

Tabela 18: Zaloge
Konto = Naziv konta 2021 2022 Indeks
31 Zaloge materiala 45.086 24.783 54,97

1.2 OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV

D) Kratkoro&ne obveznosti in pasivne asovne razmejitve
Konti skupine 21 - Kratkorocne obveznosti do zaposlenih (AOP 036)

Kratkoroéne obveznosti do zaposlenih znasajo 1.260.899 € in se nana$ajo na obveznosti za izpladilo plac za
mesec december 2022 v visini 1.187.967 € ter ostalih stroskov dela v viini 72.932 €. Obveznosti bodo v
celoti poravnane do 28. februarja 2023.

Konti skupine 22 - Kratkoroéne obveznosti do dobaviteljev (AOP 037)

Kratkoroéne obveznosti do dobaviteljev na dan 31. 12. 2022 znasajo 506.382 €. Obveznosti smo poravnavali
v zakonitem placilnem roku.

Konti skupine 23 - Druge kratkoro&ne obveznosti iz poslovanja (AOP 038)

Na dan 31. 122022 znafajo druge kratkoroéne obveznosti 268.981 € in se nanasajo na obveznosti za dajatve
od pla¢ delodajalca, odtegljajev zaposlenth in DDV-ja.

Tabela 19: Konti skupine 23 - Druge kratkoroéne obveznosti iz poslovanja (AOP 038)

Konto | Naziv konta | 2021 2022 Indeks
230 I Kr_atkoroéne OTEZnosti za dajatve | 186.623 | 184.007 | _98,60
231 | Obveznosti za DDV 2713 | 10.099 | 37231
234 | Ostale kratkoroéne obveznosti iz poslovanja | 71739 | 50.385 | 70,63
235 Obveznosti na podlagi odtegljajev od prejemkov zaposlenih : 23.661 | 24.489 103,50
23 Skupaj T [ 2sasss|  26s9s1| 940

i —— e
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Konti skupine 24 - Kratkoro&ne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nacrta (AOP 039)

Na postavki se izkazujejo obveznosti do posrednih in neposrednih prora¢unskih uporabnikov ter
obveznosti do ZZZS in ZPIZ, ki na dan 31. 12. 2022 znafajo 66.617 € in se nanasajo na obveznosti do:
NJIZ, NLZOH, SB Celje, MO Velenje, UKC Ljubljana, Onkoloki inititut v Ljubljani, Lekarne Velenje itd..

Tabela 20: Konti skupine 24 - Kratkorocne obveznost do uporabnikov enotnega kontnega nacrta

(AOP 039)

Konto : Naziv konta 2021 2022 Indeks
240 Kratkoroéne obveznosti do MZ 371 419 | 112,91
241 Kratkoroéne obveznosti do proracunov obcin ] 8.391 | 10.499 | 12513
242 Kratkorod. obv.do posred. upor. prorad. dr¥ave - 208.814 | 28.484 | 9,53
243 Kratkorog. obv. do posred. upor. proral. obéin ' 24153 | 26614 | 110,19
244 | Kratkorodne obv. do ZZZS in ZPIZ ' 1.400 | 600 | 42,86
24 | Skupaj i = : 333.128 | 66.617 | 20,00

Konti skupine 26 - Kratkoroéne obveznosti iz financiranja (AOP 041)

Stanje kratkoro¢nih obveznosti iz financiranja na dan 31. 12. 2022 znasa 0.

Konti skupine 29 - pasivne ¢asovne razmejitve (AOP 043)

Stanje na dan 31. 12. 2022 je 17 € in se nana$a na DDV v predracunih.

LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI

Konti skupine 92 - dolgoro&ne pasivne ¢asovne razmejitve

Stanje kontov podskupine 922 — prejete donacije, namenjene nadomescanju stroskov amortizacije na dan

31.12. 2022 znasa 147.8360 €.

Tabela 21: Konti skupine 92 - dolgoroéne pasivne casovne razmejitve

Stanje ozitoma sprememba

Znesekv €

Stanje na dan 31. 12. 2021
Sprememba (prejete donacije)
Sprememba (obratunana amortizacija v breme vira)

‘Stanje na dan 31.12.2022

Konti skupine 96 - Dolgotoéne finanéne obveznosti
Stanja na kontih skupine 96 na dan 31. 12. 2022 ne izkazujemo.

Konti skupine 97 - Druge dolgorocne obveznosti

Stanje na dan 31. 12. 2022 znasa 0 €.

146.048
4.557
2.745

147.860
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Konti podskupine 980 - Obveznosti za neoptedmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva

Stanje na kontu 980 na dan 31. 12. 2022 znasa 6.988.041 € in zajema sredstva, prejeta v upravljanje od MO
Velenje, Ob¢ine So$tanj in Obdine Smartno ob Paki v visini 6.940.470 € ter sredstva EU, prejeta ob
vzpostavitvi centra za krepitev zdravija v vilini 47.572 €. Stanje z oblinami je usklajeno v skladu s
Pravilnikom o nadinu in rokih usklajevanja terjatev po 37. ¢lenu Zakona o racunovodstvu.

Tabela 22: Stanje oziroma sprememba konta 985/986

Stanje oziroma sprememba ' | Znesek
Stanje na dan 31. 12. 2021 1.920.162 €
Presezek prihodkov nad odhodki za leto 2022 B 768212 €

Stanje presezka prihodkov nad odhodki na dan 31. 12 2022 2688374 €

Preserek prihodkov nad odhodki na dan 31. 12. 2022 v viSini 2.688.374 € se nanasa na presezek prihodkov
nad odhodki iz leta 2022 v vidini 1.920.162 € ter na presezek prihodkov nad odhodki iz tekocega leta 2022
v vidini 768.212 €.

Podrobna obrazloZitev je podana pod tocko Poslovni izid.

Zavod nima postavk v izven bilancni evidenci.

2. POJASNILA K POSTAVKAM IZKAZA PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH
UPORABNIKOV

Obrazec 2: Izkaz prihodkov in odhodkov 2022 - ZD

2.1 ANALIZA PRIHODKOV

Zavod evidentira prihodke in odhodke v skladu z zakonskimi doloéili po nacelu poslovnega dogodka in po
nadelu denarnega toka.

Celotni prihodki dosezeni v letu 2022 znasajo 21.110.843 € in so niZji za 11,60 % glede na doseZen prihodek
preteklega leta in za 5,87 % viji od nacrtovanih prihodkov.

Prihodki iz obveznega zdravstvenega zavarovanja (OZZ) so se glede na preteklo leto zniZali za 0,81 % ter
so za 0,42 % vi§ji od naértovanih. DeleZ prihodkov 1z OZZ znasa 71,13 % realiziranih celotnih prihodkov.

Prihodki iz OZZ v letu 2022 zajemajo prihodke po pogodbi z ZZZS v visini 14.292.895 € in prihodke v
okviru Zakona o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju, ki dolo¢a, da obvezno zdravstveno
zavarovanje krije bolezni, za katere je z zakonom doloceno izvajanje ukrepov za preprecevanje njthovega
Sirjenja v vidini 724.294 € in vkljuéujejo prihodke iz testiranja na okuzbo Covid-19, prihodke iz naslova
cepljenj proti gripi ter cepljenja proti Covid-19.

Ni%ji prihodki iz OZZ v primerjavi s preteklim letom so posledica niZjih prihodkov iz naslova Covid-19,
medtem ko so prihodki po pogodbi z ZZZS visji za 15 %. Na rast prihodkov je, poleg doseganja visjega
indcksa glavarinskih koli¢nikov ter dviga cen zdravstvenih storitev, vplival Zakon o nujnih ukrepih za
zagotovitev stabilnosti zdravstvenega sistema (Uradni list RS, $t. 100/22 in 141/22 — ZNUNBZ), ki je s
septembrom 2022 zagotovil pladilo po realizaciji za vse opravljene zdravstvene storitve.
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Tabela 23: Analiza prihodkov v €

|
Prihodki ' Realizacija FN Realizacija Indeks ;| Indeks | Delez

| 2021 2022 2022 R22/FN | 22/21 v %
Iz obveznega zavarovanja 15.865.687 14.954.539 15.017.189 100,42 ! 94,65 71,13
Lz naslova pripravaikov, 466.026 490.000 527.274 107,61 | 113,14 2,50
sekundarijev in specializacij | | . |
Iz dodatnega
prostovoljnega zavarovanja 2.930.756 3.207.206 3.565.436 111,17 121,66 16,89

in socialno ogroZzenih
Iz doplacil do polne cene

nadstandardnih storitev, od | 4 55 600 985.000 1.085.173 ‘ 11017 | 71,69 5,14
samopla¢nikov, od ostalih |

pla¢nikov in konvencij

Dsugi prihodki od prodaje 271.620 17.924 291.474 ‘ 162614 10731 1,38
proizvodov in storitev . _ | | .

Prihodki iz sredstev javnih 2727555 125.076 420,490 33619 1542 1,99
ﬁlEﬂC —_dodatk1 _ _ | | |
Finanéni prihodki . 11.961 13.000 | 6.143 | 4726 5136 003
Prihodki od prodaje blaga,

materiala, drugi prihodki in 93.925 147.076 197.664 13440 21045 0,94
prevrednotovalni prihodki | a | | _

Skupaj 23.881.139  19.939.821 | 21.110.843 | 10587 | 88,40 | 100,00

Prihodki iz prostovoljnega zdravstvenega zavarovanja so bili glede na preteklo leto visji za 13.14 % in so
dosegli 107,61 % nacrtovanih prihodkov PZZ. Delez prihodkov iz PZZ je znasal 16,89 %. Razlogi za rast
prihodkov iz OZZ so posledi¢no vplivali tudi na rast prihodkov iz PZZ.

Prihodki iz naslova doplaéil do polne cene, nadstandardnih storitev, samoplacnikov, ostalih placnikov in
konvencij so glede na preteklo leto ni%ji za 28,31 % in za 10,17 % visji glede na finan¢ni nacrt. V primerjavi
z letom 2021, so ni#ji prihodki predvsem iz naslova prihodkov od samoplacniSkih storitev, med katerimi
previadujejo prihodki od samoplaéniskega testiranja na koronavirus SARS- CoV-2 za fizicne osebe In
podjetja.

Pod postavko drugi prihodki od prodaje proizvodov in storitev evidentiramo prihodke iz zadrzanih
prihodkov iz zaposlovanja v viSini 34.179 €, prihodke od najemnin 25.935 €, vradil stroskov izobrazevanja,
specializacij v visini 59.850 €, provizij PZZ 21.625 €, ¢iscenja, sterilizacije ter pranja perila 19.361 €,
fotokopiranja 3.105 € in refundacij zdravstvenih delavcev 121.294 €. Pod to postavko belezimo tudi
prihodke iz projektov MZ. V okviru dveh pridoblienih projektov Ministrstva za zdravje, »Cool kids« -
program premagovanja anksioznosti za otroke in mladostnike in Neverjetna leta — trening starSevstva,
beleZimo prihodke v visini 4.656 €.

Pod postavko Prihodki iz stedstev javnih financ — dodatki so letu 2022 zajeta prejeta sredstva v sklopu
interventnith ukrepov za omilitev posledic epidemije, to so: prihodki po 56. ¢lenu ZZUOOP v visini
161.146 €, prihodki po Sklepu §t. 1001-77/2021/11 v vidini 20.503,14 €, prihodki v sklopu pomoci za nakup
hitrih testov in PCR testov v visini 55.370 € ter prejeta sredstva v sklopu 16. ¢lena Zakona o nujnih ukrepth
za zagotovitev stabilnosti zdravstvenega sistema v visint 183.471 €.

Finanéne prihodke beleZimo v visini 6.143 € in zajemajo banéne obresti.

Prihodki od prodaje blaga, materiala, drugi prihodki in prevrednotovalni prihodki zna$ajo 197.664 €. Drugi
prihodki zajemajo izterjane oslabljene tetjatve v visini 6.220 €, donatorska sredstva za tzobrazevanje v visini
5.500 €, subvencije $tipendij — RASR v visini 8.200 € ter sofinanciranje ustanovitelja — vzdrzevanje objektov
v vidini 104.798 €. Prevrednotovalni poslovni prihodki znaajo 70.873 € in so nastali z odprodajo stare
opreme, avtomobilov ter prejetth odskodnin od Zavarovalnice Triglav.
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2.2 ANALIZA ODHODKOV

Celotni odhodki doseZeni v letu 2022 znadajo 20.329.993 € in so 5,54 % niZji glede na preteklo leto ter

5,09 % visji od nacrtovanih.

Tabela 24: Analiza odhodkov v €

I Delez

Odhodki Realizacija FN  Realizacija Indeks  Indeks

2021 2022 2022 R22/FN | 22/21 v %
Stroski blaga, materiala in 5.789.736 4.499.700 5.114.740 1137 88,3 25,16
storitev | . , ] |
Stroski dela 15.034.054 13.974.894  14.330.662 | 102,5 953 70,49
Amortizacija 628.999 820.824 716.711 873 113,9 3,53
Finanéni odhodki 1.140 550 0 0,0 0,0 | 0,00
Drugi stroski, stroski [ ' ' | '
prodanih zalog, drugi | |
bdhodl in provrednotovalni 67.931 49.450 167.880 3395 2471 0,83
poslovni odhodki | | — | T— | .
Skupaj 21.521.860 | 19.345.418 | 20.329.993 | 105,09 | 94,46 | 100

Strodki blaga, materiala in storitev v letu 2022 znasajo 5.114.740 € in so 11,7 % ni%ji od doseZenih v letu
2021 ter 13,7 % visji od naértovanih. Njihov delez v celotnih odhodkih predstavlja 25,04 %.

Stroski materiala (konto 460) zna$ajo 1.877.237 € in so niZji za 3,03 % glede na predhodno leto in visji za
4,83 % od naértovanih. Njihov dele? v celotnih odhodkih predstavlja 9,23 %. Visji stroski so predvsem iz
naslova zobozdravstvenega in laboratorijskega materiala.

Tabela 25: Stroski matetiala (konto 460) v €

Stroéki materiala Realizacija FN Realizacija Struktura Indeks Indeks
2021 2022 2022 %  22/21 R22/FN
[I,'l fgf;’;la iRizteavstvent sateedl 1261201  1.023.000 1.078.632 57,46 8552 10544
1. Zdravila 174.658 180.000  175.258 9,34 100,34 97,37
2. Medicinski pripomodki 730.604 465.000  490.529 2613 67,14 10549
-razkuzila 197.436 250.000 192.716 10,27 97,61 77,09
—obvezilni in sanitetai material 488.909 160.000 197.419 10,52 4038 12339
RTG material 3.105 5.000 7.388 039 237,97 147,76
_Zobozdravstveni matetial 41.153 50.000 93.006 495 22600 186,01
3. Ostali zdravstveni material 356.029 378.000  412.846 21,99 115,96 99,45
-laboratorijski matesial 351.054 370000  407.560 2171 11610 11015
-drugi zdravstveni material 4.975 8.000 5.286 0,28 106,25 66,07
II. Nezdravstveni material 680.663 767.700 798.605 42,54 117,33 104,03
-stro$ki porabljene energije
(elektrika, kurivo, pogonsko 339.637 410.000 457.854 2439 13481 111,67
gorivo)
voda 22.557 27.700 12.761 0,68 56,57 46,07
-pisarniski material 78.018 70.000 79.189 422 101,50 113,13
_ostali nezdravstveni material 240.452 260.000  248.802 1325 10347 95,69
Stroiki materiala skupaj (L+1L.) 1.941.954  1.790.700 1.877.237 100,00 96,67 104,83

Stroski nezdravstvenega materiala so visji glede na preteklo leto predvsem zaradi visoke stopnje rasti cen,
kar je najbolj vplivalo na stroske porabljene energije.
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Tabela 26: Stroski storitev (konto 461)

Stroski storitev Realizacija FN Realizacija Struktura Indeks Indeks

2021 2022 2022 % 22/21 R22/FN
Zdravstvene storitve 1.425.292 1.260.000 1.434.961 44,32 100,68 113,89
Laboratorijske storitve 915.356 450.000 577.184 17,83 63,06 128,26
Ostale zdravstvene storitve 509.936 810.000 857.777 26,50 168,21 105,90
Nezdravstvene storitve 1.448.876 1.449.000 1.802.542 55,68 12441 124,40
Storitve vzdrZevanja 383.050 560.000 679.562 20,99 177,41 121,35
Strokovno izobraZevanje delavcev 46.579 105.000 152.252 4,70 326,87 145,00
Ostale nezdravstvene storitve 1.019.248 784.000 970.728 29,98 95,24 123,82
Stroski storitev skupaj 2.874.168 2.709.000 3.237.503 100,00 112,64 119,51

Stroiki storitev (konto 461) znasajo 3.237.503 € in so 12,64 % visji v primerjavi z letom 2021 in za 19,51 %
visji glede na nadrtovane. V strukturi celotnih odhodkov predstavljajo 15,85 %.

Glavni dele? stroskov laboratorijskih storitev predstavljajo stroski laboratorijskih storitev, ki se nanasajo na
preiskava na koronavirus SARS-CoV-2 (COVID-19) in znaSajo 412.542 €.

Ostale zdravstvene stotitve zajemajo zobotehniéne stotitve, stotitve izvajanje deZurstva z zunanjimi izvajalci
ter sklenjene pogodbe z zunanjimi izvajalci za izvajanje programa pedontologije, centra za duSevno zdravje
odraslih ter slkanje zob. Stroski ostalih zdravstvenih storitev znaSajo 857.777 € in so v primerjavi s
preteklim letom visji za 68,21 % ter za 5,90 % vi§ji od planiranih. Glavni deleZ imajo zobotehnicne storitve.

Glede na preteklo leto so stroski strokovnih izobrazevanj viji za 105.673 €, saj je bilo v letu 2021 zaradi
epidemije Covid izobraZevanje zelo okenjeno.

Na postavki ostale nezdravstvene storitve se belezijo stro$ki podjemnih pogodb in znafajo 495.040 €, glede
na preteklo leto so niZji za 23,47 %.

Stroski in storitve za izvajanje zdravstvenih storitev preko podjemnih pogodb, drugth pogodb civilnega
prava ter preko s. p. in d. 0. 0. - lo¢eno za lastne zaposlene in zunanje izvajalce:

Izvajalci zdravstvenih ol : Strosek Stevilo

i Vrste zdravstvenih storitev =

storitev vletu 2022  izvajalcev
zobozdravstvene nadstandardne storitve in storitve | 88.511 50

Lastni zaposleni - o
medicine dela prometa in Sporta

storitve dermatologije, ORL, UZ, RTG, internistike,
alergologije, ortopedije, pedontologije, medicine
dela, prometa in $porta, pediatrije (razvojna
Zunanji izvajalci ambulanta), psihiatrije, logopedije, od¢itavanja EEG 545.269 41
posnetkov, druZinske medicine, deZurstva,
farmacevtskega svetovanja ter usposabljanje prvih
Aposredovalcey
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Strodki in storitve za izvajanje nezdravstvenih storitev preko podjemnih pogodb, drugih pogodb civilnega
prava ter preko s. p. in d. 0. o.:

Zunanji iz izva;;fc—i_nezc—fravstven-ii | Viste storitev | StroSek v letu ; Stevilo zunan—jﬁx
storitev 2022 | izvajalcev
Provarnost, d. 0. o | varstvo pri delu | 9.655 1

Bureau Veritas d. o. o. | presoja ISO standarda ; 4170 | 1

MO Velenje - pravno svetovanje | 5541 | 1
Datainfo, d. 0. 0. " svetovanje GDPR . 2.857 | 1

Helena Poli¢nik s. p )  svetovanje [ 18.090 | 1

1
V postavki stro$ki dela se izkazujejo place in nadomestila plaé, prispevki za socialno varnost delavcev ter
drugi stroski dela (regres za LD, jubilejne nagrade, odpravnine, prevozi na delo in iz dela, stroski malic).
Stroiki dela v letu 2022 znasajo 14.330.662 € in so za 4,68 % niji glede na preteklo leto oziroma za 703.393 €
ter za 2,55 % oziroma za 355.768 € vi§ji od naértovanih. Njthov delez v celotnih odhodkih se je v primetjavi

s preteklim letom zvisal iz 69,85 % na 70,49 %.

Tabela 27: Stroski dela (konto 464) v €

Stroski dela Realizacija FN Realizacija Struktura Indeks Indeks

2021 2022 2022 % 22/21 22/FN
Place zaposlenih 11.872.824 10.892.293  11.041.604 77,05 93,00 101,37
Dajatve na place 1.928.703  1.763.681 1.819.545 12,70 94,34 103,17
Dodatno pokojninsko zavarovanje 164.085 176.215 178.952 1,25 109,06 101,55
Drugi prejemki delaveev: 508.784 525.478 630.234 4,40 123,87 119,94
-regres za letni dopust 413.788 456.633 540.659 3,77 130,66 118,40
-odpravnine 74172 44.584 73.493 0,51 99,08 164,84
~jubilejne nagrade 15.622 18.261 15.355 0,11 98,29 84,09
-solidarnostne pomo¢i 5.202 6.000 727 0,01 13,98 12,12
Povradilo stroskov prehrane 333,521 376.516 396.369 2,77 118,84 105,27
Povradilo stro$kov prevoza 226.137 240.711 263.957 1,84 116,72 109,66
Stroski dela skupaj 15.034.054 13.974.894 14.330.662 100,00 95,32 102,55

Glede na preteklo leto so stroski dodatnega pokojninskega zavarovanja visji za 14.868 €, stroski za povradilo
strodkov prehrane za 62.848 €, stroSki prevoza na delo/z dela za 37.819 €, stroski regresa za LD za
126.871 €, medtem ko so niZji stro$ki odpravnin za 679 €, stroski za solidarnostno pomoc¢ za 4.475 € in
stro$ki jubilejnih nagrad za 266 €.

Povpreéna bruto plaéa je v letu 2022 znaala 2.710,11 EUR na mesec in se je zniZala v primerjavi s preteklim
letom za 1,45 %.

V preteklem letu je bilo izpla¢ano 935,10 EUR regresa za letni dopust na delavca.
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Tabela 28: Tabela: izkotiséenost delovaega asa

§tevilo letna Stevilo % deleZ

Vrsta izplacila izpla¢anih obveznost delavcev | $t. del. iz
ur St ur na del. iz ur ur

REDNO DELO | B ‘ f
redno delo | s76445 | 2080 | 27714 | 6989
redno delo - keajii del &as (36 ur) \ 5920 | 2080 | 28 o
redno delo polovi¢ni del. Cas | 11585 2.080 5,57 | 1,40
SKUPAJ 576.443 | 285,55 72,01
dopoldanska izmena | a11254 | 2080 | 19772 | 49,86
popoldanska izmena 1145419 | 2080 | 6991 | 17,63
noéna izmena T o770 | 2080 | 950 | 240
ODSOTNOST i ' ' ‘
dopust | 107828 | 2080 | 5184 | 1307
praznik 22172 | 2080 | 1066 | 2,69
strokovno izpopolnjevanje 5795 2.080 . 239_ | 0,70
boleznine do 30 dai 30620 | 2080 | 1473 | 371
SKUPAJ odsotnost v breme ZD 166424 80,00 | 2018
boleznine nad 30 dni 18.580 2080 | 893 2,25
nega druzinskega élana | 8118 | 2080 | 3% | 098
porodniki dopust 36316 | 2080 | 1746 | 440
invalidnina 1376 | 2080 | 066 | 017
SKUPAJ odsotnost v breme drugih 64.390 . . 30,96 7,81
Odsotnost - skupaj 230.814 2080 110,97 27,99
Skupno stevilo ur 807.257 397 100,00
Skui)aj brez odsotnost v breme drugih 742.867 366 92,19
NADURE | 26.759 2080 | 1287 | 324
DEZURSTVO 165 2080 0,08 0,02
SKUPAJ DELAVCI IZ UR | 769.791 379 95,46
DELAVCI iz ur glede na letno obveznost 2.080 ur 356 89,70
DELAVCI iz ur brez odsotnosti - 603.367 2080 298 75,28

Povpreéno §tevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur v letu 2022 je znasalo 379 zaposlenth in se je povecalo
glede na preteklo leto za 10.

Stroski amortizacije v letu 2022 znagajo 857.886 €. DeleZ amortizacije, ki je zajet med odhodki (AOP879)
znada 716.711 € in je v letu 2022 za 13,94 % vi§ji od doserenega v letu 2021 in za 12,68 % nizji od
naértovanega. Del amortizacije, ki je bil knjiZen v breme obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje znasa
126.635 € (podskupina 980), del amortizacije v breme stedstev prejetih iz EU znasa 11.794 € (podskupina
980), del amortizacije v breme sredstev prejetih donacij znasa 2.746 € (podskupina 922). Delez amottizacije
v celotnih odhodkih zna$a 2,92 %. Priznana amottizacija v ceni storitev znasa 763.404 €.

Ostali drugi stroski so v letu 2022 obra¢unani v vidini 71.744 € in so za 92,72 % visji glede na preteklo
leto. Stroski se nanasajo na izdatke za varstvo clovekovega okolja v visini 5.150 €, stroski $tipendij so znasali

15.600 €, ¢lanarine Zdruzenju zavodov 9.931 €, takse in pristojbine in sodni stro8ki 7.556 € ter drugi stroski
v vidini 29.616 €.

Finanéni odhodki so znadali 0 €.
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Drugi odhodki znadajo 82.612 € in so nastali zaradi placila denarnih kazni ob finanénih nadzorih po
pogodbi ZZZS v viini 3.545 €, pladila odskodnine v visini 60.000 € ter pladila izdelave projektne
dokumentacije v visini 19.059 €.

Prevrednotovalni poslovni odhodki znasajo 13.524 € in so nastali zaradi prenosa tetjatev na dvomljive
tetjatve.

2.3 ANALIZA POSLOVNEGA 1ZIDA

Razlika med prihodki in odhodki izkazuje pozitivni poslovni izid — preseZek prihodkov nad odhodki je v
visini 780.850 €. Davek od dohodka pravnih oseb je 12.638 €. Poslovni izid z upostevanjem davka od
dohodka znasa 768.212 €.

DoseZeni poslovni izid je za 1.560.366 € niZji od dosezenega v preteklem letu ter za 181.544 € vi§ji od
nacrtovanega.

DoseZen poslovni izid je rezultat placila storitev ZZZS po realizaciji, prihodkov iz PZZ pti presezenih
programih, dodatnih ptihodkov iz naslova preprecevanja in zdravljenja bolezni Covid, nizje obrac¢unane
amortizacije od priznane v ceni storitev, pri &emer se razlika odraa v rezultatu in nizjih stroSkih podjemnih

pogodb.

2.3.1 Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolodenih uporabnikov po nacelu
denarnega toka

Izkaz prihodkov in odhodkov po nadelu denarnega toka sluzi spremljanju gibanja javnofinanénih prihodkov
in odhodkov. V izkazu prihodkov in odhodkov po naéelu denarnega toka so zajeti vsi prejemki in izdatki,
ki so bili vplaani in izplatani oziroma vsi poslovni dogodki pri katerih je nastal denarni tok v obdobju od
1. januarja do 31. decembra 2022. Podatki v tem izkazu niso primerljivi s podatki iz Izkaza prihodki in
odhodki dologenih uporabnikov, ki so sestavljeni po nadelu nastanka poslovnega dogodka in prav tako niso
primerljivi s stanjem na transakcijskem ra¢unu na dan 31. 12. 2022. V izkazu prihodkov in odhodkov po
nadelu denarnega toka beleimo presezek prihodkov nad odhodki v visini 203.359 €.

2.3.2 Pojasnila k izkazu ratuna finanénih tetjatev in naloZzb dolocenih uporabnikov

Stanja ne izkazujemo.

2.3.3 Pojasnila k izkazu racuna financiranja doloéenih uporabnikov.

V obrazcu Izkaz ratuna financiranja dologenih uporabnikov od 1. 1. do 31. 12. 2022 izkazujemo
zadolZevanje v letu 2022 v visini 0 € (AOP 550).

2.3.4 Pojasnila k izkazn prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov po vrstah dejavnosti

Pri razmejitvi prihodkov in odhodkov iz naslova opravljanja javne sluzbe in trine dejavnosti smo upostevali
Navodilo Ministrstva za zdravje v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih zavodov na javno
sluzbo in trZno dejavnost.

Pri razmejevanju prihodkov smo upostevali kot sodilo vir prihodka. Trzni delez prihodov v celotnih
ptihodkih zna$a 5,52 % in se je zniZal glede na preteklo leto, ko je znasal 6,40 %, za 13,7 %. Nacrtovani
trzni deleZ je znasal 6 %.

Prihodki trzne dejavnosti so nastali z opravljanjem naslednjih trznih dejavnosti:
¢ prihodki od prodaje nadstandardnih zdravstvenih storitev v zobozdravstvu,
e zdravstvene storitve medicine dela, prometa in Sporta,
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e samoplaéniska cepljenja in cepljenja delovnih organizacij,

¢ samoplaéniska testiranja na koronavirus SARS-CoV-2,

o laboratorijske storitve, ki jih placajo narocniki — zasebniki,

¢ samoplacniska pladila in dopladila, ki jih placujejo osebe z neurejenim zavarovanjem,
e fotokopiranje za paciente in razna potrdila, ki se izdajo na zahtevo naroc¢nika.

Finanéne in prevrednotovalne prihodke smo razmejili glede na vir financiranja.

Pri razmejitvi celotnih odhodkov smo upostevah 5,52 % trini delez, ki je bil ugotovljen glede na vir
prihodkov.

Tabela 29: Razmejitev ptihodkov in odhodkov v €

Leto 2021 | Leto 2022
Vrsta dejavnosti | — X z -
Prihodki Odhodki | Poslovni izid | Prihodki Odhodki | Poslovni izid

Javna sluZba 22.395.619 | 20.211.937 2.183.682 19.946.066 : 19.219.718 | 726.348
Trina dejavnost | 1.485.520 i 1.340.624 144.896 1.164.777 | 1.122.913 41.864
Skupaj zavod | 23.881.139 21.552.561 | 2.328.578 21.110.843 | 20.342.631 | 768.212

Pri izvajanju javne sluZbe je bil doseZen preseZek prihodkov nad odhodki v visini 726.348 €.
Pri izvajanju trine dejavnosti je bi ustvarjen preseZek prihodkov nad odhodki v visini 41.864 €.

Za leto 2022 je bilo obracunano 15.581,13 € (bruto bruto) za izplacilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu, kar zna$a 54,23 % dovoljenega obsega sredstev od doseZenc razlike med prihodki
in odhodki od prodaje blaga in storitev na trgu v letu 2022.

Obrazec Elementi za dolotitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga
in storitev na trgu (glede na 8. ¢len Uredbe o delovni uspednosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu,
Uradni list RS, it. 97/09, 41/12), je priloga letnega porocila.

3. POROCILO O PORABI SREDSTEV POSLOVNEGA IZIDA V SKLADU § SKLEPI SVETA
ZAVODA

Presezek prihodkov nad odhodki, ugotovljen po obrac¢unskem nacelu iz leta 2021 v visini 2.328.578,37 €, se
je v skladu s sklepom $t. 75/2022 namenil za:

e pokrivanje presezka odhodkov nad prihodki v znesku 208.416,13 €
e investicijska vlaganja v opremo in nepremicnine v znesku 600.000,00 €
e pokrivanje stroSkov specializacij v znesku 600.000,00 €

e izdelavo projektne in investicijske dokumentacije za projekta SUC

in energetska obnova TRAKTA A v znesku 200.000,00 €

Del presezka prihodkov na odhodki v znesku 720.162,24 € je ostal nerazporejen.
Sredstva iz presezka prihodkov nad odhodki za izdelavo projektne in investicijske dokumentacije za projekta

SUC in energetska obnova TRAKTA A v znesku 200.000,00 € so bila v mesecu maju 2022 nakazana v
proracun Mestne obcina Velenje.
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4. PREDLOG RAZPOREDITVE UGOTOVLJENEGA PRESEZKA ZA LETO 2022

Zavod je zakljucil poslovno leto 2022 s preseszkom prihodkov nad odhodki v viSini 768.211,44 €.

V skladu z aktom o ustanovitvi in statutom zavoda se presezek prihodkov nad odhodki, ugotovljen po
obratunskem nacelu za leto 2022, v vi$ini 768.211,44 € v celoti nameni za investicijska vlaganja v opremo
in nepremicnine.

5. IZRACUN PRESEZKA PRTHODKOV na podlagi Zakona o javnih financah

Zdravstveni dom Velenje v letu 2022 ne izkazuje presezka prihodkov nad odhodki izracunanega po
denarnem toku v skladu z Zakonom o javnih financah.

Letno poroéilo za leto 2022 bo obravnavano na 17. redni seji Sveta Javnega zavoda Zdravstveni dom
Velenje.

Velenje, 17. 2. 2023

Vodja finanéne, ra¢unovodske, kadrovske
sluzbe in kontrolinga:
Vlasta Jevienak, univ. dipl. ekon.
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