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uvobD

Poslovno leto 2022 je poleg rednega izvajanja lekarniske dejavnosti poslovanje Lekarne
Velenje najbolj zaznamovala v zadetku leta $e vedno trajajoca epidemija bolezni Covid-19 in
aktivnosti v zvezi z javnim naro¢ilom za zdravila in ostalo blago za nadaljnjo prodajo.

Kljub negotovem obdobju smo si v zafetku leta zastavili smele, a Se vedno realne cilje
poslovanja. Poleg kakovostnega opravljanja lekarniske dejavnosti je bil in ostaja nas
pomemben cilj zagotavljanje dobre dostopnosti do nasih storitev. Spremenjen nacin dela in
Stevilne odsotnosti zaradi bolezni in karantene so zahtevale pogoste spremembe v organizaciji
dela. Resitve smo iskali dogovorno in ravno zaradi velike pripravljenosti zaposlenih za
spremembe smo uspeli poslovati brez zapiranja ali skrajSevanja odpiralnega ¢asa lekarn. Poleg
odsotnosti zaradi bolezni in karantene so bile marsikatere lekarne po Sloveniji prisiljene v
skrajSevanje delovnega Casa zaradi pomanjkanja magistrov farmacije oziroma njihovega
nezanimanja za zaposlitev v javnih zavodih. Dalj Casa trajajoée povecane obremenitve
zaposlenih lahko vodijo do nezadovoljstva in izgorelosti, zato je proaktivna skrb za zadostno
Stevilo zaposlenih izredno pomembna. V okviru obveznega prakti¢nega usposabljanja je delo v
nasem zavodu spoznalo Ze veliko $tudentov farmacije in si na§ zavod izbralo za nadaljevanje
poklicne kariere.

Poleg rednega dela smo tudi v letu 2022 izdajali hitre antigenske teste za samotestiranje na
SARS-CoV-2 za 3olarje, dijake in $tudente. V zadetku leta je zanje veljalo veliko zanimanje, v
zadnjih mesecih letih manj, skladno z epidemioloskimi razmerami.

Tako kot drugi javni lekarniski zavodi je bila tudi Lekarna Velenje v letu 2022 zelo aktivna na
podro&ju javnih naroéil za nabavo zdravil in ostalega blaga. Zal Stevilni sestanki z Ministrstvom
za zdravje in Ministrstvom za javno upravo niso dali prav nobenih reSitev. Neurejenost ali
nezmoznost ureditve tega podroc¢ja Se vedno ostaja velika nevarnost za nemoteno preskrbo z
zdravili in ne nazadnje za poslovanje javnih lekarniskih zavodov. Ravno zaradi skrbi, da
izpeljana javna narocila ne bi poslabsala preskrbe z zdravili in ostalimi izdelki, so bili pretekli
poskusi izpeljave javnih naro¢il za to podro¢je marsikdaj neuspesni. Z upostevanjem odlocitev
DrZavne revizijske komisije smo v letu 2022 uspeli izpeljati javno narocilo za zdravila na recept
in objaviti javno narocilo za zdravila brez recepta in Zivila za posebne zdravstvene namene.
Zdravila na recept in zdravila brez recepta predstavljata glavnino blaga za nadaljnjo prodajo.

Kljub izpostavljenim dilemam, ocenjujem, da je za nami zelo uspe$no poslovno leto. Ne glede
na vcasih negotove razmere smo ohranili kakovostno in neprekinjeno izvajanje lekarniske
dejavnosti in dosegli po moji oceni tudi izredno dober poslovni rezultat. Zasluge za to imajo
zaposleni, ki so se bili pripravljeni prilagajati nenehnim spremembam. Nasa prizadevanja za
kakovostno opravljanje dela v skladu z nasim poslanstvom prepoznavajo tudi nasi uporabniki,
kar nam daje dodatno spodbudo za nadaljnje delo.

mag. Sabina Grm, mag. farm.
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1 PREDSTAVITEV

1.1 Osnovni podatki

Naziv: Lekarna Velenje

Naslov: Vodnikova 1, 3320 Velenje

Matiéna $tevilka: 5820405000

Identifikacijska Stevilka za DDV:  SI81195826

Sifra glavne dejavnosti: 47.730

Naziv glavne dejavnosti: Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s

farmacevtskimi izdelki
Sifre ostalih dejavnosti, ki jih opravlja zavod so navedene v Odloku o ustanovitvi in Statutu

Lekarne Velenje.
Stevilka transakcijskega racuna: SI156 01333-6030276371

Telefon: (03) 898 18 80

Elektronski naslov: center@lekarna-velenje.si
Spletna stran: www.lekarna-velenje.si
Ustanovitelj: Mestna ob¢ina Velenje
Datum ustanovitve: 29. 6. 1993

Direktorica: mag. Sabina Grm, mag. farm.

1.2 Opis dejavnosti in organiziranosti zavoda

Lekarna Velenje je javni zavod, ki opravlja lekarnisko dejavnost na podroc¢ju Mestne obcine
Velenje, Obéine Soitanj in Ob&ine Smartno ob Paki.

Lekarno Velenje je ustanovila Skup$¢ina obéine Velenje (Ur. vestnik Obcine Velenje $t. 7/93)
za opravljanje lekarniske dejavnosti na obmocju svoje ob¢ine. Na podlagi Zakona o lokalni
samoupravi je Svet Mestne ob¢ine Velenje sprejel Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka
0 ustanovitvi javnega zavoda Lekarna Velenje (Ur. vestnik Mestne obcine Velenje, §t. 1/97).
Na podlagi tega odloka opravlja Lekarna Velenje lekarnisko dejavnost za obmocje ob¢in:
Mestne ob¢ina Velenje, Obéine So$tanj in Obéine Smartno ob Paki.

V skladu z dolo¢ili Zakona o lekarniski dejavnosti (ZLD-1, Ur. . RS §t. 85/16, 77/17, 73/19) je
Mestna obéina Velenje kot ustanoviteljica zavoda 14. 5. 2019 sprejela nov Odlok o ustanovitvi
javnega zavoda Lekarna Velenje (Ur. vestnik Mestne ob¢ine Velenje §t. 9/19).

Temeljna dejavnost zavoda je lekarniska dejavnost, ki je v skladu z Zakonom o lekarniski
dejavnosti javna zdravstvena sluzba, s katero se zagotavlja trajna in nemotena oskrba
prebivalstva in izvajalcev zdravstvene dejavnosti z zdravili ter farmacevtska obravnava

pacientov.

Poleg osnovne dejavnosti opravlja lekarna Se naslednje dejavnosti:
e preskrbo z drugimi izdelki za podporno zdravljenje in ohranitev zdravja,
e preskrbo z veterinarskimi izdelki,
e preskrbo z biocidnimi izdelki in kemikalijami,
e izvajanje samodiagnosti¢nih meritev in testov,
5
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pedagosko-izobrazevalno dejavnost,

znanstvenoraziskovalno dejavnost,

druge dejavnosti in storitve s podro¢ja krepitve in varovanja zdravja in
druge storitve, povezane z lekarnisko dejavnostjo.

1.2.1 Organi zavoda

e direktor zavoda,
e svet zavoda,
strokovni svet zavoda.

Direktor zavoda vodi in organizira delo in poslovanje zavoda, zastopa in predstavlja zavod in
je odgovoren za zakonitost dela zavoda. Direktor je tudi strokovni vodja zavoda in je odgovoren
za strokovno delo zavoda.

Svet zavoda je organ upravljanja zavoda in nadzoruje delo zavoda. Sestavlja ga 9 ¢lanov in
sicer 4 ¢lani kot predstavniki ustanovitelja, 3 ¢lani kot predstavniki zaposlenih v zavodu, 1 ¢lan
kot predstavnik pacientov in 1 ¢lan kot predstavnik Zavoda za zdravstveno zavarovanje

Slovenije.

Strokovni svet zavoda je kolegijski strokovni organ zavoda, ki obravnava vprasanja s podrocja
strokovnega dela zavoda. Sestavljen je iz 9 ¢lanov.

Naloge in pristojnosti organov zavoda so opredeljene v statutu zavoda.

1.2.2 Notranja organizacija zavoda

Javni zavod Lekarna Velenje sestavlja Sest organizacijskih enot in uprava (ratunovodsko
financ¢na sluzba).

Direktor
1 -
Ll L} L} L] L] .
Lekarna Lekarna Lekarna Lekarna L Lekarna
Uprava . ; . Smartno .
Center Kersnikova Cankarjeva Trebusa ob Paki Sostanj

Slika 1: Organizacijska struktura Lekarne Velenje

e v Mestni ob¢ini Velenje Lekarna Center Velenje
Vodnikova cesta 1, Velenje
vodja lekarne: mag. Sabina Grm, mag. farm.




e v obéini Sostan;
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Lekarna Kersnikova Velenje
Kersnikova cesta 2d, Velenje
vodja lekarne: Brigita Super, mag. farm.

Lekarna Cankarjeva Velenje
Cankarjeva cesta 2b, Velenje

vodja lekarne: Damjana Hrastel Veler, mag. farm.

Lekarna TrebuSa Velenje
Celjska cesta 40, Velenje
vodja lekarne: Sonja Rajkovi¢, mag. farm.

Lekarna §0§tanjv
Lampretov trg 1, SoStan;
vodja lekarne: Nata3a Ignatov, mag. farm. spec.

e v obeini $Smartno ob Paki Lekarna Smartno ob Paki

Smartno ob Paki 80, Smartno ob Paki
vodja lekarne: mag. Ines Vidovi¢, mag. farm.

Uprava Lekarne Velenje
Vodnikova cesta 1, Velenje
vodja: Jerneja Mastnak Vesel, univ. dipl. ekon.
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rna oseba: mag. Sabina Grm, mag. farm.
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2 POROCILO O DOSEZENIH CILJIH IN REZULTATIH

2.1 Zakonske in druge pravne podlage

Temeljni predpisi, ki urejajo delovno podrocje javnih lekarniskih zavodov so:

Zakon o zavodih (Ur. 1. RS §t. 12/91, 8/96, 36/00 - ZPDZC in 127/06 - ZJZP),

Zakon o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Ur. 1. RS §t. 108/09 s spremembami in
dopolnitvami),

Zakon o zdravstveni dejavnosti (Ur. 1. RS $t. 23/05, 15/08, 23/08, 58/08 - ZZdrS-E, 77/08 -
ZDZdr, 40/12 — ZUIJF, 14/13, 88/16 —ZdZPZD, 64/17 in 1/19 — odl. US, 73/19, 82/20,
152/20 — ZZUOOP, 203/20 — ZIUPOPDVE, 112/21 — ZNUPZ, 196/21 — ZDOsk, 100/22 —
ZNUZSZS, 132/22 — odl. US, 141/22 — ZNUNBZ in 14/23 — odl. US),

Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (Ur. 1. RS, §t. 72/06 — uradno
pre¢iséeno besedilo, 114/06 — ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10 — UPJS, 87/11, 40/12 —

ZUJF, 21/13 - ZUTD-A, 91/13, 99/13 — ZUPJS-C, 99/13 — ZSVarPre-C, 111/13 -
ZMEPIZ-1, 95/14 — ZUJF-C, 47/15 — ZZSDT, 61/17-ZUPS in ZZDej-k -64/17, 36/19,
189/29 — ZFRO, 51/21, 159/21, 196/21 — ZDOsk, 15/22, 43/22, 100/22 — ZNUZSZS

in 141/22 — ZNUNB),

Pravila obveznega zdravstvenega zavarovanja (Ur. . RS §t. 30/03, 35/03, 78/03, 84/04,
44/05, 86/06, 90/06, 64/07, 33/08, 7/09, 88/09, 30/11, 49/12, 106/12, 99/13, 25/14, 85/14,
10/17-ZCmlS, 64/18, 4/20, 42/21 — odl. US, 61/21, 159/21 — ZZVZZ-P, 183/21, 196/21 —
ZDOsk, 142/22 — odl. US in 163/22),

Zakon o lekarniski dejavnosti (Ur. 1. RS §t. 85/16, 77/17, 93/19 in 186/21),

Pravilnik o pogojih za izvajanje lekarniske dejavnosti (Ur. 1. RS §t. 28/18, 71/18 in 5/20),
Zakon o zdravilih (Ur. 1. RS §t.17/14-ZZdr-2 in 66/19),

Zakon o medicinskih pripomockih (Ur. 1. RS §t. 98/09),

Pravilnik o razvr§¢anju, predpisovanju in izdajanju zdravil za uporabo v humani medicini
(Ur. 1. RS st. 86/08, 45/10, 38/12, in 17/14 - ZZdr-2),

Uredba o ravnanju z odpadnimi zdravili (Ur. 1. RS §t. 105/08 in ZIURKOE-84/18),
Splosni dogovor za leto 2022 z aneksi,

Zakon o javnem naro&anju (Ur. 1. RS, §t. 91/15, 14/18, 121/21, 10/22, 74/22 — odl. US in
100/22 — ZNUZSZS)

Zakon za uravnoteZenje javnih financ (Ur. 1. RS $t. 40/12, 105/12, 85/14, 95/14, 90/15,
102/15, 63/16 — ZDoh-2R in ZMVN-1 77/17, 33/19 — ZMVN-1A, 72/19, 174/20 -
ZIPRS2122, in 139/22 — ZSPJS-AA)

Zakon o delovnih razmerjih (Ur. 1. RS §t. 21/13, 78/13 — popr., 47/15 - ZZSDT, 33/16 —
PZ-F, 52/16 in Odlo¢ba US-15/17, 22/19-ZPosS, 203/20 — ZIUPOPDVE, 119/21 -
ZCmIS-A, 202/21 — odl. US, 15/22 in 54/22 — ZUPS-1),

Zakon o izvr$evanju proradunov RS za leti 2022 in 2023 (Ur. 1. RS, 8t. 187/21, 206/21 -
ZDUPSOP, 129/22, 140/22 — ZSDH-1A in 150/22 — ZIPRS2324)

Zakon o pacientovih pravicah (Ur. 1. RS §t. 15/08 in 55/17, 177/20 in 100/22 —
ZNUZSZS)

Uredba o doloditvi programov storitev obveznega zdravstvenega zavarovanja, opredelitev
zmogljivosti, potrebnih za njegovo izvajanje, in dolo¢itev obsega sredstev za leto 2022
(Ur. L. RS §t. 112/22, 165/22)

Pogodbe o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2022 z ZZZS
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e Zakon o nujnih ukrepih na podro&ju zdravstva (Ur. 1. RS, &t. 112/21, 189/21, 206/21 —
ZDUPSOP in 132/22);
e ter ostali zakonski in podzakonski akti, ki urejajo podroje javnih lekarniskih zavodov.

Interni akti

Statut Lekarne Velenje,

Pravilnik o organizaciji in sistemizaciji delovnih mest,

Pravilnik o dezurstvu in dolo¢itvi delovnih mest, na katerih se opravlja deZurstvo,
Pravilnik o oblikovanju cen,

Pravilnik o prodaji blaga in storitev na trgu s kalkulacijo prodajnih cen,

Pravilnik o raéunovodstvu,

Pravilnik o delovnem &asu, odmorih, poditkih in letnem dopustu,

Pravilnik o notranjem nadzoru,

Pravilnik o varstvu osebnih podatkov,

Pravilnik o omejitvah in dolZnostih v zvezi s sprejemanjem daril,

Pravilnik o izvajanju videonadzora,

Pravilnik o prepovedi uZivanja psihoaktivnih snovi na delovnem mestu ter odreditvi in
izvajanju preizkusa alkoholiziranosti in drugih prepovedanih psihoaktivnih substanc.

2.2 Usmeritve za poslovanje zavoda

Poslanstvo javnega zavoda Lekarna Velenje je uinkovita in uspes$na oskrba prebivalcev s
kakovostnimi, varnimi in uéinkovitimi zdravili ter skrb za njihovo pravilno in varno uporabo.

Vrednote zaposlenih v Lekarni Velenje so:

vzpostavitev dobrih in spostljivih, diskretnih medsebojnih odnosov do uporabnikov ter
poslovnih partnerjev in vzpostavitev odprtih medsebojnih odnosov posameznikov pri
delu v zavodu,

ucinkovito in odgovorno opravljanje lekarniskih storitev,

varnost in zdravje zaposlenih in zadovoljstvo na delovnem mestu,

kompetentnost in eti¢nost v skladu s pravili in priporo¢ili stroke,

odgovoren odnos do okolja.

Vizija Lekarne Velenje je biti med najuspe$nej$imi v lekarniski dejavnosti.

Politika zavoda temelji na politiki kakovosti, ki vkljuduje nenehno izboljSevanje vodenja
kakovosti.

Zaposleni v Lekarni Velenje prepoznavamo poslanstvo, vrednote in vizijo za svojo usmeritev,
ju razumemo in upostevamo pri svojem delu.

Dolgoroc¢ni cilji Lekarne Velenje:

e upostevanje in izpolnitev pri¢akovanj ter zahtev uporabnikov lekarniSkih storitev,

nenehno izbolj$evanje obstojecih in razvijanje novih procesov dela,

stalno informiranje, izobraZevanje, usposabljanje in motiviranje zaposlenih na vseh

ravneh ter povecanje njihovega zadovoljstva,

10
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e krepitev dobrih medsebojnih odnosov, pripadnost zavbdu, timsko delo in medsebojna
pomo¢ pri delu,

e stalen razvoj ter ohranjanje stabilnosti poslovanja zavoda,

e vzdrZevanje dobrih odnosov z ustanoviteljem in s poslovnimi partnerji,

o stalno vzdrZevanje uéinkovitosti in izbolj$evanje sistema vodenja kakovosti.

Letni cilji Lekarne Velenje

Letni cilji Lekarne Velenje izhajajo iz opredeljenih dolgorono zastavljenih ciljev. Osnova za
planirane cilje je bila realizacija preteklega leta. Podrobna predstavitev letnih ciljev je bila
pripravljena v Programu dela in finanénega naérta Lekarne Velenje za leto 2022, realizacija
plana in s tem doseganje letnih ciljev je podrobno predstavljena v nadaljevanju.

2.3 Realizacija delovnega programa
Realizacijo programa primerjamo z realizacijo v letu 2021 in s planom za leto 2022.
2.3.1 Storitve v breme Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije

Plan storitev, ki obsega pripravo in izdajo zdravil na recept v breme ZZZS, je bil dolo¢en s
pogodbo z ZZZS, usklajeno s Splosnim dogovorom za leto 2021.

Plan storitev do ZZZS je bil realiziran v visini 382.892 to¢k, kar predstavlja 103,71 % glede na
leto 2021. V spodnji tabeli in grafu je prikazano $tevilo togk za opravljene storitve v breme

Z778.

2017

2018

2019

2020

2021

2022

340.620

349.072

356.162

353.396

369.189

382.892

Tabela I1: Opravijene storitve v breme ZZZS po letih (v tockah)
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Graf I: Stevilo opravijenih storitev v breme ZZZS po letih

Kalkulativni elementi za izradun to¢ke lekarniske storitve so: stroki dela (uposteva se Stevilo
priznanih delavcev), materialni stroski, amortizacija in informatizacija. Glede na vedno vecje
zahteve vezane na informatizacijo poslovanja ocenjujem, da so sredstva za to podro¢je skozi
pladilo zdravstvenih zavarovalnic ob&utno prenizka. V tabeli 2 so prikazani deleZi kalkulativnih
elementov lekarniSke tocke.

Kalkulativni elementi tocke Delez (v %)

Stroski dela 79,55

Materialni stroski 15,45

Amortizacija 3.22

Informatizacija 1,78 ‘

Tabela 2: Dele? kalkulativnih elementov lekarniske tocke

Povpreéna vrednost tocke je v letu 2022 znasala 3,62 EUR, kar je za 5,2 % vec kot v letu 2021.
V spodnjem grafu je prikazano gibanje povpre¢ne vrednosti lekarniske tocke po letih.
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Graf 2: Gibanje povprecne vrednosti lekarniske tocke po letih (vir LZS)

Neprekinjena preskrba z zdravili.
Zakon o lekarniki dejavnosti dolo¢a, da mora biti v vsaki od obmo¢nih enot ZZZS organizirana
vsaj ena lekarna, ki zagotavlja 24-urno preskrbo prebivalstva z zdravili. S sklepom Ministrstva
za zdravje (Ur. 1. RS, §t. 69/17) je bila Lekarna Center Velenje dolo¢ena za izvajanje 24-urne
preskrbe prebivalcev z zdravili in zaradi tega vkljucena v sistem kriticne infrastrukture. Na
podroc¢ju, ki sodi pod obmo¢no enoto ZZZS Ravne na Koroskem je to edina lekarna s 24-urno
preskrbo z zdravili. V ¢asu dezurne sluzbe prihajajo pacienti predvsem iz ob¢in, kjer lekarnisko
dejavnost izvaja javni zavod Lekarna Velenje in pacienti iz Zgornje savinjskega obmocja.

Izdaja zdravil na recepte in medicinskih pripomo¢kov na naro¢ilnice.
Zdravila smo izdali na 461.529 receptov, kar je za 5,5 % ve¢ kot v letu 2021 in za 4,4 % vec
kot v letu 2020.
31,1 % vseh receptov je bilo obnovljivih, kar je nekoliko manj kot v letu 2021.

V tabeli 3 je prikaz Stevila receptov po letih in enotah zavoda.

Center §o§tanj Smartno | Kersnikova | Cankarjeva | Trebuia | Skupaj
2020 | 195.949 | 76.359 | 25.975 51.774 57.774 34.456 | 442.287
2021 | 183.918 | 76.078 | 25.195 49.251 58.473 44.590 | 437.505
2022 | 200.207 | 80.303 | 26.089 49.843 56.756 48.331 | 461.529

Tabela 3: Stevilo receptov po enotah
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V primerjavi z letom 2021 se je izdaja zdravil na recept najbolj povecala v Lekarni Center
Velenje in sicer za 8,9 %. Tudi v vseh ostalih lekarnah je bila izdaja zdravil na recept vecja v
primerjavi z letom prej, razen v Lekarni Cankarjeva Velenje, kjer je bilo tevilo receptov niZje
za 2,9 %.

Medicinske pripomocke smo izdali na 6.707 naro¢ilnic, kar je za 0,6 % ve¢ kot v letu 2021. V
tabeli 4 je prikazano $tevilo narodilnic za medicinske pripomocke po enotah.

Center | SoStanj Smartno | Kersnikova | Cankarjeva | Trebusa | Skupaj
2020 3.279 1.558 222 688 568 388 7.003
2021 3.067 1.541 461 684 508 403 6.664
2022 3.111 1.525 433 684 473 481 6.707

Tabela 4: Stevilo narocilnic za medicinske pripomocke po enotah

Najvegji deleZ predpisanih naroéilnic se nana$a na inkontinenéni program, sledijo listi¢i za
samokontrolo glukoze v krvi. Prav zaradi slednjih je skupna izdaja medicinskih pripomockov
v breme zdravstvenih zavarovalnic ostala na ravni prej$njega leta, saj je izdaja nekaterih
programov za diabetes ekskluzivno vezana na druge izvajalce in jih v lekarnah ne moremo
naroditi in izdajati. Preko Lekarniske zbornice Slovenije smo ZZZS opozorili, da so pacienti v
neenakopravnem poloZaju, saj se s temi medicinskimi pripomodki ne morejo oskrbeti v
lekarnah. Zal zaenkrat pacientov ne moremo oskrbovati z njimi. Na osnovi te izkusnje in
predvidenih sprememb na podrog&ju izdaje medicinskih pripomockov obstaja tveganje, da se
bo trend izdaje teh izdelkov nadaljeval tudi v prihodnje.

2.3.2 Realizacija storitev v letu 2022
Realizacija celotnih storitev

V Tabeli 5 so v to¢kah prikazane opravljene celotne storitve po posameznih organizacijskih
enotah ter primerjava s $tevilom opravljenih storitev v letu 2021.

Organizacijska enota | Realizacija Realizacija ealizacija Indeks
2020 2021 2022 22/21
Lek. Center 187.182 201.147 210.074 104,4
Lek. Sostanj 67.811 77.388 80.115 103,5
Lek. Smartno ob Paki 22.180 24.285 24.638 101,5
Lek. Kersnikova 46.664 49.664 48.459 99,6
Lek. Cankarjeva 55.643 65.072 62.789 96,5
Lek. Trebusa 35.930 52.305 54.607 104,4
Skupaj 415.410 469.862 481.683 102,5

Tabela 5: Opravijene storitve (celotne) po organizacijskih enotah
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1. Realizacija storitev pri izdaji na recept
Pri izdaji zdravil na recept se je $tevilo tock v primerjavi z letom 2021 povecalo za 2,52 %.
Najbolj se je povetalo v Lekarni Center Velenje in sicer za 4,44 %. Padec smo zabeleZili v
Lekarni Cankarjeva in sicer za 3,51 % in v Lekarni Kersnikova Velenje za 0,41 %.

2. Realizacija storitev pri izdaji brez recepta

V tabeli 6 je prikazano Stevilo dosezenih tock samo pri storitvah izdaje brez recepta.

Tu so poleg izdaje zdravil, ki ne gredo v breme zdravstvenih zavarovalnic upostevane storitve
izdaje hitrih antigenskih testov za samotestiranje na SARS-CoV-2 (HAG testi). Placnik teh
testov, ki so bili izdajani v skladu z navodili Ministrstva za zdravje Solarjem, dijakom in
Studentom, je proratun Republike Slovenije. Skozi to izdajo HAG testov za samotestiranje smo
opravili 28.457 tock, v letu 2021 pa 125.702 toc¢k. Zaradi tega v nobeni enoti nismo dosegli
visine realizacije iz leta 2021.

Organizacijska enota Realizacija Realizacija  Realizacija Indeks

2020 2021 2022 22/21
Lek. Center 15.220 31.522 29.825 94,6
Lek. Sostanj 7.134 13.110 12.923 98,6
Lek. Smartno ob Paki 2.331 3.924 3.778 96,3
Lek. Kersnikova 4.678 6.948 6.943 99.9
Lek. Cankarjeva 9.009 14.963 14.642 97,9
Lek. Trebusa 6.160 13.016 12.967 99,6
Skupaj 44.531 83.484 81.077 97,1

Tabela 6: Opravljene storitve (brez recepta z vkljucenimi HAG testi) po organizacijskih

enotah

2.1 Realizacija storitev pri izdaji zdravil brez recepta (brez HAG testov)

V letu 2022 se je moéno povedala izdaja zdravil brez recepta. V tabeli 7 je prikazano, kako se

je gibala izdaja zdravil brez recepta po enotah v primerjavi z letom 2021.

Organizacijska enota Realizacija Realizacija Indeks

2021 2022 22/21
Lek. Center 15.819 18.516 117,1
Lek. Sostanj 7.491 8.098 108,1
Lek. Smartno ob Paki 2.198 2.303 104,8
Lek. Kersnikova 4.520 4.837 107,0
Lek. Cankarjeva 9.041 9.253 102,3
Lek. Trebusa 7.380 8.665 117,4
Skupaj 46.448 51.671 1112

Tabela 7: Opravljene storitve (zdravila reZima BRp) po organizacijskih enotah



Letno porocilo Lekarne Velenje za leto 2022

2.2 Izdaja zdravil na naro¢ilnico

Izdaja zdravil na naroéilnico je bila v primerjavi z letom 2021 manj3a za 0,6 % in sicer v visini
5.179 tock. V izdajo zdravil na narodilnico spada izdaja zdravil zdravstvenim zavodom,
zdravnikom in drugim pravnim osebam.

3. Magistralna zdravila
Stevilo storitev se je pri magistralni pripravi zdravil na recept glede na leto 2021 povecalo za
10 %. Kljub temu da prihaja na trg vedno ve¢ industrijsko pripravljenih zdravil, ostaja
magistralna receptura pomemben del v zagotavljanju celovite preskrbe prebivalcev z zdravili.

Center §0§tanj Smartno | Kersnikova | Cankarjeva | TrebuSa | Skupaj
2019 | 20.628 | 3.785 1.159 1.520 1.685 2.225 31.002
2020 17.928 | 3.026 1.423 1.885 1.976 2.394 28.632
2021 | 20.334 | 3.917 1.586 - 2:139 2.554 3.504 34.029
2022 | 23.137 | 4.071 1.854 2.100 2.560 3.714 | 37.436

Tabela 8: Stevilo tock za magistralno pripravljena zdravila na recept po enotah

Pri zdravilih na recept je magistralna priprava zdravil predstavljala v letu 2022 9,61 %
realiziranih to¢k. V letu 2021 je bil ta deleZ 9,08 %, v letu 2020 pa 7,98 %. Ti podatki potrjujejo,
da magistralna priprava zdravil poleg celovite preskrbe z zdravili predstavlja tudi pomemben
dejavnik za uspe$no poslovanje zavoda.

Najve¢ magistralne priprave zdravil je bilo realizirano v Lekarni Center Velenje in sicer 61,8
% vseh tock.

2.3.3 Oblikovanje cen
Lekarnisko poslovanje je sestavljeno iz dveh sistemov:

e storitveni,
e marzni.

Osnova storitvenega sistema lekarniskih storitev je vrednost lekarniske enote — storitve, ki je
rezultat dogovora med lekarnami, Zavodom za zdravstveno zavarovanje Slovenije in
Ministrstvom za zdravje. Izdajanje zdravil in s tem povezane storitve lekarn je v osnovi
financirano preko sistema koli¢nikov in vrednosti to¢k. Ti so opredeljeni v tako imenovani
Zeleni knjigi iz leta 1982 oziroma enotnemu sistemu zdravstvenih storitev in s samoupravnim
sporazumom o njegovi uporabi v svobodni menjavi dela. Zelena knjiga vsako posamezno
storitev v lekarnah vrednoti v totkah, minutah trajanja in potrebnih delavcih za izvedbo
dejavnosti. Zelena knjiga se uporablja $e danes, pri emer je potrebno upostevati pogodbene
popravke ZZZS. Ta sistem se uporablja tudi pri zaradunavanju zavarovalnicam, ki nudijo
prostovoljna zdravstvena zavarovanja. Menimo, da normativi iz Samoupravnega sporazuma o
enotnem seznamu storitev in njegovi uporabi v svobodni menjavi, ki so podlaga za izraun
vrednosti lekarniskih storitev, ne ustrezajo financiranju celovite dejavnosti lekarn na podrocju
javne sluzbe. Kalkulativni elementi za izradun lekarni¥ke toc¢ke ne ustrezajo veg, saj se je od
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leta 1982 mo¢no spremenila izobrazbena struktura ter nacin in zahtevnost opravljanja
lekarniske dejavnosti. Pri¢akujemo, da bo nov sistem financiranja objektivno ovrednotil nase
delo.

Cena medicinskih pripomockov v breme ZZZS se oblikuje na osnovi pogodbe z ZZZS in aneksi
k pogodbi, kjer so za posamezen medicinski pripomocek doloCene priznane cene z DDV-
cenovni standard.

Za cene zdravil, ki se lahko izdajajo samo v lekarni in se ne financirajo iz javnih sredstev, so
strokovna izhodi§¢a za vrednotenje storitev v lekarni, to je tockovnega in kadrovskega
normativa opredeljena v Pravilniku o na¢inu oblikovanja maloprodajnih cen zdravil za uporabo
v humani medicini, ki niso financirana oziroma niso namenjena za financiranje iz javnih
sredstev. Maloprodajne cene teh zdravil so sestavljene iz nabavne cene zdravil, vrednosti
lekarniske storitve in davka na dodano vrednost.

Storitveni sistem uporabljamo pri:
e izdaji zdravil na recept in zdravil brez recepta, ki se izdajajo samo v lekarnah,
e pripravi in izdaji magistralnih zdravil ter
e galenskemu delu.

Pri prodaji ostalega blaga se kalkulacija prodajne cene izdela tako, da se nabavni ceni priSteje

razlika v ceni — marZa.
Nadin oblikovanja cen je opredeljen v internem aktu Pravilnik o oblikovanju cen v Lekarni

Velenje.

2.3.4 Sodila za delitev prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti Lekarne
Velenje

Za delitev in izkazovanje prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti na javno sluzbo in trzno
dejavnost ima zavod na osnovi navodil Ministrstva za zdravje jasno opredeljena sodila, katera
je sprejel tudi Svet zavoda Lekarne Velenje. V letu 2022 je bila s strani revizijske hise
opravljena preveritev pravil o objektivni upravienosti sodil, ki sluZijo razporejanju prihodkov,
odhodkov, sredstev in obveznosti do njihovih virov. Na podlagi pregledane dokumentacije so
ugotovili, da je to podrodje poslovanja v Lekarni Velenje urejeno skladno s predpisi.

Prihodki

- refundacija dezurstva — 100 % javna sluZzba,

- covid potrdila-100% trg,

- prihodki od po¢itniskih kapacitet in donacij — 100 % trg,

- izdane fakture zavarovalnicam za provizijo — delitev na javno sluzbo in trg glede na analizo
prihodkov fakturirane realizacije v teko¢em letu obracuna,

- prihodki ostalih storitev- delitev na javno sluzbo in trg glede na realizacijo dobavnic in
blagajne,

- izdane fakture OZZ in PZZ - delitev na javno sluzbo in trg glede na analizo prihodkov
fakturirane realizacije v tekoem letu obracuna — realizacija receptov,

- medicinski pripomocki -100 % trg,

- izdane fakture dobavnice - delitev na javno sluzbo in trg glede na analizo prihodkov
fakturirane realizacije v tekoCem letu obracuna — realizacija dobavnic,

- izdane fakture blagajna - delitev na javno sluzbo in trg glede na analizo prihodkov
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fakturirane realizacije v tekoem letu obraduna — realizacija blagajna,

- blagajna doplatila (material in storitve) - delitev na javno sluzbo in trg glede na analizo
prihodkov fakturirane realizacije v tekoem letu obracuna,

- prihodki od obresti — delitev na javno sluZbo in trg glede na analizo prihodkov fakturirane
realizacije v teko¢em letu obraduna,

- prihodki od dividend, refundacije pripravnikov in drugi prihodki - delitev na javno sluzbo in
trg glede na analizo prihodkov fakturirane realizacije v teko¢em letu obracuna,

- prihodki iz sredstev javnih financ — delitev na javno sluzbo in trg glede na analizo prihodkov
fakturirane realizacije v teko¢em letu obrauna,

- drugi izredni in prevrednotovalni prihodki - delitev na javno sluzbo in trg glede na analizo
prihodkov fakturirane realizacije v teko¢em letu obraCuna.

Stroski in odhodki

- nabavna vrednost — cassa sconti in bonusi - delitev na javno sluzbo in trg glede na analizo
prihodkov fakturirane realizacije v tekoGem letu obratuna, razen nabavna vrednost HAG
testov - realizacija receptov,

- stroski materiala - delitev na javno sluzbo in trg glede na analizo prihodkov fakturirane
realizacije v tekogem letu obraduna, razen stroski vre¢k za zdravila je 100% javna sluzba in
stro8ki za promocijo zdravja na delovnem mestu je 100% trg,

- stroki storitev - delitev na javno sluzbo in trg glede na analizo prihodkov fakturirane
realizacije v tekoem letu obratuna, razen stroski uniCenje zdravil je 100% javna sluzba,
tekoce vzdrZzevanje poditniSkih kapacitet je 100% trg,

- plade in nadomestila plade- delitev na javno sluzbo in trg glede na analizo prihodkov
fakturirane realizacije v tekoem letu obraduna, razen dodatkov za dezurstva -100% javna
sluZba,

- sredstva za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu- 100% trg,

- prispevek za socialno varnost delodajalca - se od mase za plade, ki odpade na javno sluzbo
in trg rauna procent prispevkov (16,10 %),

- drugi stroski dela — stroski prehrane in prevoza na delo — delitev na javno sluzbo in trg glede
na analizo prihodkov fakturirane realizacije,

- solidarnostne pomo¢i — 100% trg,

- celotno obradunano amortizacijo razdelimo najprej na javno sluzbo in trZzno dejavnost glede
na analizo prihodkov fakturirane realizacije; obradunana amortizacija, ki odpade na javno
sluzbo, se izkaZe kot stro$ek javne sluzbe glede na pokrivanje le te v vrednosti tocke, stroSek
katerega ne dobimo plaanega v vrednosti tocke, preknjizimo v breme 980 (sredstva v
upravljanju),

- amortizacija po¢itniskih kapacitet-100% trg,

- davek od dobicka je razdeljen glede na obdav¢itev prihodkov v davéni bilanci,

- nadomestila za uporabo stavbnega zemljis¢a — delitev na javno sluzbo in trg glede na analizo
prihodkov fakturirane realizacije,

- &lanarina LZS — delitev na javno sluzbo in trg glede na analizo prihodkov fakturirane
realizacije, Stipendiranje - delitev na javno sluZbo in trg glede na analizo prihodkov
fakturirane realizacije v tekofem letu obraduna,

- pladila preko Studentskega servisa in donacije-100% trg,

- ostali drugi stroski- delitev na javno sluzbo in trg glede na analizo prihodkov fakturirane
realizacije v teko¢em letu obracuna,

- finanéni odhodki in izredni odhodki - delitev na javno sluzbo in trg glede na analizo prihodkov
fakturirane realizacije v tekocem letu obracuna.

18




Letno porocilo Lekarne Velenje za leto 2022

Prihodki, odhodki in stroki po na¢elu denarnega toka imajo enaka sodila.

2.3.5 Poslovni rezultat po organizacijskih enotah

Celotni prihodki zavoda so znasali 19.354.923 EUR, kar je za 9,8 % ve¢ kot v letu 2021. Neto
prihodek je bil doseZen v vrednosti 3.073.400 EUR, kar je za 1,7 % vec kot v letu 2021.

Organizacijska enota Bruto dobidek | Bruto dobiek | Bruto dobicek | Indeks
2020 2021 2022 22/21
Lek. Center Velenje 105.713 117.471 208.015| 177,1
Lek. Sotanj 87.494 102.324 123.139 | 120,3
Lek. Smartno ob Paki -4.580 27.998 -16.099
Lek. Kersnikova Velenje 102.723 84.976 101.816 | 119,8
Lek. Cankarjeva Velenje 71.136 76.814 78.314 | 102,0
Lek. Trebusa Velenje -18.994 16.753 49.536 | 295,7
Skupaj 343.491 426.336 544.722 | 1278

Tabela 8: Bruto dobicek po organizacijskih enotah

Bruto dobidek zavoda za leto 2022 znasa 544.721 EUR, kar je za 27,8 % ve¢ kot v letu 2021.
V primerjavi z letom 2021 se je bruto dobiek najbolj povedal v Lekarni Trebusa Velenje ter v
Lekarni Center Velenje. Bruto dobigek se je povedal tudi v ostalih enotah, izjema je Lekarna
Smartno ob Paki, ki je v letu 2022 poslovala z izgubo. Rezultat Lekarne Smartno ob Paki je
deloma posledica visjega stroska dela (plag in odpravnin) in stroska najemnine za obdobje julij
do december 2022.

Nas cilj je, da v vseh lekarnah dosegamo pozitiven rezultat.

2.3.6 Klju¢ za delitev stro§kov po organizacijskih enotah

Kot osnovo za klju¢ delitve stroskov po enotah uporabljamo realizacijo neto prihodka v
preteklem letu, to je v letu 2022.

IR . " . Smartno
Center Sostanj Cankarjeva | Kersnikova Trebusa ob Paki
43,65 16,19 13,12 9,38 12,35 5,32

Tabela 9: Realizacija neto prihodka v letu 2022
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Graf 3: Klju¢ delitve stroskov po organizacijskih enotah

= Smartno ob Pak

Neto prihodek se je v primerjavi z letom 2021 najbolj povecal v Lekarni Trebusa ter v Lekarni
Sostanj, nekoliko manj v Lekarni Center Velenje ter v Lekarni Smartno ob Paki. V Lekarni
Kersnikova Velenje in v Lekarni Cankarjeva Velenje se je neto prihodek nekoliko zmanjsal.

2.3.7 Kazalci v zvezi s poslovnim izidom

GOSPODARNOST
Vsebina 2020 2021 2022
Celotni prihodki 15.877.949 17.615.408 19.354.923
Celotni odhodki 15.534.458 17.189.069 18.810.201
Koeficient 1,022 1,025 1,029

Tabela 10: Poslovni kazalci - gospodarnost

V letu 2022 smo poslovali gospodarno, saj so prihodki vedji od odhodkov. Koeficient
gospodarnosti je vecji kot v letu 2021.

DONOSNOST
Vsebina 2020 2021 2022
Presezek prihodkov nad odhodki 315.592 393.864 501.299
Sredstva 3.686.579 3.789.831 4.019.848
V odstotku 8,6 10,4 12,5
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Kazalec donosnosti kaze na uspeSnost pri gospodarjenju s sredstvi zavoda. Kljub tezjim

razmeram v poslovanju zavoda smo bili uspesni pri finanénem poslovanju.

PRODUKTIVNOST

Vsebina 2020 2021 2022
Celotni prihodek 15.877.949 17.615.408 19.354.923
Presezek prihodkov 315.592 393.864 501.299
Stevilo zaposlenih (iz ur) 45,01 46,59 46,21
Celotni prihodki na zaposlenega 332,763 378.094 418.847
Presezek prihodkov na 7012 8.454 10.848
zaposlenega

Tabela 12: Poslovni kazalci - produktivnost

Celotni prihodki so se v primerjavi z letom 2021 povedali za 9,9 %. Glede na strukturo nabave
ocenjujemo, da je k povedanju celotnih prihodkov najve¢ doprineslo predpisovanje in
posledi¢no nabava dragih zdravil ter pove¢ana izdaja zdravil brez recepta. Celotni odhodki so
bili za 9,4 % visji kot v letu 2021. K doseganju presezka prihodkov nad odhodki v viSini
501.299 EUR, kar je za 27,3 % ve¢ kot v prej$njem letu, je veliko prispevala skrb za

obvladovanje stroskov znotraj zavoda.

2.4 Poroéilo o investicijskih vlaganjih in opravljenih investicijsko vzdrZevalnih

delih

Investicije in investicijsko vzdrZevalna dela smo izvedli v skladu s strani sveta zavoda

potrjenim planom.
Investicije v letu 2022 po enotah:

Lekarna Center Velenje
- RacunalniSka oprema
- Mesalec za mazila
- Pohistvo v garderobi
- Pisarniski stol
- Sesalec
- Telefon
- Hidroizolacija kletnih prostorov in sanacija svetlobnih jaskov
- Termohigrometer

Lekarna Cankarjeva Velenje

- Racunalniska oprema
- Brezzi¢no spremljanje T in relativne vlage v prostoru

Lekarna Trebusa Velenje
- RacunalniSka oprema
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- Omara za zdravila in v garderobi

Lekarna Kersnikova Velenje
- Racunalni$ka oprema
- Pohistvena oprema
- Brezziéno spremljanje T in relativne vlage v prostoru

Lekarna So$tanj
- Racunalni§ka oprema
- Sesalec
- Sanacija vhodne plos¢adi

Lekarna Smartno ob Paki

- Racunalni$ka oprema
- Oprema za kuhinjo
- sesalec

Uprava Lekarne Velenje

- Racunalni$ka oprema
- Pohistvena oprema

- 4 pisarniski stoli

- Tiskalnik

- Pisarniski stroj

- Telefon

Skupno stros$kovno mesto
- RacunalniSka oprema
- 4 Citalniki KZZ

Celotna vrednost investicij v letu 2022 je bila v visini 79.510 EUR.
Investicijsko vzdrZevanje je zajemalo razna mizarska dela, funkcionalni pregled in preizkus

delovanja varnostne razsvetljave, beljenje ter ¢is¢enje. Vrednost investicijsko vzdrzevalnih del
v letu 2022 je bila v visini 16.878 EUR.

Poro¢ili o investicijskih vlaganjih in vzdrzevalnih delih sta v prilogi:
Obrazec 2 - Poroéilo o investicijskih vlaganjih 2022
Obrazec 3 - Poro¢ilo o vzdrzevalnih delih 2022

2.5 Kadrovska struktura

V Lekarni Velenje je bilo po stanju na dan 31. 12. 2022 zaposlenih 51 delavcev.

V letu 2022 so bile tri upokojitve in sicer dve magistri farmacije in ena farmacevtska tehnica.
Kot farmacevta zadetnika smo do pridobitve licence za samostojno opravljanje lekarniske
mesto delavke, ki se je upokojila, ena pa je zaposlena za doloen ¢as za nadomeSCanje
farmacevtke na porodniskem dopustu. Eno farmacevtsko tehnico smo zaposlili na mesto
upokojene delavke, eno lekarnisko delavko smo zaposlili za dologen ¢as za nadomeScanje
delavke, ki bo zaradi bolezni odsotna dalj$i ¢as.
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Struktura zaposlenih delavcev na dan 31. 12. 2022 je bila naslednja:

e magistri farmacije magistri znanosti 4
e magistri farmacije specialisti 1
e magistri farmacije 22
e farmacevtski tehniki 13
e diplomirani inZenir raunal. in informatike 1
e racunovodsko - administr. delavci 4
e lekarniski delavci 6

V zavodu je polovico zaposlenih z najmanj univerzitetno izobrazbo farmacevtske smeri, kar je
pogojeno z zahtevami za opravljanje lekarniske dejavnosti.

Vse leto smo sledili Kadrovskemu nadrtu, ki je sestavni del Programa dela in finanénega nacrta
za leto 2022. V primerjavi z letom 2021 ni bilo vedjih sprememb na podro¢ju kadrovske
strukture.

Pri politiki zaposlovanja smo upostevali dologila Zakona o izvr§evanju proracunov Republike
Slovenije za leti 2022 in 2023 (ZIPRS22/23).

Podatki o kadru so razvidni iz obrazca 1 — Spremljanje kadrov 2022, ki je v prilogi.
Organigram Lekarne Velenje je v prilogi.

2.5.1 Analiza zaposlenosti na osnovi dejansko opravljenih ur

Na osnovi dejansko opravljenih ur v breme zavoda je bilo v letu 2022 zaposlenih 46,28
delavceyv, kar je za 0,38 delavca manj kot v letu 2021.

2018 2019 2020 2021 2022
Lekarna Center 20,95 21,56 20,87 21,08 20,32
Lekarna Kersnikova 2,69 2,79 2,98 2,93 2,84
Lekarna Cankarjeva 4,27 4,28 4,39 4,55 4,57
Lekarna Sostanj 599 5,64 5,93 5,75 5,84
Lekarna Smartno ob Paki [ 1,99 1,87 2,30 2,40 2,46
Lekarna Trebusa 5,15 5,16 4,17 4,82 4,96
Upr'swa in skupno 436 4,00 437 5,06 5,29
stroSkovno mesto
Skupaj 44,63 45,30 45,01 46,59 46,28

Tabela 13: Zaposleni (iz ur)po organizacijskih enotah

Med zaposlenimi so tri delavke, ki so invalidke druge stopnje s polovi¢nim delovnim ¢asom.
Ena delavka opravlja delo s skrajSanim delovnim ¢asom zaradi starSevskega varstva.
Povpreéna starost strokovnih delavcev je 42 let, ra¢unovodsko-administrativnih delavcev 46 let

in lekarniSkih delavk 51 let.
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Vseh boleznin je bilo 8,65 %, od tega boleznin do 30 dni 2,48 %, boleznin nad 30 dni 3,63 %
ter nege in spremstva 0,75 %, poskodb izven dela do 30 dni 0,12 % in 0,53 % nad 30 dni.
Poskodb pri delu ni bilo.

2018 2019 2020 2021 2022
Ure 7.088 6.322 10.194 9.036 8.357
Odstotek 7,61 6,68 10,85 9,29 8,65

Tabela 14: Odsotnost zaradi boleznin po letih

Narava bolezni zaposlenih ni bila neposredno povezana s pogoji na delovnem mestu. Zaradi
velike odsotnosti zaradi bolezni in karantene smo imeli veliko organizacijskih tezav tako pri
organizaciji rednega dela kot tudi pri organizaciji deZurne sluzbe. V izvajanje deZurne sluzbe
se je vkljudevalo 17 magistrov farmacije, v povpre&ju so opravili 275 ur v €asu deZurstva.
Stevilo nadur v &asu deZurstva je odvisno od tega, koliko drzavnih praznikov je med tednom
oziroma nedeljo.

Odsotnost delavcev smo v veéini primerov resili s prerazporeditvami znotraj enot in med
enotami. DaljSe odsotnosti zaradi porodniskega dopusta in bolezni nadome$¢amo z
zaposlitvami za dologen &as. Na razpisano delovno mesto magistra farmacije, ki smo ga
objavili ob upokojitvi delavke, nismo dobili nobene prijave.

Dele? opravljenih nadur je bil nekoliko vigji kot v letu 2021. Zaposleni so opravili 5,35 % nadur,
od tega 4,83 % v deZurstvu.

Ostale nadure so bile opravljene zaradi popisov zalog zdravil in ostalega blaga ter
nadomes¢anja odsotnosti delavcev zaradi bolniSke odsotnosti.

2.5.2 Analiza obremenjenosti zaposlenih

Obremenjenost zaposlenih spremljamo mese¢no s $tevilom receptov na farmacevta iz ur,
Stevilom izdanega blaga na zaposlenega iz ur in $tevilom izdanih ra¢unov na zaposlenega iz ur.
V primerjavi z letom 2021 je bilo §tevilo receptov na farmacevta iz ur vecje za 3,7 %, Stevilo
izdanih radunov na zaposlenega pa vecje za 10,5 % kot v letu 2021. Stevilo ostalega blaga na
zaposlenega iz ur pa se je v primerjavi z letom 2021 povecalo za 13,7 %.

Center | Soitanj | Smartno | Kersnikova | Cankarjeva | TrebuSa | Skupaj
2021 1.663 2.185 2.036 2.249 2.533 1.728 1.914
2022 1.765 2.214 2.164 2.392 2471 1.784 1.985
Tabela 15: Stevilo receptov na farmacevta iz ur (na mesec)
Center | Kersnikova | Cankarjeva | Trebusa Sotanj Smartno | Skupaj
2021 365 694 967 738 606 521 544
2022 444 738 983 836 662 630 619

Tabela 16: Stevilo ostalega blaga na zaposlenega iz ur (na mesec)
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Center | Kersnikova | Cankarjeva | Trebusa SoStanj | Smartno | Skupaj
2021 870 1.469 1.719 1.200 1325 1.043 1.223
2022 | 1.023 1.580 1.748 1.348 1.293 1.270 1.241

Tabela 17: Stevilo izdanih racunov na zaposlenega iz ur (na mesec)

S sindikati, ki vklju¢ujejo zaposlene v lekarniski dejavnosti, si prizadevamo za dolocitev in
priznanje standardov in normativov, ki bi bili primerljivi s tistimi v drugih ¢lanicah EU.
Strokovni normativ, ki ga je potrdila Lekarniska zbornica Slovenije in RSK za lekarniSko
dejavnost je 13.000 receptov na magistra farmacije. Ta normativ omogoc¢a varno izdajo zdravil
na recept in izvajanje vseh zakonsko dolo&enih delovnih nalog v lekarni. Sistem, ki bi podpiral
nekoliko ve&je $tevilo zaposlenih strokovnih delavcev v lekarnah, bi omogocal kakovostnejse
delo zaposlenih. Glede na napovedi naj bi Ministrstvo za zdravje v letu 2023 potrdilo
predlagane Standarde in normative za lekarnisko dejavnost.

2.5.3 Ostale oblike dela

Studente farmacije smo za opravljanje pogitniske prakse zaposlovali prek Studentskega servisa
za opravljanje pocitniskega dela. V letu 2022 je opravljalo po¢itniSko delo pet Studentov in
dijakov. Strosek Studentskega dela je bil 3.567 EUR.

2.5.4 Dejavnosti, oddane zunanjim delavcem

Dolog&ene aktivnosti, ki niso neposredno vezane na dejavnost, a nujne za u¢inkovito delovanje
zavoda v skladu z zakonodajo, pogodbeno izvajamo s strokovnjaki z znanji s teh podrodij.
Tak$ne funkcije so: pravne storitve, notranja revizija, varnostna sluzba, varstvo pri delu,
odstranjevanje nevarnih odpadkov, vzdrZzevanje zahtevne opreme. Poleg Ze zgoraj omenjenih
dejavnosti, ki jih pogodbeno za zavod Ze izvajajo zunanji izvajalci, smo na zunanjega izvajalca
prenesli tudi ¢iSenje delovnih za$Citnih oblacil in redno vzdrZevanje objektov. Tudi na
podro&ju pogodb z zunanjimi izvajalci smo iskali racionalne resitve. Zaradi tezkega postopka
izpeljave javnih narodil za zdravila in ostale izdelke za nadaljnjo prodajo smo se zdruZili v
skupino 11 javnih lekarniskih zavodov, da se je lahko strodek pravnega svetovanja obutno
zmanjsal.

Letni strosek za leto 2022:
- pravno svetovanje: 10.579 EUR.
- notranja revizija: 6.400 EUR
- varovanje objektov (alarmni sistem): 4.089 EUR
- vzdrZevanje programa za registracijo delovnega ¢asa: 864 EUR
- varstvo pri delu: 2.187 EUR
- vzdrZevanje racunalniSke opreme: 21.172 EUR
- programska oprema (lekarniski raunalniski program, ra¢unovodski program): 40.574
EUR
- CisCenje prostorov: 23.696 EUR
- &iS¢enje delovnih zas¢itnih oblacil: 2.666 EUR
- prenos gotovine: 8.033 EUR
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0d podro¢ij, kjer imamo sklenjene pogodbe z zunanjimi izvajalci, bomo imeli zaposlene samo

na podro&ju ¢iscenja prostorov in sicer trenutno 6 lekarniskih delavk, od tega je ena na daljsi
odsotnosti zaradi bolezni.

2.6 Strokovno izobraZevanje in usposabljanje

S stalnim izobraZevanjem zaposlenih skrbimo za ohranitev visokega nivoja strokovnosti, kar je
nujno za kvalitetno opravljanje lekarniske dejavnosti. Vsi strokovni in raéunovodsko
administrativni delavci se redno udelezujemo raznih oblik strokovnega izobraZevanja, tako v
smislu utrjevanja kot tudi izpopolnjevanja znanja.
Pri planiranju in izvedbi strokovnih izpopolnjevanj je potrebno upostevati dolocila Kolektivne
pogodbe za dejavnost zdravstva in socialnega varstva (Ur. 1. RS §t. 15/96, 19/96) ter Pravilnika
o strokovnem izpopolnjevanju zdravstvenih delavcev in zdravstvenih sodelavcev (Ur. 1. RS &t.
92/06 in 42/17), ki dolo¢a minimum strokovnega izpopolnjevanja in sicer:
- delavci z univerzitetno in visoko strokovno izobrazbo najmanj 10 dni na leto oziroma
najmanj 30 dni na vsaka 3 leta;
- delavei s srednjo strokovno izobrazbo najmanj 5 dni na leto oziroma 15 dni na vsaka 3 leta.
Na podlagi Zakona o lekarniski dejavnosti je bil sprejet Pravilnik o licencah magistrov
farmacije. Magister farmacije mora za samostojno opravljaje poklica v lekarniSki dejavnosti
poleg ustrezne izobrazbe imeti tudi licenco. Licenca je javna listina, ki se podeli za dologen ¢as
(za dobo sedmih let), s katero magister farmacije dokazuje svojo strokovno usposobljenost za
samostojno izvajanje lekarnidke dejavnosti, in je dovoljenje za samostojno opravljanje poklica
magister farmacije pri izvajalcu lekarniSke dejavnosti.
V okviru Programa dela in finanénega nacrta je bil opredeljen tudi Letni plan izobraZevanja in
izpopolnjevanja. Kljub izboljsanim epidemioloskim razmeram je bila veina izobraZevanj
izvedena na daljavo. Vsem strokovnim delavcem smo omogoéili udeleZbo na strokovnem
izpopolnjevanju magistrov farmacije in farmacevtskih tehnikov v okviru Lekarniske zbornice
Slovenije. Strokovna izpopolnjevanja, ki jih za magistre farmacije organizira LZS, so v takSnem
obsegu, da dodeljene kreditne tocke zadoi&ajo za letno kvoto ohranjanja licence. V Casu
epidemije so veliko predstavitev in strokovnih izpopolnjevanj v e-obliki organizirali tudi
predstavniki proizvajalcev in Slovensko farmacevtsko drustvo. Farmacevti so se v povprecju
udelezili 27 strokovnih izpopolnjevanj, farmacevtski tehniki pa 13 strokovnih izpopolnjevanj v
letu 2022.
Radunovodsko administrativni delavci so se v e-izobraZevanjih izpopolnjevali v zvezi z
novostmi povezanimi s poslovanjem javnih zavodov.
Na osnovi dosedanje udelezbe farmacevtov na strokovnih izobraZevanjih in izpopolnjevanjih
menim, da ve&ina farmacevtov v naem zavodu ne bo imela teZav pri zagotavljanju zahtev za
ohranjanje licence.
Kljub izrednim razmeram menim, da je bilo zaposlenim na voljo dovolj moZnosti za strokovno
izobraZevanje in izpopolnjevanje znanja, ki je potrebno za kakovostno opravljanje svojega dela.

2.7 Obvezna praksa in pripravniStvo

2.7.1 Izvajanje mentorstva Studentom in dijakom

Ministrstvo za zdravje je Lekarni Velenje na osnovi kriterijev dodelilo naziv U¢ni zavod za
izvajanje prakti¢nega pouka dijakov srednjega strokovnega izobraZevalnega programa
farmacevtski tehnik in $tudentov univerzitetnega $tudijskega programa farmacija. Studenti in
dijaki si sami izberejo lekarno, kjer Zelijo opravljati prakti¢no usposabljanje, ki je del uénega
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naérta. Do sedaj smo na prakti¢no usposabljanje sprejeli vse tudente farmacije in vse dijake iz
programa farmacevtski tehnik.

Po pogodbi s Fakulteto za farmacijo o prakti¢nem usposabljanju Studentov so obvezno prakso
opravljale tri $tudentke 10. semestra Fakultete za farmacijo. Prakti¢no usposabljanje Studentov
poteka v lekarnah 4 mesece in pol. V letu 2022 je praktiéno usposabljanje Studentov farmacije
zakljuéila ena $tudentka, ena pa je z njim pri¢ela v jesenskem terminu. Po pogodbi o izvajanju
delovne prakse za dijake smo v letu 2022 omogodili obvezno prakso §tirim dijakom Srednje
Sole za farmacijo, kozmetiko in zdravstvo Ljubljana in Gimnazije in srednje kemijske Sole
Ruse.

2.8 Varnost in zdravje pri delu

V skrbi za izbolj$anje zdravega in varnega okolja z upoStevanjem specifi¢nosti delovnih
procesov zaposlenim omogo¢amo tak$no delovno okolje in sredstva za delo, ki jim
zagotavljamo varnost in ne ogroZamo njihovega zdravja. Zagotavljanje varnih delovnih razmer
je ena od osnovnih pravic, dolZnosti in odgovornosti zaposlenih, zato so v aktivnosti na tem
podro¢ju vkljuéeni vsi zaposleni.

V skladu z Izjavo o varnosti z oceno tveganj Lekarne Velenje smo nadaljevali z usposabljanjem
iz varnosti in zdravja pri delu ter varstva pred poZarom. Zaposleni so bili napoteni na obdobne
preventivne zdravstvene preglede. V Lekarni Velenje smo Ze nekaj let zelo aktivni na podrocju
promocije zdravja na delovnem mestu. V letih pred epidemijo smo se skupinsko udelezevali
rekreativnih tekov, planinskih pohodov in kolesarjenja. Te aktivnosti nedvomno veliko
pripomorejo k boljemu zdravstvenemu stanju zaposlenih in krepijo medsebojne vezi v
kolektivu. Zaradi $e vedno izrednih epidemioloskih in kadrovskih razmer v letu 2022 nismo
mogli povsem slediti Letnemu nadrtu aktivnosti promocije zdravja na delovnem mestu za leto
2022. Dvanajstim zaposlenim je bilo v skladu z oceno tveganja omogoceno koriScenje
preventivnega zdravstvenega oddiha. Zaposlene smo spodbujali k telesni aktivnosti, ki
pripomore k ohranjanju in krepitvi zdravja ter ne nazadnje k zmanjSevanju stresa, ki je bil zaradi
izredne situacije e bolj izrazit kot v normalnih okoli§¢inah.

2.9 Porocilo s podroéja informiranja in komuniciranja

Zavod ima vzpostavljen sistem pridobivanja zunanjih in notranjih informacij.
Informiranje na celotnem podro¢ju poslovanja zavoda poteka:

- na obdobnih formalnih sestankih strokovnega sveta, na katerem so prisotni vsi vodje
organizacijskih enot in predstavnik farmacevtov Lekarne Center Velenje, vodja
racunovodske sluzbe in predstavnik farmacevtskih tehnikov. Tu se obravnavajo
predvsem informacije s podrodij lekarni¥ke stroke, poslovanja zavoda in predpisov, ki
urejajo delovanje zavoda;

- na obdobnih neformalnih sestankih direktorice zavoda z zaposlenimi v upravi zavoda
in lekarnah, kjer se obravnavajo informacije s podro&ja sprotnega delovanja zavoda;

- na neformalnih sestankih vodij lekarn z zaposlenimi, kjer se obravnavajo informacije,
pomembne za tekode opravljanje dela, pa tudi informacije s strokovnega sveta,
informacije o spremembi zunanjih in notranjih predpisov ter druge pomembne
informacije;

- po telefonu, klasi¢ni in elektronski posti, preko oglasne deske in intraneta,

- obvestila, zapisniki, organizacija dela in ostala navodila so dostopna vsem zaposlenim
preko intraneta.
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Pomembnej$e informacije, ki jih vodstvo zavoda uporablja za namene spremljanja in
nadzorovanja poslovanja zavoda so:

- dnevne in meseéne informacije o prodaji, opravljenih lekarnidkih storitvah, Stevilu
receptov, $tevilu izdanih radunov in stanju zalog po posameznih lekarnah in na ravni
celotnega zavoda; '

- mesetne informacije o $tevilu zaposlenih, opravljenih storitvah, nabavi zdravil po
dobaviteljih, stanju in gibanju zalog po lekarnah;

- &etrtletne informacije o prihodkih, odhodkih in rezultatu poslovanja po lekarnah ter
realizaciji finanénega nadrta na ravni celotnega zavoda.

V letu 2022 smo na daljavo izvedli nekaj sestankov vseh zaposlenih preko spletne platforme
Zoom.

2.10 Zagotavljanje kakovosti
2.10.1 Notranji nadzor

Pravilnik o izvajanju notranjega nadzora je pripravljen na podlagi Zakona o zdravstveni
dejavnosti. Pravilnik ureja nadin izvajanja notranjih nadzorov v organizacijskih enotah Lekarne
Velenje in vkljucuje:
- nadzor nad strokovnostjo, kakovostjo in varnostjo dela v lekarni,
- nadzor nad izvajanjem predpisov s podro&ja opravljanja lekarniske dejavnosti in
podro¢ja materialnega poslovanja,
- nadzor poslovanja, ki se nanasa na sredstva javnih financ.

Komisijo za izvajanje notranjega nadzora nad strokovnostjo, kakovostjo in varnostjo dela v
lekarni sestavljajo s sklepom pooblaséeni farmacevti. Nadzori so bili opravljeni v vseh lekarnah
zavoda. Komisija je wugotavljala: higiensko-sanitarne pogoje, opremo, strokovno
izpopolnjevanje, vodenje predpisane strokovne dokumentacije in skladnost dela v lekarni s
predpisi in priporo¢ili Dobre lekarniske prakse. Notranje nadzore smo zdruZili z notranjo
presojo po standardu ISO 9001:2015. Nadzore izvajamo praviloma vsaj enkrat letno in sicer v
vseh enotah. V letu 2021 je bil poleg rednih izveden tudi en izredni strokovni nadzor v Lekarni
Center Velenje.

Priporodila z notranjih nadzorov z vkljugeno notranjo presojo smo obravnavali na sestanku vseh
zaposlenih v sklopu predstavitve Vodstvenega pregleda. Ukrepe na podlagi podanih priporo¢il
smo Ze realizirali.

2.10.2 Notranje revidiranje

V skladu z zahtevo 100. ¢lena Zakona o javnih financah in Pravilnika o usmeritvah za usklajeno
delovanje sistema notranjega nadzora javnih financ je vodstvo zavoda zavezano k vzpostavitvi
notranje revizije poslovanja. Z njo se v skladu s predpisi zagotavlja neodvisno preverjanje
sistemov finanénega poslovodenja in kontrol ter svetovanje za izboljSevanje poslovanja.

Notranje revidiranje zagotavljamo z zunanjim izvajalcem, saj lastna notranjerevizijska sluzba
stroskovno ni utemeljena. V skladu z 10. &lenom Pravilnika o usmeritvah za usklajeno
delovanje sistema notranjega nadzora javnih financ je notranje revidiranje izvedeno vsako leto.
Na podlagi predloga ¢lanov sveta zavoda smo zunanjega izvajalca za to podro¢je v letu 2022
menjali. Notranjo revizijo je izvedla mag. Renata Vuga, Modra notranjerevizijska hia, d.o.o.
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Predmet notranje revizije javnega zavoda Lekarna Velenje za leto 2022 je bilo podrocje
neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev za leto 2021. Na podlagi
revizijskega pregleda je notranja revizija ugotovila, da ima zavod na podro¢ju racunovodske
obravnave neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev vzpostavljene ustrezne
notranje kontrole, ki zagotavljajo njihovo izkazovanje v skladu z ra¢unovodskimi predpisi in
standardi.

2.10.3 Sistem vodenja kakovosti

V letu 2010 smo prejeli certifikat za Sistem vodenja kakovosti po ISO 9001:2008. V decembru
2011 smo prejeli tudi certifikata za Sistem ravnanja z okoljem po standardu ISO 14001:2004
ter Sistem vodenja varnosti in zdravja pri delu po standardu BS OHSAS 18001:2007. Do leta
2020 smo integriran sistem vodenja kakovosti vzdrzevali po standardih ISO 9001:2015 in BS
OHSAS. Zaradi zmanjSevanja stro$kov certifikacije, smo certifikacijo standarda za podro&je
varnosti in zdravja pri delu opustili. Kljub temu da nimamo ve¢ tega certifikata, delujemo v
skladu z njegovimi zahtevami. V mesecu decembru je bila opravljena obnovitvena presoja
sistema vodenja po standardu ISO 9001:2015. Na presoji ni bilo ugotovljenih neskladnosti, s
strani presojevalcev smo dobili pohvalo za urejen sistem, ki omogoca stalne izboljSave na vseh
podrogjih. Priporoéila s presoje smo preucili in na njihovi podlagi uvedli izboljSave v smeri
kakovosti delovanja zavoda. Pridobljen certifikat nam daje moZnost in zavezo k nenehnemu
izboljsevanju poslovnih procesov s ciljem izpolnjevati pri¢akovanja in zahteve uporabnikov
nasih storitev.

2.10.4 Preverjanje zadovoljstva uporabnikov lekarniSkih storitev

Anketo smo izvedli v mesecih avgust in september 2022. Anketni vprasalnik za preverjanje
zadovoljstva uporabnikov lekarniskih storitev v letu 2022 je v Sestih enotah Lekarne Velenje
izpolnilo 194 obiskovalcev. V anketi je sodelovalo 134 Zensk in 60 moSkih. Razmerje
anketirancev po spolu in starosti je zelo podobno tistim iz prejsnjih let in je sorazmerno
obiskovalcem lekarn. 76 % anketirancev je bilo starih nad 40 let.

Na osnovi mnenja uporabnikov storitev in priporoéila zunanje presoje sistema vodenja
kakovosti smo vpra$anje glede strokovnosti zaposlenih nadomestili z vpraSanjem, kjer
anketirance sprasujemo o njihovem mnenju glede razumljivosti podajanja navodil za uporabo
zdravil in ostalih izdelkov.

Anketni vprasalnik je imel pet vpraSanj z moZnostjo izbire ocene na lestvici od 1-5, kjer je
ocena 1 oznadevala najniZjo stopnjo zadovoljstva, ocena 5 pa najvi§jo.
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Hvala, ker sodelujete v nasi anonimni anketi in s tem pripomorete, da izboljSamo svoje storitve.

1 Sem mlajsi(a) od 20 let
e Moja starost je od 20 do 40 let
- Moja starost je od 40 do 60 let
L1 Star(a) sem nad 60 let

Spol: T Zenski = Moski

V nadaljevanju obkroZite ustrezno $tevilko od 1 (zelo slabo) do 5 (odli¢no):

1. Z urejenostjo prostorov sem:

Zelo nezadovoljen 1 .............. SRR  T——— : S 5 odli¢no, le tako naprej
2. Odnos zaposlenih do strank je:

Zeélo neprijazen ..o s SO  SUR—— 2 S — 5 izredno prijazen
3. Pestrost ponudbe:

Zelo glaba b ...ccawsiniass i SR - SLI— T ST 5 odli¢na, le tako naprej
4. Razumljivost podajanja navodil za uporabo je:

Zeloslaba 1 .........coe i SR, : SN 4o 5 odli¢na, le tako naprej
5. Pripravljenost zaposlenih za svetovanje je:

Zeloslaba 1 .....ccccceee y SO—— ., N U 4o 5 odli¢na, le tako naprej

Rezultati ankete s primerjavo preteklih let so razvidni iz tabele 19 in grafa 5.
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Ocena Ocena Ocena Ocena Indeks

2019 2020 2021 2022 2022/2021
UREJENOST
PROSTOROV 4,88 4,94 4,92 4,93 100,2
ODNOS
ZAPOSLENIH DO 4,93 4,91 4,96 4,96 100,0
STRANK
PESTROST
PONUDBE 4,82 4,87 4,85 4,87 100,4
STROKOVNOST
ZAPOSLENIH 4,97 4,93 4,95 - -
RAZUMLJIVOST
PODAJANJA 4,99 -
NAVODIL ZA
UPORABO
PRIPRAVLJENOST
ZAPOSLENIH ZA 4,95 4,95 4,98 4,97 99,8
SVETOVANJE
Povprecna ocena

4,92 4,92 4,93 4,94 100,2

Tabela 19: Preverjanje zadovoljstva uporabnikov po letih
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Graf 4: Preverjanje zadovoljstva uporabnikov po letih

Rezultate ankete smo skrbno pregledali. Odli¢ne ocene in pripisane pohvale kazejo, da nasi
uporabniki cenijo zavzetost zaposlenih. Glede na to, da je ena najpomembnejSih nalog
podajanje navodil za pravilno in varno uporabo zdravil, smo bili veseli, da so nasi uporabniki
to ocenili kot odli¢no.

Anketa uporabnikom omogoca vpis predlogov. Eden od anketirancev je opozoril na ne
azurirane podatke o prodajnih akcijah. Tudi na notranji presoji je bilo podano priporo¢ilo o
ureditvi tega podrogja. Priporo¢ilo smo sprejeli kot moznost za izboljSavo.

Rezultati ankete so odraz kakovostno opravljenega dela z moznostjo izboljSav na vseh
ocenjevanih podro¢jih.

Vpisi v knjige pritozb, pohval, mnenj in predlogov v letu 2022
Lekarna Center Velenje

2 vpisa s pohvalo zaposlenim
Lekarna Trebusa Velenje

1 vpis s pohvalo zaposlenim
Lekarna Kersnikova Velenje

1 vpis s pohvalo zaposlenim
V lekarnah Cankarjeva, Smartno ob Paki in Sostanj ni bilo vpisa v knjigo.
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Mnenja uporabnikov posredovana preko elektronske poste, telefona in ustno sporo¢ena
mnenja
S strani uporabnikov smo tekom vsega leta prejeli veliko ustnih in po elektronski posti

sporo¢enih pohval.

2.10.5 Preverjanje zadovoljstva zaposlenih

V Lekarni Velenje posvedamo razvoju zaposlenih veliko pozornost. Na njihove pobude se
vodstvo odziva takoj, enkrat letno pa merjenje organizacijske klime in kulture ter zadovoljstvo
zaposlenih preverjamo z anketo. Rezultati ankete nam dajejo moZnost za izboljSave na ve¢
podro&jih delovanja zavoda.

Analiza vpraSalnika za preverjanje zadovoljstva zaposlenih v Lekarni Velenje v letu
2022 in primerjava z leti 2021, 2020 in 2019.

V letu 2022 je izpolnjene vprasalnike oddalo 38 zaposlenih. Nekateri zaposleni niso
odgovorili na vsa vpraSanja.

V tabeli §t. 20 so ocene zaradi laZje primerjave po letih navedene kot povpre¢na ocena.

Ocena (rastocsi od 1-NE do 5-I?A) 2019 | 2020 | 2021 | 2022
- povpreéna ocena po letih Ee—

Splosno zadovoljstvo
1. Z delom v zavodu ste na splo$no zadovoljni. | 4 g1 488 | 490 | 4,90

Sodelovanje znotraj lekarniSke enote

2. S sodelavci imate dober odnos. 4,81 4,93 493 | 4,94
3. Dober odnos s sodelavci vas motivira na 483 4,90 4,98 491
delovnem mestu.
4. Sodelavci vam pri \./.sakodnevmh delovnih 4,83 491 | 488 4,97
nalogah vedno nudijo oporo.

5. Ceje (viela zelo Velikq, vsi pﬁ§koéijo na ) 4,86 4,79 4,89
pomo¢, dokler delo ni opravljeno.

6. Vsakodnevno delo trpi zaradi konfliktov. 1,06 1,18 1,52 1,19

7. Vzdus§je v zavodu je dobro. 4,68 4,77 4,83 4,89

Vsesplosno sodelovanje/pretok

informacij

8. ggng)vanje z ostalimi lekarnami v zavodu je 476 473 4,90 5,00

9. Ce nastopijo teZave, poteka sodelovanje z
drugimi lekarnami hitro in brez tezav. i gl 40 4,92
10. O izdelkih/smernicah dobite dovolj
informacij, da lahko svetujete tudi strankam.
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11. Zadeve, }(i se nana$ajo na zavod in vas 4,64 482 | 4386 4,94
osebno, izveste pravocasno.

12. Pogosto ne izveste pomembnih informacij. 1,66 1,47 1,33 1,11

Delovni pripomocki

13. Na svojem delovnem mestu lahko delate
dobro in brez napak, ker imate vse potrebne 4,82 4,84 4,68 4,97
pripomocke.

14. Ovr'gangcua dela v vaSem zavodu je 4,72 472 4,90 4,92
udinkovita.

15. Pri vasem delu S0 vam v pomo¢ sodobne 4,64 473 | 492 4,83
razli¢ice raunalni$kih programov.

Identifikacija/povezanost

16. Nadaljnji razvoj zavoda je za vas zelo 4,90 495 4,95 5,00
pomemben.

17. Podpirate izdelke in storitve, ki jih nudi 4,84 4,77 495 5,00
zavod.

18. Za sprf:membe ste se pripravljeni osebno 479 4,89 4,88 5,00
zavzetl.

19. Veselilo bi vas, ¢e bi se lahko v prihodnje Se
naprej izobraZevali in prevzeli Se ve¢ 4,81 4,77 4,90 5,00
odgovornosti.

20. Zavod,. v kater'em stf zapos'lem, lfallko kot 487 495 4,95 4,95
delodajalca priporodite tudi drugim.

21. Ce bi se $e enkrat odloéali, bi se ponovno 4.69 4.89 4.95 4.95
odloéili za zavod, kjer ste zaposleni. . ’ i ’

22. Preko svojega poklicnega dela se Cutite 487 4.93 4.98 4.97
povezanega z zavodom. ’ ’ ’ i

Zagotovilo za delovno mesto/zaupanje v

podjetje

23. Zaupate v vodstvo zavoda. 4,92 4,95 4,98 4,97

24. Zaradi sprememb v panogi vas skrbi za vase
delovno mesto. 2,58 1,80 1,98 1,58

25. Na delodajal¢eve izjave se lahko zanesete. 490 | 4,93 498 | 4,94

26. Zavod, v katerem ste zgposlem, je napreden 4,87 493 4,98 4,97
zavod, odprt za novosti.

Vodenje zavoda

27. Pogosto se pocutite, da ste zaradi 151 120 124 1.36
nadrejenega pod pritiskom. ’ ’ ’ ’

28. Pri teZjih nalogah vam nadrejeni nudi 479 491 500 | 4,92
dragoceno podporo.

29. Nadrej_?m deh. naloge pravi¢no in v skladu z 477 4,84 4,88 4,94
zmogljivostmi sodelavcev.

30. Nadrejeni priznava vase doseZke. 4,87 4,86 4,95 4,94

31. Nadrejeni spodbuja sodelovanje s sodelavei. | 4 85 4,91 495 | 4,94
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32,

Nadrejeni vas bolj pogosto kritizira, kot

g 1,34 1,20 1,08 1,08
podpira.
33 Prepncam ste o poklicnih sposobnostih 490 4,98 5,00 497
svojega nadrejenega.
34. Za vas in vase zadeve si vas§ n.e?osredno 479 491 5,00 491
nadrejeni vedno vzame dovolj ¢asa.
35. Navodila vasega nadrejenega so jasna in 487 493 495 495
nedvoumna.
36. Nadrejeni razpolaga z z.adostmml 485 495 5,00 4,95
sposobnostmi za vodenje sodelavcev. :
37. Nadrejeni razume, da mora sodelavce vedno 479 4,86 4,90 4,95
znova motivirati.
38. Nadrejenemu je pomembno, da imajo vsi
sodelavci skupni pregled nad klju¢nimi 4,84 491 4,95 4,95
poteki dela.
39. Nadrejeni se strinja, da na podro¢ju, za
katerega ste odgovorni, samostojno 4,89 491 4,95 4,97
sprejemate odloditve.
40. Elezﬁrejem vas spodbuja k samostojnemu 492 495 495 497
41. Nadrejeni vam vedno daje iskrene povratne
informacije in vam da vedno vedeti, kaj misli | 4,84 4,93 4,95 4,95
o vasem delu.
42. Nadrejeni vam je za zgled. 4,87 4,93 4,95 4,95
43. V primeru teZav veste, da vas bo nadrejeni 4,87 491 4,93 4,97
podprl.
44. Z nad‘rf:].e.:mm.s.kupaj dolocata realne in 4,84 4,89 4,95 4,95
uresnicljive cilje.
Usmerjenost k strankam
45. Ocenjujfzte, da so stranke z vasimi storitvami 4,68 491 4,87 5,00
i zadovoljne.
46. Sjcrankmg tezave resite hitro in brez odvecne 4,68 4,93 4,80 4,94
birokracije.
47. D(zgledno spremljate reSevanje reklamacij 478 4,98 4,82 5,00
vasih strank.
48. Menite, da vas stranke vidijo kot sposoben 478 491 4,68 4,94
zavod.
Placilo/nagrajevanje
49. Xeeigabdm del place je motivacija za boljSe 4,89 4,84 4,90 4.92
Razvojne moZnosti in moZnosti
‘ napredovanja
| 50. Zaqu nu_d1 sodc?lavce'm moZnosti za 474 472 4,98 4,94
| poklicno izobraZevanje.
51. Moznosti za osebni razvoj so v zavodu zelo 478 4,89 4,90 4,94

dobre.
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52. Pomembno se vam zdi, da imate poleg
$olanja tudi moznost individualne pomo¢ina | 4,72 4,88 4,95 4,92
delovnem mestu.

53. Zavod vam omogoca individualno pomo¢ na
delovnem mestu.

446 | 4,82 | 490 | 4,92

Tabela 20: Preverjanje zadovoljstva zaposlenih po letih

Rezultati ankete in razgovori z zaposlenimi kaZejo na veliko pripadnost zavodu in dejavnosti.
Za e boljie odnose med zaposlenimi smo izpeljali sestanek vseh zaposlenih in izvedli
delavnico s podrogja komunikacije in pripravljenosti na spremembe. Pobude in predloge
zaposlenih obravnavamo takoj, saj je to edini pravi nacin, da ohranjamo dobro organizacijsko
klimo v zavodu.

V sredini leta smo izpostavili tudi predal za podajanje predlogov zaposlenih, vendar vanj ni
bila oddana nobena pobuda. Smatram, da lahko zaradi odprtih odnosov vsak lahko kadarkoli
poda svojo pobudo.

2.10.6 Ostali nadzori

JAVNI ZAVOD

e Racunsko sodis¢e RS, Pravilnost nabave zdravil v Lekarni Velenje v letu 2020

Na osnovi preuditve popravljalnih ukrepov je Radunsko sodi¢e RS s sklepom 6. 4. 2022,
ugotovilo, da je izkazani popravljalni ukrep Lekarne Velenje zadovoljiv.

e Revidicom, Revizijska hisa, d.o.0., Revizija ustreznosti sodil in pravilnost njihove
uporabe, na osnovi Zakona o preglednosti finan¢nih odnosov in lo¢enem evidentiranju
razli¢nih dejavnosti (ZPFOLERD-1).

Na podlagi pregledane dokumentacije so ugotovili, da je to podro&je poslovanja v Lekarni
Velenje urejeno skladno s prepisi.

LEKARNE

Lekarna Center Velenje

e Ministrstvo za javno upravo, Inspektorat za javni sektor, In$pekcijski nadzor na podlagi
Zakona o zagasnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic COVID-19, 4. 1. 2022
Na nadzoru ni bilo ugotovljenih nepravilnosti.

e Redni finanéno medicinski nadzor Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije nad
uresnievanjem pogodb in izvajanjem programa zdravstvenih storitev. Opravljen je bil
nadzor izpisanih fakturiranih storitev izbranega vzorca za obdobje od 1. 11. 2021 do 30.
6.2022.
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Zabelezenih je bilo nekaj napak pri obradunu magistralnih zdravil in Zivil za posebne
zdravstvene namene. Napake smo odpravili.

e Uprava RS za varno hrano, veterinarstvo in varstvo rastlin, InSpekcija za varno hrano,
veterinarstvo in varstvo rastlin, Obmo¢ni urad Celje, Nadzor zdravil za uporabo v
veterinarski medicini, 25. 7. 2022.

Na nadzoru ni bilo ugotovljenih nepravilnosti.

Lekarna So¥tanj

e JAZMP, 25. 11. 2022, redni indpekcijski nadzor nad izvajanjem lekarniSke dejavnosti
Na nadzoru je bilo ugotovljenih nekaj pomanjkljivosti, ki pa smo jih Ze odpravili. Ugotovitve
in popravljalne ukrepe smo obravnavali na sestanku strokovnega sveta.

Lekarna Smartno ob Paki

o In3pektorat RS za okolje in prostor, Indpekcijski nadzor na podlagi Odloka o zacasnih
ukrepih za prepredevanje in obvladovanje okuzb z nalezljivo boleznijo COVID-19, 27.
1.2022.

Na nadzoru ni bilo ugotovljenih nepravilnosti.

e JAZMP, 1. 12. 2022, redni indpekcijski nadzor nad izvajanjem lekarniske dejavnosti
Na nadzoru je bilo ugotovljenih nekaj pomanjkljivosti, ki pa smo jih Ze odpravili. Ugotovitve
in popravljalne ukrepe smo obravnavali na sestanku strokovnega sveta.

Lekarna Kersnikova Velenje

e Ministrstvo za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano, Uprava RS ta varno hrano,
veterinarstvo in varstvo zdravil, Nadzor zdravil za uporabo v veterinarski medicini, 16.
6.2022.

Na nadzoru ni bilo ugotovljenih nepravilnosti.

Lekarna Trebusa Velenje

e LZS po pooblastilu Ministrstva za zdravje, Redni strokovni nadzor s svetovanjem, 4.
10. 2022.
Na nadzoru je bilo podano priporo¢ilo, ki smo ga Ze upostevali.

2.11 Ostale aktivnosti
Porocilo o delu sveta zavoda

Svet zavoda je imel v letu 2022 dve redni in eno dopisno sejo. Na sejah sveta je bilo
obravnavano: poroéilo o izvedbi notranje revizije za leto 2021, letno poro€ilo za leto 2021,
program dela in finan&ni naért za leto 2022, plan notranje revizije za leto 2022, Program dela
in finan&ni naért za leto 2022 in interni akt Lekarne Velenje Pravilnik o prodaji blaga in storitev
na trgu s kalkulacijo prodajnih cen. Clani sveta zavoda so s svojim konstruktivnim delom veliko
pripomogli k uspesnemu delovanju zavoda.
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Porod¢ilo o delu strokovnega sveta

Strokovni svet se je sestal Stirikrat. Na sejah strokovnega sveta smo obravnavali strokovne,
organizacijske in kadrovske zadeve. Glede nujnih strokovnih in organizacijskih problemov
zaposleni komuniciramo preko elektronske poste, intraneta ali osebno oziroma telefona.
Organizirali smo tudi sestanek vseh zaposlenih, na katerem smo obravnavali poro¢ilo z
notranjih nadzorov in obravnavali vodstveno poro¢ilo.

Priprava internih aktov

V letu 2022 smo opravili celovito revizijo registra tveganj (Ocena tveganj Lekarne Velenje). V
Oceni tveganj so zajeti: podro&je upravljanja zavoda, podrogje lekarniSkega poslovanja in
finanéno radunovodsko podrogje. Na podlagi Zakona o integriteti in prepre¢evanju korupcije
smo pripravili Register koruptivnih tveganj in tveganj neeti¢nih ravnanj, katerega revizijo
opravljamo vsaj enkrat letno. Ocene tveganj imamo pripravljene tudi za podrocje kriti¢ne
infrastrukture in podrodje izdelave zdravil v lekarni. Za zmanjsanje pomembnih tveganj smo
opredelili ukrepe.

V letu 2022 smo na osnovi sprememb predpisov, priporo¢il presoje sistema vodenja kakovosti

in priporo¢il notranjega nadzora opravili revizijo in dopolnitev vseh Standardno operativnih
postopkov in navodil za delo.

Javna narodcila

Ze preteklih letih je bilo zelo veliko aktivnosti pri pripravi javnega naro€ila za zdravila in ostalo
blago za nadaljnjo prodajo. V zadnjih dveh letih smo javni lekarniski zavodi skusali javno
naroilo izvesti skupaj preko Lekarniske zbornice Slovenije (LZS). Na podlagi zapletov Ze pri
sami izbiri pravnega svetovanja smo ocenili, da bo postopek skupnega JN v okviru LZS predolg
in negotov. Konec leta 2021 smo pooblastilo LZS preklicali in sami priceli s postopkom JN za
zdravila in ostalo blago za nadaljnjo prodajo. 9. 2. 2022 smo sprejeli Sklep o zacetku postopka
za oddajo javnega narotila »Dobava zdravil za potrebe javnega zavoda Lekarna Velenje«.
Javno narodilo je bilo na portalu javnih naroéil in Uradnem glasilu EU objavljeno 28. 2. 2022.
V javno naroéilo smo vkljuili zdravila za vse rezime izdaje razen zdravil rezima izdaje brez
recepta, zaradi drugagnega doloanja nabavne cene. K pripravi razpisne dokumentacije za javno
naro&ilo za zdravila smo pristopili odgovorno na nacin, da smo poleg predpisov preucili tudi
vse mozne neskladnosti, ki so se pokazale v prejsnjih razpisih. Za pravno pomo¢ smo se
povezali tudi z odvetnisko druzbo, ki ima veliko izkuSenj in referenc za to podrocje. V zvezi z
javnim naro&ilom smo na portalu javnih narodil dobili $tevilna vpraSanja. Takoj smo zaCeli
preudevati zastavljena vprasanja in pri§li do ugotovitve, da bodo potrebne takSne spremembe
razpisne dokumentacije, ki jih ni mogoce vnesti v obstojeco dokumentacijo. Zal so pravila
javnega naro&anja in praksa DrZzavne revizijske komisije taka, da lahko vsak ponudnik takoj,
ne da bi &akal na reakcijo naroénika, ko je zastavil vprasanja na portalu, Ze vloZi zahtevek za
revizijo. Ponudniki pa so veliko koli¢ino vprasanj zastavili ravno &isto ob koncu poteka roka za
vloZitev revizijskega zahtevka zoper razpisno dokumentacijo. Zato smo morali reagirati z
zaustavitvijo postopka.
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Zaradi racionalnosti in enakega nacina nabave se nas je pri pripravi novega javnega naroCila
zdruZilo 11 javnih lekarniskih zavodov. »Skupno javno naroilo dobave zdravil za potrebe 11
javnih zavodov« je bilo na portalu javnih naro¢il objavljeno 28. 4. 2022. VloZena sta bila 2
zahtevka za revizijo, eden od njih je bil kasneje s strani vlagatelja umaknjen. DrZavna revizijska
komisija (DKOM) je konec julija vloZen zahtevek za revizijo zoper razpisno dokumentacijo
zavrnila kot neutemeljen. Na vse sklope JN sta se oddali ponudbo dve veledrogeriji.
Veledrogerija, ki sicer ni oddala ponudbe, je predlagala AVK in Radunskemu sodi$¢u (kot
zagovornikoma javnega interesa) naj vloZita zahtevek za revizijo tako na odlo¢itev DKOM kot
zaradi ekskluzivnih pravic trzenja posameznih zdravil v okviru ene veledrogerije. Zahtevek za
revizijo je vlozila AVK, vendar je DKOM zahtevek za revizijo zavrnila. Z zacetkom leta imamo
tako podpisana okvirna sporazuma z dvema veledrogerijama za nabavo zdravil na recept. JN
za zdravila brez recepta in Zivila za posebne zdravstvene namene smo na portalu objavili proti
koncu leta.

Zaradi nekonsistentnosti dolo&b Zakona o javnem naro¢anju (ZJN-3), Zakona o lekarniski
dejavnosti (ZLD-1) in Zakona o zdravilih (ZZdr-2) smo javni lekarniski zavodi na Ustavno
sodid¢e vlozili pobudo za oceno ustavnosti in zadasno zadrZanje postopkov, ki zoper javne
lekarniske zavode tedejo zaradi neizvajanja oziroma po mnenju DKOM in Ra¢unskega sodid¢a
nepravilno izvedenih postopkov javnega naro&anja glede na dolo¢ila ZJN-3. Pobuda za oceno
ustavnosti je bila 21. 4. 2022 s strani Ustavnega sodi¢a zavrZena, ker pobudniki, to so lekarne
v postopku, $e niso iz¢rpali vseh pravnjh sredstev v sodnih postopkih.

Na temo problematike ustreznega izvajanja javnih naroCil za zdravila in ostalo blago za
nadaljnjo prodajo smo imeli ve& usklajevalnih sestankov s pristojnimi za to podrocje. Zal vsa
na$a prizadevanja za skupno re§evanje zelo pomembnega podrodja Se niso bila uspesna. V
jeseni leta 2021 je Drzavna revizijska komisija zaradi suma kr$itve Zakona o javnem naro¢anju
na prekrskovno sodi$¢e podala obdolzilni predlog zoper vse javne lekarniske zavode in njihove
odgovorne osebe. V letu 2022 so potekale obravnave zoper skoraj vse zavode, zoper Lekarno
Velenje in direktorico zavoda se je postopek na sodis¢u pricel v januarju 2023.

Ostale aktivnosti

Kot zelo dobro ocenjujem tudi sodelovanje vodstva s predstavniki sindikata Sifarm in Sindikata
zdravstva in socialnega varstva Slovenije. V letu 2022 so pogovori potekali v glavnem na temo
Aneksa h kolektivni pogodbi in na osnovi tega sprememb Akta o sistemizaciji delovnih mest.
Zaposleni smo se skozi vse leto aktivno vkljudevali v delo Slovenskega farmacevtskega drustva
ter v organe in komisije Lekarniske zbornice Slovenije. Na taken nain sodelujemo pri razvoju
lekarniske stroke, pridobljeno znanje pa aktivno vkljuéujemo v svoje delo.

Zaradi velike odsotnosti zaposlenih so bile potrebne $tevilne spremembe v organizaciji dela.
Spremembe v organizaciji delamo vedno dogovorno z zaposlenimi upostevajo¢ tudi njihove
zmoznosti glede prevoza in privatnega Zivljenja. Zavedamo se, da je poslovanje lahko uspesno,
&e so zaposleni zadovoljni na svojem delovnem mestu. Kljub $tevilnim preprekam smo uspeli
delo izvajati brez kraj$anja odpiralnih ¢asov lekarn in izvajali vse leto neprekinjeno preskrbo
prebivalcev z zdravili in ostalimi izdelki povezanimi z zdravjem.

2.12 Ocena uspesnosti poslovanja

S skrbnim nadrtovanjem ter spremljanjem in omejevanjem stroskov ter dodatnim naporom za
povedanje prihodkov smo poslovno leto 2022 zakljudili skladno z veéino zastavljenimi cilji.
Poslovni rezultati, ki jih dosegamo skozi leta, kaZejo na stabilnost poslovanja. Ta je rezultat
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skrbnega spremljanja poslovanja, prepoznavanja tveganj in ukrepanj. Pravilno usmeritev
delovanja zavoda nam poleg finan¢nih rezultatov potrjuje tudi anketa o zadovoljstvu
uporabnikov. Odli¢ne ocene so priznanje za delo in spodbuda pri reSevanju primerov, ko ni vse
v skladu s pri¢akovanji nasih uporabnikov. Za kakovostno izvajanje lekarniske dejavnosti so v
prvi vrsti odgovorni zaposleni. Ravno ti so s pripadnostjo stroki in zavodu ter pripravljenostjo
za spremembe pri delu prispevali najveé k uspeSnemu rezultatu v preteklem letu.

Velenje, 12. 2. 2023
Direktorica:
mag. Sabina Grm, mag. farm.
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RACUNOVODSKO POROCILO

ZA LETO 2022

Odgovorna oseba za pripravo ratunovodskega poro¢ila:
Jerneja Mastnak Vesel, univ. dipl. ekon.

Odgovorna oseba zavoda:
mag. Sabina Grm, mag. farm.
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RACUNOVODSKO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJE PRILOGE:

1. Priloge iz Pravilnika o sestavljanju letnih poro¢il za proradun, proradunske uporabnike
in druge osebe javnega prava (Ur.l. RS 115/02, 21/03, 134/03, 126/04 in 120/07, 124/08,
58/10, 104/10, 104/11,86/16, 80/19 in 153/21):

a) Bilanca stanja (priloga 1)

b) Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev
(priloga 1/A)

¢) Stanje in gibanje dolgoro¢nih finanénih nalozb in posojil (priloga 1/B)

d) Izkaz prihodkov in odhodkov — dologenih uporabnikov (priloga 3)

e) Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nacelu denarnega

toka (priloga 3/A)
f) Izkaz racuna finanénih terjatev in nalozb dolocenih uporabnikov (priloga
3/A-1)

g) Izkaz ra¢una financiranja dolo¢enih uporabnikov (priloga 3/A-2)
h) Izkaz prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov po vrstah dejavnosti
(priloga 3/B)

2. Dodatne priloge ministrstva brez bilan¢nih izkazov:
- Obrazec 1: Spremljanje kadrov 2022
- Obrazec 2: Poro¢ilo o investicijskih vlaganjih 2022
- Obrazec 3: Porocilo o vzdrzevalnih delih 2022

RACUNOVODSKO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJA POJASNILA:

- Pojasnila k postavkam bilance stanja in prilogam k bilanci stanja

- Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov

- Analiza prihodkov (konti skupine 76)

- Analiza odhodkov (konti skupine 46)

- Analiza poslovnega izida

- Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nacelu
denarnega toka

- Pojasnila k izkazu raduna finan¢nih terjatev in nalozb dolo¢enih uporabnikov

- Pojasnila k izkazu ra¢una financiranja dolo¢enih uporabnikov

- Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti

- Poro¢ilo o porabi sredstev poslovnega izida iz leta 2021 in preteklih let

- Predlog razporeditve ugotovljenega poslovnega izida za leto 2022.
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3 POJASNILA K POSTAVKAM BILANCE STANJA IN PRILOGAM K
BILANCI STANJA

3.1 SREDSTVA

A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLJANJU

Konti skupine 00 in 01 — Neopredmetena sredstva in dolgoro¢ne aktivne ¢asovne
razmejitve (AOP 002 in 003)

V bilanci stanja izkazujemo naslednja stanja:

v EUR, brez centov

konto Naziv konta 2021 2022 Indeks
001 Dolgoroéne aktivne asovne razmejitve
002 Dolgoroéno odloZeni stroski razvijanja
003 Dolgoroéne premoZenjske pravice 79.004 91.464 115,8
005 Druga neopredmetena sredstva
006 Terjatve za predujme iz naslova vlaganj
007 Neopredmetena sredstva v gradnji ali izdelavi
00 Skupaj AOP 002 79.004 91.464 115,8
01 Popravek vrednosti AOP 003 53.169 60.492 113,8
00-01 Sedanja vrednost neopredmetenih sredstev 25.835 30.972 119,9

Nabavna vrednost neopredmetenih sredstev in dolgoro¢nih aktivnih ¢asovnih razmejitev
se je v letu 2022 povecala za 12.460 EUR, sedanja vrednost znaSa 91.464 EUR.
(ujemanje s Prilogo 1A - Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev ter obrazcem 2 - Poroéilo o investicijskih vlaganjih 2022)

Konti skupine 02 in 03 — Nepremic¢nine (AOP 004 in 005)

v EUR, brez centov
konto Naziv konta 2021 2022 Indeks
020 Zemljica 35.269 35.269 100,0
021 Zgradbe 1.115.582 1.127.735 101,1

022 Terjatve za predujme za nepremi¢nine

023 Nepremicnine v gradnji ali izdelavi

029 Nepremi¢nine trajno zunaj uporabe

02 Skupaj AOP 004 1.150.851 1.163.005 101,1
03 Popravek vrednosti nepremi¢nin AOP 005 636.807 665.323 104,5
02-03 Sedanja vrednost nepremi¢nin 514.044 497.682 96,8

Nabavna vrednost zgradbe se je v letu 2022 povedala za 12.153 EUR in znaSa 1.127.735
EUR. Odpisana vrednost nepremiénin znaSa 665.323 EUR, sedanja vrednost znaSa
497.682 EUR.

V poslovnih knjigah so knjiZzene nepremi¢nine posameznih poslovnih enot skupaj s
stavbo, razen Lekarne Kersnikova Velenje, kjer je funkcionalno zemljisc¢e knjiZeno

posebe;.
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Konti skupine 04 in 05 — Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva (AOP 006

in 007)
v EUR, brez centov
konto Naziv konta 2021 2022 Indeks
040 Oprema 1.004.884 1.022.740 101,8
041 Drobni inventar 67.107 56.453 84,1
042 Bioloska sredstva
043 Vlaganja v opredmetena osnovna sredstva v tuji lasti 306.885 306.885 100,0
045 Druga opredmetena osnovna sredstva
046 Terjatve za predujme za opremo in dr.o.o0s
047 Oprema in druga opr.os.s., ki se pridobivajo
049 Oprema in druga opr.os.s.trajno zunaj uporabe 43.753 0 0
04 Skupaj AOP 006 1.422.629 1.386.077 974
05 Popravek vrednosti opreme AOP 007 1.263.243 1.252.680 99,2
053 Popravek vrednosti vlaganj v opredmetena osnovna sredstva
v tuji lasti

04-05 Sedanja vrednost opreme 159.368 133.397 83,7

Nabavna vrednost opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev se je v letu 2022
zmanjala za 36.552 EUR in znasa 1.386.077 EUR. Odpisana vrednost znaSa 1.252.680
EUR, sedanja vrednost zna$a 133.397 EUR. V letu 2022 je bila pridobljena oprema v viSini
49.012 EUR: radunalniska oprema (monitorji, namizni raunalniki, strezniki, tiskalniki),
meSalee za mazila, pohiStvena oprema in merilniki temperature ter vlage.

Konti skupine 06 — Dolgoro¢ne finan¢ne nalozbe (AOP 008)

Dolgoro¢nih finanéni nalozb Lekarna Velenje nima.

Konti skupine 07 — Dolgoro¢no dana posojila in depoziti (AOP 009)

Dolgoro¢no danih depozitov Lekarna Velenje nima.

Konti skupine 08 — Dolgoroc¢ne terjatve iz poslovanja (AOP 010)

v EUR, brez centov

konto Naziv konta 2021 2022 Indeks

084 Dolgoro¢ne terjatve za vnovéena porostva

085 Dolgoroéne terjatve iz poslovanja 5.282 5.602 106,1
- do uporabnikov drzavnega proracuna
- do uporabnikov ob¢inskih proracunov
- ostale dolgoroéne terjatve iz poslovanja

086 Dolgoroéne terjatve iz naslova finan¢nega najema

089 Oslabitev vrednosti dolgoroénih terjatev iz poslovanja

08 SKUPAJ 5.282 5.602 106,1

Dolgoroéne terjatve iz poslovanja so se v letu 2022 povedale za 320 EUR. Na tem kontu
se zbirajo sredstva rezervnega sklada v skladu s pogodbo o upravljanju nasih poslovnih
prostorov v Lekarni Kersnikova Velenje.
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B) KRATKOROCNA SREDSTVA (RAZEN ZALOG) IN AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE

Konti skupine 10 — Denarna sredstva v blagajni in takoj vnovéljive vrednostnice (AOP
013)

Denarna sredstva v blagajni in takoj vnovéljive vrednostnice na dan 31. 12. 2022 znaSajo
22.634 EUR.

Konti skupine 11 — Dobroimetje pri bankah in drugih finanénih ustanovah (AOP 014)

Denarna sredstva na racunih znasajo na dan 31. 12. 2022 skupaj 710.870 EUR.

Konti skupine 12 — Kratkoro¢ne terjatve do kupcev (AOP 015)

Kratkoroéne terjatve do kupcev znasajo 339.474 EUR. Stanje terjatev predstavlja 1,7%
celotnega prihodka, kar pomeni, da se terjatve poravnavajo v skladu s pogodbenimi roki,
oziroma v skladu s pla¢ilnimi pogoji zavoda. Nepladane terjatve ne ogroZajo likvidnosti
zavoda.

Pet najvedjih stanj kratkoro¢nih terjatev po partnerjih:
- Vzajemna zdravstvena zavarovalnica, d.v.z., Ljubljana = 158.255,88 EUR
- Triglav ZZ, d.d., Ljubljana = 81.093,23 EUR
- Generali, d.d., Ljubljana = 54.857,59 EUR
- Krka, d.d., Ljubljana = 12.200,37 EUR
- Lek, d.d., Ljubljana = 3.187,25 EUR

Konti skupine 13 — Dani predujmi in vars¢ine (AOP 016)

Dani predujmi in var$¢ine na dan 31. 12. 2022 zna$ajo 504 EUR. To so razmejeni stroski, ki
so zaraCunani Ze za leto 2023.

Konti skupine 14 — Kratkoro¢ne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nadrta
(AOP 017)

Kratkoro&ne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega naérta na dan 31. 12. 2022 zna3ajo
1.077.807 EUR.

Pet najvecjih stanj kratkoro¢nih terjatev po partnerjih:
- Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije, Ljubljana = 1.048.026,36 EUR
- Zdravstveni dom Velenje = 25.855,26 EUR
- Mariborske Lekarne = 1.503,12 EUR
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Dom za varstvo odraslih Velenje = 882,46 EUR
Mestna Obcina Velenje = 574,77 EUR

Izkazane terjatve so bile poravnane v mesecu januarju in februarju 2023.

Konti skupine 15 — Kratkoro¢ne finan¢ne nalozbe (AOP 018)

Kratkoro¢nih finanéni nalozb na dan 31.12.2022 ni.

Konti skupine 16 — Kratkoro¢ne terjatve iz financiranja (AOP 019)

Kratkoro¢ne terjatve iz financiranja na dan 31. 12. 2022 znaSajo 33.440 EUR.

Konti skupine 17 — Druge kratkoro¢ne terjatve (AOP 020)

Druge kratkoro¢ne terjatve na dan 31. 12. 2022 znasajo 4.474 EUR in so naslednje

v EUR, brez centov

konto Naziv konta 2021 2022 Indeks
170 | Kratkoroéne terjatve do drzavnih in drugih institucij 11.779 4.474 38,2
174 | Terjatve za vstopni davek na dodano vrednost 1.716 0 0
175 | Ostale kratkoroéne terjatve 0 0 0
179 | Oslabitev vrednosti ostalih kratkoro¢nih terjatev 0 0 0
17 SKUPAJ 13.494 4.474 332

Druge kratkoroéne terjatve so se zmanjsale iz naslova kratkoro¢nih terjatev do ZPIZ-invalidi.

Konti skupine 19 — Aktivne ¢asovne razmejitve (AOP 022)

Aktivnih ¢asovnih razmejitev na dan 31. 12. 2022 ni.

C) ZALOGE

Stanje zalog na dan 31. 12. 2022 znaSa 1.162.992 EUR.

Zaloge zado$¢ajo za 30 dnevno poslovanje in se vodijo po nabavni ceni.

v EUR, brez centov

Konto Naziv konta 2021 2022 Indeks
30 | Obracuna nabave materiala 0 0 0
31 | Zaloge materiala 0 0 0
32 | Zaloge drobnega inventarja in embalaze 0 0 0
34-36 | Proizvodi-obradun nabave blaga-zaloge blaga 1.154.179 1.162.992 100,8
37 | Druge zaloge namenjene prodaji 0 0 0
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D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

Konti skupine 20 — Kratkoro&ne obveznosti za prejete predujme in vari¢ine (AOP 035)

Stanj kratkoro&nih obveznosti za predujme in var$¢in na dan 31.12.2022 Lekarna Velenje

nima.

Konti skupine 21 — Kratkoro¢ne obveznosti do zaposlenih (AOP 036)

Kratkoro¢ne obveznosti do zaposlenih na dan 31. 12. 2022 znaSajo 249.785 EUR in se
nanas$ajo na:
— obveznost za izplatilo pla¢ za mesec december v visini 249.785 EUR. Obveznost

do zaposlenih je bila v celoti poravnana januarja 2023.

Konti skupine 22 — Kratkoro¢ne obveznosti do dobaviteljev (AOP 037)

Kratkoro¢ne obveznosti do dobaviteljev na dan 31. 12. 2022 znaSajo 170.435 EUR.
Obveznosti do dobaviteljev poravnavamo v roku od 15 do 30 dni.

Konti skupine 23 — Druge kratkoro¢ne obveznosti iz poslovanja (AOP 038)

Druge kratkoro&ne obveznosti iz poslovanja na dan 31. 12. 2022 znaSajo 42.965 EUR in se
nanas$ajo na naslednje obveznosti:

v EUR, brez centov

konto Naziv konta 2021 2022 Indeks
230 | Kratkoroéne obveznosti za dajatve 5.703 12.456 218,4
231 | Obveznosti za DDV 31.468 30.337 96,4
233 | Kratkoro&ne obveznosti na podlagi izdanih menic in drugih 0 0 0
pladilnih instrumentov
234 | Ostale kratkoro&ne obveznosti iz poslovanja 142 172 121,1
235 | Obveznosti na podlagi odtegljajev od prejemkov zaposlenih 0 0 0
23 SKUPAJ 37.313 42.965 115,1

Konti skupine 24 — Kratkoroéne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nafrta
(AOP 039)

Kratkoro¢ne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nacrta na dan 31. 12. 2022

zna$ajo 4.978 EUR in se nanasajo na naslednje obveznosti:

v EUR, brez centov

Konto

Naziv konta

2021

2022

Indeks

240

Kratkoroéne obveznosti do MZ

934

32

34
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241 Kratkoroéne obveznosti do proratunov obéin 181 413 2282

242 Kratkoro¢ne obveznosti do posrednih uporabnikov 0 0 0
proratuna drzave

243 Kratkoro¢ne obveznosti do posrednih uporabnikov ; 2.398 4.477 186,7
proracunov ob&in

244 Kratkoroéne obveznosti do ZZZS in ZP1Z 0 0 0

-7778S 0 0 0

-7ZPI1Z 0 0 0

245 Kratkoro&ne obveznosti do zaklad. raduna 59 56 94,9

24 SKUPAJ 3.572 4.978 139,4

Konti skupine 25 — Kratkoro¢ne obveznosti do financerjev (AOP 040)

Kratkoro¢no prejetih posojil Lekarna Velenje nima.

Konti skupine 26 — Kratkoro¢ne obveznosti iz financiranja (AOP 041)

Kratkoro¢ne obveznosti iz financiranja ni.

Konti skupine 29 — Pasivne ¢asovne razmejitve (AOP 043)

Na kontih pasivnih ¢asovnih razmejitev ni.

LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI
Konti skupine 92 — dolgoro¢ne pasivne ¢asovne razmejite

Na kontih skupine 92-dolgoro¢ne asovne razmejitve imamo prejeto donacijo v visini 937
EUR.

Konti skupine 93 — dolgoro¢ne rezervacije

Dolgoroénih rezervacij na dan 31.12.2022 Lekarna Velenje nima.

Konti skupine 96 — Dolgoro¢ne finan¢ne obveznosti

Dolgoroé¢nih finanénih obveznosti na dan 31.12.2022 Lekarna Velenje nima.

Konti skupine 97 — Druge dolgoro¢ne obveznosti

Drugih dolgoro¢nih obveznosti na dan 31.12.2022 Lekarna Velenje nima.
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Konti podskupine 980 — Obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena

osnovna sredstva

Stanje obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva na dan 31.

12. 2022 znasa 1.970.754 EUR.
Pove&anja in zmanj$anja stanja so bila med letom naslednja:

v EUR, brez centov

STANJE OZ. SPREMEMBA

Znesek

stanje na dan 31. 12. 2021

1.912.138

+ prejeta sredstva v upravljanje s strani ustanovitelja

+ prejeta sredstva v upravljanje s strani ob&ine

+ prejeta sredstva za nabavo osnovnih sredstev s strani ustanovitelja

+ prejeta namenska denarna sredstva za nabave osnovnih sredstev

+ prenos poslovnega izida iz preteklih let po sklepu sveta zavoda za izveden nakup
osnovnih sredstev

96.388

- zmanjSanje stroSkov amortizacije, ki se nadomes¢a v breme obveznosti do virov
sredstev (konto 4629)

37.772

stanje na dan 31. 12. 2022

1.970.754

Konti podskupine 981 — obveznosti za dolgoro¢ne finan¢ne nalozbe

Obveznosti za dolgoro¢ne finanéne nalozbe Lekarna Velenje nima.

Konti skupine 985 — preseZek prihodkov nad odhodki

v EUR, brez centov

STANJE OZ. SPREMEMBA

ZNESEK

stanje na dan 31. 12. 2021 1.525.083
- prenos poslovnega izida iz preteklih let za izveden nakup osnovnih sredstev 96.388
po izdanem sklepu organa zavoda na podskupino 980

+ presezek prihodkov obratunskega obdobja z upostevanjem davka od 501.299
dohodka (iz priloge 3 — AOP 891)

- preseZek odhodkov obracunskega obdobja z upostevanjem davka od

dohodka (iz priloge 3 — AOP 892)

- presezek prihodkov iz prejsnjih let, namenjen pokritju odhodkov

obradunskega obdobja (iz priloge 3 — AOP 893)

- prenos dela presezka ustanoviteljem 350. 000
stanje na dan 31. 12. 2022 1.579.994

Na kontih izven bilan¢ne evidence je ban¢na garancija v vrednosti 10.000 EUR od WG

Projektiranje d.o.o. Ljubljana.

4 POJASNILA K POSTAVKAM IZKAZA PRIHODKOV IN

ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV

REALIZACIJA FINANCNEGA NACRTA LEKARNE VELENJE ZA LETO 2022 V PRIMERIAVI Z LETOM

2021
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VSEBINA Realizacijav |PLAN 2022 |Realizacija |Indeksreal. |Indeks |

obdobju1- |vEUR v obdobju |{2022/plan real. !
12-2021 1-12-2022 2022/2021

Prihodki poslovanja 17.569.874| 17.703.000|19.342.670 109,3 110,1

Financni prihodki 13 0 1.328 10.215,4

Drugi prihodki 45.521 45.000 10.629 23,6 233 ;

Prevrednotovalni |

posl. odhodki 0 0 296 |

CELOTNI PRIHODKI 17.615.408| 17.748.000(19.354.923 109,1 109,9

Stroski blaga,

materiala in storitev 15.007.364| 15.308.000|16.718.529 109,2 111,4 ‘

Stroski dela 2.082.546| 1.992.000| 1.987.703 99,8 95,4 }

Amortizacija 75.220 80.000 79.249 99,1 105,4 1

Rezervacije 0 0 0 0,0 0,0

Ostali drugi stroski 23.936 25.000 24.020 96,1 100,4

Finan¢ni odhodki 0 0 0 0,0 0,0

Drugi odhodki 3 0 700 23.333.3

Prevrednotovalni

posl. Odhodki 0 0 0 0,0 0,0

CELOTNI ODHODKI 17.189.069| 17.405.000(18.810.201 108,1 109,4

Davek od dobicka 32.475 28.000 43.423 155,1 133,7

PRESEZEK

PRIHODKOV 393.864 315.000 501.299 159,1 127,3

PRESEZEK

ODHODKOV 0 0 0 0,0 0,0

Povprecno Stevilo

zaposlenih na podlagi

delovnih ur 47 47 46 97,9 97,9

Stevilo mesecev

poslovanja 12 12 12 100,0 100,0

Celotni prihodki doseZeni v letu 2022 so znasali 19.354.923 EUR in so bili za 9,9 % visji

4.1 ANALIZA PRIHODKOV

od dosezenih v letu 2021 in 9,1 % visji od nacrtovanih.

Prihodki od poslovanja predstavljajo 99,99 % in drugi prihodki predstavljajo 0,1 %.

Finanéni prihodki so znasali 1.328 EUR, ki smo jih prejeli iz naslova prejetih obresti za

sredstva na transakcijskem racunu pri UJP-u.

Drugi prihodki so znasali 10.629 EUR. To so refundacije pripravnikov v viSini 465 EUR,
prihodki od parskih izravnav, ter prihodki iz naslova oprod¢enih prispevkov za zaposlovanje

in ZPIZ v vrednosti 9.849,79 EUR.
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v EUR, brez centov

PRIHODKI g 2131;2 Realzactia | real. 2022/
FN 2022

- iz obveznega zavarovanja 9.338.572 9.350.000 | 10.602.319 113,4
- iz dodatnega prost. zavarovanja 4.192.095 4.292.000 4.521.490 105,3
- iz doplagil do polne cene zdravstvenih storitev, od 3.778.153 3.800.000 3.961.951 104,3
nadstandardnih storitev, od samopla¢nikov, od ostalih
plaénikov in od konvencij
- drugi prihodki od prodaje proizvodov in storitev 306.588 306.000 267.539 87,4
- finanéni prihodki 13 0 1.328
- prihodki od prodaje blaga in materiala, drugi 0 0 296
prihodki in prevrednotovalni prihodki
SKUPAJ PRIHODKI 17.615.408 | 17.748.000 | 19.354.923 109,1

Skupni prihodki so nekoliko vi&ji od pri¢akovanih zaradi inflacije, ki je bila visja od
predvidene za leto 2022. Vi§ji prihodki iz obveznega zavarovanja so deloma posledica
dodatnih prihodkov iz naslova prodaje HAG testov.

4.2 ANALIZA ODHODKOV

Celotni odhodki dosezeni v letu 2022 so znasali 18.810.201 EUR in so bili za 9,4% visji od
doseZenih v letu 2021 in 8,1 % visji od nacrtovanih.

Po glavnih postavkah so bili odhodki poslovanja naslednji:

1.) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV (AOP 871) so v letu 2022 znaSali
16.718.529 EUR 1in so bili za 11,4 % vi&ji od doseZenih v letu 2021 ter za 9,2 % visji od
nadrtovanih. DeleZ v celotnih odhodkih znaSa 88,9 %.

Stroski materiala AOP 873 (konto 460) so v celotnem zavodu v letu 2022 zna3ali 71.765
EUR in so bili za 1 % niZji od doseZenih v letu 2021 ter za 3 % niZji od naértovanih. DeleZ
glede na celotne odhodke zavoda znasa 0,4 %.

Strogki storitev AOP 874 (konto 461) so v celotnem zavodu v letu 2022 znaSali 365.241
EUR in so bili za 5,8 % vi§ji od doseZenih v letu 2021 ter za 3,8 % visji od nacrtovanih.
Delez glede na celotne odhodke zavoda znasa 1,9 %.

2.) STROSKI DELA so v letu 2022 znaali 1.987.703 EUR in so bili za 4,6 % niZji od
doseZenih v letu 2021 ter za 0,2% niZji od nacrtovanih. DeleZ v celotnih odhodkih znaSa
10,6 %.

Povpreéno 3tevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur v letu 2022 je znaSalo 46 zaposlenih in
se je v primerjavi z letom 2021zmanjSalo za enega zaposlenega oz. za 2,1 %.

Povpreéna bruto plada je znalala 2.744 EUR in se je v primerjavi s preteklim letom
zmanj$ala za 7,8 %.
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V preteklem letu je bilo izplacano 70.009 EUR regresa za letni dopust.

Nadomestila osebnih dohodkov za boleznine v breme zavoda so bila izplacana za 2.648
delovnih ur, v breme ZZZS 5.709 delovnih ur, in v breme ZPIZ-a 780 delovnih ur. Boleznine
skupaj predstavljajo 8,9 % obracunanih delovnih ur.

3.) STROSKI AMORTIZACIJE (ki so zajeti med odhodki — AOP 879) so v letu 2022
znasali 79.249 EUR in so bili za 5,4 % visji od doseZenih v letu 2021 ter za 0,9 % niZji od
nacrtovanih.

Delez stroskov amortizacije v celotnih odhodkih znaSa 0,4 %.

Amortizacija je obra¢unana po predpisanih stopnjah v znesku 117.022 EUR:
— del amortizacije, ki je bil vradunan v ceno zna$a 79.249 EUR (kon¢ni rezultat skupine
462),
— del amortizacije, ki je bil knjiZen v breme obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje
zna$a 37.773 EUR (podskupina 980)

4.) REZERVACIJE
Rezervacij v letu 2022 Lekarna Velenje nima.

5.) DRUGI STROSKI so bili v letu 2022 obratunani v znesku 24.020 EUR za ¢lanarino
Lekarniske zbornice Slovenije, odvetniSke storitve, placilo $tudentom preko Studentskega
servisa, arhiviranje, nadomestilo za uporabo stavbnega zemlji¢a in dane donacije.

6.) FINANCNI ODHODKI
Finanénih odhodkov v letu 2022 Lekarna Velenje nima.

7.) DRUGI ODHODKI so v letu 2022 znaSali 700 EUR. Nastali so zaradi pogodbene
kazni in drugih izrednih odhodkov.

8.) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI DOGODKI
Prevrednotovalnih poslovnih odhodkov v letu 2022 Lekarna Velenje nima.

4.3 POSLOVNIIZID

Razlika med prihodki in odhodki brez upostevanja davka od dohodka pravnih oseb izkazuje
pozitiven poslovni izid - presezek prihodkov nad odhodki v viSini 544.722 EUR.

Davek od dohodkov pravnih oseb je bil v letu 2022 obratunan v znesku 43.423 EUR, kar
pomeni, da je poslovni izid obradunskega obdobja z upostevanjem davka od dohodka
501.299 EUR.

Dosezeni poslovni izid z upostevanjem davka je za 27,3 % vedji od doseZenega v preteklem
letu in za 59,1 % vecdji od planiranega.
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4.3.1 Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov
po nacelu denarnega toka

Izkaz prihodkov in odhodkov po nadelu denarnega toka sluzi spremljanju gibanja
javnofinan¢nih prihodkov in odhodkov.

Presezek prihodkov nad odhodki v tem izkazu (denarni tok) znaSa 647.028 EUR. Ta
presezek je rezultat razhajanj med prilivi in odlivi ter obradunano realizacijo in stroSki med
obdobji. Vpliv na razliko med presezkom prihodkov nad odhodki po fakturirani realizaciji,
to je po nastanku dogodka, in med preseZzkom prihodkov nad odhodki po nacelu denarnega
toka imajo tudi realizirane investicije v letu 2022. Investicije po na¢elu denarnega toka takoj,
ko je izvedeno plaéilo, postanejo strodek, pri fakturirani realizaciji pa stroSek izvedene
investicije nastaja po letih preko amortizacije, odvisno od amortizacijske stopnje.

Likvidnostno stanje zavoda je dobro. Na dan 31.12.2022 ni zapadlih obveznosti do
dobaviteljev in uporabnikov enotnega kontnega nacrta (EKN).

4.3.2 Pojasnila k izkazu raduna finanénih terjatev in nalozb dolo¢enih uporabnikov
V Izkazu finanénih terjatev in naloZb nimamo evidentiranih prejetih oz. danih posojil.

4.3.3 Pojasnila k izkazu racuna financiranja dolo¢enih uporabnikov

Izkaz raduna financiranja dologenih uporabnikov prikazuje samo presezek prihodkov nad
odhodki v vrednosti 647.028 EUR iz izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov
po nacelu denarnega toka.

4.3.4 Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah

dejavnosti
v EUR, brez centov
LETO 2021 LETO 2022
Prihodki Odhodki Davek od | Poslovni | Prihodki Odhodki Davek od | Poslovni
dohodka izid dohodka izid

Javna sluzba | 14.318.622 14.224.064 21.885 72.673 | 15.023.110 14.846.353 27.323 | 149.434
TrZzna
dejavnost 3.296.786 2.965.005 10.590 321.191| 4.331.813 3.963.848 16.100 | 351.865
Skupaj
zavod 17.615.408 17.189.069 32.475| 393.864 | 19.354.923 18.810.201 43.423 | 501.299

Poslovni izid, doseZen pri izvajanju javne sluzbe, znasa 149.343 EUR, iz naslova izvajanja
trZzne dejavnosti pa 351.865 EUR.

V letu 2022 je bilo izpladanih 334.886 EUR za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje

blaga in storitev na trgu, kar zna$a manj od dovoljenega obsega (50% sredstev od doseZene
razlike med prihodki in odhodki od prodaje blaga in storitev na trgu v letu 2022).
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5 PREGLEDNOST FINANCNIH ODNOSOV

Lekarna Velenje ni prejela nobenih sredstev iz 4. ¢lena Zakona o preglednosti finan¢nih
odnosov in lo¢enega evidentiranja dejavnosti (ZPFOLERD-1) - Uradni list RS 3t. 33/11.

POROCILO O PORABI SREDSTEV POSLOVNEGA IZIDA V
SKLADU S SKLEPI SVETA ZAVODA

Svet zavoda je na 9. redni seji dne 25. 02. 2022 pri obravnavi letnega porocila sprejel sklep,
da se presezek, ugotovljen v izkazu prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov, nameni
za investicijska vlaganja v letu 2022 v visini 100.557 EUR, za investicijsko vzdrzevanje v
letu 2022 v visini 18.329 EUR, del presezka v visini 350.000 pa se nakaze ustanovitelju.

Nabava osnovnih sredstev v letu 2022:

v EUR
OSNOVNA SREDSTVA VREDNOST

Programska oprema (licence, racunalniSka oprema) 16.161
Zgradbe 14.337
Laboratorijska oprema 3.354
Informacijska tehnologija 28.352
Drugo (pohistvo, drobni inventar, oprema v pisarni) 17.306
SKUPAJ 79.510

PREDLOG RAZPOREDITVE UGOTOVLJENEGA POSLOVNEGA
I1ZIDA V LETU 2022

Sredstva poslovnega izida za leto 2022 v znesku 501.299 EUR se namenijo za investicije v
letu 2022 v vigini 93.770 EUR in za investicijsko vzdrzevanje v letu 2022 v visini 9.585

EUR.

Velenje, 17.02.2023

Pooblas¢ena ra¢unovodja: Odgovorna oseba:

Jemeja;/IZmak Vesel/yniv. dipl. ekon. mag. Sabina Grm, mag. farm.

54




Naziv lekarne: LEKARNA VELENJE, VODNIKOVA 1, 3320 VELENJE

Obrazec 1 - Spremljanje

kadrov 2022, . del

Struktura zaposlenih

Stevilo
zaposlenih
dan

31.12. 2021

Naértovano $t.
na| zaposlenih na
dan
31.12. 2022

Realizirano $t. zaposlenih na dan 31. 12. 2022

Indeks

SKUPAJ

SKUPAJ

Polni d/¢

Skraj. di¢

Od skupaj

(stolpec 6)

kader, ki je
financiran iz
drugih virov ?

Dopoln.

ot | skueay

0Od skupaj
(stolpec 6)

nadomeséanja *

Real.

2022/
Real.
2021

Real.
2022/FN
2022

5 6=3+4+5 14

ZDRAVNIKI IN ZDRAVSTVENA NEGA (A+B)

=)
-3
-
=]

E1 - Zdravniki in zobozdravniki (1+2+3)

ol

Zdravniki (sku,

ngo

1.1,

Visji zdravnik specialist

1.2

Specialist

1.3.

Visji zdravnik brez specializacije z licenco

14.

Zdravnik brez specializacije z licenco

“|opravijenem sekundariatu

Zdravnik brez specializacije / zdravnik po

1.6.

Specializant

1.7.

Pripravnik / sekundarij

Zobozdravniki skupaj

21.

Visji zobozdravnik specialist

22

Specialist

23.

Zobozdravnik

24.

Visji ik brez ializacije z licenco

25.

Zobozdravnik brez specializacije z licenco

2.6.

Specializant

2.7.

Pripravnik

Zdravniki svetovalci skupaj (vi§ji svetnik,
svetnik, primarij)

E3 - Zdravstvena nega (ZN) skupaj

of 0

) B

Medicinska sestra - VIL/2 TR

Profesor zdravstvene vzgoje

Diplomirana medicinska sestra

Diplomirana babica / SMS babica v porodnem
bloku IT Ill

o jojololo]l © lojolol o lolojolSlolol o [olejololS]o

Medicinska sestra - nacionalna poklicna
kvalifikacija (VI. R.Z.D.)

(=]
—

Srednja medicinska sestra / babica

| @
~Nol o & W

Bolnic¢ar

@

Pripravnik zdravstvene nege
E2 - Farmacevtski delavci

IF alist s

ialnimi znanii

e E—

Farmacevt / Farmacevt s specialnimi znanji

21 21

-
lo
N w
ol3]| = |Nlololo
=)

InZenir farmacije

Fi itski tehnik / Far i tehnik s

14 14

-

o] & [win] -

specialnimi znanji
Pri -

vniki

skupaj
Konzultant (razliéna podrogja)

Analitik (razfi¢na podro&ja)

Medicinski biokemik specialist

1
2
3
4

Kliniéni psiholog speci:

o

laboratorijska medicina)
6|Sodalni delavec
7{Sanitami inZenir
8| Radioloski inzenir
9|Psihol

Specializant (kliniéna psihologija,

e |olololo] o F”o w

Pedagog / Specialni pedagog

Logoped

Fizioterapevt

Delovni terapevt

Analitik v laboratorijski medicini

InZenir laboratorijske biomedicine

20

18| Laboratorijski tehnik
19| Voznik reSevalec

Pripravnik

Ostali

Ostali delavei iz drugih plaénih skupin *

0
0
0
0
0
0
0
[
0
0
0
0
0
0
0
0
1

J - Nezdravstveni delavci po podroéjih dela
)

o
o
-
=]
—
=)

Administracija (J2)
Podrogje informatike

Ekonomsko podroéje

Kadrovsko-pravno in splodno podrodje

5| Podroje nabave

Skupaj (I + Il + il + V. + V.)

7 5]

SOUIOOO-‘Q

Pre tali - is v | es 4 bo o
zaposlitvi (tisti, ki so na porodni$ki in na
bolniski odsotnosti daljsi od 30 dni)

VIIl.__|Zaposleni preko javnih del
’_.._LL_J'_

SKUPAJ VSI ZAPOSLENI S SKLENJENO
POGODBO O ZAPOSLITVI (VI. + VII. + VIiL.)

51 54

Opombe:

QOd skupaj

zaposlenih preko javnih del, ima

zaposlenih tudi sklenjeno pogodbo o zaposlitvi za krajsi delovni ¢as v breme JZZ.

Izpolnil: Jerneja Mastnak Vesel, univ. dipl. ekon

Tel. st.

: 03 898 1894




Naziv LEKARNE: LEKARNA VELENJE, VODNIKOVA 1, 3320 VELENJE

Obrazec 3 - Spremlijanje kadrov 2022 - |i. del

- . Dovoljeno Stevilo - i
Realizirano stevilo % Realizirano stevilo Real. 1. 1. 2023 /
Vir financiranja zaposlenih na dan NMMW om.c:.: BEen d e zaposlenih na dan gl ‘_A. ._a. n%%nwn\ e Dovoljeno po FN
1.1. 2022 - ertaniwag iy e 1.1.2023 & 1.1. 2023
na FN 2022
1. Drzavni proraéun #DIv/o! #DIV/O!
2. Proraéun obéin #DIv/o! #DIV/0!
3.277S in ZP1Z 28,35 28,35 28,35 0,00 0,00
a.,_u_.cmm javna m«mamzm za ouqm,.\__.m:_.m javne sluzbe (npr. takse, #DIV/0! #DIV/O!
ristojbine, koncesnine, RTV- prispevek)
5. Sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu 11,90 12,50 10,67 -10,34 -14,64
6. Nejavna sredstva za opravljanje javne sluzbe 10,75 11,156 11,98 11,44 7,44
7. Sredstva prejetih donacij #DIV/0! #DIV/0!
8. quam?m mc ali @EQ: Emazm:wa:.: virov, skupaj s sredstvi #DIV/O! #DIVIO!
sofinanciranja iz drzavnega proracuna
9. sredstva proracuna za zaposlene iz prvega, drugega in tretiega
odstavka 25. ¢lena Zakona o zdravniski sluzbi (Uradni list RS, §t. 72/06 —
uradno preciséeno besedilo, 15/08 — ZPacP, 58/08, 107/10 - ZPPKZ, 2,00 2,00 0,00 -100,00 -100,00
40/12 — ZUJF, 88/16 — ZdZPZD, 40/17, 64/17 — ZZDej-K, 49/18 in 66/19)
in iz tretiega odstavka 34. &lena ZZDej;
10. Sredstva iz sistema javnih del #DIV/0! #DIV/0!
11. sredstva raziskovalnih projektov in programov ter sredstev za projekte
in programe, namenjenih za internacionalizacijo in kakovost v #DIV/0! #DIV/0!
izobrazevaniju in znanosti
12. Skupno stevilo vseh zaposlenih (od 1. do 11. tocke) 53,00 54,00 51,00 -3,77 -5,56
13. Skupno Stevilo zaposlenih pod to¢kami 1, 2, 3 in 4 28,35 28,35 28,35 0,00 0,00
14. Skupno Stevilo zaposlenih pod to¢kami 5,6, 7, 8, 9, 10 in 11 24,65 25,65 22,65 -8,11 -11,70

Opombe:

Izpolnil: Jerneja Mastnak Vesel, univ. dipl. ekon

Podpis odgovorne osebe: mag. Sabina Grm, mag. farm.

Tel. $t.: 03 898 1894
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Obrazec 2 - Porotilo o investicijskih vlaganjih 2022

Opombe:

Izpolnil: Jemeja Mastnak Vesel, univ. dipl. ekon

Tel. 8t.: 03 8981894

P

odpis odgovomne osebe: mag. Sabina Grm, mag. farm

VRSTE INVESTICH ' IO e Shdoh) Financinatitea obeoo) Realizacys s oconje Real, 2022 /mdeks Real, 2022/
od 1. 1. do 31. 12. 2021 od 1.1.do 31.12. 2022 od 1. 1. do 31. 12, 2022 Real. 2021 EN 2022
I. INEOPREDMETENA SREDSTVA 24.109 17.990 16.161 67,03 89,83
1| Programska oprema (licence, ra€. programi) 24.109 17.990; 16.161 67,03 89,83
2| Ostalo 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!
1. {NEPREMICNINE 0 15.398 14.337 - #DIV/O! 93,11
1| Zemljis¢a 0 0 0 #DIV/O! #DIV/O!
2[Zgradbe 0 15.398 14337 #DIV/O!] 93,11}
lil. | OPREMA (A + B) 70.289 67.169 49.012 69,73 72,97
A |Medicinska oprema 8.236 1.670 3.354/ 40,72 200,84
| 1| Laboratorijska oprema 8.236! 1.670 3.354 40,72 200,84
2| Drugo (vrednost nad 40.000 EUR) 0 0 0 #DIV/O! #DIV/O!
3| Drugo (vrednost pod 40.000 EUR) 0 0 0 #DIV/O! #DIV/O!
|B_|Nemedicinska oprema 62.053 65.499 45.658] 73,58 69,71
1] Informacijska tehnologija 48.140 47.288 28.352] 58,89 59,96
2| Drugo 13.913 18.211 17.306 124,39 95,03’
l IV.{INVESTICIJE SKUPAJ (I + 1l + 1) 94.398 100.557 79.510 84,23 79,07’
VIRI FINANCIRANJA fisakeacqe za ohcob) Einancrl nert z8 obdobj SEnfascle Fn.obows Real. 2022 lmdeks Real. 2022/
od 1. 1. do 31. 12. 2021 od 1.1.do 31.12. 2022 od 1. 1.do 31.12. 2022 Real. 2021 EN 2022
L NEOPREDMETENA SREDSTVA 24.109 17.990 16.161 67,03 89,83
1| Amortizacija #DIV/0 #DIV/0!
| _2|Lastni viri (del preseZka) 24.109 17.990 16.161 67,03 89,83
3| Sredstva ustanovitelj #DIV/0! #DIV/0!
4|Leasing #DIV/0! #DIV/O!
5 Poso'i’la #DIV/0! #DIV/O!
| _6|Donacije #DIV/0! #DIV/O!
7{Drugo #DIV/0! #DIV/O!
[T [NEPREMICNINE 0 15.398 14.337 #DIVIO! 93,11
1| Amortizacija #DIV/O! #DIV/O!
| 2| Lastni viri (del presezka) 0 15.398 14.337 #DIV/O! 93,11
l | 3| Sredstva ustanovitelja #DIV/O! #DIV/O!
| 4|Leasing #DIV/O! #DIV/O!
5| Posaijila #DIV/O! #DIV/O!
6| Donacij #DIV/0! #DIV/O!
hl( Drugo #DIV/O! #DIV/O!
. INABAVA OPREME (A + B) 70.289 67.169 49.012) 69,73 72,97
A [Medicinska oprema 8.236 1.670 3.354 40,72 200,84
1.|Amortizacija #DIV/O! #DIV/O!
| 2.|Lastni viri (del presezka) 8.236 1.670] 3.354 40,72 200,84
3.| Sredstva ustanovitelja ¢DIV/0! #DIV/O!
l L—4~ Leasing $DIV/0! #DIV/O!
5[ Posoiila $DIV/0! #DIVIO!
Li Donacije #DIV/0! #DIV/O!
7.|Drugo #DIV/O! #DIV/O!
B Nemedicinska oprema 62.053 65.499 45.658 73,58 69,71
1.| Amortizacija | #DIV/0! #DIV/O!
| 2.|Lastni viri (del presezka) 62.053 65.499 45.65§l 73,58 69,71
3.| Sredstva ustanovitelia #DIV/O! $DIV/O!
| 4.|Leasing $DIV/0! ¢DIV/0!
5.| Posojila $DIV/0! tDIV/O!
6.[ Donacije ¢DIV/OI {DIV/0!
7.|Drugo #DIV/O! #DIV/O!
IV.|VIRI FINANCIRANJA SKUPAJ (1 + I + i) 94.398 100.557 79.510] 84,23 79,07
| 1.| Amortizacija 0 0| 0 #DIV/O! #DIV/O!
2.|Lastni viri (del presezka) 94.398 100.557. 79.510 84,23 79,07
E Sredstva ustanovitelja 0] 0 0 ¥DIV/0! #DIVIO
| 4.|Leasing 0 0 0 {DIV/O! $DIV/0!
5.| Posojila 0 0 0] $DIV/0! $DIV/0!
6.| Donacije 0 0 0| ¥DIV/0! (DIV/0!
7.|Drugo 0 0 0 #DIV/0! #DIV/O!
' AMORTIZACIJA Realizacija za obdobj e oyl Reaitzaclja za obdobj Real, 2022 T s
od 1. 1. do 31.12. 2021 od 1. 1.do 31. 12. 2022 od 1. 1. do 31. 12. 2022 Real. 2021 FN 2022
I._|Priznana amortizacija v ceni storitev * 75.220 80.000 79.249| 105,36 99,06
l [II_[ Obraéunana amortizacija 104.258 710.000 117.021] 112.24 106,38
11l | Razlika med priznano in obratunano amortizacijo 29.038 35.000 37.772 130,08 107,92
V.| Porabliena amortizacija 75.220 80.000 79.249 105,36 99,06




Naziv lekarne: LEKARNA VELENJE, VODNIKOVA 1, 3320 VELENJE

Obrazec 3 - Poroéilo o vzdrZevalnih delih 2022

UMotng Stroski
nacrtovana Celotna vrednost | Stro3ki tekocega investiciiskega| Indeks Real
Namen vrednost vzdrzevalnih del v |vzdrzevanja (konti| =~ iskeg 2022 / FN 2022
vzdrzevalnihdelv|  letu 2022 461) s g
letu 2022 (konti 461)
1 2=3+4 3 4 5=2/1
SKUPAJ: 24.239 22.036 5.158 16.878)0 . . 90,91
1|Razna mizarska dela 1.000 719 719 71,85
2|Beljenje 15.209 15.209 15.209 100,00
3|Funkc. pregled in preizkus delovanja varnostne-zasiln 2.120 950 950 44,81
4|Redni servis avtomatskih vrat 500 512 512 102,40
5|Vzdrzevanje klima naprav 1.800 1.622 1.622 90,11
6|Kontrolni pregled dvigal 600 896 896 149,33
7| Validacija asepti¢nih komor 410 609 609 148,63
8|Kontrolne meritve hladilnih naprav, sterilizatorjev 2.000 1.357 1.357 #REF!
9|Elektro vzdrZzevanje 600 162 162 8,10
10 0 #DIV/Q!
11 0 #DIV/0!
12 0 #DIV/0!
13 0 #DIV/0!
14 0 #DIV/0!
15 0 #DIV/0!
16 0 #DIV/0!
17 0 #DIV/0!
18 0 #DIV/0!
19 0 #DIV/0!
20 0 #DIV/0!
21 0 #DIV/0!
22 0 #DIV/0!
23 0 #DIV/0!
24 0 #DIV/0!
25 0 #DIVIO!
26 0 #DIV/0!
27 0 #DIV/0!
28 0 #DIV/O!
29 0 #DIV/0!
30 0 #DIV/O!
31 0 #DIV/0!
32 0 #DIV/0!
33 0 #DIVI/O!
34 0 #DIVIO!
35 0 #DIV/0!
36 0 #DIV/Q!
37 0 #DIV/O!
38 0 #DIV/0!
39 0 #DIV/O!
40 0 #DIV/0!
41 0 #DIVIO!
42 0 #DIV/0!
43 0 #DIV/O!
44 0 #DIV/O!
45 0 #DIV/0!
46 0 #DIV/O!
47 0 #DIV/0!
48 0 #DIV/0!
49 0 #DIV/0!
50 0 #DIV/0!
Opombe:

Izpolnil: Jerneja Mastnak Vesel, univ. dipl. ekon.

Tel. $t.: 03/898 18 94

Podpis odgovorne osebe: mag. Sabina Grm, mag. farm.




Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve
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Ime uporabnika:

Sifra proragunskega uporabnika:

LEKARNA VELENJE 27634
SedeZ uporabnika: Podskupina prorac. uporabnika:
Vodnikova cesta 1, 3320 VELENJE 3.2

Maticna stevilka:

5820405000
Bilanca stanja
na dan 31.12.2022
v EUR (brez centov)
CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka . Znesek =
KONTOV Za R
_AOP Sy v
: ' TekoZe leto. |  Predhodno leto
1 Cr ) 3 bR e oy a8 :
A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN 001 667.653 704.547
SREDSTVA V UPRAVLJANJU
00 NEOPREDMETENA SREDSTVA IN 002 91.464 79.004
DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
01 POPRAVEK VREDNOSTI 003 60.492 53.169
NEOPREDMETENIH SREDSTEV
02 NEPREMICNINE 004 1.163.005 1.150.851
03 POPRAVEK VREDNOSTI 005 665.323 636.807
NEPREMICNIN
04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA 006 1.386.077 1.422.629
OSNOVNA SREDSTVA
05 POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN 007 1.252.680 1.263.243
DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH
SREDSTEV
06 DOLGOROGNE FINANCNE NALOZBE 008
07 DOLGOROCENO DANA POSOQJILA IN 009
DEPOZITI
08 DOLGOROCNE TERJATVE 1Z 010 5.602 5.282
POSLOVANJA
09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V 011 0 0
UPRAVLJANJE
B) KRATKOROCNA SREDSTVA; 012 2.189.203 1.931.105
RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN 013 22.634 12.508
TAKOJ UNOVCLJIVE VREDNOSTNICE
11 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN 014 710.870 430.453
DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH
12 KRATKOROCNE TERJATVE DO 015 339.474 297.588
KUPCEV
13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016 504 475
14 KRATKOROCNE TERJATVE DO 017 1.077.807 1.158.400
UPORABNIKOV ENOTNEGA :
KONTNEGA NACRTA
15 KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE 018 0 0
16 KRATKOROCNE TERJATVE 1Z 019 33.440 18.187
FINANCIRANJA
17 DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 4.474 13.494
18 NEPLACANI ODHODKI 021 0 0
19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 0 0
C) ZALOGE 023 1.162.992 1.154.179
30 OBRACUN NABAVE MATERIALA 024 0 0
Stran10d 3
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Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Bilanca stanja

na dan 31.12.2022

v EUR (brez centov)

CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
31 ZALOGE MATERIALA 025 0
32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN 026 0
EMBALAZE
33 NEDOKONCANA PROIZVODNJA IN 027 0 0
STORITVE
34 PROIZVODI 028 0 0
35 OBRACUN NABAVE BLAGA 029 0 0
36 ZALOGE BLAGA 030 1.162.992 1.154.179
37 DRUGE ZALOGE 031 0 0
1. AKTIVA SKUPAJ 032 4.019.848 3.789.831
99 AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE 033 10.000 10.000
EVIDENCE
D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN 034 468.163 351.673
PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
20 KRATKOROCNE OBVEZNOST]| ZA 035 0 0
PREJETE PREDUJME IN VARSCINE
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 036 249.785 209.695
ZAPOSLENIH
22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 037 170.435 101.093
DOBAVITELJEV
23 DRUGE KRATKOROCNE 038 42.965 37.313
OBVEZNOSTI 1Z POSLOVANJA
24 KRATKOROGNE OBVEZNOSTI DO 039 4978 3.572
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
25 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 040 0 0
FINANCERJEV
26 KRATKOROGNE OBVEZNOSTI 1Z 041 0 0
FINANCIRANJA
28 NEPLACANI PRIHODKI 042 0 0
29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 0 0
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE 044 3.551.685 3.438.158
OBVEZNOSTI
90 SPLOSNI SKLAD 045 0 0
91 REZERVNI SKLAD 046 0 0
92 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE 047 937 937
RAZMEJITVE
93 DOLGOROCNE REZERVACIJE 048 0 0
940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA 049 0
V JAVNIH SKLADIH
9410 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 050 0 0
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
KI JE V NJIHOVI LASTI, ZA
NEOPREDMETENA SREDSTVA IN
OPREDMETENA OSNOVNA
SREDSTVA
9411 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 051 0 0
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
KI JE V NJIHOVI LASTI, ZA FINANCNE
NALOZBE
Stran20d 3
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D c Agencija Republike
4 \ l L | Slovenije za javnopravne

| S evidence in storitve

Bilanca stanja

na dan 31.12.2022

v EUR (brez centov)

CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
9412 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 052 0 0
ODHODKI
9413 PRESEZEK ODHODKOV NAD 053 0 0
PRIHODKI
96 DOLGOROCNE FINANCNE 054 0 0
OBVEZNOSTI
97 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055 0 0
980 OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA 056 1.970.754 1.912.138
SREDSTVA IN OPREDMETENA
OSNOVNA SREDSTVA
981 OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE 057 0 0
FINANCNE NALOZBE
985 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 058 1.579.994 1.525.083
ODHODKI
986 PRESEZEK ODHODKOV NAD 059 0 0
PRIHODKI
1. PASIVA SKUPAJ 060 4.019.848 3.789.831
99 PASIVNI KONTI IZVENBILANCNE 061 10.000 10.000
EVIDENCE

Kraj in datum oddaje

Velenje

Oseba, odgovorna

za sestavitev bilance

Jerneja Mastnak Vesel, lﬂv dipl.

Odgovorna oseba

mag. Sabina Grm, mag. farm.

Pripravijeno: 22.02.2023 10:38

Ull

MD5: 277FB7C221F5604317BFCOE164BB6115

Stran 3 0d 3
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Ime uporabnika:
LEKARNA VELENJE

SedeZ uporabnika:

Agencija Republike

Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Vodnikova cesta 1, 3320 VELENJE

Sif(rsa proragunskega uporabnika:
P%dskupina prora&. uporabnika:
32.

Mati¢na Stevilka:
5820405000

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo&enih uporabnikov po nacelu denarmega toka

od 01.01.2022 - 31.12.2022

v EUR (brez centov)
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
1. SKUPAJ PRIHODKI 401 19.392.077 17.438.133
1. PRIHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE 402 14.803.152 13.883.835
SLUZBE
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 403 9.328.907 8.600.267
a. Prejeta sredstva iz drzavnega 404 0 0
proracuna
del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna 405 0 0
za tekoCo porabo
del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proraiuna 406 0 0
za investicije
b. Prejeta sredstva iz ob&inskih 407 1.928 263.636
proracunov
del 7401 Prejeta sredstva iz ob¢inskih proradunov 408 1.928 263.636
za teko¢o porabo
del 7401 Prejeta sredstva iz ob¢inskih proradunov 409 0 0
za investicije
c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega 410 9.326.979 8.336.631
zavarovanja
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 411 9.326.979 8.336.631
zavarovanja za tekoCo porabo
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 412 0 0
zavarovanja za investicije
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in 413 0 0
agencij
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 414 0 0
teko&o porabo
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 415 0 0
investicije
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za 416 0 0
tekoCo porabo
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za 417 0 0
investicije
del 740 e. Prejeta sredstva iz proracunov iz 418 0 0
naslova tujih donacij
741 f. Prejeta sredstva iz drzavnega 419 0 0
proracuna iz sredstev proraiuna
Evropske unije
B) Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti 420 5.474.245 5.283.568
javne sluzbe
del 7102 Prejete obresti 422 605
7100 Prihodki od udeleZzbe na dobicku in 423 0
dividend ter preseZkov prihodkov nad
odhodki
Stran 1 od 4
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Izkaz prihodkov

Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu denarnega toka

od 01.01.2022 - 31.12.2022

v EUR (brez centov)
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
7103 Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi 487 0 0
prihodki od premozZenja
7141 Drugi tekoéi prihodki iz naslova izvajanja 424 5.473.640 5.283.568
javne sluzbe
72 Kapitalski prihodki 425 0 0
730 Prejete donacije iz domacih virov 426 0 0
731 Prejete donacije iz tujine 427 0 0
732 Donacije za odpravo posledic naravnih 428 0 0
nesreé
782 Prejeta sredstva iz proraduna EU iz 488 0 0
strukturnih skladov
783 Prejeta sredstva iz proraduna EU iz 489 0 0
Kohezijskega sklada
784 Prejeta sredstva iz proraduna EU za 490 0 0
izvajanje centraliziranih in drugih
programov EU
786 Ostala prejeta sredstva iz prorauna 429 0 0
Evropske unije
787 Prejeta sredstva od drugih evropskih 430 0 0
institucij in iz drugih drzav
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 431 4.588.925 3.554.298
STORITEV NA TRGU
7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev na 432 4.588.777 3.554.298
trgu
del 7102 Prejete obresti 433 148 0
1l. SKUPAJ ODHODKI 437 18.745.049 17.298.952
1. ODHODKI ZA 1IZVAJANJE JAVNE 438 14.770.697 14.444.650
SLUZBE
A. Place in drugi izdatki zaposlenim 439 1.107.378 1.459.413
del 4000 Place in dodatki 440 945.086 1.295.945
del 4001 Regres za letni dopust 441 56.179 51.320
del 4002 Povracila in nadomestila 442 62.961 59.920
del 4003 Sredstva za delovno uspeSnost 443 10.442 22.883
del 4004 Sredstva za nadurno delo 444 6.488 6.261
del 4005 Plage za delo nerezidentov po pogodbi 445 0 0
del 4009 Drugi izdatki zaposlenim 446 26.222 23.084
B. Prispevki delodajalcev za socialno 447 166.213 226.210
varnost
del 4010 Prispevek za pokojninsko in invalidsko 448 76.623 109.256
zavarovanje
del 4011 Prispevek za zdravstveno zavarovanje 449 68.513 94.094
del 4012 Prispevek za zaposlovanje 450 741 880
del 4013 Prispevek za starSevsko varstvo 451 966 1.326
del 4015 Premije kolektivnega dodatnega 452 19.370 20.654
pokojninskega zavarovanja, na podlagi
ZKDPZJU
C. Izdatki za blago in storitve za 453 13.401.683 12.655.585
izvajanje javne sluzbe
Stran 2 od 4
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Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo&enih uporabnikov po nacelu denarega toka

od 01.01.2022 - 31.12.2022

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
del 4020 Pisarniski in splo$ni material in storitve 454 106.534 112.767
del 4021 Posebni material in storitve 455 13.035.992 12.285.834
del 4022 Energija, voda, komunalne storitve in 456 35.092 36.731
komunikacije
del 4023 Prevozni stroski in storitve 457 6.425 6.609
del 4024 Izdatki za sluZzbena potovanja 458 5.733 2.953
del 4025 Tekoce vzdrZzevanje 459 45.798 50.619
del 4026 Poslovne najemnine in zakupnine 460 60.068 57.659
del 4027 Kazni in od$kodnine 461 482 0
del 4028 Davek na izplacane place 462 0 0
del 4029 Drugi operativni odhodki 463 105.559 102.413
403 D. Placila domacih obresti 464 0 0
404 E. Placila tujih obresti 465 0 0
410 F. Subvencije 466 0 0
411 G. Transferi posameznikom in 467 0 0
gospodinjstvom
412 H. Transferi neprofitnim organizacijam in 468 0 0
ustanovam
413 1. Drugi tekoci domaci transferji 469 0 0
J. Investicijski odhodki 470 95.423 103.442
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 0 0
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 0 0
4202 Nakup opreme 473 62.770 93.269
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 0 0
4204 Novogradnja, rekonstrukcija in 475 12.249 0
adaptacije
4205 Investicijsko vzdrzevanje in obnove 476 20.404 10.173
4206 Nakup zemlji§¢ in naravnih bogastev 477 0 0
4207 Nakup nematerialnega premozZenja 478 0 0
4208 Studije o izvedljivosti projektov, projektna| 479 0 0
dokumentacija, nadzor, investicijski
inZeniring
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih 480 0 0
zalog
2. ODHODKI 1Z NASLOVA PRODAJE 481 3.974.352 2.854.302
BLAGA IN STORITEV NA TRGU
del 400 A. Place in drugi izdatki zaposlenim iz 482 587.222 425.715
naslova prodaje blaga in storitev na trgu
del 401 B. Prispevki delodajalcev za socialno 483 99.295 69.835
varnost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu
del 402 C. Izdatki za blago in storitve iz naslova 484 3.287.835 2.358.752
prodaje blaga in storitev na trgu
1I/1 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 485 647.028 139.181
ODHODKI
lIl/2 PRESEZEK ODHODKOV NAD 486 0 0
PRIHODKI
Pripravljeno: 22.02.2023 10:39 Stran 3 od 4
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Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna Odgovorna oseba
za sestavitev bilance
Velenje Jerneja Mastnak Vesel, un'ﬂ. dipl. mag. Sabina Grm, mag. farm.
ekom:

/e
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evidence in storitve

Ime uporabnika: Sifra proradunskega uporabnika:
LEKARNA VELENJE 27634

SedeZ uporabnika: Podskupina prorag. uporabnika:
Vodnikova cesta 1, 3320 VELENJE 32.

Mati¢na Stevilka:
5820405000

Izkaz prihodkov in odhodkov - dolo€enih uporabnikov
od 01.01.2022 - 31.12.2022

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka : ‘Znesek
KONTOV i : za L .
AOP :
Tekoée leto Predhodno leto
1 , 2 : 3 R TR 5 :
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 860 19.342.670 17.569.874
760 PRIHODKI OD PRODAJE 861 197.633 404.126
PROIZVODOV IN STORITEV
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 862 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 863 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 864 19.145.037 17.165.748
MATERIALA
762 B) FINANCNI PRIHODKI 865 1.328 13
763 C) DRUGI PRIHODKI 866 10.629 45521
¢) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 867 296 0
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 868 0 0
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 869 296 0
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 870 19.354.923 17.615.408
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 871 16.718.529 15.007.364
STORITEV
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA 872 16.281.523 14.589.812
MATERIALA IN BLAGA
460 STROSKI MATERIALA 873 71.765 72.481
461 STROSKI STORITEV 874 365.241 345.071
F) STROSKI DELA 875 1.987.703 2.082.546
del 464 PLACGE IN NADOMESTILA PLAC 876 1.522.759 1.635.753
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 877 257.173 272.293
DELODAJALCEV
del 464 DRUGI STROSKI DELA 878 207.771 174.500
462 G) AMORTIZACIJA 879 79.249 75.220
463 H) REZERVACWE 880 0 0
465 J) DRUGI STRO3KI 881 24.020 23.936
467 K) FINANCNI ODHODKI 882 0 0
468 L) DRUGI ODHODKI 883 700 3
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 884 0 0
ODHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 885 0 0
SREDSTEV
Pripravijeno: 22.02.2023 10:41 Stran 1 od 2
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Izkaz prihodkov in odhodkov - dolo€enih uporabnikov

od 01.01.2022 - 31.12.2022

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 886 0 0
POSLOVNI ODHODKI
N) CELOTNI ODHODKI 887 18.810.201 17.189.069
0) PRESEZEK PRIHODKOV 888 544.722 426.339
P) PRESEZEK ODHODKOV 889 0 0
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 43423 32.475
del 80 PreseZek prihodkov obracunskega 891 501.299 393.864
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
del 80 PreseZek odhodkov obracunskega 892 0 0
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
PresezZek prihodkov iz prejSnjih let, 893 0 0
namenjen pokritju odhodkov
obracunskega obdobja
Povprecno $tevilo zaposlenih na podlagi 894 46 47
delovnih ur v obraunskem obdobju
(celo Stevilo)
Stevilo mesecev poslovanja 895 12 12

Kraj in datum oddaje

Velenje

Oseba, odgovorna

za sestavitev bilance

Jerneja Mastnak Vesel, ur}ﬁ}

dipl.

Odgovorna oseba

mag. Sabina Grm, mag. farm.

Pripravijeno: 22.02.2023 10:41

ekom:

/

MD5: B7A25B05F52F32A430B0A5A620248740

(y-p=

Stran 2 od 2
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Ime uporabnika:
LEKARNA VELENJE

SedeZ uporabnika:

Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Vodnikova cesta 1, 3320 VELENJE

Sifra proradunskega uporabnika:

27634

ggdskupina prorag. uporabnika:

Maticna Stevilka:
5820405000

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti

od 01.01.2022 - 31.12.2022

v EUR (brez centov)
CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek =
KONTOV 23 ;
AOP , 7 By
Prihodki in odhodki | Prihodki in odhodki
za izvajanje javne | od prodaje blaga in
3 sluzbe . - storitev na trgu .
1 2 3 il RN o G
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 660 15.013.271 4.329.399
760 PRIHODKI OD PRODAJE 661 159.399 38.234
PROIZVODOV IN STORITEV
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 662 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 663 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 664 14.853.872 4.291.165
MATERIALA
762 B) FINANCNI PRIHODKI 665 1.066 262
763 C) DRUGI PRIHODKI 666 8.535 2.094
€) PREVREDNOTOVALNI| POSLOVNI 667 238 58
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 668 0 0
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 669 238 58
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 670 15.023.110 4.331.813
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 671 13.468.098 3.250.431
STORITEV
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA 672 13.122.872 3.158.651
MATERIALA IN BLAGA
460 STROSKI MATERIALA 673 57.109 14.656
461 STROSKI STORITEV 674 288.117 77.124
F) STROSKI DELA 675 1.306.834 680.869
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 676 972.869 549.890
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 677 167.709 89.464
DELODAJALCEV
del 464 DRUGI STROSKI DELA 678 166.256 41515
462 G) AMORTIZACIJA 679 55.639 23.610
463 H) REZERVACIE 680 0 0
465 J) DRUGI STROSKI 681 15.220 8.800
467 K) FINANCNI ODHODKI 682 0 0
468 L) DRUGI ODHODKI 683 562 138
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 684 0 0
ODHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 685 0 0
SREDSTEV
Stran 1 0d 2

Pripravljeno: 22.02.2023 10:40
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Izkaz prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov po vrstah dejavnosti

od 01.01.2022 - 31.12.2022

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Prihodki in odhodki | Prihodki in odhodki
za izva}anje javne | od prodaje blaga in
sluzbe storitev na trgu
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 686 0 0
POSLOVNI ODHODKI
N) CELOTNI ODHODKI 687 14.846.353 3.963.848
0) PRESEZEK PRIHODKOV 688 176.757 367.965
P) PRESEZEK ODHODKOV 689 0 0
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 690 27.323 16.100
del 80 Presezek prihodkov obracunskega 691 149.434 351.865
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
del 80 Presezek odhodkov obracunskega 692 0 0
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
Presezek prihodkov iz prejdnjih let, 693 0 0
namenjen pokritju odhodkov
obracunskega obdobja

Kraj in datum oddaje

Oseba, odgovorna
za sestavitev bilance

Odgovorna oseba

Velenje Jerneja Mastnak Vesel, upiy. dipl. mag. Sabina Grm, mag. farm.
ko
Pripravijeno: 22.02.2023 10:40 MDS5: 2837493AF5797993E463AC1652841CFC Stran 2 od 2
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IZJAVA O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC

LEKARNA VELENJE
Vodnikova cesta 1, 3320 VELENJE
Sifra: 27634
Matiéna Stevilka: 5820405000

Podpisani se zavedam odgovornosti za vzpostavitev in stalno izbolj$evanje sistema finanénega poslovodenja in notranjih kontrol ter notranjega revidiranja
v skladu s 100. &lenom Zakona o javnih financah z namenom, da obvladujem tveganja in zagotavljam doseganije ciliev poslovanja in uresnievanje
proratuna.

Sistem notranjega nadzora javnih financ je zasnovan tako, da daje razumno, ne pa tudi absolutnega zagotovila o doseganju ciliev: tveganja, da splosni in
posebni cilji poslovanja ne bodo doseZeni, se obvladujejo na 3e sprejemljivi ravni. Temelji na nepretrganem procesu, ki omogoca, da se opredelijo klju¢na

tveganja, verjetnost nastanka in vpliv dolo¢enega tveganja na doseganje ciliev in pomaga, da se tveganja obvladuje uspesno, ucinkovito in gospodarno.

Ta ocena predstavlja stanje na podro¢ju uvajanja procesov in postopkov notranjega nadzora javnih financ v / na LEKARNA VELENJE.

Oceno podajam na podlagi:

* ocene notranje revizijske sluZbe za podrocja:

]
i Opravljanje revizije na vseh podrogjih poslovanja javnega zavoda.
L SH
* samoocenitev vodij organizacijskih enot za podrodja:
-
1[ Izpolnjenih samoocenitvenih vpradalnikov s strani vseh vodij organizacijskih enot in vodje finanéno raéunovodske sluzbe. !
]
* ugotovitev (Raiunskega sodiséa RS, proradunske inpekcije, Urada RS za nadzor prp_raf_u_r]g. nadzornih organov EU,...) za podrodja:
|
E{ Mnenje Ratunskega sodis¢a RS za podrocje nabave zdravil v letu 2020. i
V / Na LEKARNA VELENJE je vzpostavljen(o):
1. primerno kontrolno okolje
(predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti):
a) na celotnem poslovanju, 1;_/‘
b) na preteznem delu poslovanja, @
. . . I
¢) na posameznih podrogjih poslovanja, D,
d) e ni vzpostavljeno, priceli smo s prvimi aktivnostmi, ( J
e) 3e ni vzpostavljeno, v naslednjem letu bomo priGeli z ustreznimi aktivnostmi ()
2. upravljanje s tveganji
2.1. cilji so realni in merljivi, tp. da so dologeni indikatorji za merjenje doseganja ciljev
(predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti):
a) na celotnem poslovanju, w

b) na preteznem delu poslovanja, LJ
¢) na posameznih podroéjih poslovanja,
d) 5e niso opredeljeni, pri¢eli smo s prvimi aktivnostmi,

e) $e niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi



2.2. tveganja, da se cilji ne bodo uresnicili, so opredeljena in ovrednotena, dologen je nacin ravnanja z njimi

(predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti):
a) na celotnem poslovanju,
b) na preleZném delu poslovanja,
¢) na posameznih podrocjih poslovanja,

d) $e niso opredeljeni, pri¢eli smo s prvimi aktivnostmi,

e) $e niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo prigeli z ustreznimi aktivnostmi

3. na obvladovanju tveganj temelje sistem notranjega kontroliranja in kontrolne aktivnosti, ki zmanj$ujejo tveganja na sprejemljivo

raven

(predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti):

a) na celotnem poslovanju,

b) na preteznem delu poslovanja,

c) na posameznih podrogjih poslovanja,

d) e niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e) $e niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo pri¢eli z ustreznimi aktivnostmi

4. ustrezen sistem informiranja in komuniciranja

(predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti):
a) na celotnem poslovanju,
b) na preteZnem delu poslovanja,

¢) na posameznih podrogjih poslovanja,

d) 8e niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e) $e niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo pri¢eli z ustreznimi aktivnostmi

5. ustrezen sistem nadziranja, ki vkljuguje tudi primerno (lastno, skupno, pogodbeno) notranje revizijsko sluzbo

(predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti):
a) na celotnem poslovanju,
b) na preteznem delu poslovanja,
¢) na posameznih podrogjih poslovanja,
d) Se niso opredeljeni, pri¢eli smo s prvimi aktivhostmi,

e) Se niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo pri¢eli z ustreznimi aktivnostmi




6. notranje revidiranje zagotavljam v skladu s Pravilnikom o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema notranjega nadzora javnih
financ

(predstojnik izhere eno od naslednjih moznosti)
a) 7 lastno notranjerevizijsko sluzbo,
b) s skupno notranjerevizijsko sluzbo
¢) z zunanjim izvajalcem nolranjega revidiranja ©

N N . 1C nje i SK2 § n nj / ‘, velov ) .0.0. e loski
Naziv in sede? zunanjeqa izvajalca notranjaga revidiranja: M Jrarr vtr‘a Jerevizijska hi§a. notranja revizija in svetovanje d.0.0., Tehnoloski

park 20, 1000 Ljubljana
Navedite matiéno $teviiko zunanjega izvajalca notranjega

revidiranja 2348250000

Ali (sprejeti) finanéni nadrt (proraéun), za leto na katerega se ® DA
lzjava nanada, presega 2,086 mio evrov NE
Datum zadnjega revizijskega porotila zunanjega izvajalca 13.12.2022

notranjsga revidiranja je

d) nisem zagotovil notranjega revidirania

V letu 2022 sem na podrod&ju notranjega nadzora izvedel naslednje pomembne izbolj§ave (navedite 1, 2 cziroma 3 pomembne izboljSave)

- Revizija registra tvegan; za podro¢ja: upravljanje zaveda, lekarnidko poslovanie in finanéno raunovodsko podrodje.
- Ravizija podrocja neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev na osnovi priporoCila notranie revizije.

Kijub izvedenim izholj§avam ugotavijam, da obstajajo naslednja pomembna tveganja. ki jih $& ne obvladujem v zadostni meri (navedite: 1, 2 oziroma 3

pomembnej$a tveganja in predvidene ukrepe za njthove obvladovanje)
| ganj >

1. Veliko tveganjz ostaja izvedba javnin naroéil za nabavo zdravil in ostalega blaga za nadaijnjo prodajo v skiadu z ZIJN-3.

Ukrep. Po neuspelih izpeljavah JN v okviru LZS. smo poskusali izvesli JN za zdravila. Po neuspelem poskusu smo JN izpeljali v okviru skupine 11 javnin
lekarniskih zavodov. JN za zdravila na recept smo uspesno izpeljali, trenutno se zakljucuje JN za zdravila brez recepta in Zivila za posebne
zdravstvene namene. Sledi N za ostalo blago za nadaljnjo prodajo.

2.Tveganje se je pavedalo na podrocju kadrov, na trgu dela primanjkuje magistrov farmaciz kot tudi strokovnjakov s pedrocja IT, raunovodstva in
drugih profilov.

Ukrep: skrbno nacrtovanje potreb in proaktivno iskanje potrebnih kadrov.

3.Veliko tveganje ostaja varnost informacijske sistema /vdari, kibernetska varnost/

Ukrep' vlaganja v zaégito informacijskega sistema ter kontinuirano izobrazevanja zaposlenih v smeri praviinega ravnanja na tem podro¢ju.

Predstojnik oziroma poslovodni organ proraéunskega uporabnika
} f 9

mag. Sabina Grm, mag. farm.

Datum podpisa predslojnika

14.02.2023

Datum oddaje

22.02.2023

AR WA =




OBRAZEC: Elementi za doloitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspe$nost iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu

SIFRA IN IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA 27634-LEKARNA VELENJE

IME JAVNEGA GOSPODARSKEGA ZAVODA ........cooiimimmiiniiiininnnees

SEDEZ UPORABNIKA: VODNIKOVA 1, 3320 VELENJE

ELEMENTI ZA DOLOCITEV DOVOLJENEGA OBSEGA SREDSTEV ZA
DELOVNO USPESNOST IZ NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU

za leto 1-12/2022

V EVRIH
Zap.
3t. NAZIV ZNESEK
1 Presezek prihodkov nad odhodki 351.865
iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
2 | lzplacan akontativni obseg sredstev za delovno uspesnost iz 334.886
naslova prodaje blaga in storitev na trgu
3 | Osnova za dolocitev obsega sredstev za delovno uspesnost iz 686.751
naslova prodaje blaga in storitev na trgu (1 + 2)
4 | Dovoljeni obseg sredstev za plagilo delovne uspe$nosti iz 343.375
naslova prodaje blaga in storitev na trgu
5 |Razlika med dovoljenim in izplatanim akontativnim obsegom + 8.490
sredstev za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu (4 - 2)

Kraj in datum: Velenje, 31.01.2023

Opomba:

Zap. t.

Vir podatkov za izpolnitev obrazca:

Odgovorna oseba

mag. Sabina Grm, mag. farm.

1

letno porotilo: izkaz prihodkov in odhodkov dolo&enih uporabnikov po vrstah dejavnosti, AOP 689, stolpec 5;
javni gospodarski zavodi in drugi uporabniki proratuna, za katere ne velja pravilnik iz tretjega

odstavka 1. ¢lena te uredbe, podatek iz poslovnih knjig

izplatila akontacije delovne uspesnosti po Uredbi o enotni metodologiji in obrazcih za obra¢un in izpla¢ilo pla¢ v Ja\"r;e}’r

(Uradni list RS, §t. 14/09, 23/09 in 48/09) pod Sifro D030
sedtevek zneskov (zap. §t. | + zap. §t. 2)

dovoljeni obseg sredstev, ki je za uporabnika proracuna dolocen s pravilnikom, izdanim na podlagi Uredbe

o delovni uspe$nosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu
razlika zneskov (zap. 3t. 4 - zap. §t. 2)

63




LEKARNA VELENJE
Datum: 10. 02. 2023

STRUKTURA CELOTNEGA PRIHODKA V OBDOBJU JANUAR-DECEMBER 2022 V PRIMERJAVI Z ENAKIM OBDOBJEM LETA 2021

Vradnost v EUR
Vsebina Lekarna Lekarna Index Lekarna Lekarna Index Lekarna Index Lekarna Lekarna Index Lekarna Lekarna Index Lekarna Lekarna Tndex SKUPAJ Index
Center Center Sostanj Soitanj § ob Kersnikova | Kersnikova Cankarjeva | Cankarjeva Trebuda Trebuda
Pal
1-12/2021 1-12/2022 2221 1-12/2021 1-12/2022 2221 1-12/2021 1-12/2022 22/21 1-12/2021 1-12/2022 22/21 1-12/2021 1-12/2022 22/21 1-12/2021 1-12/2022 22/21 1-12/2021 1-12/2022 22/21
PRIHODKI
7.095.668| 8.134.495 3.307.874 3.579.977 108,2 1.195.270 1.368.296 114,5 1.669.558 1.802.421 108,0 2.145.524 2.272.662 1059 1.783.828 2.021.244 17.197.722 19.179.096|
154313 109.531 2.329 1.981 85,1 828 758 2 ! 389 4 599] 149319 698 .495 158.438 4.433
. 108.292 26.233 49.444 23,1 17.870; 4.357 244 24.938 5.735 2300 32.048 7.234 22,6 26.655 6.436 259.247 61.393 &
Skupaj celotni prihodek 7.358.273 8.270.259 3.359.647 1070 1.214.233 1.373.481 113,1 1.694.498 1.808.158 106,7 2.177.576 2.280.49%4 104,7 1LE11.181 2.029.175 17.615.408 19.354.923 1099
ODHODKI
- nabavna vrednost 6.023.450 6.92%.624 2.875.430] 107,7 1.051.503 1.210.129 115,1 1.403.971 108,3 1.767.167 1.877.356 106,2 1.471.792 1.649.701 12,1 14.593.313 16.281.523 116
Neto prihodek 1.334.823 1.341.635 484.217 1028 162.730 163.352 1004 290.527 99,2 410.409 403.138 98,2 339.388 379.475 111.8) 3.022.094 3.073.400 1017
Neto prihodek na delavea iz ur 76.363 85.075 108.326 97,3 81.774 97.233 1189 114.833 116.233 101,2 110.622 110.449 98 85.273 91.661 1075 88.469 94.741 107,1
Struktura neto prihodka v % 44,17 43,65 16,02 1010 538 532| 98,7 9,61 9,38 97,6 13,58 13,12 96,6, 11,23 12,35 1099 100,0% 100,0% 100,0
Strofki posiovanja
- mater.in nemater.strodki 138.761 156.589 28.468 49.656 1744 25.209 23.400 92,8 74.976 96,5 67.685 75.524 1116 386.652. 113,5
100.634 :.ug 12.457 12.253 98,4 22210 21.622 974 30.239 96,3 25.954 28.464 109,7 231.137
26.865 22388 12443 7.796 9661 123,9 11.924 10683 296 6568 2.427 165,5 64.629
Sr. 4.598 5889 2184 558 717 128,5 1.007 1265 125.6 1770 1252 1445 129,8
| - place 718.899' 636.564 193.122 62.541 80.239' 1283 105.421 QN.E 879 155.464 97,2 96,2 92,5
88,897 87.363 32.39% 3 98,1 19.341 18.770. 26.251 96,0, 22.602 1093 99,4
| - prispevki 121.262 109.861 32.809 14.542 143,8 16.961 14.984 883 25.250 97,5 27.616, 26.894 974 95,0/
15.987 14.333 5315 1.951 1.745 89,4 1478 3.080] 88,5 4.307 87,61 4.065 4.054 99,7, 90,7
Skupaj stroski OE 1.005.787 925.402 305.117 297.186 108.918 154.099 141,5 159.515 141.705 888 262.258 97,7 268.862 271045 1008 96,9
S 211.565 208.218 76.771 77.217 25.814 25.352 98,2 46.036 44.737 972 62.566 96,2 53.774 58.893 1095 99,6
117471 208.015 102.323 123.139 1203 27.998 -16,099 -57,8 84.976 101.816 1198 78.314 102,0 16.753 49.536 295,7 1278
27,55 38,19 24,00 22,61 6,57 -2,96 19,93 18,69 14,38 3,93 9,09
14.344 18.955 1322 5.203 7.030 135,1 1.749 2308 132,0 3.122 4.073 130.5 5.696 1292 3.647 5.361 147,01 1337
NETO DOBICE 103.127 .08 1833 97.120 116.110 1196 26.249 -18.407 -70,1 81.854 97.744 1194 72.618 1003 13.106 44.175 uuq.ﬂ_ 1273
Neto dobitek na delavea iz ur 5.900 11.989 2032 21.727 24.599 1132 13.190 -10.957] 83,1 32.353 39.413 1218 19.895 101,9 3.293 10.670 324.0] 1340

Pripravila:

Jemga Mastnak Vesel
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LEKARNA VELENJE
Vodnikova 1

3320 VELENJE
Datum: 09. 01. 2023

Centralna popisna komisija
LEKARNE VELENJE

SKUPNO POROCILO O POPISU SREDSTEV IN OBVEZNOSTI DO VIROV
SREDSTEV NA DAN 31. 12. 2022 - INVENTURNI ELABORAT

Centralna popisna komisija je bila imenovana s sklepom direktorice Lekarne Velenje, dne
26. 10. 2022 v sestavi:

1. Tjasa Furman — predsednica

2. Vlado Pe¢nik — ¢lan

3. Ana Mrak Baron — ¢lanica

Clani centralne popisne komisije so se sestali pred popisom na sestanku, ki je bil organiziran
za vse vodje enot, za knjigovodske in druge delavce, ki so sodelovali pri popisu.

Vse ostale popisne komisije je z »Odlo¢bo« na podlagi 26. ¢lena Pravilnika o ratunovodstvu
dne 26. 10. 2022 imenovala direktorica Lekarne Velenje.

Pred popisom so komisije prejele navodila in plan dela za popis in popisni material. Za pomo¢
pri njihovem delu pa so bili zadolZeni vodje enot.

Sestanek z delavci, sodelujo&imi pri popisu, je bil sklican tudi po konénem naturalnem popisu.
Popisne komisije pri svojem delu niso imele vedjih tezav.
Iz poroéil popisnih komisij, so razvidne naslednje ugotovitve.
1. Komisija za popis obveznosti, terjatev, gotovine in vrednostnih, papirjev
Komisija je dne 31. 12. 2022 v Lekarni Velenje opravila popis obveznosti, terjatev, gotovine

in vrednostnih papirjev.

Pri popisu stanja na dan 31. 12. 2022 je bilo ugotovljeno naslednje:




DENARNA SREDSTVA:
- stanje na transakcijskem ra¢unu
- stanje na prehodnem racunu skupaj

- Lekarna Center Velenje

- Lekarna Sodtanj

- Lekarna Smartno ob Paki

- Lekarna Kersnikova Velenje
- Lekarna Cankarjeva Velenje
- Lekarna Trebusa Velenje

- stanje v blagajni skupaj

- Glavna blagajna-uprava

- Lekarna Center Velenje

- Lekarna Sostanj

- Lekarna Smartno ob Paki

- Lekarna Kersnikova Velenje
- Lekarna Cankarjeva Velenje
- Lekarna Trebu$a Velenje

TERJATVE

- terjatve do kupcev v drzavi
- terjatve do kupcev v tujini
- kratkoro¢ne terjatve — placilne kartice
- kratkoroéne terj.do drzav.in drugih instit.

- sporne terjatve

nimamo pravice odpisati v breme odhodkov.
OBVEZNOSTI

- domaci dobavitelji za obratna sredstva
- tuji dobavitelji za obratna sredstva

- obveznost za Ciste place in nadomestila
- obveznost za prispevke

- obveznost za davke — dohodnina

- obveznost do delavcev — odtegljaji

invalidnine, boleznine nad 30 dni in sodi$¢a

Pri inventuri nepravilnosti ni bilo ugotovljenih.

710.870,37 EUR

16.340,87 EUR

4.160,00 EUR
2.800,00 EUR
2.050,00 EUR

800,00 EUR
3.190,00 EUR
3.340,87 EUR

6.293,44 EUR

65,21 EUR
1.496,21 EUR
864,14 EUR
1.014,79 EUR
903,50 EUR
1.057,89 EUR
891,70 EUR

1.409.902,87 EUR

400,00 EUR

43.321,83 EUR

4.497,01 EUR

6.977,78 EUR

Na spornih terjatvah ostajajo terjatve do naSega kupca, ki je v ste¢aju, to je Vegrad, d.d.,
Velenje-v ste¢aju. Terjatve znaSajo 6.977,78 EUR. Stedaj $e ni zakljuCen, zato terjatev

172.575,61 EUR

2.836,80 EUR

130.026,24 EUR

78.132,46 EUR
31.784,68 EUR
9.841,93 EUR




2. Komisija za popis osnovnih sredstev in drobnega inventarja

Komisija je v obdobju od 12. 12. 2022 do 21. 12. 2022 v Lekarni Velenje opravila popis
osnovnih sredstev in drobnega inventarja. Komisijo je z »Odlo¢bo« na podlagi 26. ¢lena
Pravilnika o raéunovodstvu dne 26. 10. 2022 imenovala direktorica Lekarne Velenje.

Pred popisom je komisija prejela popisni material, navodila in plan dela za popis osnovnih

sredstev in drobnega inventarja.

Popisna komisija pri svojem delu ni imela ve¢jih tezav.

Pri popisu osnovnih sredstev in drobnega inventarja je bilo ugotovljeno naslednje:

1. Odpisejo se osnovna sredstva v skupni vrednosti 36.282,26 EUR in sicer:

v Lekarni Center Velenje

v Lekarni Sostanj

v Lekarni Kersnikova Velenje
v Lekarni Cankarjeva Velenje
v Lekarni Smartno ob Paki

v Lekarni Trebusa Velenje

18.255,81 EUR

2.656,62 EUR
120,48 EUR
3.141,22 EUR

12.108,13 EUR

0 EUR

Ta osnovna sredstva so razvidna iz priloZene priloge.

2. Drobni inventar — v vrednosti 9.228,69 EUR, in sicer:

v Lekarni Center Velenje

v Lekarni Kersnikova Velenje
v Lekarni Cankarjeva Velenje
v Lekarni Smartno ob Paki

v Lekarni Sostanj

v Lekarni Trebusa Velenje

3.829,30 EUR
1.699,14 EUR
330,70 EUR
1.062,63 EUR
1.578,62 EUR
728,30 EUR

Popis posameznih odpisanih osnovnih sredstev in drobnega inventarja je v prilogi.

Osnovna sredstva in drobni inventar so bili unieni v skladu s predpisi.

Pri inventuri nepravilnosti ni bilo ugotovljenih.




q----------

3. Komisije za popis zalog zdravil in ostalega blaga
Komisije so dne 12. 11. 2022 v Lekarni Center Velenje, 08. 11. 2022 v Lekarni Kersnikova
Velenje, 09. 11. 2022 v Lekarni Cankarjeva Velenje, 07. 11. 2022 v Lekarni Trebusa
Velenje, 19. 11. 2022 v lekarni Soitanj in 19. 11. 2022 v Lekarni Smartno ob Paki opravile
popis zalog zdravil in ostalega blaga. Komisije je z »Odlobo« na podlagi 26. ¢lena
Pravilnika o ra¢unovodstvu dne 26. 10. 2022 imenovala direktorica Lekarne Velenje.
Pred popisom so komisije prejela popisni material, navodila in plan dela za popis zalog
zdravil in ostalega blaga.
Popisne komisije pri svojem delu niso imele vecjih tezav.
Organizacijska enota LEKARNA CENTER VELENJE

Pri popisu zalog zdravil in ostalega blaga je bil ugotovljen visek zalog zdravil in ostalega blaga
v vrednosti 3.546,22 EUR in manko v vrednosti 3.363,75 EUR.

V letu 2022 je bilo skupaj 2.963,17 EUR odpisov zapadlega roka zdravil in ostalega blaga.
Stanje zalog na dan 31. 12 .2022 je 536.276,47 EUR.
Organizacijska enota LEKARNA KERSNIKOVA VELENJE

Pri popisu zalog zdravil in ostalega blaga je bil ugotovljen viek zalog zdravil in ostalega blaga
v vrednosti 4,62 EUR in manko v vrednosti 4,64 EUR in sicer:

V letu 2022 je bilo skupaj 495,82 EUR odpisov zapadlega roka zdravil in ostalega blaga.
Stanje zalog na dan 31. 12. 2022 je 106.986,05 EUR.
Organizacijska enota LEKARNA CANKARJEVA VELENJE

Pri popisu zalog zdravil in ostalega blaga je bil ugotovljen videk zalog zdravil in ostalega blaga
v vrednosti 7,84 EUR in manko v vrednosti 7,77 EUR.

V letu 2022 je bilo skupaj 634,01 EUR odpisov zapadlega roka zdravil in ostalega blaga.
Stanje zalog na dan 31. 12. 2022 je 107.152,87 EUR.
Organizacijska enota LEKARNA TREBUSA VELENJE

Pri popisu zalog zdravil in ostalega blaga je bil ugotovljen visek zalog zdravil in ostalega blaga
v vrednosti 355,61 EUR in manko v vrednosti 343,76 EUR.

V letu 2022 je bilo skupaj 735,47 EUR odpisov zapadlega roka zdravil in ostalega blaga.

Stanje zalog na dan 31. 12. 2022 je 174.155,91 EUR.

Organizacijska enota LEKARNA SOSTANJ

Pri popisu zalog zdravil in ostalega blaga je bil ugotovljen visek zalog zdravil in ostalega blaga
v vrednosti 136,06 EUR in manko v vrednosti 128,09 EUR.




V letu 2022 je bilo skupaj 1.279,11 EUR odpisov zapadlega roka zdravil in ostalega blaga.
Stanje zalog na dan 31. 12. 2022 je 163.463,59 EUR.
Poslovna enota LEKARNA SMARTNO OB PAKI

Pri popisu zalog zdravil in ostalega blaga je bil ugotovljen viSek zalog zdravil in ostalega blaga
v vrednosti 7,02 EUR in manko v vrednosti 28,08 EUR.

V letu 2022 je bilo skupaj 137,26 EUR odpisov zapadlega roka zdravil in ostalega blaga.
Stanje zalog na dan 31. 12. 2022 je 73.872,78 EUR.
ObrazloZitev za nastale viske in primanjkljaje

Pri popisu zalog smo za nekatere od artiklov ugotovili razlike med dejanskim stanjem in
stanjem v radunalniSkem programu. Vzrok za veéino pri inventurnem popisu ugotovljenih
viskov in primanjkljajev smo ugotovili. V nadaljevanju vam v skladu s 13. ¢lenom Pravilnika
o popisu podajamo obrazloZitev, na podlagi &esa je prislo pri inventurnem popisu do
primanjkljajev ali viskov.

Potro$ni material uporabljen pri izdelavi magistralnih zdravil (embalaZa, brizge, igle, nalepke)
je bil veckrat vnesen pod drugo §ifro, v nekaj primerih ni bil obra¢unan v breme ZZZS. Nekaj
izdelkov, ki so bili izpostavljeni na izdajnem pultu, je bilo odtujeno. Pri obvezilnem materialu,
kjer ni kode na izdelku, je bila znotraj skupine (enaki izdelki) pri izdaji uporabljena napa¢na
Sifra. Pri prevzemu je bilo nekaj medicinskih pripomoc¢kov vneseno pod napacno Sifro. Nekaj
je bilo izdelkov, ki jim je potekel rok uporabe, ki niso bili odpisani. Za tri artikle smo ugotovili,
da so na dveh razli¢nih delovnih $ifrah z enako nabavno ceno (en ¥ifra je imela manko, druga
pa visek).

Viski so nastali v primeru akcij z naturalnim rabatom, kjer pa ti artikli niso bili vneseni v
racunalniski sistem.

Pri popisu zalog v letu 2022 je bilo ugotovljenih manj neskladnosti med dejanskim in
radunalniskim stanjem kot v prejnjem letu. Se vedno pa prihaja do podobnih vzrokov
neskladnosti. Podroben pregled registra izdelkov je Ze v teku zaradi priprave na javno narocilo
za ostale izdelke za nadaljnjo prodajo. Poseben poudarek je na artiklih, ki so na dveh razli¢nih
delovnih $ifrah in uvri&enosti artikla v pravilno skupino. Tveganja za neskladnosti pri sprejemu
blaga, vnosu v sistem ter izdaji zdravil in ostalega blaga ostajajo. Za njihovo zmanjSanje bomo
skusali definirati ukrepe in uvedli medletno preverjanje stanja.

4. Zakljudek

Temu porodilu-elaboratu so priloZena poro¢ila popisnih komisij in seznam sredstev za odpis,
ki so v hrambi v ra¢unovodstvu zavoda. Radunovodstvu se poleg tega porocila in poro¢il
komisij s seznama predloZijo tudi popisni listi z vsemi pripomocki.
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