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Zakaj še ena brošura?
Želim, da tudi mladi različnih starosti spoznate, da VE-
LENJE JE MESTO ZA MLADE. Mesto, kjer se trudimo, da 
ustvarjamo čim boljše pogoje za vaše izobraževanje, rast, 
usposabljanje, šport, delo, kulturo, življenje in preživlja-
nje prostega časa. Velenje je bilo izbrano med top 100 EU 
podnebno nevtralnih pametnih mest, ki bodo delovala kot 
eksperimentalna, inovacijska središča.

Zavedam se, da je pred nami zahtevno obdobje prestruk-
turiranja, ki nas bo prisililo v marsikatere spremembe in 
prilagajanja, a hkrati verjamem, da lahko te spremembe 
prinesejo veliko dobrega. Nove priložnosti. Nove poti. Še 
posebej za vas, mlade.

V zadnjem obdobju smo na področju mladih naredili 
pomemben korak naprej. Že v času korone, ko so ve-
ljale številne omejitve, smo na spletnem forumu raz-
pravljali o tem, kaj v Velenju manjka, kaj je potrebno 
spremeniti. Z veseljem sem vam prisluhnil in se v 
marsičem z vami strinjal.

In tako smo mladim za 50 odstotkov znižali komu-
nalni prispevek, objavili smo razpis za dodelitev 
najemnih stanovanj mladim in še pred poletjem 
se bo pet mladih lahko vselilo v stanovanja. Več 
sredstev namenjamo za sledenje ciljem lokalne-
ga programa razvoja delovanja mladih, mlade 
aktivno vključujemo v razvojne projekte, znesek 
enkratne denarne pomoči staršem ob rojstvu 
otroka smo povišali za 100 %. Spodbujamo de-
lovanje SAŠA inkubatorja in podpiramo mlade 
podjetnike, ki so na začetku svoje karierne 
poti. Za mlade bomo preko dveh razpisov v 
letošnjem letu namenili 73 tisoč evrov. Letos 
smo prvič ponudili tudi možnost pridobitve 
sofinanciranja stroškov kredita za reševa-
nje prvega stanovanjskega problema za 
nakup stanovanja, stanovanjske hiše ali za 
gradnjo hiše. Z dodatno finančno pomočjo 
želimo, da mladi ostanete v Velenju, hkrati 
pa s številnimi ukrepi privabljamo mlade 
od drugod, da si v Velenju ustvarijo dom, 
družino in se tukaj zaposlijo. Letos smo za 
to namenili 15 tisoč evrov.

Seveda razmišljamo tudi dolgoroč-
no. Čez nekaj let bomo za nova delov-
na mesta, ki se bodo odpirala zaradi 
procesa prestrukturiranja, potrebovali 
mlade z določeno izobrazbo, zato že 
sedaj raziskujemo in načrtujemo, kako 
vas, mlade, DANES usmeriti na pravo 
pot izobraževanja in usposabljanja, da 
boste JUTRI lahko s svojim znanjem in 
delom bogatili delovanje celotne lokalne 
skupnosti, hkrati pa sebi in svoji družini 
zagotavljali kakovostno življenje.

Velenje je tudi partner pri projektu Talent-
Magnet, s katerim želimo preprečevati beg 
izobraženega kadra iz Velenja. Velenje kot 
eno izmed osemnajstih evropskih mest raz-
vija modele, orodja in načrte, ki bodo v po-
moč pri privabljanju talentov in ohranjanju 
transnacionalnih izkušenj ter znanja v lokal-
nem okolju.

Brošura Velenje za mlade je namenjena mladim 
različnih starosti, od tistih takoj po osnovni šoli, 
kot tistih, ki se po fakultetnem izobraževanju že-
lite vrniti nazaj v domač kraj, pa niste prepričani, 
da vam mesto ponuja dovolj.

Prepričan sem, da vam ponuja dovolj. In obljub-
ljam, da bomo dobro poskrbeli za mlade Vele-
njčanke in Velenjčane.

Boste slišani! 

Vsega ne moremo narediti čez noč, a skupaj bomo 
delali in garali za VELENJE ZA MLADE. 
DANES IN JUTRI!

Srečno!

Peter Dermol
Ž U P A N
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KAM V SREDNJO 
ŠOLO 

V SKLOP ŠOLSKEGA 
CENTRA VELENJE SODIJO: 

GIMNAZIJA
VELENJE
⁄gimnazija, gimnazija
s športnim oddelkom, 
umetniška gimnazija 
glasbene smeri, 
umetniška gimnazija 
likovne smeri⁄

ŠOLA ZA
STROJNIŠTVO,
GEOTEHNIKO 
IN OKOLJE

ELEKTRO IN
RAČUNALNIŠKA
ŠOLA

V  V E L E N J U  I M A M O  7  O S N O V N I H  Š O L :  O Š  A N T O N A 
A Š K E R C A ,  O Š  G O R I C A ,  O Š  G U S T A V A  Š I L I H A ,  O Š 
L I V A D A ,  O Š  M I H E  P I N T A R J A  T O L E D A ,  O Š  Š A L E K 
I N  C E N T E R  Z A  V Z G O J O ,  I Z O B R A Ž E V A N J E  I N 
U S P O S A B L J A N J E  V E L E N J E .  U Č E N C I  D E V E T I H 
R A Z R E D O V  O S N O V N I H  Š O L  S E  S P O M L A D I  V P I Š E J O 
V  S R E D N J E  Š O L E .

Del Šolskega centra Velenje je tudi 
Medpodjetniški izobraževalni center, ki 
omogoča funkcionalna usposabljanja pri 
izobraževalnih programih šolskega centra. 
V okviru Mladinskega centra Velenje pa 
deluje tudi študentsko-dijaški dom.



ŠOLA ZA
STORITVENE
DEJAVNOSTI

VIŠJA
STROKOVNA
ŠOLA

Srednješolsko izobrazbo lahko pridobi-
te tudi na Andragoškem zavodu Ljudska 
univerza Velenje, kjer omogočajo srednje po-
klicno izobraževanje smer trgovec, administrator 
in gastronomski hotelir, srednje strokovno izobra-
ževanje za program vzgojitelj predšolskih otrok, 
poklicno-tehniško izobraževanje za programe eko-
nomski tehnik, logistični tehnik in gastronomski 
tehnik. Izvajajo pa tudi poklicne tečaje za programa 
ekonomski tehnik in vzgojitelj predšolskih otrok.

ŠOLSKI CENTER 

VELENJE

ANDRAGOŠKI 

ZAVOD LJUDSKA 

UNIVERZA 

VELENJE

V E L E N J E  Z A  M L A D E
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KAM  NA OBVEZNO 
PRAKSO 

Š T E V I L N E  S R E D N J E  Š O L E  I N 
I Z O B R A Ž E V A L N I  P R O G R A M I  P O  S R E D N J I 
Š O L I  Z A H T E V A J O  O P R A V L J A N J E  O B V E Z N E 
P R A K S E .  O B V E Z N O  P R A K S O  O M O G O Č A J O 
R A Z L I Č N A  P O D J E TJ A  I N  I N S T I T U C I J E .

Za opravljanje obvezne prakse 
pa lahko dijak ali študent zaprosi 
tudi na Mestni občini Velenje.

KAKŠEN JE
POSTOPEK?
— Na naslov Mestna občina Velenje, 
 Titov trg 1, Velenje ali elektronski 
 naslov info@velenje.si dijak ali študent odda
 prošnjo za opravljanje obvezne prakse.
— Prošnja naj zajema osebne podatke
 dijaka oz. študenta, podatek, katero
 šolo obiskuje, ter podatek, kdaj bi
 želel prakso opravljati in koliko ur potrebuje.

 Mestna občina Velenje za vsakega 
 praktikanta pripravi program dela,
 izplača mu nagrado, plača malico ter
 tudi prevozne stroške, če je do njih upravičen.



P r o g r a m  o bve z n e 
prakse zajema splo-
šni del in posebni del. 
S p l o š n i  d e l  v k l j u č u j e 
predstavitev Mestne ob-
čine Velenje in opis struk-
ture organizacije občinske 
uprave, njeno delovanje 
ter naloge. V okviru splo-
šnega dela se praktikant 
podrobneje seznani z orga-
nizacijskimi in materialnimi 
predpisi, ki urejajo organiza-
cijo, pristojnosti in delo or-
gana lokalne samouprave.
Posebni del obsega seznani-
tev s področjem dela, ki ga bo 
praktikant opravljal na praksi,  
in praktično usposabljanje.
Vsak praktikant pod vodstvom 
mentorja pripravi tudi poročilo 
o opravljeni praksi.

V E L E N J E  Z A  M L A D E
M E S T N A  O B Č I N A  V E L E N J E

7



ALI OBČINA  
OMOGOČA OPRAVLJANJE 
POČITNIŠKEGA 
DELA ZA DIJAKE IN ŠTUDENTE 

V  T E H  Č A S I H  J E 
V E R J E T N O  K A R 
T E Ž K O  N A J T I 
M O Ž N O S T I  Z A 
P O Č I T N I Š K O 
D E L O ,  K I  P A 
S O  G A  D I J A K I 
I N  Š T U D E N TJ E 
Z A G O T O V O  Z E L O 
V E S E L I .

MESTNA OBČINA

VELENJE OMOGOČA

OPRAVLJANJE

POČITNIŠKEGA DELA

ZA DIJAKE, 

in sicer v projektu Čisto moje Velenje, katerega 

temeljni cilji so skrb za urejeno in čisto okolje, 

spodbujanje medgeneracijskega sodelovanja, 

sklepanje novih prijateljskih vezi, finančna 

pomoč mladim oziroma njihovim družinam, 

krepitev zavesti o pomenu zdravega in čistega 

bivalnega okolja ter pozitiven odnos do urbane 

opreme. Posameznik lahko opravi največ 38 ur 

oziroma 5 delovnih dni, da lahko omogočimo 

počitniško delo čim večjemu številu dijakov.



ALI OBČINA  
OMOGOČA OPRAVLJANJE 
POČITNIŠKEGA 
DELA ZA DIJAKE IN ŠTUDENTE 

2021
180
6,669

58,500

60

V  L E T U  2 0 2 1 
J E  P R I  P R O J E K T U 

S O D E L O V A L O  1 8 0 
D I J A K O V,  K I  S O  O P R AV I L I 

6 . 6 6 9  D E L O V N I H  U R , 
Z A  P R O J E K T  S M O 
N A M E N I L I 

5 8 . 5 0 0  T I S O Č  E V R O V,  V 
L E T U  2 0 2 2 
B O M O  N A M E N I L I 

6 0  T I S O Č  E V R O V.

Kako se prijavim na opravljanje 
počitniškega dela na občini?
Dijak mora izpolniti vlogo, ki jo najde 
med obrazci na občinski spletni strani 
www.velenje.si in jo odda na naslov Me-
stna občina Velenje, Titov trg 1, Velenje 
ali elektronski naslov info@velenje.si.

PRIPOROČILO: Zaradi velikega povpra-
ševanja predlagamo, da vlogo oddate že 
spomladi, saj imate tako boljše možnosti, 
da boste prišli na vrsto za opravljanje po-
čitniškega dela.

ŠOLSKI CENTER 

VELENJE

V E L E N J E  Z A  M L A D E
M E S T N A  O B Č I N A  V E L E N J E
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POČITNIŠKo DELo ZA DIJAKE IN ŠTUDENTE

VELIKO DIJAKOV

IN ŠTUDENTOV

PA OPRAVLJA DELO

PREKO JAVNEGA

ZAVODA FESTIVAL

VELENJE. PRI NJIH

LAHKO OPRAVLJATE

TRI VRSTE DELA:

— HOSTESNA SLUŽBA: 

 pomoč pri izvedbi kulturnih dogodkov 

(gledališke, plesne in kino predstave, koncerti), 

animatorji na prireditvah (Čarobni december, 

Poletne igrarije, sejmi in ostale prireditve). 

 Festival Velenje razpis za delo hostes in 

hostesnikov objavi glede na potrebe (običajno 

enkrat letno), nato naredijo izbor in izobraževanje. 

Za delo je potrebno biti urejen (predpisana 

oblačila), komunikativen in odgovoren. Terminsko 

je zaposlitev dinamična, saj je odvisna od izvedbe 

dogodkov, ki potekajo tako v dopoldanskem kot 

popoldanskem in večernem času vse dni v tednu. 

— DELO NA PIKINEM FESTIVALU: 

 kjer dijaki in študenti pomagajo pri izvedbi 

Pikinega festivala, ki poteka vsak september v 

Velenju.

 Dijaki in študenti na prijavnici, ki je že objavljena 

na spletni strani Festivala Velenje in Pikinega 

festivala, izpolnijo anketo, v kateri navedejo 

interesno področje dela (tehnična služba, vodička, 

animator, hostesna služba, živa lutka, prodajne 

aktivnosti). Za vse izbrane se približno teden dni 

pred začetkom festivala izvede izobraževanje 

(varstvo pri delu in predstavitev organizacije 

festivala). Delo poteka v času Pikinega festivala; 

tehnična služba prične s pripravami dva tedna 

pred odprtjem festivala. 

— PIKINE POMOČNICE

 Enkrat letno (oziroma po potrebi) Festival 

Velenje razpiše avdicijo za Pike pomočnice, 

med katerimi se kali tudi bodoča uradna Pika. 

Izbrane deklice se udeležijo tridnevne akademije. 

Pikine pomočnice priložnostno skozi vse leto na 

različnih dogodkih po Sloveniji promovirajo  

Pikin festival, na festivalu pa po potrebi 

nadomeščajo uradno Piko. 



Prakso lahko opravljajo dijaki in študenti 
tudi v Mladinskem centru Velenje, predvsem 
na področjih socialnega varstva, multimedije, or-
ganizacije dogodkov … Dijaki lahko delo opravljajo v 
Mladinskem kulturnem klubu eMce plac, na Festiva-
lu mladih kultur Kunigunda, v Multimedijskem centru 
Kunigunda, na Dnevih mladih in kulture, v Popoldan-
skem centru za otroke in mladostnike (SMO), v Dnev-
nem centru za duševno zdravje Moj klub, na medna-
rodnih mladinskih izmenjavah  in drugih projektih MC 
Velenje in Šaleškega študentskega kluba (veliki kon-
certi in festivali, strežba, promocija, grafično obliko-
vanje, tehnična pomoč, organizacija in izvedba dogod-
kov, mednarodne izmenjave, fotografiranje, snemanje in 
montaža, prodaja kart …).

MESTNA OBČINA 

VELENJE FESTIVAL 

VELENJE MLADINSKI 

CENTER VELENJE

V E L E N J E  Z A  M L A D E
M E S T N A  O B Č I N A  V E L E N J E
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KAM  PO SREDNJI 
ŠOLI 

M L A D I  L A H K O  P O  K O N Č A N I  S R E D N J I  Š O L I 
O S T A N E J O  V  V E L E N J U  I N  T U  N A D A L J U J E J O 
I Z O B R A Ž E V A N J E  N A  F A K U LT E T I  Z A  V A R S T V O 
O K O L J A  A L I  F A K U LT E T I  Z A  E N E R G E T I K O .

FAKULTETA ZA 
VARSTVO OKOLJA
Na Fakulteti za varstvo okolja visokošolski
strokovni študijski program 1. stopnje
Varstvo okolja in ekotehnologije traja 3 leta.
Diplomanti po končanem študiju dobijo naziv
diplomirana ekotehnologinja oz. diplomirani 
ekotehnolog. Interdisciplinarnost programa
študentom omogoča, da spoznajo zakonitosti
obremenjevanja različnih okoljskih virov,
ravnanje z odpadki, vpliv človekovih dejavnosti
na okolje, presojo vplivov na okolje, varstvo 
narave, ekotehnologije za varovanje in sanacijo
okolja, poleg tega pa tudi okoljsko sociologijo,
pravo ter komunikacijo.
Fakulteta za varstvo okolja omogoča tudi 
podiplomski, magistrski študijski program
Varstvo okolja in ekotehnologije, ki traja
2 leti. Diplomanti po končanem študiju
dobijo naziv magistrica ekotehnologinja 
oz. magister ekotehnolog. Program študentom
ponuja poglobljena znanja o okoljskih in
naravovarstvenih vsebinah s tehničnega,
naravoslovnega in sociološkega vidika.



FAKULTETA ZA
ENERGETIKO 
Fakulteta za energetiko, ki je članica
Univerze v Mariboru, izvaja visokošolski
strokovni in univerzitetni študijski program
1. stopnje Energetika. Oba programa trajata
3 leta. Diplomantka oziroma diplomant po
končanem študiju pridobi naziv diplomirana
inženirka energetike (VS, UN) oz. diplomirani
inženir energetike (VS, UN). Diplomantke
oz. diplomanti so usposobljeni za reševanje
vzdrževalno-oskrbovalnih problemov.
Zaposlujejo se lahko na različnih področjih: 
v raziskovalnih in akademskih institucijah,
vladnih organizacijah, organih lokalne
samouprave ter seveda gospodarstvu. 
Fakulteta za energetiko Univerze v Mariboru
omogoča tudi vpis na podiplomski magistrski
študijski program 2. stopnje Energetika, ki
traja 2 leti. Študentka oz. študent, ki študij
uspešno zaključi, pridobi naziv magistrica
nženirka energetike oz. magister inženir 
energetike. Študijski program 2. stopnje
Energetika je nadgradnja študijskih
programov 1. stopnje Energetika. 

FAKULTETA ZA 

VARSTVO OKOLJA FAKULTETA ZA 

ENERGETIKO

V E L E N J E  Z A  M L A D E
M E S T N A  O B Č I N A  V E L E N J E
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ALI IMA  MESTNA 
OBČINA VELENJE OBČINSKE 
ŠTIPENDIJE 

M E S T N A  O B Č I N A 
V E L E N J E  V  Š O L S K E M 
L E T U  2 0 2 1 / 2 2 
S O F I N A N C I R A  
6 0  Š T I P E N D I J  Z A 
D E F I C I T A R N E  P O K L I C E . 
Š T I P E N D I J E  I M A  
4 5  D I J A K O V  I N  
1 5  Š T U D E N T O V. 

NABOR DEFICITARNIH
POKLICEV 
na območju naše občine vsako leto pripravi Center za razvoj
terciarnega izobraževanja in ga potrdi Savinjsko-šaleška
gospodarska zbornica. Mestna občina Velenje sofinancira
štipendije do višine 40 % za deficitarne poklice, vendar ne 
več kot 40 evrov mesečno za dijaka in ne več kot 80 evrov
mesečno za študenta. Preostali delež zagotovi štipenditor.
Tudi višino štipendije določi štipenditor. Javni razpis za
deficitarne poklice pripravi in objavi štipenditor najkasneje
do 30. junija. Mestna občina Velenje vsako leto, praviloma
do 15. maja, pripravi javni poziv delodajalcem za  
sofinanciranje štipendij za deficitarne poklice. Na javni 
poziv se lahko prijavijo delodajalci, ki nato do 30. junija 
objavijo javni razpis za dodeljevanje štipendij dijakom
in/ali študentom za deficitarne poklice.



2021/22
5

90

V  Š O L S K E M  L E T U  2 0 2 1 / 2 2 
S M O  Ž E  T R E TJ I Č  D O D E L I L I 

T U D I  5  Š T I P E N D I J  Z A 
A K T I V N O  D E L O V A N J E 
V  M E S T N I  O B Č I N I 
V E L E N J E  Z A  Š T U D E N T E , 
K I  S  S V O J I M  A K T I V N I M 
D E L O V A N J E M  K O T 
Č L A N I  D R U Š T E V,  P R I 
P R I P R AV I  P R O J E K T O V, 
D O G O D K O V  I N  D R U G I H 
A K T I V N O S T I ,  D V I G U J E J O 
K V A L I T E T O  Ž I V L J E N J A  V 
M E S T N I  O B Č I N I  V E L E N J E 
T E R  S O D E L U J E J O  Z 
M L A D I N S K I M  S V E T O M 
V E L E N J E ,  J AV N I M I 
Z AV O D I ,  D R U Š T V I  A L I 
Z V E Z O  D R U Š T E V. 

Š T I P E N D I T O R  J E 
M L A D I N S K I  C E N T E R 
V E L E N J E ,  F I N A N C E R  P A 
M E S T N A  O B Č I N A  V E L E N J E . 
V I Š I N A  Š T I P E N D I J E  Z N A Š A 

9 0  E V R O V  M E S E Č N O . 

V E L E N J E  Z A  M L A D E
M E S T N A  O B Č I N A  V E L E N J E
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KAKO  SE 
LOTIM ISKANJA 
ZAPOSLITVE 

V S A K A  M L A D A  O S E B A ,  K O  Z A K L J U Č I 
Š O L A N J E ,  Z A Č N E  Z  I S K A N J E M 
P R V E  Z A P O S L I T V E ,  K A R  J E  L A H K O 
S T R E S N O  O B D O B J E  I N  L A H K O 
T R A J A  M A L O  D L J E  Č A S A .

Vsak iskalec zaposlitve se lahko 
prijavi na Zavodu za zaposlovanje, 
Območna izpostava Velenje, 
kjer vam bodo svetovali o vaših 
možnostih.

V primeru, da vidite možnosti  zaposlitve v 
velenjskem podjetju ali instituciji, predlagamo, 
da jim pošljete svoj življenjepis in prošnjo za 
zaposlitev, čeprav nimajo objavljenega razpisa za 
prosto delovno mesto. Preverite tudi vse oglase na 
zaposlitvenih portalih.
ZA MLADE JE ZELO POMEMBNO
PRIDOBIVANJE RAZLIČNIH
NEFORMALNIH ZNANJ IN
IZKUŠENJ Z OPRAVLJANJEM
RAZLIČNIH DEL V DIJAŠKIH
IN ŠTUDENTSKIH LETIH.
Institucije in organizacije z veseljem izdajajo tudi 
potrdila o pridobljenih izkušnjah, ki seveda ve-
čajo zaposlitvene možnostih mladih pri različnih 
delodajalcih.



Društvo za razvoj človeških virov in socialnih programov 
NOVUS je neprofitna organizacija, ki zagotavlja brezplač-
ne storitve za ranljive skupine prebivalstva (socialno 
ogrožene, starejše, invalide, ranljive zaposlene, brezpo-
selne osebe, mlade …). Ukvarjajo se z razvijanjem socialnih 
programov, informiranjem o različnih možnostih in prilo-
žnostih, povezanih z osebnim in kariernim razvojem, raz-
vijanjem in izvajanjem različnih izobraževalnih programov 
in projektov (osebna rast, razvoj kariere, zaposlovanje, pro-
grami v podporo družini, programi socialnega varstva, IKT 
opismenjevanje), spodbujanjem vseživljenjskega učenja, za-
gotavljanjem podpore pri osebnem razvoju in razvoju kariere, 
zagotavljanjem podpore pri iskanju zaposlitve, osveščanjem 
o človekovih pravicah, osveščanjem o skrbi za zdravje ipd.

Andragoški zavod Ljudska univerza Velenje izvaja program 
Projektno učenje mlajših odraslih PUM-O, ki je program nefor-
malnega izobraževanja za mlajše odrasle od 15. do dopolnje-
nega 26. leta starosti za približevanje in vstop na trg dela ter 
dejavno sodelovanja v družbi, ki temelji na pridobivanju ključnih 
kompetenc – predvsem na učenju učenja ter samoiniciativnosti 
in podjetnosti.

Kar nekaj koristnih 
usposabljanj, 
ki so mladim v 
pomoč pri iskanju 
prve zaposlitve 
in pridobivanju 
dodatnih znanj, 
lahko pridobite 
pri podjetju 
INVEL, d. o. o., 
ki je pomemben 
izvajalec 
usposabljanj za 
brezposelne, mlade 
in starejše.

ZAVOD ZA 

ZAPOSLOVANJE

INVEL, D. O. O
DRUŠTVO 

NOVUS

OBMOČNA IZPOSTAVA 

VELENJE ZRSZ LJUDSKA UNIVERZA  

VELENJE

ANDRAGOŠKI 

ZAVOD

V E L E N J E  Z A  M L A D E
M E S T N A  O B Č I N A  V E L E N J E
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KAKO  MI LAHKO POMAGAJO 
SAŠA  INKUBATOR IN 
START UP PODJETJA 

S A Š A  I N K U B A T O R  J E  S T I Č I Š Č E 
M L A D I H  P O D J E T N I Š K I H  T A L E N T O V, 
S V O B O D N J A K O V,  S T A R T  U P O V,  H I T R O 
R A S T O Č I H  P O D J E T I J ,  M A N A G E R J E V  I N 
K O R P O R A C I J .  S K U P A J  T V O R I J O  S T A R T  U P 
S K U P N O S T  S A Š A  R E G I J E ,  K I  J E  V E D N O 
O D P R T A  Z A  A M B I C I O Z N E  P O S A M E Z N I K E , 
E K I P E  A L I  P O D J E TJ A . 



Poleg brezplačnih sveto-
vanj, mentorskih progra-
mov, delavnic in večerov 
z uspešnimi podjetniki so 
razvili svoj koncept treh 
ključnih stebrov SAŠA in-
kubatorja. Med njihovimi 
programi so Podjetniški 
trampolin (razvili so in-
tenzivni program za razvoj 
podjetniške ideje, ki poteka 
od leta 2016), Future 4.0 
(rešuje pereč problem iskanja 
primernih partnerjev pri ra-
zvoju prebojnih rešitev za pa-
metne tovarne prihodnosti), 
Start up vikend (iskanje start 
up idej, oblikovanje ekip, iskanje 
informacij, testiranje ter pred-
stavljanje podjetniških idej) in 
Hackathon (gre za koncept, v 
katerem se v kratkem času razvi-
jejo rešitve za zapletene probleme, 
izdelke in storitve, na eni strani na-
menjen podjetjem, ki želijo dosto-
pati do svežih idej za rešitev svojih 
izzivov, na drugi strani pa je name-
njen mladim, ki želijo s svojimi ideja-
mi izboljšati svoje okolje).

V E L E N J E  Z A  M L A D E
M E S T N A  O B Č I N A  V E L E N J E
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ALI MI  LAHKO OBČINA 
POMAGA PRI REŠEVANJU 
STANOVANJSKEGA 
PROBLEMA 

Smo pa letos uvedli 
novost za mlade in 
sprejeli pravilnik o 
dodeljevanju stanovanj 
v najem mladim. 

M E S T N A  O B Č I N A  V E L E N J E  I M A 
T R E N U T N O  V  L A S T I  S K O R A J 
1 . 0 0 0  S T A N O V A N J ,  K I  J I H 
V  N A J E M  D O D E L J U J E M O  N A 
P O D L A G I  S T A N O V A N J S K E G A 
R A Z P I S A .  Z A D N J I  R A Z P I S  J E 
B I L  O B J A V L J E N  2 0 2 0 ,  D O 
S E D A J  S M O  P O  V E L J AV N I 
P R E D N O S T N I  L I S T I  D O D E L I L I 
4 8  S T A N O V A N J ,  P R I B L I Ž N O 
2 0 0  U P R A V I Č E N C E V  J E  Š E  N A 
Č A K A L N I  L I S T I .  N O V  R A Z P I S 
N A M E R A V A M O  O B J AV I T I 
M A J A  2 0 2 3 .  N A  T A  R A Z P I S 
S E  S E V E D A  L A H K O  P R I J AV I J O 
V S I :  M L A D I ,  M L A D E  D R U Ž I N E 
I N  T U D I  V S I  D R U G I .



5

50

2022
15

N A  O S N O V I  R A Z P I S A  B O M O 
L E T O S  M L A D I M  D O  3 0  L E T 
D O D E L I L I 

5  S T A N O V A N J . 
P R AV  T A K O  S M O  M L A D I M , 
K I  Ž E L I J O  G R A D I T I 
S T A N O V A N J S K I  O B J E K T, 

Z A  5 0  O D S T O T K O V  Z N I Ž A L I 
K O M U N A L N I  P R I S P E V E K . 
S P R E J E L I  S M O  T U D I  P R AV I L N I K 
Z A  S U B V E N C I O N I R A N J E 
S T R O Š K O V  S T A N O V A N J S K I H 
K R E D I T O V  Z A  M L A D E  O B  
P R V E M  R E Š E V A N J U 
S T A N O V A N J S K E G A  P R O B L E M A , 
Z A  K A R  B O M O 

V  2 0 2 2  N A M E N I L I 

1 5  T I S O Č  E V R O V.
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KAJ LAHKO V 
VELENJU POČNEM V 
PROSTEM ČASU 

V  V E L E N J U  Z A G O T O V O  V S A K 
M L A D  L A H K O  N A J D E  K A K Š N O 
A K T I V N O S T  A L I  D E J A V N O S T,  K I  J O 
L A H K O  P O Č N E  V  P R O S T E M  Č A S U . 

RAZLIČNE PRIREDITVE 
IN DOGODKI
Mestna občina Velenje,  Festival  Velenje,  Mladin-
ski center Velenje, Rdeča dvorana ŠRZ Velenje, Zavod 
za turizem Šaleške doline in številne druge instituci-
je, klubi in društva skozi vse leto organiziramo različne 
aktivnosti, dogodke, prireditve, koncerte, festivale …  
Festival Velenje izdaja vsak mesec koledar prire-
ditev, ki je dostopen na spletu in v tiskani knjižici.

KULTURNE 
INSTITUCIJE
V Velenju imamo veliko pomembnih kulturnih institucij, 
ki privabljajo občanke in občane in goste od drugod: Dom 
kulture Velenje, Muzej Velenje, Muzej premogovništva 
Slovenije, Galerija Velenje, Knjižnica Velenje, Klub eMCe 
plac, Vista park z razgledom, Nova pekarna, Letni kino ob 
Škalskem jezeru … Imamo več kot 30 aktivnih kulturnih 
društev z več kot 2.800 člani.



NARAVA VABI
Velenje je zelo zeleno mesto, ki ga obdaja-
jo številni griči in hribi, na katere se lahko 
odpravite iz mesta peš, se pri tem razgibate 
in si polepšate dan: Koželj, Jakec, Vodemla, 
Lubela, Graška gora, Paški Kozjak, Tuševo, 
Radojč, Ramšakov vrh … Seveda pa imamo 
kar v mestu tudi čudovite sprehajalne poti 
okrog Škalskega jezera in ob Velenjskem je-
zeru, imamo pa tudi zelo lep Sončni park.

MOŽNOSTI ZA ŠPORT 
IN REKREACIJO
V Velenju je za rekreacijo in šport veliko 
možnosti. Odlično se lahko rekreirate ok-
rog jezer ali z vzponom na bližnje hribe, v 
okviru Mestne občine Velenje pa imamo tudi 
kar nekaj institucij, ki pokrivajo področje 
športa in ponujajo različne možnosti za re-
kreacijo: Športna zveza Velenje, Rdeča 
dvorana ŠRZ Velenje, v okviru katere de-
lujejo Bazen Velenje, Kotalkališče/Dr-
sališče Velenje, pozimi pripravijo na Visti 
progo za tek na smučeh. Imamo odličen 
smučarskoskakalni center pod Velenj-
skim gradom. V okviru Rdeče dvorane ŠRZ 
Velenje imamo velik mestni stadion, na 
katerem redno trenirajo nogometaši NK Ru-
dar, atleti iz Atletskega kluba Velenje in klub 
ameriškega nogometa Black Miners. Podpi-
ramo tudi številne športne klube in društva. 
Imamo tudi pump track progo in skate 
park pred Rdečo dvorano, veliko košar-
karskih igrišč, igrišč za odbojko in fitnes na 
prostem. Velenjska plaža ponuja številne 
možnosti rekreacije in preživljanja prostega 
časa. Imamo skoraj 100 športnih društev in 
klubov s 6.700 člani. 

V E L E N J E  Z A  M L A D E
M E S T N A  O B Č I N A  V E L E N J E
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MESTNA OBČINA 

VELENJE FESTIVAL 

VELENJE
ZAVOD ZA 

RAZVOJ TURIZMA

ŠALEŠKE DOLINE

MLADINSKI 

CENTER VELENJE MUZEJ 

VELENJE GALERIJA

VELENJE

KJE SE LAHKO 
ZABAVAMO?
MLADINSKI KULTURNI KLUB EMCE PLAC 
v Rdeči dvorani je priljubljeno zbirališče mla-
dih.  Je edinstven produkt tesnega sodelovanja 
Mladinskega centra Velenje in Šaleškega štu-
dentskega kluba ob spodbudi Mladinskega sveta 
Velenje, infrastrukturno pa je projekt podprla 
Mestna občina Velenje. Tako tri največje mla-
dinske organizacije v Velenju združujejo moči 
in sredstva, da mladim zagotavljajo kakovostno 
vsakodnevno preživljanje prostega časa, uresni-
čevanja lastnih idej in izobraževanja. Klub ses-
tavljajo kavarna, galerija in večnamenski prostor 
za koncertne in gledališke dejavnosti, kjer se 
izvajajo tudi razne delavnice, izobraževalne in 
socialne aktivnosti, športni turnirji in različni 
družabni ter klubski večeri. 

FESTIVAL MLADIH KULTUR KUNIGUNDA 
v sodelovanju z mladimi domačini in različni-
mi društvi organizira Mladinski center Velenje. 
Kunigunda je medij za predstavitev nekonven-
cionalnih in bolj ali manj neodvisnih kulturno-
-umetniških praks. V devetih dneh festivala 
se zvrstijo tako koncertni večeri kot razstave 
in inštalacije, raznolika uprizoritvena umet-
nost, intermedijski dogodki, (urbane) športne 
aktivnosti, predavanja ter lastne produkcije, 
ki obravnavajo aktualno družbeno-politično 
tematiko. Navdih za ime so snovalci dobili v 
zgodbi o grajski spletični Kunigundi, mladi, lepi 
in polni življenja. Mladenka je po urbani legendi 
končala na dnu vodnjaka na Velenjskem gradu. 
Njen mladostni duh se konec avgusta razširi po 
mestu, da vsak, ki vanj vstopi, začuti njeno srce 
oziroma srce festivala mladih kultur.

FESTIVAL PARK S5 DOGAJA je tradiciona-
len festival, ki ga vsako leto organizira dijaška 
sekcija ŠŠK. Začne se konec šolskega leta, ak-
tivni dijaki pa z njim poskrbijo za udaren zače-
tek poletnih počitnic. 

Železni aktivizem v Letnem kinu ob Škalskem 
jezeru od leta 2015 organizira festival VRA-
TOLOM. Vratolom, ki je nastal po principu DIY 
(naredi sam), je edinstven tovrsten festival tež-
kokategorne metal glasbe v Velenju, s svojim 
razvojem pa je pridobil občinstvo iz vseh regij.

FESTIVAL NASEDLEGA KITA je glasbeni fe-
stival, največji festival na svetu, posvečen na-
sedlim kitom. Organizira ga Društvo nasedlega 
kita v Letnem kinu ob Škalskem jezeru, kjer ob 
glasbeni spremljavi lokalnih DJ-ev in drugih do-
mačih nastopajočih poteka delavnica izdelova-
nja nasedlih kitov. Likovne instalacije so v celoti 
sestavljene iz smeti in razstavljene na prizorišču.

Pod okriljem Festivala Velenje deluje KINO 
VELENJE, ki vsak konec tedna ponuja zanimiv 
filmski program, v času počitnic pa predvajajo 
filme pogosteje. 

KAJ LAHKO V  VELENJU POČNEM V PROSTEM ČASU 



eMCe PLAC

KNJIŽNICA 

VELENJE

KINO
VELENJE

KOLEDAR 

PRIREDITEV

FESTIVAL 

MLADIH KULTUR 

KUNIGUNDA

MUZEJ 

PREMOGOVNIŠTVA

SLOVENIJE

MAX 
KLUB

RDEČA  DVORANA 

ŠRZ VELENJE

SPACE BAR

GALACTICA

ŠPORTNA ZVEZA 

VELENJE

WUNDER BAR – 

PLAŽA ŽLAJFER OK PUB
VELENJE CARLOS 

CAFFE
MOZAIK 

BAR
TEATER 

KAPIJA

VZORČNO MESTO – PATTERN CITY deluje 
pod okriljem Ljudske univerze Velenje in spod-
buja samoučenje ter aktivira razvojno, razisko-
valno in inovativno dejavnost. Vzorčno mesto je 
promocija znanosti in znanja, imajo tudi svojo 
sobo pobega, v kateri se lahko odlično pozaba-
vajo gosti različnih starosti.

V Velenju imamo še nekaj lokalov, ki pogos-
to organizirajo različne koncerte in dogodke; 
naštevamo le nekatere med njimi, ki jih mladi 
radi obiskujejo: Max klub, SPACE Bar – Gala-
ctica, Wunder bar – Plaža Žlajfer, OK pub Ve-
lenje, Carlos Caffe Velenje, Mozaik bar, Teater 
Kapija …

V E L E N J E  Z A  M L A D E
M E S T N A  O B Č I N A  V E L E N J E
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SE  LAHKO VKLJUČIM 
V  KAKŠNO  ORGANIZACIJO 
ZA MLADE 

V  V E L E N J U  V E Č  I N S T I T U C I J 
I N  D R U Š T E V  I Z V A J A  R A Z L I Č N E 
A K T I V N O S T I  Z A  M L A D E .  
N A Š T E T I  S O  L E  N E K A T E R I .

Javni zavod MLADINSKI CENTER VELENJE 
deluje kot logistično in funkcionalno središ-
če za mlade na področju razvoja, informiranja, 
izobraževanja in sociale, kulturnih dejavnosti, 
razvedrila in družbenega vključevanja mladih. 
Svoje prostore ima na več lokacijah po mestu, 
sedež pa je na Efenkovi 61a, kjer poleg pisarn 
deluje še popoldanski center Središče mladih 
in otrok, dnevni center za duševno zdravje Moj 
klub, prostovoljska skupina Udarnik MC Velenje 
ter mladinski hotel, študentski in dijaški dom. V 
središču mesta, v stavbi Gaudeamus, je multi-
medijski center Kunigunda, v Rdeči dvorani pa 
Mladinski kulturni klub eMCe plac, kjer je tudi 
galerija. Mladinski center Velenje upravlja tudi 
z Letnim kinom ob Škalskem jezeru, s 
Hišo bandov ter Novo pekarno v Starem 
Velenju, kjer so tudi prostori projekta konS 
– platforma za sodobno raziskovalno 
umetnost.



ŠALEŠKI ŠTUDENTSKI KLUB (ŠŠK) je bil 
ustanovljen zaradi želje po povezanosti študen-
tov in dijakov v Šaleški dolini in tudi iz sosednjih 
mest. Z več kot 500 člani danes ŠŠK spada med 
večje klube v Sloveniji in je član Zveze ŠKIS, v 
kateri so že leta dejavni tudi njegovi aktivisti. 
Svojim članom, tako študentom kot dijakom, 
ŠŠK nudi možnost izobraževanja, zabave, re-
kreacije, priložnosti za kulturno in umetniško 
udejstvovanje in socialne projekte, s katerimi 
klub priskoči na pomoč socialno ogroženim di-
jakom in študentom ter njihovim družinam. Med 
odmevnejše dogodke zagotovo sodijo tradicio-
nalni festival Dnevi mladih in kulture, ki je 
eden največjih in najstarejših festivalov v Slove-
niji, iniciativa PLAYS, ki nudi alternativno druže-
nje ob družabnih igrah in udeleževanje na kvizih 
splošne razgledanosti, taborjenje v Ribnem, ŠŠK 
smučanje, Oktoberfestič ter »Mamo čez« za-
bave in izobraževanja. V sklopu Šaleškega štu-
dentskega kluba deluje tudi Dijaška sekcija, 
s katero svojo dejavnost aktivisti približajo še 
srednješolcem in jim ponujajo možnost priprave 
lastnega programa v času šolskih počitnic, še 
posebej prepoznan pa je projekt Park spet do-
gaja, ki ga organizirajo ob koncu šolskega leta. 

MLADINSKI SVET VELENJE (MSV) je krov-
na lokalna mladinska organizacija, ki združuje 
lokalne mladinske organizacije. MSV je bil usta-
novljen z namenom povezovanja in koordini-
ranja dela organizacij različnih interesov, na-
zorskih ali političnih usmeritev ter zastopanja 
njihovih skupnih interesov. Izvaja in koordinira 
projekte, katerih namen je delovanje v korist 
mladih v MO Velenje, aktivna integracija mladih 
v družbo v MO Velenje, spodbujanje pozitivnih 
vrednot, obveščanje javnosti z izdajo glasil in 
drugih publikacij MO Velenje, izobraževanje mla-
dih. Usklajuje in navzven predstavlja interese 
članic, spodbuja vzajemno razumevanje, izme-
njavo izkušenj in pripravljenost na sodelovanje. 
Deluje kot posvetovalno telo za vsa vprašanja, ki 
zadevajo mlade in mladinske organizacije.

SREDIŠČE MLADIH IN OTROK MC VELE-
NJE – SMO (v prostorih Mladinskega centra 
Velenje, Efenkova 61a) je namenjeno otrokom, 
mladostnikom in njihovim bližnjim. SMO po-
nuja pomoč pri učenju in domačih nalogah (za 
osnovnošolce), po predhodnem dogovoru tudi 
možnost popoldanskega varstva mlajših osnov-
nošolskih otrok.

V E L E N J E  Z A  M L A D E
M E S T N A  O B Č I N A  V E L E N J E
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SE  LAHKO VKLJUČIM V  KAKŠNO  ORGANIZACIJO ZA MLADE 

MLADINSKI 

CENTER VELENJE
ŠALEŠKI 

ŠTUDENTSKI 

KLUB
MLADINSKI 

SVET VELENJE

MEDOBČINSKA ZVEZA PRIJATELJEV 
MLADINE VELENJE (MZPM VELENJE) je 
humanitarna, nevladna, prostovoljska organiza-
cija, katere temeljni cilj je dvig kakovosti življe-
nja otrok, mladostnikov in družin, uveljavljanje 
njihovih interesov in zaščita njihovih pravic. Po-
vezuje vsa društva prijateljev mladine v Šaleški 
dolini. Pod okriljem MZPM Velenje deluje 
Klub prostovoljcev »Mladi za mlade«, 
ki je združenje aktivnih in upokojenih pedago-
ških, zdravstvenih in drugih delavcev, študentov 
in dijakov, ki se prostovoljno odločajo za različne 
oblike dela z mladimi. Član kluba je lahko oseba, 
ki je dopolnila 16 let in ima veselje do dela z ot-
roki in mladimi. 

KUNIGUNDA REGIONALNI MULTIMEDIJ-
SKI CENTER se nahaja v kletnih prostorih Ga-
udeamusa med Gimnazijo in B stavbo Šolskega 
centra Velenje. V Kunigundi se ukvarjajo s pro-
dukcijo in postprodukcijo avdio in video vsebin. 
Poleg tega pa še z izobraževanjem (delavnice, 
informiranje), izposojo opreme, izvedbo pro-
jekcij, ozvočenj, prenosov dogodkov na veliko 
platno ali internet ...

DRUŠTVO PRODUCENTOV ELEKTRON-
SKE GLASBE COGO so ustanovili Josip Križ-
nič, Antonio Križnič in Matija Vovk, trije somišlje-
niki, ki gojijo veliko ljubezen in spoštovanje do 
kulture elektronske glasbe in vsega povezanega 
z njo. Skozi več kot desetletje dolgo delovanje je 
društvo Cogo poleg glasbenih dogodkov organi-
ziralo in izvedlo več kulturnih in izobraževalnih 
dogodkov.

DRUŠTVO UNIVERSE se ukvarja z razvojem 
kulture in organizacijo dogodkov psihedelične 
narave. Primarno udejstvovanje društva temelji 
na avdio-vizualnih dogodkih, na katerih gostijo 
tako domače kot tuje glasbenike in umetnike 
svetovnega merila.

DRUŠTVO ZA RAZVOJ IN PROMOCIJO 
SUBKULTURE ŽELEZNI AKTIVIZEM je dru-
štvo, ki se ukvarja z organizacijo koncertov tako 
lokalnih kot tudi svetovno znanih metal zasedb, 
organizirajo pa tudi prevoze na koncerte po Slo-
veniji. 

DRUŠTVO JUPITER se ukvarja z organizaci-
jo koncertov ter prireditev, turnej in glasbenih 
delavnic. Najbolj prepoznaven projekt je festi-
val Sound Arson, sooblikujejo pa tudi programe 
festivalov Festival mladih kultur Kunigunda in 
Dnevi mladih in kulture.

KULTURNO-UMETNIŠKO DRUŠTVO KON-
CENTRAT združuje študente in mlade diplomi-
rance s področja različnih kreativnih praks – in-
dustrijskega oblikovanja, arhitekture, krajinske 
arhitekture, slikarstva, kiparstva, plesa, glasbe in 
podobno. Skupaj izvajajo večje umetniške projekte.

DRUŠTVO URBANIH ŠPORTOV DUŠA VE-
LENJE se ukvarja s promocijo urbanih špor-
tov, ki jih poskuša približati širši skupini otrok, 
mladostnikov in odraslih. S tečaji, druženji in 
tekmovanji uspešno motivirajo posameznike, da 
nadgrajujejo svoja znanja.

DRUŠTVO TABORNIKOV ROD JEZERSKI 
ZMAJ VELENJE danes šteje skoraj 500 ak-
tivnih članov. Vodniki prostovoljci omogočajo 
svojim članom mnogo različnih aktivnosti, preko 
katerih jih vzgajajo za življenje.



KUNIGUNDA 

MULTIMEDIJSKI 

CENTER

MZPM VELENJE 

– DRUŠTVA

DRUŠTVO

COGO

SREDIŠČE 

MLADIH IN 

OTROK

DRUŠTVO 

UNIVERSE

MSPM
– VILA ROŽLE

DRUŠTVO

ŽELEZNI 

AKTIVIZEM

MLADI 
ZA MLADE DRUŠTVO 

JUPITER

DRUŠTVO 

URBANIH 

ŠPORTOV DUŠA
ROD JEZERSKI 

ZMAJ  
– TABORNIKI

DRUŠTVO TABORNIKOV ROD LILIJSKI 
GRIČ PESJE deluje pod okriljem Zveze tabor-
nikov Slovenije. Člani so pripadniki različnih ge-
neracij mladih, predanih prostovoljnemu delu.

VELENJSKI SKAVTI so del slovenske prosto-
voljne organizacije ZSKSS (Združenje slovenskih 

katoliških skavtinj in skavtov), ki se ukvarja z 
vzgojo in izobraževanjem mladih. Osnovni na-
men skavtske vzgoje je prispevati k razvoju ot-
roka, da bo postal trdna osebnost in odgovoren 
državljan.

ROD LILIJSKI 

GRIČ  
– TABORNIKI VELENJSKI 

SKAVTI

V E L E N J E  Z A  M L A D E
M E S T N A  O B Č I N A  V E L E N J E
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NA KOGA  SE LAHKO 
OBRNEM, ČE  SE ZNAJDEM 
V STISKI 

V S A K  Č L O V E K  S E  K D A J  N A J D E 
T U D I  V  R A Z L I Č N I H  T E Ž J I H 
S I T U A C I J A H .  V  S T I S K A H ,  
I Z  K A T E R I H  S A M  N E  N A J D E  P O T I . 
N E  V I D I  P R A V I H  R E Š I T E V.  
S L A B O  S E  P O Č U T I ,  N E  S P I ,  
N I M A  V O L J E  Z A  N I Č  …   
V  V E L E N J U  D E L U J E  K A R  N E K A J 
D R U Š T E V  O Z .  I N S T I T U C I J ,  K I 
L A H K O  P O M A G A J O  M L A D I M  N A 
R A Z L I Č N E  N A Č I N E .

NEKAJ OSNOVNIH
KONTAKTOV V PRIMERU
DUŠEVNE STISKE:
Center za duševno zdravje otrok in mladostnikov
Vodnikova 1, 3320 Velenje
t: 03 899 55 63 \ e: cdzom@zd-velenje.si

Dnevni center za duševno zdravje Moj klub 
Efenkova 61a, 3320 Velenje (v prostorih MC Velenje)
t: 031 690 625 \ e: ira.preininger@mc-velenje.si

Društvo za razvoj človeških virov in 
socialnih programov NOVUS
Trg mladosti 6, 3320 Velenje
t: 059 081 490



Društvo SOS TELEFON za ženske in otroke, 
Regijska svetovalnica za ženske in otroke - 
žrtve nasilja
t: 080 11 55 \ e: drustvo-sos@drustvo-sos.si

ŠENT – Slovensko združenje za duševno 
zdravje, Dnevni center za zmanjševanje škode 
zaradi drog Velenje
NC Velenje, Kidričeva 2b, 3320 Velenje
t.: 030 608 690 \ e: fanika.loncar@sent.si 

eMCe plac ozavešča »Kaj pa tebe muči?« 
piši na zacasna.sreca@gmail.com – odgovarja 
psihologinja, na www.emceplac.si so objavljena 
anonimna vprašanja in odgovori

Spletna svetovalnica za mlade
www.tosemjaz.net

TOM telefon
t: 116 111 \ v primeru kakršnekoli stiske,  
težave, potrebe po pogovoru

Telefonska UNICEF-ova varna točka
t: 031 510 200 \ za primere različnih stisk

V Velenju imamo tudi kar 
nekaj Varnih točk, kamor 
se lahko zateče vsak,  
ki je v kakršnikoli stiski.

VARNE TOČKE 

V VELENJU

V E L E N J E  Z A  M L A D E
M E S T N A  O B Č I N A  V E L E N J E
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KAKO POSTANEM 
PROSTOVOLJEC 

V E L E N J E  J E  Z N A N O  P O  T E M , 
D A  R A D I  P O M A G A M O ,  
D A  S O D E L U J E M O  I N  
D A  I M A M O  Z E L O  V E L I K O 
P R O S T O V O L J C E V. 

MLADINSKI 

CENTER 

VELENJE

ROD 
JEZERSKI ZMAJ  

– TABORNIKI

AKTIVNO SPODBUJAMO
PROSTOVOLJSTVO 
V LOKALNEM
OKOLJU IN USPEŠNO
POVEZUJEMO LOKALNE
PROSTOVOLJSKE 
ORGANIZACIJE
IN POSAMEZNIKE. 
Zavzemamo se za medgeneracijsko povezovanje,
sodelovanje in solidarnost. Že vrsto let
zagotavljamo  kontinuirano podporo
prostovoljskim organizacijam  na različne
načine: z razpisi na področju zdravstva  in
sociale, kulture, mladine, športa, turizma,
z omogočanjem brezplačne uporabe 
prostorov za  prostovoljske aktivnosti, 
za sodelovanje župana in  predstavnikov 
občinske uprave na prostovoljskih
 dogodkih. Občina finančno podpira delo
mentorjev prostovoljcev v dveh zavodih.
Prostovoljci različnih starosti delujejo 
skoraj v vsaki velenjski organizaciji ali društvu.
Mladi se z vključevanjem v takšne skupine 
naučijo številnih veščin, predvsem pa 
sodelovanja v skupinah in timskega dela.

Ponašamo se tudi z nazivom 
prostovoljstvu prijazna občina. 



UDARNIK 

MLADINSKEGA 

CENTRA VELENJE VILA 
ROŽLE

ROD 
LILIJSKI GRIČ  

– TABORNIKI ESE
PROSTOVOLJSTVO

 Našteli bomo le nekaj največjih 
institucij oz. skupin, kamor se 
najpogosteje vključujejo mladi 
prostovoljci, seveda pa se lahko 
vključite tudi v katerokoli drugo 
društvo ali institucijo, povsod 
vas bodo veseli: 

- Šolski center Velenje
- Udarnik Mladinskega 
 centra Velenje
- Medobčinska zveza 
 prijateljev mladine Velenje
- Društvo tabornikov Rod 

Jezerski zmaj
- Društvo tabornikov Rod 
 Lilijski grič Pesje

Želiš kot prostovoljec nekaj časa delovati v tujini?
Danes Evropska solidarnostna enota – ESE mla-
dim v starosti med 18 in 30 let omogoča priložnos-
ti za prostovoljsko delo v tujini, ki traja od 2 do 12 
mesecev. Prostovoljcu se pokrijejo potni stroški, 
prispevek za prehrano, nastanitev, individualno 
podporo (žepnina) in jezikovno podporo ter zavaro-
vanje. V Velenju je kot pošiljajoča organizacija za ESE 
registriran Mladinski center Velenje. Njihovi strokov-
ni delavci vas bodo z veseljem seznanili z vsemi do-
datnimi informacijami glede izvajanja prostovoljnih 
aktivnosti v tujini. Seznam držav in gostujočih organi-
zacij, kamor se lahko mladi vključijo kot prostovoljci: 
www.europa.eu/youth/solidarity/projects/

V E L E N J E  Z A  M L A D E
M E S T N A  O B Č I N A  V E L E N J E
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KJE  SE LAHKO V VELENJU 
POROČIM 

Z A K O N S K A  O Z I R O M A 
P A R T N E R S K A  Z V E Z A  S E  L A H K O 
S K L E N E  N A  V E Č  N A Č I N O V : 
P R E D  M A T I Č A R J E M  I N 
N A Č E L N I C O  U P R A V N E  E N O T E 
A L I  P O O B L A Š Č E N E  O S E B E  
( S  P R I Č A M A  A L I  B R E Z ) ,  
P R E D  M A T I Č A R J E M  I N  Ž U P A N O M 
O B Č I N E  ( S  P R I Č A M A  A L I  B R E Z ) 
A L I  P R E D  M A T I Č A R J E M  
( S  P R I Č O  A L I  B R E Z ) .  P O R O Č N I 
P R S T A N I  N I S O  P O T R E B N I .

 UPRAVNA ENOTA VELENJE IMA KOT URADNI 

PROSTOR ZA SKLEPANJE ZVEZ DOLOČENE 

NASLEDNJE PROSTORE:

— Glasbena šola Fran Korun Koželjski Velenje, 

 Jenkova cesta 4, Velenje (velika orgelska dvorana),

— sedež Upravne enote Velenje, 

 Rudarska cesta 6a, Velenje, 3. nadstropje, pisarna št. 8.

 Zvezo lahko sklenete med tednom na sedežu Upravne enote 

Velenje ob sredah med 14. in 18. uro in ob petkih v času 

uradnih ur. Ob sobotah se sklepajo zveze med 13. in 18. uro, 

vendar ne ob sobotah, ko je praznik in hkrati dela prost dan 

oziroma drug dela prost dan.

 Sklenitev zveze zunaj uradnih prostorov ali  

zunaj uradnega časa

 Če želita bodoča zakonca oziroma partnerja skleniti zvezo 

zunaj prostorov ali zunaj uradnega časa, določenega za 

sklepanje zvez, morata na upravni enoti vložiti vlogo in za to 

navesti razlog. K vlogi, ki jo je potrebno oddati najmanj 30 dni 

pred nameravano sklenitvijo, je potrebno priložiti soglasje za 

uporabo lokacije za sklenitev zvez. .

UPRAVNA 

ENOTA VELENJE



Sklenitev zveze v uradnih pro-
storih oziroma vsi dokumenti in 
dajatve v zvezi s sklenitvijo so 
oproščeni plačila upravne takse. 
Za sklenitev zveze zunaj uradnih 
prostorov ali zunaj uradnega časa 
je potrebno plačati stroške v zne-
sku 170 evrov. Ostale stroške, ki so 
povezani s sklenitvijo zveze zunaj uradnih 
prostorov (najem prostora in dodatna po-
nudba), določijo lastniki prostorov, krijeta 
pa jih bodoča zakonca oziroma partnerja. 

POROKA V VILI BIANCI
Bodoča zakonca se najprej dogovorita za 
prost termin na Upravni enoti Velenje in Za-
vodu za turizem Šaleške doline, kjer pridobita 
soglasje lastnika prostora o izvedbi poroke. Na 
Upravni enoti Velenje prijavita poroko in dobi-
ta podrobnejše informacije. Cena poroke v Vili 
Bianci, ki zajema najem prostora in penino za 
zdravico na koncu obreda za mladoporočenca in 
priči, znaša 200 evrov.

POROKA NA VISTI, 
POROKA Z RAZGLEDOM
Bodoča zakonca se najprej dogovorita za prost 
termin na Upravni enoti Velenje in Zavodu za turi-
zem Šaleške doline, kjer pridobita soglasje lastnika 
prostora o izvedbi poroke. Na Upravni enoti Velenje 
prijavita poroko in dobita podrobnejše informacije. 
Cena poroke na Visti, ki zajema najem prostora in pe-
nino za zdravico na koncu obreda za mladoporočenca 
in priči, do konca 2022 po promocijski ceni znaša  
90 evrov, od 1. januarja 2023 naprej pa 300 evrov.

POROKA NA VELENJSKEM GRADU
Bodoča zakonca se najprej dogovorita za prost termin 
v Muzeju Velenje na Velenjskem gradu, kjer pridobita 
soglasje lastnika prostora o izvedbi poroke. Na Upravni 
enoti Velenje prijavita poroko in dobita podrobnejše in-
formacije. Cena poroke na Velenjskem gradu, ki zajema 
najem prostora in cvetlični aranžma, znaša 200 evrov.

POROKA 

NA VISTI

POROKA  

NA VELENJSKEM 

GRADU

V E L E N J E  Z A  M L A D E
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ALI DOBIM ENKRATNO 
DENARNO POMOČ OB 
ROJSTVU OTROKA 

N A  M E S T N I  O B Č I N I  V E L E N J E 
S E  Z A V E D A M O ,  D A  S O  M L A D I 
N A Š A  P R I H O D N O S T,  Z A T O 
T U D I  I Š Č E M O  N A Č I N E ,  K A K O 
J I M  P O M A G A T I .

Mestna občina Velenje z enkratno denarno pomočjo 
ob rojstvu otroka pomaga vse od leta 2006, in sicer 
smo takrat začeli z 83,46 evra pomoči, ki smo jo 
leta 2009 povišali na 100 evrov, leta 2013 pa na 
150 evrov. Na pobudo župana Mestne obči-
ne Velenje Petra Dermola smo februarja 
2021 znesek za pomoč staršem ob rojstvu 
otroka povišali na 300 evrov. 



KAKO PRIDOBITI ENKRA-
TNO DENARNO POMOČ?
Stranke lahko obrazec za 
uveljavljanje te pomoči 
dobijo v sprejemni pisar-
ni Mestne občine Vele-
nje (Titov trg 1), na Uradu 
za družbene dejavnosti  
(4. nadstropje) ali na sple-
tni strani Mestne občine 
Velenje (www.velenje.si), 
kjer omogočamo tudi od-
dajo e-vloge preko portala 
e-uprava.

V mesecu septembru organiziramo 
ob občinskem prazniku tudi letna 
srečanja novorojencev in nji-
hovih staršev, na katerem jih 
nagovori župan Mestne občine 
Velenje, novorojenci pa prejme-
jo tudi darilo.

MESTNA 

OBČINA 

VELENJE

V E L E N J E  Z A  M L A D E
M E S T N A  O B Č I N A  V E L E N J E
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ALI JE DOVOLJ PROSTORA, 
DA BOM LAHKO OTROKA 
VPISAL/-A V VRTEC VELENJE 

M E S T N A  O B Č I N A 
V E L E N J E  Z A G O T AV L J A 
V  V R T C U  V E L E N J E 
V A R S T V O  V S E H  O T R O K , 
Z A  K A T E R E  S T A R Š I 
I Z K A Ž E J O  I N T E R E S . 

Vrtec Velenje je eden izmed največjih 
slovenskih vrtcev. Vanj so vključeni 
otroci od 11 mesecev do vstopa v 
šolo. Dejavnost izvajamo v trinajstih 
enotah, na sedemnajstih lokacijah.



Na osnovi vpisa, potreb in želja 
staršev vsako leto oblikujemo 
oddelke dnevnega programa. 
V redne oddelke vrtca vključu-
jemo tudi otroke, usmerjene v 
program za predšolske otroke 
s prilagojenim izvajanjem in do-
datno strokovno pomočjo. V enoti 
Najdihojca delujeta tudi 2 razvojna 
oddelka ter 1 v enoti Vila Mojca. Za 
šolsko leto 2021/2022 je bilo 
v Vrtec Velenje vpisanih 1.435 
otrok, ki so bili razporejeni v 85 
oddelkov. Število vpisanih otrok se 
vsak mesec spreminja oz. povečuje, 
saj oddelki niso zapolnjeni do zgor-
njega normativa, razen pri najmlajših. 
Starši, ki se jim porodniški dopust za-
ključi, želijo svoje otroke vključiti v vr-
tec med šolskim letom, zato se izkazuje 
potreba po oblikovanju dodatnih od-
delkov, predvsem za najmlajše. Mestna 
občina Velenje omogoča oblikovanje no-
vih oddelkov predvsem za najmlajše tudi 
med šolskim letom. V začetku maja 2022 
je bilo vpisanih že preko 1.511 otrok, raz-
porejenih v 89 oddelkov. 

V E L E N J E  Z A  M L A D E
M E S T N A  O B Č I N A  V E L E N J E

3 9



KAKO SE LAHKO  
PREMIKAM PO MESTU 

V E L E N J E  N I  T A K O  Z E L O  V E L I K O 
M E S T O ,  P A  V E N D A R  P R E C E J  V E L I K O , 
Č E  M O R A Š  R A Z D A L J E  P R E M A G O V A T I 
P E Š  I N  N I M A Š  D O V O L J  Č A S A .  
Z A T O  V  O B Č I N I  I Z V A J A M O 
Š T E V I L N E  A K T I V N O S T I ,  S  K A T E R I M I 
S P O D B U J A M O  T R A J N O S T N O 
M O B I L N O S T  I N  O M O G O Č A M O  L A Ž J E 
T E R  H I T R E J Š E  P R E M A G O V A N J E 
R A Z D A L J  V  M E S T U . 

MESTNI POTNIŠKI 
PROMET LOKALC
S storitvijo Mestni potniški promet – Lokalc omogočamo
brezplačni avtobusni prevoz za občanke in občane 
Mestne občine Velenje. Lokalc v Velenju vozi po petih progah:
rdeči, rumeni (krožno v eno smer), modri, zeleni in oranžni. 
Ob progah je 43 postajališč.



AVTOMATIZIRAN SISTEM ZA 
IZPOSOJO KOLES BICY
V sistemu Bicy imamo 148 koles, 
od tega je polovica koles elek-
tričnih. Uporaba storitev sistema 
Bicy je brezplačna, le ob vsakoletni 
registraciji ali zamenjavi stare upo-
rabniške kartice z novo, ki omogo-
ča uporabo nadgrajenega sistema, 
se delno krijejo stroški vzdrževanja 
in registracije v višini 10 evrov. Po 
opravljeni prijavi se lahko sistem Bicy 
uporablja vse dni v tednu, z upošteva-
njem časovne omejitve 14 ur v posa-
meznem koledarskem tednu. 

UREJENE KOLESARSKE POVEZA-
VE V MESTU IN KMALU TUDI PROTI 
MISLINJI IN DOBRNI
V preteklih letih smo v Mestni občini Ve-
lenje zgradili okrog 21 kilometrov kole-
sarskih povezav in kar nekaj kolesarskih 
postajališč. Do konca leta 2022 bo urejena 
tudi državna kolesarska povezava do Dobr-
ne, do konca leta 2023 pa tudi do Mislinje. 

OMOGOČAMO TUDI ŠOLSKE PREVOZE 
ZA UČENCE 
Mestna občina Velenje zagotavlja šolske pre-
voze za okrog 700 šolarjev. Prevoznik opravi 
1.500 kilometrov dnevno (ko so šole odprte).

UREJANJE PEŠPOTI V MESTU
Hoja predstavlja osnovni način premikanja, je 
koristna tako za mesto kot za posameznika. 
Prijetno, varno in učinkovito omrežje peš pove-
zav je osnova za spodbujanje opravljanja krajših 
razdalj peš. V Mestni občini Velenje bomo v pri-
hodnosti izvajali več aktivnosti za spodbujanje 
hoje in urejali bomo pešpoti.

V E L E N J E  Z A  M L A D E
M E S T N A  O B Č I N A  V E L E N J E
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ZAKAJ NAJ IZBEREM 
VELENJE ZA MESTO, V KATEREM 
BI RAD  ŽIVEL 

V S E B I N E  N A Š T E T E  V  T E J  B R O Š U R I 
S O  D O K A Z ,  K A J  V S E  V E L E N J E  Z A 
M L A D E  P O N U J A . 

V E L I K O ! 

A SE ZAVEDAMO, 
DA TO NI DOVOLJ, 
zato bomo aktivno delovali na tem 
področju in si v sodelovanju z 
različnimi institucijami prizadevali, 
da bo Velenje pritegnilo mlade, 
da ostanete tukaj oz. se po šolanju 
sem vrnete. Dobrodošli so seveda 
tudi mladi iz drugih krajev Slovenije.



IŠČEMO MLADE 
TALENTE
Velenje je tudi partner pri projek-
tu TalentMagnet, s katerim želimo 
preprečevati beg izobraženega ka-
dra iz malih in srednje velikih mest. 
Velenje kot eno izmed osemnajstih 
evropskih mest razvija modele, 
orodja in načrte, ki bodo v pomoč 
pri privabljanju talentov in ohranja-
nju transnacionalnih izkušenj ter 
znanja v lokalnem okolju. Pripravili 
smo kratek film z naslovom Tvoja 
izbira za prihodnost, v katerem lah-
ko mladi najdejo nekaj idej za pri-
hodnost. Med izvajanjem projekta 
TalentMagnet sodelujemo s pred-
stavniki različnih področij iz Velenja 
(npr. akademski sektor, uprava, ci-
vilna družba) in upamo, da bo to še 
dodatno prispevalo k boljšemu lo-
kalnemu okolju našega mesta, ki bi 
tako lahko postalo privlačnejše za 
mlade talente. Za dosego tega cilja 
bomo v okviru projekta razvili več 
privlačnih orodij (npr. aplikacija za 
pametne telefone).

V Velenju bomo izvedli tudi fo-
rum, na katerem bomo razp-
ravljali o tem, kakšne poklice 
bo Velenje potrebovalo čez 10 
in več let, in kaj lahko lokalna 
skupnost naredi, da spodbudi 
mlade Velenjčane, da izberete 
takšne poklice.

TVOJA IZBIRA  

ZA PRIHODNOST

– VELENJE

TALENTMAGNET

V E L E N J E  Z A  M L A D E
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LETOŠNJE Leto je 
evropsko leto 
mladih

E U  J E  2 0 2 2  R A Z G L A S I L A  Z A  E V R O P S K O 
L E T O  M L A D I H ,  S  Č I M E R  Ž E L I  Š E  P O S E B E J 
I Z P O S T A V I T I  I N  N A S L O V I T I  M L A D E ,  K I  S O  S E 
P R E D V S E M  V  Č A S U  P A N D E M I J E  C O V I D A - 1 9 
S O O Č A L I  S  Š T E V I L N I M I  S T I S K A M I .

Mladi so se v času 
pandemije soočali z 
zaprtjem šol, zaprtjem 
vseh dejavnosti, ki so 
se jih sicer udeleževali 
v prostem času, prav 
tako so se lahko le 
s težavo srečevali s 
svojimi prijatelji. V 
letu mladih si bodo 
različne institucije 
EU prizadevale za 
doseganje medsebojne 
sinergije na programih, 
namenjenim 
mladim, pa tudi na 
vseh področjih, ki 
se dotikajo mladih 
– od programov 
razvoja podeželja 
do programov za 
raziskave in inovacije, 
kohezijskih ukrepov do 
ukrepov na področju 
podnebnih sprememb. 



V letu 2022 se bo tako 
poleg že uveljavljenih 
programov (Erasmus+ 
in evropska 
solidarnostna enota) 
začel izvajati nov 
program ALMA, ki bo 
podpiral čezmejno 
poklicno mobilnost 
mladih z manj 
priložnostmi.

EVROPSKO  

LETO MLADIH

– 2022
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VELENJE  jutri
V  M E S T N I  O B Č I N I  V E L E N J E  S E 
Z A V E D A M O ,  K A K O  P O M E M B N E  S O 
G E N E R A C I J E  M L A D I H  Z A  N A Š O 
P R I H O D N O S T,  Z A  P R I H O D N O S T 
N A Š E G A  V E L E N J A . 

Do zaprtja Premogovnika Velenje že-
limo uspešno voditi postopke pre-
strukturiranja in ustvarjati nova de-
lovna mesta z višjo dodano vrednostjo 
in bogato ter kakovostno družbeno 
življenje. V prihodnosti nameravamo 
razširiti Poslovno cono Stara vas ter 
zgraditi še eno Poslovno cono Pesje. 
Našli bomo najboljše rešitve za zele-
no preobrazbo daljinskega ogrevanja, 
verjamemo, da se bomo kmalu preva-
žali z vodikovimi avtobusi … 

Visoke cilje imamo 
in verjamemo vanje!



Zavedamo se, da če želimo, da mladi ostanete v 
Velenju oz. se po šolanju vrnete nazaj, moramo:

ZAGOTAVLJATI ODLIČNE POGOJE ZA 
IZOBRAŽEVANJE, TUDI Z DODATNIMI PROGRAMI

RAZISKATI TRG DELA IN USMERJATI 
MLADE V IZBIRO POKLICEV, KI BODO V 
VELENJU ISKANI ČEZ NEKAJ LET

ZAGOTOVITI VSAJ 100 STANOVANJ 
ZA MLADE DO 2027

OMOGOČATI KAKOVOSTNO 
PREŽIVLJANJE PROSTEGA ČASA

ZAGOTAVLJATI DOBRE POGOJE NA 
PODROČJU KULTURE IN ŠPORTA

SPODBUJATI LOKALNA PODJETJA 
K RAZPISOVANJU ŠTIPENDIJ

USTVARJATI DOBRE POGOJE IN 
PRIVABLJATI PODJETNIKE IN 
INVESTITORJE, DA VLAGAJO V MESTO 

USTVARITI 1.000 NOVIH 
DELOVNIH MEST DO 2027

INTENZIVNO SPODBUJATI GRADNJO 
AVTOCESTE, KI BO VELENJE SPREMENILA 
V ZELO DOSTOPNO LOKACIJO 

USTVARJATI POGOJE, DA VELENJE POSTANE 
ENO NAJBOLJ PAMETNIH MEST V SLOVENIJI

SKRBETI ZA KAKOVOSTNO, VARNO, 
ZDRAVO IN ZELENO ŽIVLJENJSKO OKOLJE 
ZA MLADE IN NJIHOVE POTOMCE

V E L E N J E  Z A  M L A D E
M E S T N A  O B Č I N A  V E L E N J E
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Prihodnost je v Velenju in Velenje je naša prihodnost.
Dobra. Svetla. Optimistična. Polna priložnosti.
V to verjamemo in k temu bomo stremeli. 
Vsak dan.

VELENJE JUTRI BO!
ZA MLADE BO!
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