POVZETEK POROČILA O DELOVANJU JAVNEGA ZAVODA MUZEJ VELENJE V LETU 2020 
ZA SVET MESTNE OBČINE VELENJE

1 UVOD

Leto 2020 so tudi v Muzeju Velenje nedvomno najbolj zaznamovali spremenjene razmere in pogoji našega delovanja, ki smo se jim ob pojavu novega koronavirusa in njegovem širjenju morali prilagoditi. Na nove izzive smo se uspešno odzivali in uspeli realizirati vse programske cilje, katerih izvedbo pa smo seveda prilagodili možnostim, ki so jih oblikovale vsakokratne okoliščine.
Druga stvar, ki jo je gotovo potrebno izpostaviti, ko govorimo o dogajanju v Muzeju Velenje v letu 2020, je sprejetje Načrta upravljanja s kulturno dediščino za objekte grad Velenje, grad Šalek in graščino Gorica na seji sveta Mestne občine Velenje 12. maja 2020. S potrditvijo načrta upravljanja je Muzej Velenje, ki je bil dejaven tudi kot pripravljavec tega obsežnega in pomembnega dokumenta, tudi uradno postal upravljavec v načrtu upravljanja obravnavanih kulturnih spomenikov. Tako bomo lahko v naslednjem obdobju še učinkoviteje in bolj sistematično skrbeli za njihovo ohranjanje, razvoj in trajnostno rabo, ki bo omogočala tudi večjo dostopnost kulturne dediščine širši javnosti. Verjamemo, da sprejetje Načrta upravljanja s kulturno dediščino za objekte grad Velenje, grad Šalek in graščino Gorica pomeni prelomnico, ki bo v prihodnje usmerjala dojemanje kulturne dediščine na območju, ki ga s svojo dejavnostjo pokriva Muzej Velenje, ter način ravnanja z njo. V lokalnih skupnostih je sprejetje Načrta upravljanja s kulturno dediščino za objekte grad Velenje, grad Šalek in graščino Gorica močno odmevalo, kar je nedvomno pozitivno vplivalo na javno mnenje in dvig zavesti o pomenu strokovnega in odgovornega ravnanja s kulturno dediščino, ter hkrati spodbudilo pristojne k umeščanju priprave podobnih dokumentov še za druge kulturne spomenike v svoje načrte. Tako smo v letu 2020 v sodelovanju z Zavodom za varstvo kulturne dediščine Slovenije že pripravljali tudi dokumentacijo, ki bo lahko osnova za morebitno pripravo načrta upravljanja za dvorec Gutenbuchel v šoštanjski občini. 

2 SLEDENJE PRIORITETNIM DOLGOROČNIM CILJEM IZVAJANJA JAVNE SLUŽBE

Prioritetni dolgoročni cilji izvajanja javne službe v Muzeju Velenje, zapisani tudi v programih dela za leti 2020 in 2021, so celovita ureditev dokumentacije o muzejskih predmetih, vrednotenje in digitalizacija zbirk; dolgoročna in kvalitetna rešitev prostorskih težav depojskih prostorov ter prostorov za hrambo dokumentacije in strokovno knjižnico; prenova, posodobitev, nadgradnja in dopolnitev stalnih postavitev (z upoštevanjem sodobnih trendov v muzejski dejavnosti in s ciljem izboljšane dostopnosti); priprava in udejanjanje načrtov upravljanja za vse objekte, katerih skrbnik je Muzej Velenje. Z veseljem ugotavljamo, da smo v letu 2020 na poti do ureditve dokumentacije o muzejskih predmetih naredili precejšen korak. 
V sodelovanju z občino ustanoviteljico našega javnega zavoda (Mestna občina Velenje) smo nadaljevali z iskanjem primernih rešitev za naše prostorske težave, ki konkretnih rezultatov sicer še ni prineslo, se pa nakazuje nekaj novih možnosti v sklopu revitalizacije starega trškega jedra, projektov, ki jih bosta Mestna občina Velenje in Občina Šoštanj vodili v sklopu prestrukturiranja premogovne regije in pravičnega prehoda ter prenove in nove namembnosti graščine Gorica, ki jo je v letu 2020 v upravljanje prevzel Muzej Velenje. Še vedno se o možnih skupnih rešitvah prostorskih težav pogovarjamo tudi s Koroškim pokrajinskim muzejem Slovenj Gradec. Nekaj prostorskih izboljšav, ki so delno rezultat dela v letu 2020, pa bomo vendarle deležni tudi že čez dober mesec dni. Konec lanskega leta smo se namreč z lastnim delom in sredstvi lotili prenove nekdanjega hišniškega stanovanja na Velenjskem gradu, s čimer bomo pridobili tri nove delovne prostore ter manjša skladiščni in skupni prostor. Pomanjkanje ustreznih delovnih prostorov je v času, ko se moramo z različnimi ukrepi prilagajati neugodnim zdravstvenim razmeram ter si po svojih najboljših močeh prizadevati za preprečevanje širjenja virusnih okužb ter zagotavljanje pogojev za varno delo, še toliko bolj očitno in pereče. 
V letu 2020 smo nadaljevali tudi z uresničevanjem našega cilja, vezanega na prenovo, posodobitev, nadgradnjo in dopolnitev stalnih postavitev. Celovito smo prenovili postavitev stalne razstave Mastodonti, nekaj dopolnitev in izboljšav pa sta bili deležni tudi stalni razstavi Afrika ter Med romaniko in barokom. 
Kot osrednje razstave in projekte obdobja 2020–2023 smo v programu dela za leto 2020 navedli razstavo o Volbenku Pajku (2020), spominsko sobo Frana Koruna Koželjskega (2021), gostovanje v Muzeju afriških umetnosti v Beogradu (2022) in Slovenski citrarski muzej (2023). 
V letu 2020 smo realizirali postavitev razstave o Volbenku Pajku, ki smo jo naslovili »Foto Pajk: pogled za objektiv fotografskega mojstra Volbenka Pajka«. Razstavo smo pospremili z zgibanko in katalogom, pripravili pa smo tudi bogat spremljevalni program. Rezultati dela na »projektu Pajk« so javnosti dostopni od 25. februarja dalje. Razstava bo na ogled do konca novembra. Tako smo se odločili, ker je bil muzej v času, ko naj bi razstavo odprli po programu dela za leto 2020, zaprt za obiskovalce, in ker upamo, da bodo razmere v letošnjem letu vendarle dopuščale tudi še obiske šolskih skupin, ki so ena osrednjih ciljnih javnosti te razstave. 
V letu 2020 smo omogočili tudi realizacijo za letošnje leto predvidenega cilja – ureditev spominske sobe Frana Koruna Koželjskega na Velenjskem gradu – saj smo del sredstev iz presežka, ki smo ga ustvarili v letu 2019, namenili za odkup predmetov, ki bodo temelj bodoče spominske sobe. Ob tem smo vzpostavili tudi dobro sodelovanje s potomci Frana Koruna Koželjskega, kar nam bo pri nadaljnjem delu gotovo v veliko pomoč. 
Prav tako smo, spremenjenim razmeram navkljub, v letu 2020 nadaljevali s sodelovanji in proučevanjem, ki so osnova za načrtovano gostovanje v Beogradu in za vzpostavitev Slovenskega citrarskega muzeja. Zbirko afriških predmetov smo tudi v letu 2020 obravnavali kot eno nosilnih in najbolj prepoznavnih zbirk našega muzeja, ki je izjemno zanimiva za različne strokovne in laične javnosti. Pri raziskovanju in predstavljanju te zbirke se povezujemo predvsem s Slovenskim etnografskim muzejem in Koroškim pokrajinskim muzejem Slovenj Gradec, internacionalizacija projektov s področja afriške umetnosti in etnologije Afrike pa je v skupnem interesu vseh treh institucij. Pogoj za realizacijo gostovanja v prihodnjem letu je predvsem normalizacija razmer, ki bo omogočila načrtovanje in izvedbo tovrstnih sodelovanj, postavitev Slovenskega citrarskega muzeja pa je odvisna predvsem od pridobitve ustreznega prostora, ki za zdaj še ni potrjena.     

3 DOSEGANJE CILJEV IZ LETNEGA PROGRAMA DELA  

V programu dela Muzeja Velenje za leto 2020 smo kot letne cilje navedli povečanje števila obiskovalcev, povečanje prihodka iz lastne dejavnosti, ohranjanje ali izboljšanje založniške dejavnosti, optimizacijo in kvalitativno izboljšanje delovnih procesov ter izboljšanje dostopnosti. Obeti za uresničitev vseh zastavljenih ciljev so bili zelo dobri. V prvih dveh mesecih leta smo zabeležili toliko prijav za skupinske obiske in pedagoške programe ter rezervacij za najeme muzejskih prostorov za poroke, krste in druge podobne dogodke, kot v enakem obdobju še nikoli poprej. Potem pa nam je načrte prekrižala pandemija. Z ozirom na izredne razmere moramo biti vseeno zadovoljni: v času, ko je muzej lahko bil odprt za obiskovalce, smo imeli dober obisk – v nekaterih primerjanih obdobjih celo boljši kot leto poprej. Zaradi številčnih omejitev obiskovalcev, ki so lahko hkrati v muzejskih prostorih, so odpadli praktično vsi dogodki, od katerih smo si obetali najemnino, in večina obiskov skupin, za katere bi pripravili pedagoške ali andragoške programe. 
Na področju založniške dejavnosti se je zdravstvena kriza odražala predvsem v težavah zaradi nedostopnosti virov oziroma znatno oteženega dostopa do njih. Tako smo v letu 2020 v večji meri pripravili vsebino publikacij, ki jih bomo dokončno uredili in natisnili v tem letu. Smo se pa v letu 2020 seveda v precej večji meri kot poprej posvetili različnim spletnim objavam, s pomočjo katerih smo v času zaprtja muzejev in izobraževanja na daljavo omogočali dostop do muzejskih vsebin. 
Da je, kot radi rečemo, vsaka slaba stvar tudi za kaj dobra, se je potrdilo tudi v »koronaletu« 2020. Pozitivne učinke spremenjenih pogojev dela lahko prepoznamo predvsem v času in pozornosti, ki smo ju laže kot sicer namenili prevetritvi utečenega načina dela, vpeljevanju novosti in izboljšav, razmisleku o ureditvi posameznih področij, interdisciplinarnosti, dodatnemu izobraževanju in usposabljanju, urejanju dokumentacije in digitalizaciji zbirk, urejanju muzejske knjižnice in arhiva Muzeja Velenje, nadgradnji spletne strani, posodabljanju pedagoških programov ter še čemu. 
Glede izboljševanja dostopnosti lahko v Muzeju Velenje največ naredimo na področju prilagoditev senzorno oviranim. Te vključujemo v dopolnitve in posodobitve stalnih postavitev, v oblikovanje občasnih razstav in v označevalne sisteme. Vse to smo počeli tudi v letu 2020.  
Kot osrednje projekte in aktivnosti smo v programu dela Muzeja Velenje za leto 2020 navedli dopolnjevanje in posodabljanje stalnih postavitev, urejanje depojev, digitalizacijo in dokumentiranje muzejskega gradiva, aktivnosti ob občinskih praznikih in večjih projektih v občinah Velenje, Šoštanj in Šmartno ob Paki ter razstavo o Volbenku Pajku. 
Razstavo o Volbenku Pajku smo že izpostavili kot enega od osrednjih razstavnih projektov v obdobju 2020–2023. 
V dogajanje ob občinskih praznikih in drugih projektih smo se dejavno vključevali v vseh treh občinah, na območju katerih delujemo. Tako smo v vseh treh občinah sooblikovali praznovanja občinskih praznikov, v Velenju in Šoštanju pa tudi decembrsko praznično dogajanje, poletne kulturne prireditve, Festival mladih kultur Kunigunda, Pikin festival, Teden vseživljenjskega učenja, Teden ljubiteljske kulture, Dan za spremembe, festivala kamišibaja, počitniške programe in še kaj. 
Naše delovanje, predstavljeno s številnimi razstavami na prostem, je bilo v letu 2020 še toliko bolj dragoceno, saj je večji del leta pomenilo bolj ali manj edino res dostopno aktualno kulturno ponudbo v Šaleški dolini. 
Kot je verjetno v letu 2020 storila večina muzejskih ustanov, smo se tudi v Muzeju Velenje ob zaprtju muzejev za obiskovalce usmerili v urejanje dokumentacije in digitalizacijo, čas pa smo namenili tudi urejanju depojev. Na vsa okna depojskih prostorov smo namestili mreže, ki preprečujejo dostop ptičem in mrčesu, uredili smo stalno lokacijo za inventarizirane predmete iz zbirke »Foit«, ki niso vključeni v stalno postavitev afriške zbirke na Velenjskem gradu (okoli 700 predmetov), uredili prostor za fotografiranje predmetov ter prostor za karanteno okuženih predmetov, ločen od drugih depojskih prostorov. 
Poleg celostne prenove oziroma nove postavitve razstave o ostankih okostij mastodontov, najdenih v Šaleški dolini, sta bili dopolnitev in popravkov deležni tudi razstavi Afrika ter Med romaniko in barokom. 
Na področju promocije kulturno-turističnih destinacij smo tesno sodelovali predvsem z Mestno občino Velenje, Občino Šoštanj, Zavodom za turizem Šaleške doline, Turistično zvezo Velenje, Turističnim društvom Šalek, Turističnim društvom Vinska Gora, Turističnim društvom Šentilj, Savinjsko-šaleško razvojno agencijo ter s številnimi drugimi področnimi deležniki. Morda tukaj dodamo še informacijo, da smo v dogovoru s podjetjem Gorenje Gostinstvo omogočili brezplačne oglede naših enot vsem tistim, ki so »turistične bone«, izdane državljankam in državljanom v okviru »protikoronske pomoči« turistični panogi, uporabili v Hotelu Paka in Vili Herberstein v Velenju, prav tako pa smo pogodbo o posebni ponudbi za njihove goste sklenili s Termami Topolšica. 
V letu, ki ga je zaznamoval novi koronavirus, smo za svoj slogan izbrali reklo: »Muzej Velenje za zdravje telesa in duha«, s katerim smo ponazorili dostopnost muzejske ponudbe tudi v času omejitev, naša prizadevanja za varnost obiskovalcev in drugih uporabnikov naših storitev ter zaposlenih pa tudi promocije zdravega načina življenja, ki smo ga popularizirali tudi z našo posebno ponudbo združevanja muzejskih vsebin in telesne aktivnosti (npr. joga v grajskem parku, joga na Kavčnikovi domačiji, namigi za sprehode, pohode in kolesarjenja do točk kulturne dediščine, aktivni muzejski počitniški programi, predstavitve Šaleške planinske poti …).  

4 OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLJENIH CILJEV PO POSAMEZNIH PODROČJIH DEJAVNOSTI

Dokumentiranje in vrednotenje
Cilje smo presegli. Na terenu smo evidentirali eno zbirko v celoti in 608 predmetov. Namesto načrtovanih 185 predmetov, smo jih ovrednotili 325. Intenzivno smo se posvetili tudi retrospektivni dokumentaciji ter uredili in sistemsko poenotili več kot 1500 vnosov. Digitalizirali smo 18.030 enot, na spletu pa objavili 373 muzejske predmete. 
Konserviranje in restavriranje
Preventivno konservacijo in konservacijo smo opravili na 1241 predmetih, ki so tudi ustrezno dokumentirani s tako imenovanimi konservatorskimi listi. V večini gre za drobne predmete (negativi na steklu in na plastični foliji, kozarci s stalne razstave Stara gostilna), saj je bilo precej preventivne konservacije opravljene v okviru dela na domu. Konservirali smo predvsem predmete iz zbirk »Pajk«, »Foit«, »Stara gostilna«. Restavrirali smo 7 predmetov (umetniški sliki/pastela, oljenko iz 18. stoletja, stilski stol, gostilniški stol, vojaško skrinjo in maketa mastodonta. Sprotna konservatorsko-restavratorska dela smo opravljali tudi v okviru rednih mesečnih pregledov muzejskih predmetov v Muzeju premogovništva Slovenije. Žal smo se morali spopasti tudi z odstranjevanjem grafitov, ki so jih vandali nanesli na ruševine gradu Šalek.
Proučevanje
Proučevanje je potekalo na vseh predvidenih področjih, hkrati pa smo se s širitvijo področij proučevanja odzivali tudi na prilagoditve, spremembe in dopolnitve programa dela. 
Udeležba na izobraževanjih, strokovnih srečanjih in dogodkih
Leto 2020 je s tem, ko se je veliko dejavnosti preneslo na splet, ponudilo obilo možnosti za časovno in cenovno ugodna izobraževanja ter strokovna srečanja. Marsikaj, čemur bi se sicer morali iz tega ali onega razloga odreči, je postalo dostopno in to smo v Muzeju Velenje s pridom izkoristili. Prav tako smo se z nekaterimi sodelavci dogovorili, da lahko za dodatno izobraževanje in študij strokovne literature namenijo del delovnega časa v obdobju, ko so delo opravljali na domu. V času, ko smo delo od doma opravljali skorajda vsi zaposleni, smo sodelavce spodbujali k deljenju zanimivih in uporabnih informacij, člankov, povezav, posnetkov z različnih področij muzejske dejavnosti pa tudi s področja varstva pri delu ter telesnega in duševnega zdravja. Izobraževanje, usposabljanje, strokovni razvoj in osebnostno rast v Muzeju Velenje ves čas omogočamo, podpiramo in spodbujamo ter jih umeščamo na sam vrh naše lestvice vrednot. Čas, ko smo lahko bili v stikih le s pomočjo tehnologije, se je tudi z vidika splošnega počutja in motivacije zaposlenih ter posledično njihove storilnosti in pripravljenosti za grajenje dobrih medsebojnih odnosov pokazal kot zahteven. Vodenju, organizaciji dela, organizacijski klimi in kulturi je bilo potrebno v letu 2020 gotovo posvetiti še več pozornosti kot sicer.
Nakup strokovne literature
Naša politika zagotavljanja dostopa do strokovne in druge literature je tudi v letu 2020 sledila letnemu načrtu ter potrebam, ki so se pokazale ob proučevanju ter drugem strokovnem delu zaposlenih v javnem zavodu.
Razstavna dejavnost
V letu 2020 smo v sodelovanju s Festivalom Velenje (Galerijo Velenje) na Velenjskem gradu postavili novo stalno razstavo, posvečeno prvi akademski slikarki iz Šaleške doline Majdi Kurnik. Celovito smo prenovili stalno postavitev o ostankih okostij mastodontov, najdenih leta 1964 v Šaleški dolini, še dve stalni razstavi pa smo dopolnili in posodobili z manjšimi izboljšavami (Afrika; Med romaniko in barokom). V sodelovanju z gostujočimi institucijami smo postavili 6 občasnih razstav ter pripravili 24 lastnih občasnih razstav ter dve medinstitucionalni razstavi (od tega eno mednarodno). Z našimi razstavami smo gostovali na 15 različnih lokacijah in v dveh spletnih galerijah drugih ustanov. Šest od teh petnajstih razstav smo pripravili v letu 2020. 
Pedagoška in andragoška dejavnost
Za otroke in mladino smo pripravili in izvedli 30 različnih pedagoških programov, med katerimi so nekateri doživeli tudi po šest ponovitev. Večino teh programov smo v letu 2020 izvedli prvič. Za odrasle smo pripravili in izvedli 52 različnih programov, razen enega tradicionalnega dogodka in dogodkov, ki sodijo v dva utečena cikla pogovornih večerov, smo vse izvedli premierno. Razmeram primerno smo precej pedagoških in andragoških vsebin predstavili na svetovnem spletu.
Publikacije
V letu 2020 smo pripravili vsebino za več publikacij, ki jih bomo izdali v letošnjem letu. Tiskanih izdaj nismo producirali – z izjemo mesečnega napovednika prireditev, ki smo ga ohranili tudi v času, ko je bil muzej za obiskovalce zaprt. Z njegovo pomočjo smo ohranjali stik s tistimi uporabniki, ki so manj vešči uporabe spletnih medijev, ter jim na papirju posredovali vsaj nekaj informacij o dogajanju v muzeju ter o posebnostih in zanimivostih iz preteklosti Šaleške doline. 
Odkupi
V letu 2020 smo s sredstvi iz naslova presežka prihodkov nad odhodki v letu 2019 odkupili predmete, ki so bili last Frana Koruna Koželjskega, znamenitega Velenjčana, ki mu bomo v letošnjem letu na Velenjskem gradu posvetili spominsko sobo. To je bil tudi največji in finančno najzahtevnejši odkup v letu 2020 (3.000,00 evrov). Iz drugih lastnih sredstev smo odkupili še jedilni pribor z Velenjskega gradu, devet razglednic, dva šivalna stroja za šivanje usnja, mejni kamen, arhivsko mapo z nemškimi dokumenti iz časa druge svetovne vojne, ter enajst predmetov za zbirko »zgodovina premogovništva«. 
Prostori
Poleg prostorov, ki jih je Muzej Velenje za svojo dejavnost uporabljal doslej, smo v letu 2020 postali tudi upravljavci ter s tem uporabniki gradu Šalek in graščine Gorica, v Šoštanju pa smo po dogovoru s tamkajšnjo občinsko upravo dobili dovoljenje za uporabo za stalno ali občasno razstavno dejavnost na prostem za prehod med Glavnim trgom in območjem Muzeja usnjarstva na Slovenskem.  
Mednarodno sodelovanje
Edini nerealiziran projekt iz programa Muzeja Velenje za leto 2020 je bilo gostovanje z razstavo Afrika 1931 v češkem mestu Telč (v Městská galerie Hasičský dům od junija do avgust 2020; sodelovanje z muzejem Vysočiny Jihlava). Gostovanje smo dogovorno prestavili v leto 2021. 
Tudi načrte za sodelovanje z Zanavykų muziejus iz Litve smo morali spremeniti. Namesto gostovanja litovskega muzeja pri nas ter postavitev skupne razstave na Mednarodnem festivalu vezenja v Velenju oktobra 2020, ki je bil zaradi epidemije odpovedan, smo pripravili skupno spletno razstavo Meeting ornaments: The Textile Tradition in Slovenia and Lithuania (Srečanje vzorcev: slovenska in litovska tekstilna tradicija). Spletna razstava v angleškem jeziku je bila na ogled v okviru Erasmus dni, ki so potekali od 15. do 17. oktobra 2020, objavljena pa je tudi na spletnih straneh in družbenih omrežjih Muzeja Velenje in Zanavyku muzeja. Prispevek o razstavi je bil objavljen v strokovni reviji Litovskega muzejskega združenja ter v reviji ICOM News Slovenia 2020. 
Na področju mednarodnega sodelovanja smo bili dejavni tudi s pripravo mednarodnega projekta Tell the Tales, katerega nosilec je Gradski muzej Koprivnica (Hrvaška). 
Spletna stran, družbena omrežja in promocija
Muzej Velenje in njegove enote si je mogoče ogledati tudi virtualno, saj so na spletni strani www.muzej-velenje.si/360-ogledi objavljeni 360° posnetki muzejskih razstav in muzejskih enot, ki jih je tako mogoče obiskati kar od doma. V letošnjem letu smo se zaradi spremenjenih razmer urejanju naše spletne strani in družbenih omrežij posvetili še bolj kot običajno. V času karantene smo na Facebook in Instagram profilih ter na spletni strani Muzeja Velenje uvedli nekaj novih rubrik, s pomočjo katerih javnosti približujemo tudi tista področja muzejske dejavnosti, ki so sicer manj izpostavljena. Tako na primer v rubriki, ki smo jo naslovili »Iz depoja Muzeja Velenje« v sliki in besedi predstavljamo predmete, ki jih hranimo v depoju. Zanimive kratke zgodbe muzejskih predmetov redno objavljamo tudi v regionalnem časopisu Naš čas. Na Instagram profilu Muzeja Velenje pa pod ključnikom #muzejskipredmeti predstavljamo posebej zanimive predmete, ki so sicer del stalnih muzejskih postavitev, pod ključnikom #750velenjskigrad pa na Instagramu ob 750. obletnici prve posredne pisne omembe Velenjskega gradu objavljamo zanimivosti o Velenjskem gradu in njegovi zgodovini. Na Facebooku smo začeli v zapiskih objavljati tudi daljše prispevke – članke in odlomke iz knjižnih del naših kustosov. Na Facebook profilu smo objavljali tudi nagradno igro, namenjeno predstavitvi delovanja muzeja in vsebin, ki jih predstavljajo naše stalne razstave. Nagradna igra je trajala pet tednov. Naletela je na dober odziv, tako da bomo tovrstno akcijo gotovo še ponovili. Redno smo začeli objavljati tudi video vsebine, povezane z različnimi obletnicami in aktualnim dogajanjem ter uvedli »filmske konce tedna«, ko smo ob petkih obiskovalcem muzejskega Facebook profila na ogled ponudili daljši filmski zapis, v katerega je ujeta preteklost Šaleške doline. Prav tako smo se za predvajanje dokumentarnih filmov, ki so nastali v produkciji Muzeja Velenje, dogovorili s TV Celje in z VTV televizijo. Z VTV televizijo je v prvi polovici leta 2020 steklo še eno novo sodelovanje – vsak prvi četrtek v mesecu je gostja televizije kustosinja etnologinja Muzeja Velenje Tanja Verboten, ki v oddaji Dobro jutro gledalcem predstavlja ljudsko izročilo ter šege in navade, vezane na aktualni mesec. V letu 2020 smo na spletu predstavili 23 predmetov iz muzejskega depoja ter 119 fotografij, 7 litografij in 25 razglednic iz muzejskega arhiva. Pripravili smo 831 objav na Facebooku ter 55 sporočil za javnost in 60 elektronskih novic, ki jih pošiljamo na naslove 387 prejemnikov. Na našem Facebook profilu smo zabeležili 4.490 sledilcev. Največji doseg ene objave je bil 16.484 oseb, nanjo se je odzvalo 509 ljudi, na podlagi objave se je zgodilo 6.512 dejavnosti, 52 komentarjev in 95 delitev. Našemu Instagram profilu sledi 729 sledilcev, našo spletno stran pa je obiskalo 10.393 ljudi, ki so si ogledali 70.963 podstrani oziroma prispevkov. Na spletni strani museum.si smo objavili 373 predmetov. V letu 2020 smo objavili tudi več oglasov, s katerimi smo Muzej Velenje predstavljali domači in tuji javnosti.
Obiskovalci
Pri poročilu o številu obiskovalcev naj morda izpostavimo nekaj posebej uspešnih dni: ob mednarodnem dnevu žena si je muzej ogledalo 111 žensk, ob slovenskem kulturnem prazniku je dan odprtih vrat privabil preko 1800 ljudi, v poletnih mesecih, ko pa smo po zaprtju ponovno lahko v muzeju sprejemali obiskovalce, pa je število domačih posameznih obiskovalcev preseglo število iz prejšnjih let.

5 POVZETEK REALIZACIJE KADROVSKEGA NAČRTA

V letu 2020 je kadrovsko področje zagotovo zaznamovalo to, da smo se v velikem obsegu (sploh spomladi, v času prvega epidemičnega vala ter zaustavitve javnega življenja) posluževali instituta dela na domu pa tudi čakanja na delo. Slednjega nam na srečo ni bilo potrebno uporabiti v večjem obsegu, saj smo delo uspeli organizirati tako, da je večina sodelavcev delo lahko ves čas opravljala bodisi na domu bodisi v prostorih delodajalca. Delo na domu smo prvenstveno zagotavljali tistim, ki sodijo v katero od zdravstvo rizičnih skupin, ter tistim, ki jim je to omogočalo lažjo organizacijo družinskega življenja v času šolanja na daljavo. Sporazumno smo se z zaposlenimi dogovorili tudi za koriščenje dopusta v času, ko se je to zaradi razmer in organizacije dela zdelo najbolj smiselno. Na podlagi financiranja s strani Mestne občine Velenje smo lahko zaposlili novo sodelavko, ki delo opravlja predvsem na splošnem poslovnem področju, se pa dejavno vključuje tudi v nekatere programske projekte (strokovna sodelavka J017135; zaposlitev 18. 3. 2020). V letu 2020 smo se z Mestno občino Velenje dogovorili tudi za financiranje razlike med plačo zaposlenega na delovnem mestu konservator restavrator J027008 in plačo za delovno mesto konservatorski restavratorski tehnik J025013, ki je financirano s strani ministrstva za kulturo. Na podlagi dogovora z Občino Šoštanj smo spremenili pogodbo o zaposlitvi za sodelavko, ki je zaposlena na delovnem mestu, katerega financer je Občina Šoštanj. Sprva je bila sodelavka zaposlena na delovnem mestu muzejske vodnice, v letu 2019 pa smo se, ker je izpolnjevala pogoje za delo na delovnem mestu kustos in ker je eden od kustosov, katerega delovno mesto tudi financira Občina Šoštanj, zaradi bolezni prešel s polnega delovnika na polovični delovni čas, dogovorili, da je bila za polovični delovni čas zaposlena na delovnem mestu muzejske vodnice, za drugo polovico delovnega časa pa na delovnem mestu kustosa. Zaradi dobrih delovnih rezultatov in dejanskega razmerja med obsegom dela in nalog kustosa ter muzejskega vodnika, smo se z Občino Šoštanj dogovorili, da je od 1. 1. 2021 sodelavka za polni delovni čas (40 ur tedensko) zaposlena na delovnem mestu kustos G027012. Razhajanja med oceno števila zaposlenih iz sistema javnih del na dan 1. 1. 2021 in realizacijo števila zaposlenih iz sistema javnih del na dan 1. 1. 2021 so posledica tega, da 1. 1. 2021 še niso bili znani rezultati razpisa, na katerega smo se prijavili kot izvajalec programov javnega dela. Prvo sodelavko smo na podlagi programa javnega dela Pomoč v muzejih, galerijah in arhivih lahko zaposlili 20. 1. 2021, drugo, na podlagi programa Pomoč pri organiziranju in izvajanju kulturnih dejavnosti in prireditev 25. 1. 2021, enega sodelavca na podlagi programa Varstvo in ohranitev kulturne dediščine in aktualne/novejše/sodobne kulturno-umetniške produkcije smo zaposlili 1. 2. 2021, drugi izbrani sodelavec na podlagi tega istega programa pa se nam bo pridružil v naslednjih dneh. Predvidevamo, da so postopki za izbor izvajalcev programov javnega dela zaključeni, kar pomeni, da so nam bile od petih oddanih vlog odobrene štiri. V letu 2020 je eden od sodelavcev tudi napredoval, in sicer za dva plačna razreda (v 42. plačni razred) na podlagi treh letnih ocen.

6 KRATKO POROČILO O VLAGANJIH IN POSLOVNEM IZIDU

Največ investicijskih vlaganj v letu 2020 je bilo vezanih na prenovo in ureditev prostora za novo postavitev stalne razstave Mastodonti ter na preureditev nekdanjega hišniškega stanovanja v delovne prostore. Med investicijska vlaganja sodijo tudi stroški, vezani na pripravo načrta upravljanja za tri kulturne spomenike, v katera bo v letošnjem in naslednjih letih kot upravljavec vlagal Muzej Velenje. V letu 2020 so bila vlaganja v sredstva sledeča: za izvajane dejavnosti zavoda je bila nabavljena oprema (računalniška oprema in projektor v vrednosti 5.505 €; druga oprema (klimatska naprava za razstavni prostor, hladilna omara, koš za smeti v grajskem parku, varnostna omara) v vrednosti 6.727 €; za izvajane dejavnosti zavoda so bila opravljena investicijska dela v razstavnih prostorih muzeja in ureditev novega grajskega parka; skupna vrednost v investicijo (elektro, gradbena in mizarska dela) znaša 41.185 €; investicije in nakup osnovnih sredstev je muzej pokrival iz presežka prihodkov preteklih let 35.192 € in dotacijami Mestne občine Velenje; v vrednosti 14.009 € je odprta še investicija v teku (konto 023) za grad Šalek; po ureditvi grajskega parka je Mestna občina Velenje ob zaključku poslovnega leta prenesla v upravljanje zemljišča in kulturne spomenike v občini Velenje (grad Velenje, graščina Gorica, grad Šalek) na Muzej Velenje, in sicer po podatkih GURS v skupni vrednosti 1.574.128,28 €. Investicija v prenovo grajskega parka je bila izvedena preko Mestne občine Velenje in na dan 31. 12. 2020 prenesena na javni zavod Muzej Velenje v vrednosti 248.535 €. Za izvajane dejavnosti zavoda je bil nabavljen drobni inventar z dobo daljšo od enega leta in vrednostjo do 500 € s takojšnim odpisom v vrednosti 7.592 € (drobni inventar se vodi izven bilančno z inventarno številko). Zavod je v letu 2020 odkupil muzealije (muzejske predmete na kontu 045) v vrednosti 6.124 €. Seznam muzealij in domoznanskega gradiva se vodi v arhivu muzeja, seznam v letu 2020 odkupljenega gradiva pa je tudi sestavni del celovitega letnega poročila javnega zavoda. Po inventurnem popisu je bilo izločenih osnovnih sredstev za 3.768 € (pokvarjena in dotrajana oprema). Odpis drobnega inventarja je znašal 458 €. Poročilo popisne komisije je prav tako priloga celovitega poročila. Amortizacija Muzeja Velenje na dan 31. 12. 2020 je znašala 20.028 € in je knjižena v breme konta 980 – obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje. Amortizacija stavbe Muzeja usnjarstva na Slovenskem v Šoštanju je znašala 46.682 € in je knjižena na konto 980 – obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje. Sedanja vrednost vseh neopredmetenih in opredmetenih osnovnih sredstev v upravljanju znaša 4.228.800 €. Muzej Velenje je poslovno leto zaključil s presežkom prihodkov nad odhodki v višini 882,37 evra. Odhodki so sicer znašali 783.281 evrov, prihodki pa 784.163 evrov.

7 ZAKLJUČEK

Leto 2020 lahko ne glede na nepričakovane spremembe in zahtevne razmere, ki smo se jim morali prilagoditi dobesedno čez noč, ocenimo kot uspešno. Pri doseganju ciljev smo bili vsekakor uspešni (mnoge smo celo presegli), res pa je, da nekaterih kazalnikov za leto 2020 zaradi epidemije ter popolnoma drugačnih pogojev za delo, ne moremo verodostojno primerjati s podatki za prejšnja leta (npr. število dogodkov v prostorih muzeja, število obiskovalcev, število izvedenih pedagoških programov ipd.). Pri uresničevanju programa dela smo v Muzeju Velenje tudi v letu 2020 upoštevali vsa priporočila ministrstva za kulturo in drugih financerjev naše dejavnosti (Mestna občina Velenje, Občina Šoštanj) ter seveda sledili našemu poslanstvu ter usmeritvam, ki izhajajo iz strateškega načrta javnega zavoda ter iz lokalnega in nacionalnega programa kulture. Ob opravljanju nalog in doseganju zastavljenih ciljev smo skušali poslovne in operativne delovne postopke in procese izboljševati in jih čim bolj optimizirati, gospodarnost in učinkovitost pa smo izboljševali tudi s pomočjo povezovanja in sodelovanja z drugimi strokovnimi institucijami, gospodarskimi subjekti in nevladnimi organizacijami. Ocenjujemo, da notranji finančni nadzor dobro deluje, saj nam je tudi v letu, ko je bil izpad prihodkov iz tržne dejavnosti in plačljivih storitev javne službe res velik, uspelo realizirati zastavljene cilje ter jih marsikje tudi preseči. Prav tako smo skozi vse leto zgledno skrbeli za vse kulturne spomenike, ki so nam zaupani v uporabo in/ali upravljanje ter za njihovo okolico. Poslovno leto smo kljub vsem težavam in nepredvidenim stroškom (zaščitna oprema, oznake, razkuževalniki …), zaključili pozitivno. Veseli smo, da smo v letu 2020 dobili novo muzejsko sodelavko, ki se bo posvečala tudi izboljšavam na področju sistema notranjega finančnega nadzora. Jeseni je po uspešno opravljenem izobraževanju in preskusu znanja že pridobila naziv »strokovnjak za javna naročila«. Zaradi epidemije nismo realizirali gostovanja na Češkem, ki je bilo predvideno za poletje 2020. Načeloma smo ga prestavili za eno leto, torej na poletje 2021, seveda pa se bomo, če bo potrebno, tudi v prihodnje prilagajali razmeram in dogovorjeno gostovanje izpeljali takrat, ko bo to mogoče in smiselno. Vsekakor bomo sodelovanje z muzejem iz češkega mesta Telč nadaljevali in ga skušali nadgraditi tudi s skupnimi projekti, vezanimi na Františka Foita, doma iz Telča, katerega bogato afriško zbirko hranimo v Muzeju Velenje. Muzej Velenje je zagotovo institucija, ki na območju delovanja ob uresničevanju svojega poslanstva in ob opravljanju javne službe, za katero je pooblaščen, pozitivno vpliva na širše družbeno okolje s številnimi posrednimi učinki. To se je ves čas potrjevalo tudi v posebnem letu, ko smo se v lokalnem okolju in globalno soočali s povsem novimi izzivi. Sodelavci Muzeja Velenje smo bili tudi v tem letu vključeni v številna delovna telesa lokalnih skupnosti, na območju katerih delujemo, v okviru katerih s svojim znanjem prispevamo k snovanju, oblikovanju in realizaciji projektov, načrtov in strategij za različna področja (turizem, podjetništvo, mestni marketing, izobraževanje, raziskovalna dejavnost, medresorsko in medgeneracijsko povezovanje, prireditve, kulturna vzgoja, urejanje prostora, varstvo okolja …). Tokrat smo sodelovali tudi vzpostavljanju in promociji ukrepov za zajezitev epidemije. Muzej Velenje je v Šaleški dolini, kljub omejenemu številu delovnih mest, z vidika zaposlovanja družboslovno in humanistično izobraženega kadra pomembna institucija. To vlogo še večamo in utrjujemo s tem, ko stalno omogočamo usposabljanje mladih (dijakov, študentov, diplomantov …) z opravljanjem prakse, počitniškega in prostovoljskega dela ter z drugimi oblikami mentorstva pa tudi opravljanje družbeno koristnega dela. Socialno naravnanost ustanove izkazujemo z nizkimi vstopninami, s številnimi popusti in ugodnostmi, s praviloma brezplačnimi prireditvami in široko paleto brezplačnih dejavnosti za vse generacije, z rednim sodelovanjem z različnimi institucijami s področja socialnega varstva ter s humanitarnim udejstvovanjem (podpora humanitarnim organizacijam in dogodkom; sodelovanje v humanitarnih akcijah, organizacija dobrodelnih akcij). Posebno skrb namenjamo podpori in promociji lokalnih umetnikov in drugih ustvarjalcev, zasebnih zbiralcev, ohranjevalcev izročila, rokodelcev … ter sodelovanju z njimi. Kulturno in okoljsko zavest ter domoljubje gradimo in spodbujamo s pomočjo različnih projektov, dogodkov in dejavnosti. Muzej Velenje v Šaleški dolini predstavlja enega osrednjih akterjev na področju kulture, izobraževanja, turizma in prireditvene dejavnosti ter je pomembno podporno okolje za številne programe in projekte lokalnih skupnosti. V zadnjem obdobju se je kot izjemno pomemben izkazal tudi doprinos Muzeja Velenje k ohranjanju strpnosti ter spodbujanju medkulturnega dialoga. 
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