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Na podlagi 109. clena Poslovnika Sveta Mestne obCine Velenje (Uradni
vestnik MO Velenje, §t 3/16 - uradno preciseno besedilo) je Svet Mestne
obcine Velenje na 14. seji dne 24. 5. 2016 potrdil uradno preci§éeno
besedilo Pravilnika o $tipendiranju v Mestni obcini Velenje, ki obsega:

- Praviimk o Stipendiranju v Mestni ob¢ini Velenje (Uradni
vestnik MO Velenje  §t 06/2009 2z dne 11. 3. 2009),
- Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Praviinika o $tipendiranju v Mestni obéini
Velenje (Uradni vestnik MO Velenje §t. 17/2012 z dne 4. 10. 2012),

PRAVILNIK
O STIPENDIRANJU V MESTNI

OBCINI VELENJE
uradno preciséeno besedilo (UPB1)

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. élen

(splosno)

Ta pravilnik dolo€a postopek in kriterije za podeljevanje $tipendij
in drugih oblik pomoéi za posebno nadarjene Studente, za
Studente razvojno prednostnih poklicnih usmeritev v Mestni
obgini Velenje (v nadaljevanju MQV), in nadpovpreéno druzbeno
angazirane Studente, visino Stipendij in drugih oblik pomodi,
trajanje Stipendiranja, pravice in obveznosti $tipenditorja in
Stipendista ali prejemnika pomoéi.

2. ¢len

(namen)
MOV podeljuje stipendije in finanéne pomoéi za posebno
nadarjene Studente, $tudente razvojno prednostno poklicnih
usmeritev v MOV in nadpovpreéno druzbeno angazirane
Studente.
Stipendije MOV so letne in se izpladujejo od 1. oktobra tekotega
leta do 30. septembra naslednjega leta.
Druge oblike pomogi Studentom se podelijo v enkratni obliki.
Stipendisti, ki prejemajo 3tipendijo ali drugo obliko pomogi na
osnovi tega pravilnika se v naslednjem Solskem oz. $tudijskem
letu lahko ponovno prijavijo na javni razpis.

3. ¢len
(sredstva)
Sredstva za izplaéilo Stipendij in drugih oblik pomodi zagotavija
MOV iz proradunskega Stipendijskega sklada. V Stipendijski
sklad lahko denarna sredstva prispevajo tudi gospodarske
druzbe in drugi subjekti, s katerimi se sklene posebna
pogodba.

4. &len

(opredelitev finanénih pomodi)
MOV bo Stipendije in druge oblike pomodi nudila:
- izrazito nadarjenim Studentom na dodiplomskem ali
podiplomskem Studiju (specializacije, magisterij, doktorat) ,
- Studentom na dodiplomskem ali podiplomskem Studiju na
razvojno prednostnih poklicnih usmeritvah v MOV,
- Studentom s pomembnimi dosezki na umetni$kem, $portnem
ali drugem strokovnem podrogju,
- Studentom, ki s svojim aktivnim delovanjem v kateri od
mladinskih organizacij, drustev, klubov ali zvez drustev v MOV
dvigujejo kvaliteto Zivijenja v mestu.

5. &len

(Stipendije izrazito nadarjenim Studentom)
Za izjemno nadarjenega po tem pravilniku velja Student
dodiplomskega ali podiplomskega $tudija:
- ki dosega visoko povpreéno oceno opravljenih izpitov v ¢asu
Studija in redno opravlja $tudijske obveznosti,
- ki izkazuje izjemno nadarjenost na $portnem, umetniskem ali
drugem strokovnem podrodju.

6. clen
(8tipendije za razvojno prednostne poklice)
MOV bo dodeljevala stipendije $tudentom na dodipiomskem in
podiplomskem $tudiju, ki se izobrazujejo za razvojno prednostne
poklice na obmodju MOV. Nabor prednostnih poklicev na
obmodju MOV opredeli Savinjsko $aleska gospodarska

| zbornica Velenje.

7. €len

(enkratne pomoci studentom z izjiemnimi dosezki)
Studenti z iziemnimi dosezki na $portnem, umetniskem ali
drugem strokovnem podroéju lahko pridobijo tudi enkratno
pomo¢ za namen:
- sofinanciranja Studija ali specializacije v tujini,
- za sofinanciranje nakupa S$tudijske opreme (glasbenih
instrumentov, Sportnih pripomockov, uébenikoy,...),

! - sofinanciranje strokovnega izpopolnjevanja na $portnem,

umetniSkem podrocju ali drugem strokovnem podrodju.

7.a ¢len
(8tipendija za nadpovpreéno druzbeno angazirane Studente)
MOV bo dodelila stipendije $tudentom za nadpovpreéno
druzbeno angaziranost v mladinski organizaciji, drustvu, klubu
ali zvezi drustev v MOV.

8. ¢len

(pogoji)
Stipendija ali druga enkratna pomoé se lahko dodeli studentom,
ki:
- 50 drzavljani Republike Slovenije,
- imajo stalno prebivali§ée v Mestni ob&ini Velenje,
- dosegajo povpreéno oceno vseh opravljenih izpitov min. 8, z
izjemo Stipendij in enkratnih denarnih pomodi, ki se podeljujejo
Studentom s pomembnimi dosezki na umetniskem, $portnem
ali drugem strokovnem podroéju ter tipendij za nadpovpre¢no
druzbeno angazirane Studente,
- dosezke na Sportnem, umetniskem ali drugem strokovnem
podrogju utemeljijo s priporocili najmanj treh mednarodno
uveljavijenih strokovnjakov,

| - niso zaposleni ali vpisani v evidenco brezposelnih oseb na

Zavodu RS za zaposlovanje, nimajo statusa samozaposlene
osebe, ki opravlja registrirano dejavnost, niso lastniki oziroma
solastniki gospodarske druzbe,

- za pridobitev Stipendije lahko kandidira $tudent, ki je v
preteklem Studijskem letu uspedno zakljudil vsaj 1. letnik
Studijskega programa, v katerega je bil vpisan.

Il. POSTOPEK IN KRITERIJI ZA PODELJEVANJE STIPENDIJ
IN FINANCNIH POMOCI
9. ¢len
(komisija za stipendiranje)
Postopek dodeljevanja obcinskih Stipendij in drugih pomoc¢i vodi
pet €lanska Komisija za Stipendiranje, ki jo s sklepom imenuje
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zupan. Strokovna in administrativna opravila za Komisijo za
$tipendiranje opravlja pristojni urad MOV.

10. élen

(naloge komisije)
Komisija za Stipendiranje:
- obravnava vpradanja s podrocja Stipendij in pomodi
Studentom,
- pripravija aktivnosti, povezane z informiranjem zainteresirane
javnosti glede izvajanja sprejete Stipendijske politike v MOV,
- vzpodbuja in pospesuje Stipendiranje v MOV,
- obravnava prispele vloge na razpis ter podaja Zupanu
predloge o dodelitvi &tipendij in pomodi,
- predlaga Zupanu pogoje in merila razpisa za dodelitev
Stipendij oziroma pomoéi,
-izvaja nadzor nad izvajanjem sklenjenih pogodb o $tipendiranju
ter nad izvajanjem drugih postopkov skladno s Pravilnikom o
$tipendiranju v MOV,
- vsebino javnega razpisa objavi najkasneje v mesecu oktobru,
za tekoce Studijsko leto,
- poda mnenje o pritozbah kandidatov v postopku javnega
razpisa,
- pripravi predlog sprememb tega pravilnika,
- dolo¢i podrobne kriterije za vrednotenje uénega uspeha in
predlozenih dokazil,
- opravija druge naloge, dolo¢ene s tem pravilnikom.

11. &len

(iavni razpis)
Javni razpis za dodelitev ob¢inskih Stipendij in drugih pomodi
Studentom opredeljuje:
- Studijsko leto, za katerega se razpisujejo obé&inske Stipendije
in druge pomoci studentom,
- visino sredstev v skladu za Stipendiranje
$tipendiranja in drugih pomodi Studentom,
- rok za prijavo na razpis,
- zahtevane priloge k vlogi,
- pogoje za pridobitev stipendije.

Za namene

Vloge za dodelitev obcinske tipendije, ki jih kandidati oddajo
po izteku razpisnega roka, se $tejejo za zamujene.

Sklep o razpisu &tipendij in drugih pomo¢i $tudentom sprejme
Zzupan MOV.

12. Elen
(vloga za stipendijo)
Vlogo za podelitev $tipendije kandidat odda na obrazcu, ki je
objavljen skupaj z javnim razpisom na spletnih straneh Mestne
obcine Velenje ter v NaSem Casu.

13. ¢len

(vsebina vioge za stipendijo)
Vioga za Stipendijo ali drugo oblike pomoci Studentom
obsega:
- kratek zivijenjepis,
- dokazilo o vpisu,
- dokazilo o tudijskem uspehu,
- potrdilo o drzavljanstvu Republike Slovenije,
- potrdilo o stalnem prebivali$éu v Mestni obcini Velenje,
- dokazila o izjemnih dosezkih na podrocju Sporta, kulture,
drugih strokovnih podrogjih, oz. dokazila o nadpovprecni
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druzbeni angaziranosti,

- izjavo $tudenta, da lahko Komisija za tipendiranje pridobi
dodatne podatke za odlo¢anje na davénem uradu ter v drugih
uradnih institucijah.

Dokazilo o vpisu v letnik Studija za katerega je kandidat zaprosil
za $tipendijo, kandidat predlozi do 15. oktobra.

14. glen

(druga potrdila)
Kandidati za stipendijo svojo izjemno nadarjenost dokazujejo
tudi s potrdili o iziemnih dosezkih s tekmovanj, bibliografijo,
potrdili o sodelovanju pri znanstvenih raziskavah, umetniskih
razstavah ali koncertih, z dokazili o priznanjih in nagradah
pridobljenih na tekmovanjih in s priporocili javnih zavodov,
fakultet oz. strokovnjakov na doloéenem podrocju.
Upostevajo se potrdila, dokazila in priporocila, ki so pridobljena
v zadnjem Solskem oz. Studijskem letu.
Student mora svoje aktivno delovanje oziroma nadpovprecno
druzbeno angaziranost znotraj mladinske organizacije, drustva,
kluba ali zveze drustev v MOV dokazati s pisnim potrdilom in
opisom delovanja, ki sta podpisana s strani odgovorne osebe
in opremljena z zigom organizacije.
Prednost pri izbiri imajo kandidati z boljdim Studijskim
uspehom.

15. ¢len

(odlogba)
Kandidatom, ki so se prijavili na razpis, po konéanem razpisnem
postopku, izda direktor obéinske uprave odloébo.
Zoper izdano odlo¢bo je dovoljena pritozba. Pritozbo vioZi
prejemnik najkasneje v 15 dneh od dneva vroditve. Pritozba se
vlozZi organu, ki je izdal odlo¢bo.
O pritozbi odlogi Zupan v roku 30 dni od njene vioZitve.

16. ¢len
(podeljevanje Stipendij)
Stipendije se podeljujejo za vsako Studijsko leto posebe;.

17. Elen
(obseg sredstev)
V letnem razpisu $tipendij in drugih pomoci Studentom Komisija
za Stipendiranje uposteva obseg sredstev v Stipendijskem
skladu MOV. Visina &tipendije je odvisna od Stevila prosilcev v
posameznem $tudijskem oz. Solskem letu.

18. ¢élen
(viSina §tipendije in viSina enkratne denarne pomodi)
Visino stipendij komisija dologi na osnovi prejetih viog za vsako
$tudijsko leto posebej. Visina ene enkratne denarne pomodi
Studentu lahko znasa do 1/2 celotnega zneska ene prejete
celoletne Stipendije.

. PRAVICE IN OBVEZNOSTI STIPENDITORJA IN
STIPENDISTA
19. ¢len
(medsebojna razmerja)
Medsebojna razmerja med MOV kot Stipenditorjem in

tipendistom oziroma prejemnikom druge pomodi se dolodijo s
pogodbo. Pogodbo podpiseta Zupan in Stipendist.
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20. ¢len
(vsebina pogodbe)
Pogodba o &tipendiranju mora vsebovati: pogodbeni stranki,
vidino Stipendije oz. druge pomodi, ¢as prejemanja stipendije,
podrobno opredelitev pravic in obveznosti Stipendista in
Stipenditorja.

21. €len

(izguba pravice do stipendije)
Stipendist izgubi pravico do stipendije pred potekom roka
dologenega v pogodbi o Stipendiranju in mora vrniti prejeti
znesek Stipendije skupaj z obrestmi po veljavni obrestni meri
za dolgoroéne kredite, Ce:
- po svoji volji in krivdi prekine izobraZevanje ali spremeni smer
Studija,
- navaja neresni¢ne podatke,
- se pred dokonéanjem Studija zaposli, zacne opravijati
registrirano dejavnost ali postane lastnik oz. solastnik
gospodarske druzbe,
- ne predlozi dokazila o namenski porabi enkratne denarne
pomodi.
Stipendist je dolzan vsako zgoraj navedeno spremembo,
ki vpliva na prejemanje Stipendije sporoéiti Stipenditorju
najkasneje v roku 15 dni od nastanka razioga.
Zoper odlogitev iz prvega odstavka tega &lena ima $tipendist,
v roku 15 dni od vrocitve upravne odloébe, ki jo izda direktor
obcginske uprave, pravico do pritozbe. Pritozba ne zadrzi
izvrSitve. Pritozba se vloZi pri organu, ki je odloébo izdal. O
pritozbi odlogi Zupan v roku 30 dni od njene vrogitve.

22. ¢len
(oprostitev vraéila stipendije)

Stipendista, ki prekine izobrazevanje zaradi objektivnih razlogov
(tezki socialno-ekonomski pogoji, dalj ¢asa trajajoa bolezen
ali invalidnost), ki vplivajo na izobraZevanje se na njegovo
pro3njo lahko delno ali v celoti oprosti vragila stipendije.
Prosnjo o delni ali celotni oprostitvi vradila stipendije obravnava
Komisija za $tipendiranje, ki poda prediog v odlocitev
Zupanu.

23. ¢len

(spremljanje Stipendistov)
Strokovna sluzba pristojnega urada MOV v imenu Komisije za
Stipendiranje spremlja $tudijske in druge uspehe &tipendistov in
prejemnikov drugih pomoci, vzdrzuje z njimi stike, se seznanja
Z morebitnimi problemi pri opravljanju $tudijskih obveznosti
in jim v okviru svojih zmoznosti in pristojnosti nudi potrebno
pomog.

24, ¢len
(sodelovanje s $tipendisti)
Stipenditor bo skladno s svojimi zmoznostmi in na podlagi
predhodnega dogovora omogocal Stipendistom sodelovanje
v projektih, prostovolinem delu in drugih dejavnostih, ki lahko
pripomorejo k pridobivanju dodatnih znanj stipendista.

25. &len
(obveznosti tipendista)
Stipendist se s podpisom pogodbe obvezuje:
- da se bo po kon¢anem $olanju zaposlil na obmogju MOV in
ostal v delovnem razmeriju toliko &asa, kot to dolo¢a pogodba
o Stipendiranju. Te obveznosti so Stipendisti oprodgeni v

primeru, ée na obmoé&ju MOV ne dobijo ustrezne zaposlitve v
roku 6 mesecev po zakljucku Solanja,

- da bo s svojim delom prispeval k promociji svoje regije, si
prizadeval za njen razvoj in njeno prepoznavnost,

- da enkratne denarne pomodi ne bo uporabljal vdruge namene,
kot je bilo odobreno. Namensko porabo mora dokazati (raéun o
nakupu instrumenta, platana $olnina za dodatno specializacijo,
Solnino, teéaj,...).

26. ¢len

(posebni pogoji)
Stipendist je dolzan v roku 30 dni po zakljucku Studijskega
leta Stipenditorju dostaviti dokazila o uspe$nem zakljucku
letnika oz. namenski porabi enkratne denarne pomodi, sicer
Stipenditor izda sklep o vrnitvi Stipendije.
Stipendistu, ki ni v roku konéal $olanja oziroma pridobil pogojev
za vpis v naslednji letnik, se lahko dolo¢i rok, do katerega
mora opraviti Studijske obveznosti. V tem ¢asu mu stipendijsko
razmerje miruje.
Ce tudi v tem roku ne konéa $olanja oziroma nima pogojev za
vpis v naslednji letnik, se $tipendijsko razmerje prekine.

Pravilnik o Stipendiranju v Mestni obcini Velenje (Uradni
vestnik MO Velenje §t. 06/2009) vsebuje naslednjo prehodno
in konéno doloébo:

VI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
27. &len
(drugi postopki)
Druge postopke v zvezi s tem pravilnikom oziroma postopkom
dodeljevanja obginskih &tipendij se smiselno izvaja po
dolo&bah zakona, ki ureja splo$ni upravni postopek in Uredbe
o upravnem poslovanju (Ur. |. RS, &t 20/05, 106/05, 30/06) ter
ob upoStevanju dolocb Statuta Mestne obgine Velenje in
Zakona o splodnem upravnem postopku.

28. ¢len

(veljava)
Ta pravilnik zaéne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem
vestniku ob&ine Velenje.

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o
Stipendiranju v Mestni ob¢ini Velenje (Uradni vestnik MO
Velenje §t. 17/2012) vsebuje naslednjo konéno doloébo:

13 .¢len
Ta pravilnik za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem
vestniku obcine Velenje.

Stevilka: 641-03-0007/2008-500
Datum: 24. 5. 2016

2upan Mestne obcine Velenje
Bojan KONTIC, l.r.

Uradni vestnik Mestne obéine Velenje






